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Los Capitulos Generales son el 6rgano supremo de gobierno de la Congrega-
cién Salesiana y, por tanto, representan un acontecimiento de suma impor-
tancia, pues constituyen momentos de reflexion al mas alto nivel de represen-
tatividad constitucional sobre la propia identidad y el modo de conservarla,
permaneciendo fieles al auténtico carisma del Fundador y teniendo en cuen-
ta, a la vez, las nuevas necesidades de los tiempos y los lugares. Estudiar los
Capitulos Generales ayuda, por tanto, a tener una perspectiva histérica de las
interpretaciones que se han ido dando a lo largo de la historia a las normasy
reglamentos de la Congregaci6n, sin que por ello venga a menos lo esencial de
su genuino espiritu.

Tratdndose, como en este caso, de los Capitulos Generales presididos por los
tres primeros Rectores Mayores de la Congregacion, su estudio adquiere una
importancia ain mayor, porque en ellos sea el Fundador, Don Bosco, sea sus
dos inmediatos sucesores, don Miguel Rua y don Pablo Albera, expresan di-
rectamente la propia interpretacion de las Constituciones. De ahi que el ma-
terial discutido y producido en los once primeros Capitulos Generales cons-
tituya una fuente importante para conocer en su origen el espiritu salesiano.
El estudio de este material, que ha sido recogido en este libro, se hace, pues,
indispensable para todos aquellos que quieran conocer lo esencial del pen-
samiento de Don Bosco y la interpretacion que él mismo y sus dos mds fieles
sucesores quisieron dar en su tiempo a las Constituciones salesianas.

Jesiis-Graciliano Gonzalez, salesiano sacerdote, nacié
en Serradilla del Arroyo (Salamanca) en 1933. Ha sido du-
rante treintaitin anos Profesor Titular y Catedratico en las
Universidades de Salamanca y de Extremadura. Al dejar
la Universidad, fue destinado al Istituto Storico Salesiano
(ISS) de Romay desde entonces esta dedicado fundamen-
talmente al estudio e investigacion de la historia salesiana.
Es autor de numerosos libros y articulos sobre Filologia e
Historia salesiana. En la actualidad, es profesor de salesia-
nidad en el teologado de Madrid-Atocha.
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A los estudiantes de Teologia de Atocha,
de cuyas clases de salesianidad surgi6 este
libro, y a todos los salesianos en formacién
(inicial o permanente) para que conozcan
el genuino espiritu de Don Bosco en una
de las fuentes mas préximas a él y a sus
dos inmediatos sucesores, y para que, co-
nociéndolo, lo asimilen, lo interioricen y
aprendan a adaptarlo a los lugares y a los
tiempos, pero sin adulterarlo ni traicionar-
lo nunca en lo esencial.
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INTRODUCCION GENERAL

Los Capitulos Generales son el 6rgano supremo de gobierno de la Con-
gregacion y, por tanto, representan un hecho de suma importancia en
la historia de la Congregacién.

Se trata de la fecunda reunién de las personalidades maés relevantes
del Instituto, que se unen para ocuparse de las cosas mas importantes
y satisfacer las necesidades de la sociedad, los tiempos y los lugares.
Son momentos de reflexién comunitaria para reafirmar la propia iden-
tidad, permanecer fieles al carisma del Fundador, pero sin perder de
vista las nuevas necesidades de tiempos y lugares.

No es una exageracion decir que los Capitulos Generales abarcan,
de una forma u otra, todos los problemas de la Congregacién en el
momento o en los afios de su realizacion: las grandes preguntas, las
grandes dificultades, los grandes desafios, las numerosas preocupacio-
nes, las grandes dudas que cargan sobre los hombros de quienes la
gobiernan, etc.

Los Capitulos Generales,
fuente privilegiada de Historia Salesiana

Estudiar, por tanto, los Capitulos Generales de un periodo determina-
do, en este caso los once tenidos desde 1877 a 1910, no es solo un estu-
dio puntual, sino que se convierte en un estudio diacrénico de dicho
periodo de historia; es decir, nos permite saber no solo lo que sucedié
en cada uno de los capitulos, sino el camino recorrido por la Congre-
gacion a lo largo de ese periodo de su historia.
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Los Capitulos Generales sirven, a la vez, para tener una perspectiva
histérica de la interpretacién que se han ido dando a las normas y los
reglamentos de la Congregacién. Las diferentes opiniones expresadas
en las discusiones sobre los temas tratados nos ayudan a conocer el
significado que se quiso dar a las deliberaciones tomadas. Por tanto,
nos ofrecen una buena clave para la interpretacién de las constituciones
y tradiciones salesianas.

Asi pues, el material discutido y producido por los Capitulos, repre-
senta una fuente primordial de informacion histérica. Se trata de una
fuente importante, incluso indispensable, pero, a la vez, de una fuente
singular y diversa.

Importante porque es en los Capitulos Generales (CG) donde una
Congregacién interpreta, aplica, modifica y se replantea, al mas alto
nivel de representatividad constitucional, sus Reglas y el Espiritu del
Fundador, con la intencién de adaptarse vez por vez a las exigencias
nuevas de los tiempos, de los lugares y de las personas, permaneciendo
siempre fieles al propio carisma.

Tratdndose, ademaés, de aquellos Capitulos en los cuales han estado
presente el Fundador o sus primeros sucesores, que con él tuvieron una
formacién y contacto directo, la reflexién llevada a cabo por ellos,
junto con los capitulares, adquiere una importancia todavia mayor,
porque en ellos, sea el Fundador, sean sus inmediatos sucesores, ex-
presan directamente el modo genuino de interpretar las Constituciones,
hechas por el Fundador y custodiadas con absoluta fidelidad por los
dos siguientes sucesores suyos. Ese es el deseo y el espiritu con el que
estos primeros padres de la Congregacién quieren que se practiquen.

Pero es una fuente del todo particular al menos por tres motivos:

* En primer lugar por los participantes: el Rector Mayor, que en el
caso de estos primeros capitulos fueron don Bosco, don Riia y don
Albera; los miembros de Consejo Superior; los Inspectores, los Di-
rectores y a partir del X CG los socios mas significativos del momen-
to. Todos ellos personas implicadas en el gobierno de la Congrega-
cién, que conocian bien su situacion, su estilo y el espiritu salesiano
que debe animarla y que por eso no partian de cero, sino que
daban por sabidas muchas cosas, que no aparecen en las discusio-
nes capitulares o no tienen por qué ser explicadas, pero que, para
entender el sentido de lo que se dice, deben ser tenidas en cuenta.
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¢ En segundo lugar, porque estos primeros Capitulos miran mas a
la practica que a la teoria, como hace notar Don Bosco desde el
primero: «Lo importante de este Capitulo estd en esto: que las reglas,
que hasta ahora son solo orgdnicas, resulten prdcticas; es decir, se
estudien todos los medios para indicar el modo de llevar las reglas
a la prdctica».

e Y finalmente, porque aunque los Capitulos Generales legislan
para toda la Congregacioén, muchas de las cosas que se dicen,
especialmente las dichas por Don Bosco, van dirigidas en primer
lugar a los capitulares, es decir, a los superiores, aunque después
se apliquen y valgan para todos los salesianos.

Es necesario también subrayar que los Capitulos Generales son solo
una fuente de las muchas existentes y que una sola fuente, por muy
importante que sea, no puede dar una visién completa del todo. Para
tener una sintesis global de la historia, del pensamiento o de la espiritua-
lidad salesiana, hay que acudir a otras muchas fuentes: la biografia, la
obray los escritos de Don Bosco; la praxis y la reflexién de los primeros
salesianos; las circulares de los superiores mayores; las actas del Conse-
jo General, los documentos oficiales de la Iglesia en el curso de los pro-
cesos de beatificacién y canonizacién del Santo Fundador; las aporta-
ciones de los estudiosos de la figura y de la actividad de Don Bosco; etc.

Y, por supuesto, los otros Capitulos Generales de la Congregacion.
Solo después de haber examinado todas estas fuentes, se puede tener
una visién mas o menos completa de la personalidad de Don Bosco, de
la historia de la Congregacién o del espiritu salesiano.

De esta historia y de este espiritu, Don Bosco y sus dos inmediatos
sucesores han puesto los fundamentos, pero hay que continuar desa-
rrollandolos mediante una lectura renovada, un estudio en profundi-
dad, una interpretacién modernizada y una inculturacién inteligente
que los actualice incesantemente en el tiempo y en los lugares.

Algunos aspectos de los Capitulos Generales (CG)

La frecuencia

En el periodo que va desde 1877 a 1910 hubo once Capitulo Generales.
Esto se debe al hecho de que los diez primeros se celebraron cada tres
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afios. Hubo Capitulo General en los afios 1877, 1880, 1883, 1886, 1889,
1892, 1895, 1898, 1901 y 1904, El siguiente, ya con la nueva normativa
de celebrarse cada seis afios, tuvo lugar en 1910. El XII debia celebrar-
se en 1916, pero por causa de la Primera Guerra Mundial, tuvo que
retrasarse hasta 1922,

En realidad deberia haber habido un Capitulo General Extraordi-
nario en 1900, afio en que expiraba el tiempo de los doce afios en el
cargo de don Rua (1888-1900), pero don Rua renuncid, con el consen-
timiento de la Santa Sede, a dos afios de su primer mandato para hacer
coincidir la eleccién del nuevo Rector Mayor con la de los otros miem-
bros del Capitulo Superior (hoy Consejo General), que debia hacerse
en 1898.

Tiempo y lugar

El tiempo y el lugar los fija el Rector Mayor. As{ todos los once tuvieron
lugar durante las vacaciones de otofio, es decir, a finales de agosto y
principios de septiembre. Los primeros fueron celebrados en Lanzo
Torinese y los otros nueve en Turin-Valsalice.

La importancia

Cada uno de los once Capitulos tuvo su propia importancia, pero algu-
nos deben considerarse fundamentales para la organizacién de la Con-
gregacién: el I de 1877, el V de 1889, por ser el primero no presidido
por don Bosco; el VIII, de 1898, en el que tuvo lugar la primera eleccién
de un Rector Mayor en la historia de la Congregacion; el IX, de 1901,
que regulaba el curriculum de formacién de los salesianos, establecia
el perfodo préctico de tres afios y creaba los capitulos provinciales; el
X de 1904, que fue pricticamente un capitulo constituyente, pues tenia
que adaptar la legislacién anterior a las nuevas normas de la Iglesia; en
él se aprobé un nuevo reglamento para la constitucién y el funciona-
miento de los Capitulos Generales, y se decidié refundir en un tinico
volumen todas las deliberaciones y normas elaboradas hasta entonces;
y el XI de 1910 por haberse elegido en él al segundo sucesor de don
Bosco, don Pablo Albera.
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El regulador

El regulador de los dos primeros fue don Rua, en el del tercero fue don
Juan Bonetti, en el quinto don Celestino Durando; en el IV: VI; VII; VIII;
IX y X don Francisco Cerruti y en el XI don Luis Piscetta. Destaca el
ntimero de veces que ejerci6 de regulador don Francisco Cerruti, que
como consejero escolar general desempefié un papel de liderazgo, es-
pecialmente con respecto a temas importantes como los estudios y la
formacién de los miembros.

La duracion

Si se exceptuia el primero, que dur6 un mes (5 de septiembre a 5 de
octubre), los demas fueron de breve duracién: desde los cuatro dias
que duraron los capitulos VII y IX, hasta los veintid6s del X. Esta bre-
vedad supuso que los temas no siempre pudieron tratarse a fondo y
que muchas veces se dejé al Rector Mayor y su Consejo (o alguna co-
misién designada para ello) la tarea de completar los trabajos tnica-
mente comenzados en los Capitulos.

El desarrollo

Los Capitulos Generales tenian como objetivo principal resolver pro-
blemas de administracion, es decir, aquellos que iban surgiendo en la
practica ordinaria de la vida de comunidades, casas o miembros, par-
ticularmente en una Congregacién aiin en formacién, con un grado
excesivo de expansion, con estructuras atn no corroboradas por una
larga tradicién y que estaban fuertemente influenciadas por la origina-
lidad dinamica de un Fundador carismatico cuya presencia en persona
en los cuatro primeros y en el sentido recuerdo en los otros siete estu-
vo siempre muy viva.

Esto significa que es initil buscar grandes elucubraciones doctrinales
o programaticas en estos Capitulos Generales. Lo que predominé en las
discusiones fue el sentido practico y la experiencia de los capitulares.

El trabajo basicamente se llevé a cabo en comisiones previamente
nominadas, que normalmente se reunian en los dias anteriores al co-
mienzo del Capitulo. Cada comisién, después de haber ordenado y estu-
diado el tema que se le habia asignado, presentaba un informe en la
asamblea con las propuestas que consideraba apropiadas, las cuales eran
discutidas por todos los capitulares, votadas y aceptadas o rechazadas.
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Solo desde el VIII CG de 1895, los informes de las comisiones se
imprimieron y se entregaron a los capitulares individuales, lo que fa-
cilité la lectura y agiliz6 las discusiones.

En el IX CG se produjo una novedad en la forma de establecer co-
misiones. Hasta entonces, y ya estamos en 1901, a cada capitular se le
asignaba una comisién y solo podia asistir a las reuniones de su propia
comisién. Esto creé un cierto malestar, porque algunos capitulares
también querian asistir al trabajo de otras comisiones. Por tanto, en
este Capitulo dnicamente se nombraron el presidente, el relator y un
miembro para cada comisién. Los horarios de las reuniones de las
comisiones no tenfan que coincidir, para poder ofrecer a todos los
miembros del Capitulo la oportunidad de asistir a las reuniones que
quisieran. Ademas, los salesianos que no pertenecian al Capitulo po-
dian, si lo deseaban, asistir a la discusién de temas de su competencia
particular; bastaba con avisar al regulador.

Los miembros

En las Constituciones latinas aprobadas en 1874 por la Santa Sede no
se decfa nada sobre los miembros que formaban el capitulo general.
Pero en la posterior edicién italiana de 1875 se afiadié una nota después
del articulo 3 del capitulo VI, que decta: «El Capitulo General estd com-
puesto por los miembros del Capitulo Superior y los directores de las
casas particulares. Cada director reunird su capitulo particular, y con él
se ocupard de las cosas que se consideren mds necesarias para proponer-
se en el futuro Capitulo General». Pero esta nota, afiadida fuera del
texto probablemente por el mismo Don Bosco, no habia sido aprobada
por la Santa Sede.

En el primer articulo del reglamento presentado en el I CG de 1877,
se decia «El Capitulo General se celebra cada tres afios y tomardn parte
en él: el Capitulo Superior, los Directores, los Prefectos de las casas de la
Congregacion. También se pueden invitar a simples socios profesos laicos
o eclesidsticos cuando se trate de temas en los que alguien tenga especial
maestria. Pero estos tienen solo voto consultivo».

En este I CG se crearon las inspectorias y por tanto los inspectores
entraban a formar parte de los capitulos generales. En 1880 se realiz6
una nueva modificacién con respecto a los directores en tierras misio-
neras. No todos podian participar en el Capitulo, sino solo el inspector
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y uno de los directores elegido por el inspector, de acuerdo con el Rec-
tor Mayor.

Mientras vivié Don Bosco, estos cambios, no sometidos a la apro-
baci6n de la Santa Sede, no causaron ninguna extrafieza. Solo en torno
al IX CG de 1901, comenzaron a hacerse sentir algunos inconvenientes,
que despertaron cierto descontento y obligaron a buscar soluciones
juridicas. Se ponia en duda la validez de todos los Capitulos Generales,
porque su composicién y las decisiones tomadas en ellos no habian
sido sometidas a la aprobacién de la Santa Sede.

Dada la importancia del tema, se consideré6 necesario no dejar pasar
el IX CG sin determinar claramente quiénes eran los miembros de
oficio que tenian derecho a participar en ellos.

Después de muchas propuestas, se decidi6é someter el asunto a la
Santa Sede. Don Rua, en carta dirigida a la Santa Sede, pidié subsanar
todas las posibles irregularidades cometidas hasta entonces en las de-
liberaciones, en la eleccién de los miembros del Capitulo Superior, en
la ereccién de las inspectorias, etc.

Con un decreto firmado por el cardenal Gotti el 20 de enero de 1902,
las posibles irregularidades quedaron subsanadas y fueron legitima-
mente aprobadas las inspectorias o provincias, pero se exigia que a
partir de ese momento se hiciera el reglamento que regulara los Capi-
tulos Generales y que fuera aprobado por la Santa Sede. Lo cual se hizo
en el X CG. Con ello quedé resuelto el problema.

Por esta razén, el nimero de capitulares fue muy diferente en cada
uno de los once Capitulos: en el I fueron 23 los capitulares; en el 11, 27;
enelIll, 36;enel IV, 42; enel V, 44; enel VI, 69; en el VII, 93; en el VIII
asistieron 217 para la eleccién del Rector Mayor y su Consejo, pero
luego los delegados votantes se retiraron y solo quedaron 146 capitu-
lares (la razén era que, para las elecciones, cada director de una casa
regular estaba acompafado por un delegado elegido por los miembros
del Consejo de cada casa, pero este delegado no era miembro del Ca-
pitulo; y, terminadas las elecciones, se retiraba); en el IX fueron 154;
en el X, ya con la nueva regulacion, solo asistieron 75 miembros; y en
el XI eran 75 los que tenian derecho a asistir, pero solo lo hicieron 73.

Con la excepcién del V CG, los obispos salesianos estuvieron pre-
sentes en todos los demas como miembros activos con voz y voto, pero
no eran elegibles. Mons. Cagliero asisti6 a tres: VI, VIII y X, y més de
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una vez hizo oir su voz con cierta autoridad ante los capitulares; Mons.
Costamagna estuvo presente como director en el V CG, y como obispo
en los Capitulos VII, VIII, X y XI, con frecuentes intervenciones, prin-
cipalmente sobre temas litdrgicos y las rabricas; Mons. Marenco, asis-
ti6 a algunas sesiones del XI CG; y Mons. Fagnano, prefecto apostélico,
estuvo presente en los Capitulos VII, VIII, IX, X y XL.

Como regla general, hasta 1904 los coadjutores no pudieron formar
parte de los Capitulos Generales, ya que todos los componentes (por
ser miembros del Capitulo Superior, inspectores, directores, maestro
de novicios o procurador ante la Santa Sede) estaban investidos, como
sacerdotes que eran, de autoridad ministerial, mientras que los coad-
jutores, por ser laicos, carecfan de ella.

Algunos coadjutores estuvieron presente como consultores en temas
en los que eran especialistas: por ejemplo, cuando se traté del canto y
la musica, intervino el maestro coadjutor Dogliani, y el coadjutor Giu-
seppe Rossi, por su parte, participé como consultor de la comisién de
economia.

Entre los votantes del VII CG estuvo el coadjutor Giacomo Ceva, de
Montevideo, cuyo voto, como se supo después, fue declarado nulo, ya
que, dominado por la emocién, escribié en la papeleta, en lugar del
nombre del elegido, un «viva Don Juan Bosco», queriendo decir que
votaba al Don Bosco vivo, que era el Rector Mayor, de ahi que, 16gica-
mente, el voto no fuese valido.

En el X CG, en 1904, ya con la nueva legislacién, surgié un caso
dudoso: desde la provincia de Tierra del Fuego habia llegado el coad-
jutor Antonio Tarable, suplente del sacerdote don Bernabé, que no
habia podido asistir. Don Piscetta, que habia presidido la comisién
encargada de revisar las actas de las elecciones de los delegados y su-
plentes, pregunté si podia ser admitido como miembro del Capitulo un
hermano coadjutor. Al no encontrar nada en las Reglas o en las normas
enviadas por don Rua, el capitulo resolvié la pregunta afirmativamen-
te. Sin embargo, al dia siguiente, cuando se ley6 el acta de la sesién, se
agregé la clausula: «Salvadas las disposiciones del derecho candnico».

Don Piscetta presenté entonces la propuesta de que los delegados
deberian ser sacerdotes, porque no es responsabilidad de un laico juz-
gar las cosas eclesiasticas. Don Bertello sefial6 que se trataba de un
asunto muy serio y que no seria un procedimiento ni correcto ni justo
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quitar a los coadjutores un derecho que no se les niega en las Consti-
tuciones. Don Rua también era de esta opinién y propuso que el asun-
to quedara abierto. Don Piscetta, por tanto, retiré su propuesta.

Mas tarde, en el Reglamento del Capitulo General, sancionado por
la Santa Sede, con respecto a los delegados se dice: «Un Delegado de
cada Provincia elegido en el Capitulo Provincial, de acuerdo con las nor-
mas de los Capitulos Provinciales», sin especificar mas, lo que signifi-
caba que un coadjutor también podia ser elegido delegado al Capitulo.

Hablando de los miembros de los once primeros Capitulos Genera-
les, cabe destacar que entre ellos estuvieron presentes con voz muy
activa todos los grandes salesianos que dieron origen a la Congregacién.
De los dieciocho miembros fundadores que todavia vivian, estuvieron
presentes en uno o mas Capitulos don Rua, Mons. Cagliero, don Cerru-
ti, don Bonetti, don Durando, don Francesia y don Lazzero.

También asistieron otras grandes personalidades de los primeros
tiempos: don Albera, don Rinaldi, don Barberis, Mons. Costamagna,
Mons. Fagnano, don Luis Lasagna antes de ser obispo, don Marenco,
don Bertello, don Lemoyne, don Vespignani, don Manuel Hermida,
primer sacerdote salesiano espafiol, los secretarios de Don Bosco, don
Berto, don Vigletti y muchos otros grandes salesianos.

En mas de un Capitulo coincidieron los cuatro primeros Rectores
Mayores de la Congregacién: don Rua, don Albera, don Rinaldi y don
Ricaldone. También, varios capitulares han alcanzado el honor de los
altares: san Luis Versiglia, san Luis Guanella y los beatos Miguel Rua
y Felipe Rinaldi.

Todos ellos, hombres de gran virtud y de gran experiencia que,
ciertamente, dejaron su impronta particular en estos once Capitulos
Generales.

La participacion de los socios

Los primeros Capitulos Generales eran practicamente reuniones de
directores que se celebraban cada tres afios. Todos se conocfan entre
si y casi todos pertenecian a un area geografica cercana al Rector Ma-
yor y al Capitulo Superior. Por tanto, los capitulos eran asambleas de
superiores convocados para tratar las cosas que mas interesaban a
todos y para satisfacer las nuevas necesidades de la Congregacién,
también en vista de la progresiva expansién.
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La participacién de otros hermanos estaba limitada a la practica,
iniciada por el mismo Don Bosco, de otorgar a todos los socios el de-
recho de enviar al Capitulo General sus deseos y sus propuestas. Se
trataba ciertamente de una participacién limitada, pero de gran im-
portancia y utilidad, porque las propuestas de los hermanos permitian
a los superiores y miembros del Capitulo conocer el verdadero estado
de cosas en la Congregacién, y ofrecieron sugerencias validas para
mejorar la vida individual y comunitaria de los salesianos. De hecho,
hubo numerosas sugerencias y observaciones que llegaron a los Capi-
tulos. Entre ellas, no pocas se referfan a temas no oficialmente pro-
puestos para ser tratados en el Capitulo y muchas fueron discutidas
por los capitulares.

Esta tenue apertura a las bases se reafirmaba, en cierto sentido, con
la obligacién que tenian los superiores, comenzando por el Rector Ma-
yor, de comunicar a todos los socios los temas que se iban a tratar en
el Capitulo y de informarles adecuadamente sobre los trabajos y las
decisiones tomadas en cada uno de ellos.

En el IX CG de 1901 se ofrecié la oportunidad de asistir a las reu-
niones de las comisiones a aquellos salesianos, incluso no capitulares,
interesados en los temas que se discutian en ellas.

Pero solo después del IX CG se estableci6 la posibilidad de formar
parte de €l no solo a los inspectores o directores, sino también a los
delegados elegidos por los hermanos. Fue entonces cuando los capitu-
los generales comenzaron a tener un caricter mas comunitario y ser
una asamblea de hermanos unidos bajo el signo de la caridad fraterna.
Desde entonces, los capitulos generales ya no eran solo un ejercicio
supremo de autoridad, sino un momento en que toda la Congregacién,
a través de sus representantes, se reunia para fortalecer los lazos de
unidad y buscar, en espiritu de caridad, la mejor manera de lograr el
objetivo de la Congregacién: reafirmarse en el carisma del Fundadory
actualizar la misi6n, de acuerdo con las necesidades de los tiempos.
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LOS CAPITULOS GENERALES
PRESIDIDOS POR DON BOSCO

Durante el rectorado de Don Bosco se realizaron 4 Capitulos Generales:

I. Lanzo Torinese del 5 de septiembre al 5 de octubre de 1877
II. Lanzo Torinese del 3 al 15 de septiembre de 1880
II. Turin-Valsalice del 1 al 7 de septiembre de 1883
IV. Turin-Valsalice del 1 al 7 de septiembre de 1886






CONTEXTO HISTORICO
DE LOS CUATRO PRIMEROS
CAPITULOS GENERALES

El perfodo comprendido entre 1869, afio de la aprobacién de la Con-
gregacion Salesiana, y 1888, afio de la muerte de su Fundador, es sin
duda de enorme importancia para la historia de Italia, de la Iglesia y
de la Congregacion Salesiana. Durante él tuvieron lugar importantes
acontecimientos que marcaron profundamente el futuro tanto de Italia,
como de la Iglesia y de la Congregacién, es decir, de las obras salesianas
y del mismo Don Bosco. Aunque no es este el lugar para hacer la his-
toria de estos afios, conviene, sin embargo, tener en cuenta algunos de
estos hechos para entender debidamente el ambiente en que se desa-
rroll6 la Congregacion y el espiritu que subyace detras de algunas de-
liberaciones y discusiones que tuvieron lugar en los cuatro CG realiza-
dos en este periodo.

1. EL CONTEXTO POLITICO ITALIANO

El 14 de marzo de 1861, la Camara de los diputados del Parlamento
italiano proclamé el Reino de Italia, configurando un nuevo Estado bajo
la soberania del rey Victor Manuel II, con estructuras administrativas
renovadas y nuevas leyes, en las que se incluian las escolésticas y las
fiscales. Previamente se habian incorporado al Piamonte las diversas
regiones italianas y casi todo el territorio de los Estados Pontificios.

Durante los primeros afios de la unidad italiana goberné la llamada
«derecha histérica», una linea de gobierno moderada que habfa reco-
gido la tradicién politica de Cavour. Pero en marzo de 1876 entr6 en
crisis y en las elecciones generales que tuvieron lugar el 5 de noviembre
de ese mismo afio, la izquierda, que prometia grandes reformas en
politica, educacién y economia, obtuvo la mayoria absoluta. Fue una
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verdadera revolucion parlamentaria, que trajo consigo un notable de-
sarrollo en las infraestructuras: crecimiento industrial, extensién y
electrificacién del ferrocarril, reforma del sufragio electoral (que tri-
plicé el electorado), reformas en el campo de la educacién, etc.

Los cuatro CG presididos por Don Bosco coincidieron con el periodo
de la historia de Italia dominado por la «izquierda histérica», que se
caracterizé por la sucesién de numerosos y efimeros gobiernos y por la
lucha entre tendencias rivales, pues en realidad las izquierdas no forma-
ban un grupo compacto y carecian de un programa coherente; lo tinico
que las unia era su oposicién a las tendencias centralizadoras y fiscales
de las derechas y su fuerte anticlericalismo, comiin a toda la izquierda.

También fuera del Parlamento actuaban otras fuerzas: la Unién de
los Trabajadores, que propugnaba una revolucién que diera el poder a
los obreros; los republicanos de orientacién mazziniana'; los democra-
ticos, que querian una Reptblica del estilo de la Revolucién francesa;
los socialistas internacionales, cuyo modelo era el socialismo ruso; los
anarquistas, etc. Los catélicos, por su parte, se mantenian en la actitud
de la no participacién politica, establecida en el decreto «Non expedit»
del papa Pio IX emanado en 1868, que les aconsejaba no participar en
las elecciones y en la vida politica italiana. Decreto que se convirtié en
norma vinculante en 1874. Pero aunque los catélicos fieles al Papa no
estuvieran presentes en el Parlamento, constituian una fuerza no vio-
lenta que cada vez era mas numerosa y mas significativa.

Sucesos importantes de los afos 1877 a 1886

En la sucesién de los gobiernos y en medio de las divisiones y luchas
de aquellos afios, dentro y fuera del Parlamento, se dieron circunstan-
cias politicas, sociales y religiosas, que directa o indirectamente, influ-
yeron en el desarrollo de la Congregacién Salesiana. Entre ellas:

¢ Una gran epidemia de célera, que comenzé en Francia y fue in-
troducida en Italia por algunos obreros que habian trabajado alli,
hizo estragos en toda Italia, especialmente en las regiones del sur.
Fue la epidemia més mortifera que se recuerda en todo el siglo

! Republicanos que siguen las ideas politicas de Giuseppe Mazzini (1805-1872), patriota,
politico, periodista y fil6sofo italiano. Sus ideas y su accién contribuyeron decisivamente en
la formacién de la unidad italiana.
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x1X. El Parlamento present6 una ley para mejorar las condiciones
higiénicas y estructurales de las ciudades, que como es natural
afectaron también a los centros educativos.

 La agravacion de la cuestion social, que continué creciendo. Las
organizaciones obreras se volvieron cada vez mas activas y exi-
gentes; asi, por ejemplo, en 1878 se celebro clandestinamente en
Pisa el IV Congreso de la Federacién Italiana de la Internacional,
que aprob6 una resolucién que pedia a los anarquistas que pro-
cedieran con su programa revolucionario para liberar al pais «de
los burgueses, del trono y del altar». También otras organizacio-
nes sociales hicieron sus congresos con propuestas semejantes.

e La dificil situacién de los trabajadores del campo. La profunda y
prolongada crisis agricola, debida a la transformacién capitalista,
hizo crecer el nimero de la desocupacion, especialmente en el
valle del Po, donde los campesinos sin tierra eran cada vez mas
numerosos. Se generalizaron las huelgas y los disturbios eran cada
vez mas violentos?. En 1886, un tribunal de Venecia dict6 una
sentencia a favor de los huelguistas, h4abilmente defendidos por
abogados socialistas. La absolucién fue considerada en todo el
pais como un precedente que reconocia implicitamente el derecho
de las asociaciones de obreros a formar sindicatos y hacer huelga.

¢ En el ambito de la educacién publica, se implanté la ensefianza
primaria gratuita y obligatoria para todos los nifios de 7 a 9 afios,
pero se elimind la instruccién religiosa, que habia sido un ele-
mento importante de la educacién escolar. De este modo la es-
cuela publica se fue progresivamente laicizando.

¢ El fenémeno de la emigracion, que se produjo durante el siglo XIx
y comienzos del siglo XX, fue uno de los acontecimientos histéricos
mas significativos de la sociedad italiana tras la unificacién nacio-
nal. Habia comenzado ya antes y en este periodo no solo continug,
sino que se increment6. Desde 1876, afio en comenzaron a elabo-
rarse los registros oficiales en Italia, hasta 1914, emigraron casi 14
millones de italianos, especialmente hacia América. Los emigran-
tes procedian sobre todo de las regiones montafiosas y de las zonas
agricolas del Piamonte y del Véneto, pero también de otras regio-
nes. Don Bosco conocia bien este fenémeno mucho antes de que

2 C. DUGGAN, History of Italy, Cambridge, University Press, 1994, pp. 162-163.
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el gobierno italiano diera a conocer las estadisticas de emigrantes
y este conocimiento le sirvié de estimulo para el desarrollo de la
Congregacién en tierras argentinas y de otras naciones de América.
El problema de la emigracién y la expansién de la Congregacién
en paises receptores de emigrantes, especialmente italianos, fueron
objeto de consideracién de los CG. En todos ellos participé algin
miembro venido de América: don Cagliero, don Costamagna, don
Lasagna y don Vespignani, entre otros.

* En cuanto a la politica internacional, en Italia se produjo un cam-
bio de orientacién hacia Austria, como reaccién a la politica ex-
pansionista de Francia en el Mediterraneo. Esta alianza con Austria
suponia un reconocimiento mas o menos implicito de la politica
anexionista del gobierno anticlerical por parte de una nacién caté-
lica como era Austria. Esta nueva orientacién no dejé de suscitar
una serie de protestas y manifestaciones populares contra Austria,
que mantenia todavia bajo su soberania algunos territorios recla-
mados por los nacionalistas italianos. Por otra parte, en 1885, el
gobierno italiano tomé la decisién de establecer colonias en Africa
oriental, comenzando de este modo el colonialismo italiano.

2. EL CONTEXTO ECLESIAL

La cuestion romana

En el momento de proclamacién de la unidad nacional, el 14 de marzo
de 1861, la unificacién italiana no estaba todavia completa, segtin era
el deseo de los que la habian propugnado. Por una parte quedaban
fuera de la unificacién algunos territorios que estaban bajo el dominio
austriaco y, por otra, el Papa mantenia en sus manos todavia Roma y
el territorio que la rodeaba (el Lacio). Por eso a la declaracién de unidad
italiana se afiadi6 el dia 28 de marzo de 1861 un voto para que Roma,
«aclamada por la opinién nacional», fuera unida a Italia, lo cual signi-
ficaba en perspectiva la abolicién del poder temporal de los papas,
aunque para llegar a ello hubo que esperar hasta el afio 1870. De ahi
derivé una situacién que suscité serios problemas para el Estado, para
laIglesia y, naturalmente también, para las congregaciones religiosas,
incluida la salesiana.

30



La llamada tercera guerra de la independencia de 1866 soluciond,
aunque no del todo, la cuestién de los territorios en poder de Austria
(los que atin quedaban se resolvieron después de la Primera Guerra
Mundial de 1914). Quedaba abierta la cuestién de Roma.

Ya en marzo de 1861, Cavour habia presentado al Parlamento ita-
liano su programa de gobierno y la estrategia que seguiria en los afios
sucesivos. Para él, la unificacién de Italia solo estaria completa cuando
Roma fuera la capital del Reino. Esto se conseguiria con el consenti-
miento y la ayuda de otras potencias extranjeras y sin perjudicar la li-
bertad y la independencia del Papa, cosa que Italia debia garantizar
ante todo el mundo. La cuestién tenia, pues, que resolverse a través de
negociaciones pacificas con la esperanza de que el Papa renunciase
voluntariamente a su poder temporal. La férmula propuesta por Cavour
era la de «una Iglesia libre en un Estado libre».

Pero Cavour murié repentinamente el 6 de junio de 1861. Su suce-
sor, Bertino Ricasoli, present6 a la Santa Sede una propuesta de recon-
ciliacién: la Santa Sede renunciaria a la soberania territorial a cambio
de una soberania personal del Papa, que conservaria el derecho a tener
representacién diplomatica y recibiria una buena dotacién econémica
anual. La Santa Sede no acepto6 la propuesta y se negé a cualquier
discusién sobre la cuestion romana.

La situacién ya de por si tensa, se agravé aiin mas a causa de la
politica seguida por el gobierno en asuntos que afectaban a la Iglesia:
supresion de las 6rdenes y las congregaciones religiosas, confiscacién
de bienes eclesiasticos, interferencia en el nombramiento de obispos,
politica educativa, etc.

El 15 de septiembre de 1864, Francia e Italia firmaron la llamada
«Convencién de septiembre», es decir, un acuerdo que contemplaba la
retirada progresiva a lo largo de dos afios de la guarnicién francesa
estacionada en Roma, permitiendo a la Santa Sede la formacién de un
ejército propio y respetando la integridad de la ciudad. La convencién
contenfa una clausula secreta que fijaba el traslado de la capitalidad
italiana a una ciudad de Italia mas importante que Turin, como sim-
bolo de la renuncia a hacer de Roma la capital del nuevo Estado.

Pero la convencién dejé la cuestion sin solucién, porque cada go-
bierno interpretd la cldusula a su manera. El gobierno italiano entendia
que respetar la integridad territorial de Roma significaba la entrega
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voluntaria de la ciudad por parte del Papa, sin necesidad de una inter-
vencién armada, y el paso de la capital de Turin a otra ciudad era
simplemente una medida provisoria, hasta que se lograra el acuerdo
con el Papa. Mientras que para el gobierno francés, la clausula de no
agresion suponia la obligacién del gobierno italiano de no atacar a
Roma y de controlar las facciones de Garibaldi y Mazzini, en el caso
que la atacaran cuando se hubiera retirado la guarnicién francesa; y
entendia, ademds, que el traslado de la capital de Turin a otra ciudad
mas importante, era el compromiso de renunciar definitivamente a la
capitalidad de Roma.

Cuando se hizo publica la designacién de Florencia como nueva
capital del Reino, las manifestaciones en Turin hicieron caer al gobier-
noy se cre6 una junta permanente para oponerse a cualquier gobierno
que no se comprometiese a hacer de Roma la capital de Italia. Los re-
publicanos radicales, sostenidos por Mazzini y Garibaldi, formaron
comités para la liberacién de Roma bajo el lema: «O Roma o muerte».

Los afios 1868 y 1869 fueron particularmente dificiles, con nume-
rosas manifestaciones y enfrentamientos armados. En Roma fueron
ajusticiados o encarcelados gran namero de revolucionarios.

El 19 de julio de 1870, Napoleén ITI declaré la guerra a Prusia y retiré
las tropas francesas estacionadas en Italia para defender a Roma. La
guerra terminé con una derrota aplastante de la armada francesa, inme-
diatamente después se proclamé en Parias la ITT Repiblica y al dia siguien-
te, 5 septiembre, el gobierno italiano decidié ocupar Roma, no sin antes
intentar convencer a Pio IX de que entregara voluntariamente la ciudad.

El 20 de septiembre la artilleria italiana hizo una brecha en el muro
de Puerta Pia. En el asalto murieron 49 italianos y 19 soldados del
ejército pontificio. La ciudad fue ocupada y Pio IX se refugié en los
palacios vaticanos. El poder temporal del Papa habia terminado.

Con la enciclica «Respicientes ea»* del 1 de noviembre de 1870, Pio
IX declaré la ocupacién «injusta, violenta e ilegal» y lament6 su estado
de prisionero.

3 Respicientes ea es una enciclica publicada el 1 de noviembre de 1870 para denunciar
la toma de Roma por parte de las tropas italianas, declarandola injusta, violenta e ilegal. En
particular, el Papa lamenta la violaci6n del Palacio del Quirinal, considerado como propiedad
personal y contra la decisién del gobierno italiano de anexionarlo al patrimonio nacional para
hacerlo sede del rey de Italia.
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El Concilio Vaticano 1

El dia 8 de noviembre de 1869, fue inaugurado en Roma el Concilio Va-
ticano I con la participacién de cerca de 600 padres conciliares. En pro-
grama habia una serie de reformas y varias cuestiones doctrinales y pas-
torales, entre ellas, la definicién dogmatica de la infalibilidad del Papa.

Don Bosco habia consultado a Roma su derecho a participar en el
Concilio como superior de una congregacion religiosa. La respuesta
habia sido negativa. Sin embargo estuvo en Roma durante la primera
fase del Concilio, desde el 20 de enero al 25 de febrero. Defensor de
la infalibilidad, discutié con entusiasmo el tema con los obispos de la
oposicién, mientras en Turin hacfa publicar escritos a favor de la defi-
nicién. El 18 de julio de 1870, fue aprobada la infalibilidad con la opo-
sicién de algunos obispos franceses, alemanes y piamonteses. El Con-
cilio fue aplazado sine die exactamente un mes maés tarde, 20 de octubre,
de la ocupacién de Roma.

La «Ley de las Garantias»

Para tranquilizar a la comunidad internacional, el primer ministro
italiano Giovanni Lanza presenté un proyecto de ley titulado «Prerro-
gativas del Papa y de la Santa Sede y Relaciones entre Iglesia y Estado
en Italia». La ley es conocida como «Ley de las Garantias» y fue apro-
bada el 13 de mayo de 18714

4 La «Ley de Garantfas» establecfa que el Papado conservaba el derecho de recibir embaja-
dores foraneos y designar diplomaticos, mantener un cuerpo armado a su servicio (la guardia
suiza) y se fijaba un régimen de extraterritorialidad para las residencias papales, asimilandolos
al nivel de las embajadas extranjeras. También se disponia la inviolabilidad de la persona del
Pontifice, junto con el derecho a recibir honores de jefe de Estado, y el otorgamiento de un
presupuesto al Papado por parte del Reino de Italia, equivalente a 3.225.000 liras anuales.
Finalmente, se aseguraba la libertad de reunién al clero catdlico y se eximia a los obispos de
cualquier juramento de lealtad al rey de Italia.

Pio IX rechaz6 las condiciones porque consistfan en una oferta unilateral y, ademas,
estaban plasmadas en una ley aprobada por €l Parlamento italiano, la cual podfa en cualquier
momento ser abolida por este. El hecho que las «Garantfas» pudieran ser alteradas por una
decisién del Parlamento italiano causaron un fuerte rechazo en el papado, al no fijarse estas
condiciones por un «acuerdo entre pares» como reclamaba P{o IX. De hecho, las «Garantias»
consideraban al Pontifice como un stibdito italiano, por lo que el Papa consideré que perdfa
su independencia politica.
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La ley se articulaba en dos partes bien distintas:

1. El titulo primero: Prerrogativas del Sumo Pontifice y de la Santa
Sede, pretendia garantizar una cierta independencia a la persona
y a la actividad del Papa y de sus colaboradores en el gobierno
de la Iglesia.

2. El titulo segundo: Relaciones del Estado con la Iglesia, eliminaba
algunos obstaculos que impedian las buenas relaciones recipro-
cas, como el juramento de los obispos, la abolicién del derecho
de nombramiento, etc.

A pesar de las multiples aperturas y concesiones por parte del Esta-
do, la Iglesia rechaz6 desdefiosamente la ley que, segtin el parecer del
Pontifice, garantizaba solo «fitiles privilegios e inmunidad». En ese
mismo afio, 1871, Pio IX publicé la enciclica «Ubi nos»5, en la cual
reafirmaba la imposible disociacién del poder espiritual con respecto
al temporal, rechazaba la ley de las garantias por unilateral y excomul-
gaba a los invasores del territorio pontificio, confirmaba de nuevo el
«Nomn expedit» y condenaba el liberalismo calificindolo como «el error
del siglo».

El Papa estaba convencido de que la independencia politica del
papado frente al Estado italiano era una condicién indispensable para
la independencia religiosa de la Santa Sede y que la «cuestién romana»
no era un problema de naturaleza diplomatica, que podia resolverse
con negociaciones y concesiones reciprocas, sino un problema esen-
cialmente religioso, que ponia en juego principios intangibles, que era
su deber reafirmarlos solemnemente sin descanso®.

Por su parte, las clases politicas dirigentes del Estado desplegaron
un creciente y aspero anticlericalismo, con ataques frontales contra
la Iglesia. Tras la toma de Roma, se extendieron a los religiosos de la

5 Laenciclica Ubi nos fue escrita dos dias después de la publicacién de la Ley de las Garan-
tias. En ella el Papa recuerda su situacién personal y la del pontificado, recluidos bajo un poder
hostil. Reafirma los derechos de la Santa Sede y no reconoce la Ley de las Garantias, porque no
garantiza el ejercicio libre y efectivo del poder papal, que le ha sido conferido directamente por
Dios y porque es absurdo que un poder y una autoridad de origen divina pueda ser reducida
a una simple concesién del poder laico.

¢ Cf. R. AUBERT, I cattolici alla morte di Pio IX, en Storia della Chiesa, vol. XXIUT: La Chiesa
nella Societa industriale (1878-1922), ed. E. Guerriro y A, Zambarbieri, Canisello Balsamo,
Edizioni Paoline, 1990, p. 52.
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ciudad eterna los decretos de expropiacién de edificios y locales. En
agosto de 1873, la aprobacién de un proyecto de ley decretaba la sus-
pension de todas las corporaciones religiosas de Roma y provincia’.

«En Roma se vieron afectadas 131 casas con cerca de 2.900 religiosos
y religiosas. Don Bosco no podia permanecer emotivamente extrasio,
tantos eran los vinculos de amistad que lo unian a varias comunidades
religiosas desde el avio 1858 y mds aiin desde 1867. Se ha hecho notar,
sin embargo, que ninguna orden religiosa desaparecié debido a las leyes
de 1866 vy 1873. Al contrario, aungue produjo malestares inmediatos,
tuvieron imprevistos efectos positivos: Dando a todos los religiosos la
posibilidad de vivir en comiin bajo la forma de libres asociaciones,
multiplicé su niimero y, ademds, favorecié la adaptacion a nuevas
condiciones de vida»®,

Nos hallamos ante mentalidades radicalmente diversas. Gran parte
de los liberales creia que la revolucién era portadora de una nueva fe,
de una nueva civilizacién destinada radicalmente a transformar o des-
truir la Iglesia catélica. Este convencimiento era compartido, aunque
con signo contrario, no solo por hombres de la izquierda, sino también
por hombres de la derecha y por hombres cercanos a la Iglesia. Muchos,
en gran parte contrarios al papado, aprobaban la Ley de las Garantias
que, aunque no fuera aceptada por la Santa Sede, permitia a los roma-
nos pontifices una cierta libertad de palabra y de accién. Algunos esta-
ban plenamente convencidos de que habia que dar una sistematizacion
estable a las relaciones entre Estado e Iglesia, seguros de que los caté-
licos y el mismo Papa terminarian por aceptarla. Otros, en cambio,
incluso aceptando momentineamente aquel compromiso, estaban a
la espera del dia en que dichas relaciones pudieran ser modificadas en
dafio de la Iglesia®.

7 Cf. A. CARACCIOLO, Roma capitale dal Risorgimento alla crisi dello stato liberale, Roma,
Edizioni Rinascita, 1956, pp. 116-120.

8 P. BRAIDO, Don Bosco prete dei giovani nel secolo delle liberta, Tercera edicion corregida,
Roma, LAS, 2009, vol. I, pp. 60-61, que cita a G. ROCCA, «Istituti religiosi in Italia fra Otto e
Novecento», en M. RosA (ed.), Clero e societa nell'Italia contemporanea, Laterza, Roma-Bari,
Laterza, 1992, pp. 230-231.

° F. FoNzl, I cattolici e la societd italiana dopo l'unita, Roma, Edizioni Studium, 1977,
pp. 25-27.
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Los movimientos catodlicos

Los crecientes problemas y la sistematica accién de «persecucién» or-
questada por el anticlericalismo contra la Iglesia y sus instituciones
resulté un estimulo para que los catélicos se unieran en una accién
comin y solidaria en defensa de los derechos de la Iglesia y de la pro-
mocién del bien de la sociedad civil. Aunque excluidos de la participa-
cién directa en politica, desarrollaron una gran actividad en este perfo-
do, interviniendo en la educacién, en las obras de caridad y luchando
contra el socialismo y la inmoralidad a través de la prensa, las asam-
bleas y las peticiones al Parlamento. En 1874 tuvo lugar en Venecia el
I Congreso catélico que decidi6 crear escuelas y hospitales catélicos.
El segundo fue celebrado en Florencia en 1876 y organizé la «Obra de
los Congresos», una estructura permanente, aprobada por Pio IX, para
coordinar la accién catélica en Italia. En 1876 se inauguré en Bolonia
el ITI Congreso catélico, que fue interrumpido por una protesta anti-
clerical y finalmente disuelto por el prefecto de la ciudad por razones
de orden publico. La decisién fue denunciada como inconstitucional.
Los siguientes congresos se celebraron en Bérgamo (1877) y en Méde-
na (1879).

La Obra de los Congresos, que habia jurado obediencia al Papa en
el momento del decreto «Non expedit», fue el instrumento principal de
la lucha catélica contra el Estado liberal. El catolicismo practicante se
transformaba de este modo y con nuevo vigor en militante, caritativo
y social. En este contexto, los obispos, los religiosos y los laicos se die-
ron cuenta de que era necesario atender antes que nada a «la formacién
personal y el perfeccionamiento interior», solo asi resultarian més efi-
caces las iniciativas para la conservacién de la «civilizacién cristiana»,
la conquista de los «alejados» y «la defensa de la libertad de la Iglesia
y del Pontifice»®. Sobre estos presupuestos florecié el apostolado en
las formas mas variadas. En efecto, los catélicos se sentian «portadores
en el mundo de un anuncio superior de salvacién, eterna y temporal, e
insertos en las estructuras eclesiales, que resultaban particularmente
seguras en el plano del gobierno y de la doctrina»!!,

10 Cf. P. BREZZI, Spiritualita e socialita nella storia dell’Azione Cattolica Italiana, en Spiri-
tualita e azione del laicato cattolico italiano, vol. I, Padova, Editrice Antenore, 1969, pp. 3-16.

11 P, BRAIDO, Don Bosco prete dei giovani, vol. 1, p. 94.
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En el centro de esta renovada sensibilidad apostélica, tendente al
«gran negocio» de la salvacién del alma, se desarrollaba una espiritua-
lidad que tendia a la salvacién como éxito espiritual cristiano, en el
tiempo y en la eternidad, aspiraba a la santidad como meta para todos,
aunque en medida diferente, y percibia como indisolublemente entre-
lazadas la consagracién y la misién. De este modo se verificé un rena-
cimiento espiritual y un renovado florecer de vocaciones diocesanas y
religiosas'?. Paradéjicamente, las situaciones adversas y las leyes veja-
torias operaban como elemento purificador y renovador de la Iglesia,
de las familias religiosas y del laicado catélico, incrementandose la
vivacidad, la creatividad y la fecundidad.

Don Bosco, que vio consolidada su obra en los afios de los gobiernos
de izquierda, a pesar de ser fervoroso defensor del papado, promovié
la no participacién politica de los catélicos entre los salesianos y los
cooperadores, pero no participé, aunque fue repetidamente invitado,
en la Obra de los Congresos.

La tensa situacién, percibida como injusta y gravemente lesiva, in-
cluso de los derechos civiles propugnados por los liberales, e intencio-
nalmente persecutoria, explica la prudencia de Don Bosco al hablar de
vida religiosa y de votos a sus jévenes y la preferencia del término So-
ciedad al de Congregacion, de Casa de inscritos y de inscritos en lugar
de Noviciado o novicios, etc.

El pontificado de Leén XIII

En el afio 1878 murieron las dos figuras mas representativas de la
unidad de Italia rivales entre si: el 9 de enero, €l rey Victor Manuel Il y
el 7 de febrero, el papa Pio IX. Los dos habian tenido relaciones con
Don Bosco y habian influido, sobre todo Pio IX, en la fundacién de la
Congregacion.

Leén XTII fue elegido papa el 20 de febrero de 1878. Estaba dotado
de una inteligencia licida y perspicaz, de notable memoria, de un pro-
fundo conocimiento de la historia de la Iglesia y del mundo. La seguridad
y la capacidad de decisién iban a la par con la prudencia en las decisio-
nes: era capaz de crear y mantener las «relaciones puiblicas», le gustaba

12 Cf. A. PORTALUPPY, Dottrine spirituali, Alba, Pia Societa San Paolo, 1943, pp. 442-455,
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la politica, pero no olvidaba nunca los aspectos religiosos y en su modo
de ser demostraba una profunda piedad personal: fue el Papa del rosario
y de la consagracién de la Iglesia al Sagrado Corazén de Jestis.

Su pontificado se caracterizé por la preocupacién de renovar en la
sociedad y en la cultura moderna las modalidades de insercién de
la Iglesia, como portadora de remedios espirituales y civiles. Traté
de dar una nueva orientacion a la presencia de la Iglesia en todos los
grandes temas de la época, desde la concepcién del Estado a la libertad
y la justicia social, tomando en consideracién varios aspectos de la vida
cristiana. Con su enciclica Rerum Novarum (1891) dio gran relieve al
catolicismo social y a la aparicién de la «democracia cristiana».

Las relaciones Iglesia-Estado durante su pontificado

La gran y bien conocida personalidad de Le6n XIIT desperté la espe-
ranza de un préximo cambio en las relaciones entre la Iglesia y el Es-
tado italiano. El nuevo Papa se encontré desde el principio en la dificil
coyuntura de decidir en qué linea debia colocarse: 0o mantenerse firme
en la intransigencia de su predecesor, agravando cada vez mas la «cues-
tiébn romana», o plegarse y aceptar la «Ley de las Garantias», con todas
la consecuencias que se habrian derivado, o buscar nuevas vias para
resolver la delicada situacién!.

Muchos catélicos italianos, sobre todo los mas abiertos y compro-
metidos socialmente, consideraban necesario un ablandamiento, sobre
todo por motivos pastorales. De hecho, la situacién eclesial italiana
estaba evolucionando. Los mas expuestos a las consecuencias negativas
de las tensiones entre la intransigencia catdélica y el anticlericalismo
gobernativo eran los obispos, atacados de una y otra parte!®.

13 R. AUBERT, La Chiesa nella Societa industriale (1878-1922), vol. XXII/1, ed. E. GUERRIRO
y A. ZAMBARBIER], Canisello Balsamo, Edizioni Paoline, 1990, p. 52.

4 «No se sentfan adecuadamente sostenidos por Roma en los enfrentamientos de sacer-
dotes y laicos, que en su excesiva ostentacién de fidelidad al Papa se sentian legitimados para
contestar, incluso piiblicamente, a sus superiores eclesiasticos. Victimas de ello fueron, entre
1881 y 1882, el beato Giovanni Scalabrini (1839-1905), obispo de Piacenza (1876-1905), y su
amigo, el obispo de Cremona, Geremia Bonomelli, asaeteados por un periodismo catélico
agresivo y protegido, cuyo primer instigador era L'Osservatore Cattolico de Milan, dirigido
por el intransigente don David Albertario». Cf. P. BRAIDO, Don Bosco prete dei giovani, vol. 11,
p. 432, en M. FRANCESCONI, Giovanni Battista Scalabrini vescovo di Piacenza e degli emigrati,
Roma, Citta Nuova Editrice, 1985, pp. 491-620.
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Ciertamente, Le6n XIII se preocupé de resolver el problema, bus-
cando nuevas vias de solucién. En los primeros afios de su pontificado
se mostré dispuesto a transigir sobre las modalidades, pero se mantu-
vo rigido en el principio de soberania temporal. Estaba convencido de
que la total independencia politica del Papa frente a Italia era condicién
indispensable para la independencia religiosa de la Santa Sede y que
esta cuestién politica tenfa que ser cuanto antes regulada, para consen-
tir al Pontifice cumplir normalmente su propia misién religiosa. Pero
de hecho, a pesar de los mudltiples esfuerzos, la situacién no cambié
sustancialmente durante su pontificado y, por consiguiente, la cuestién
de las relaciones Iglesia-Estado y la politica del Non expedit continua-
ron. Habria que esperar hasta 1929 para que con los Pactos de Letran
se resolviera la cuestion.

Leon X1III y la Congregacion Salesiana

En los primeros afios del pontificado de Leén XIII estaba sin resolver
el conflicto entre Mons. Gastali y Don Bosco. Incluso se habia agrava-
do a causa de la publicacién de algunos libelos anénimos contrarios al
arzobispo de Turin, atribuidos por algunos a Don Bosco o a su entorno,
que dafiaron gravemente la causa de Don Bosco. Después de varios
intentos, mediaciones y complejos recursos a Roma'®, en mayo de 1882
el Papa intervino personalmente en la cuestién e impuso una solucién:
«Para el arreglo fueron presentados siete articulos por parte del canénico
Colomiatti [procurador de Mons. Gastaldi] y siete por parte de Don Bos-
co. Tras lo cual se llegé a la “Concordia”, firmada por orden del Papa el
17 de junio por Colomiatti y por don Dalmazzo [procurador de Don
Bosco] [...]1 El 23 de junio el cardenal Nina envi6 el texto auténtico de la
“Concordia” a Don Bosco con un amistoso comentario: “La gran con-
fianza que tengo de su virtud y sentido me ofrecen la garantia del buen
resultado de las prdcticas que hay que ultimar”»'®.

La «Concordia», por una parte, salvaguardaba la autoridad episco-
paly, por otra, otorgaba a Don Bosco y a la Congregacién «tranquilidad

15 Sobre las diversas fases del complicado asunto, cf. A. J. LENTI, Don Bosco: his Pope and
his Bishop. The Trials of a Founder, Roma, LAS, 2006; P. BRAIDO, Don Bosco, prete dei giovani,
vol. II, pp. 93-117, 182-185, 308-321, 338-345, 400-404, 425-442.

16 P. BRAIDO, Don Bosco, prete dei giovani, vol. 11, pp. 440-441.
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y paz en relacion con las fastidiosas controversias sobre los libelos y la
discutida Exposicién de hechos presentada por Don Bosco, y dejaba
intactas y libres de ulteriores contestaciones «la dignidad de Don Bos-
co como sacerdote y su autoridad como superior de la Sociedad Sale-
siana», es mas, abrié el camino para «la rapida soluci6n del problema
de los privilegios y las nuevas relaciones con Roma». Don Bosco tenfa
que hacer un «acto de deferencia», escribiendo al arzobispo una carta,
«en la cual expresara su desagrado por algunos incidentes que le pu-
dieran haber causado “amargura” y le pidiera disculpas, y el arzobispo
debia responder a Don Bosco, expresando su aliento y readmitiéndolo
en su gracia»'’. No hay que olvidar que todo el asunto debe ser inter-
pretado dentro de un escenario més amplio. La Santa Sede, de hecho,
continuaba la linea inaugurada por Pio IX de apoyo a las nuevas con-
gregaciones apostélicas, educativas y misioneras, sea a través de la
tutela de sus libertades en relacién con los vinculos puestos por los
obispos residenciales, sea a través del control por parte de las Congre-
gaciones romanas, que se servian de ellas para alcanzar mas facilmen-
te sus fines universalistas, actuando una estrategia centralista de go-
bierno de la Iglesia cada vez mas acentuada.

El pontificado de Le6n XI1I fue, en definitiva, un periodo favorable
para la expansi6n de la Congregacién Salesiana y de sus obras. Incluso
después de la muerte de Don Bosco, las peticiones por parte de la San-
ta Sede de apertura de casas en diversas parte del mundo aumentaron,
hasta el punto de que don Rua y el Capitulo Superior se hallaron mu-
chas veces en dificultad de responder positivamente, sobre todo por la
falta de personal preparado y capaz.

3. EL CONTEXTO SALESIANO

Periodizacion de la historia salesiana

Durante la vida de Don Bosco, se pueden distinguir al menos cuatro
periodos en la historia de la Congregacién Salesiana:

7 Ibidem, p. 441.
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e Un largo periodo de preparacion remota (1841-1858). Don Bosco
hacia siempre coincidir el comienzo de la Congregacién con el
comienzo del Oratorio en 1841. Asf lo hace, por ejemplo, en el
proemio del primer CG'.

e El periodo de nacimiento (1859-1864). La fundacién oficial de la
Sociedad de San Francisco de Sales se dio el 18 de diciembre de
1859, le siguieron después las primeras reuniones de consejo y
las primeras profesiones tuvieron lugar en 1864'°. Se prepararon
también en este perfodo las primeras redacciones de las Consti-
tuciones. Esta fase del nacimiento de la Congregacién Salesiana
se sittia en la etapa en que Don Bosco estaba todavia directamen-
te ocupado en el trabajo educativo y trataba de formar un grupo
estable de colaboradores para llevar adelante el Oratorio.

o El periodo del primer asentamiento (1864-1874), que viene mar-
cado por una nueva edicién de las Constituciones hecha en 1864,
reconocida en principio con el decretum laudis del mismo afio.
Seguia en 1869 la aprobacién pontificia de la Sociedad Salesiana.
En este perfodo se realiza la primera expansién de la obra sale-
siana fuera de Turin con la fundacién de los colegios de Mirabe-
llo (1863), Lanzo (1864), Trofarello (1865), Cherasco (1869),
Alassio (1870), Marassi y Varazze (1871) y Valsalice (1872)%. El
ntmero de socios ascendia de los 22 de 1864 alos 148 en 18742,

En el gobierno espiritual y direccional funcionaban, desde 1865,
como instrumento eficaz de gobierno, las conferencias anuales de

18 «Nuestra Congregacién Salesiana tuvo su primer comienzo en 1841, aprobada en Turin
por el obispo diocesano Mons. Fransoni en 1854; recibi6 palabras de aliento de parte de nues-
tro incomparable bienhechor el santo padre P{o IX en 1859; recomendada por el mismo Santo
Padre en 1864; aprobada definitivamente con el decreto del 1 de marzo de 1869 y habiendo
tenido la tiltima aprobacién definitiva de sus particulares constituciones el 3 de abril de 1874,
comenzaba su primer Capftulo General el dfa 5 de septiembre de 1877». Cf. més adelante el
texto completo del proemjo.

19 Sobre el origen, cf. J. GRACILIANO GONZALEZ, «Acta de fundacién de la Sociedad de S.
Francisco de Sales, 18 diciembre 1859», en RSS 52 (2008) 309-367; para las diversas redac-
ciones de las Constituciones, cf. G. Bosco, Costituzioni della Societd di S. Francesco di Sales
(1858-1875), Testi Critici, ed. F. MOTTO, Roma, LAS, 1982,

20 Cf. M. WIRTH, Da Don Bosco ai nostri giomi. Tra storia e nuove sfide (1815-2000), Roma,
LAS, 2000, pp. 511, 525, 529.

21 Dati statistici sull'evoluzione e sulla situazione attuale dei Salesiani e delle opere, Roma,
Direzione Generale Opere Don Bosco, 1971, p. 17.
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directores y prefectos, que se celebraban con ocasién de la fiesta
de San Francisco de Sales. Con regularidad se decretaban en esas
conferencias algunas «deliberaciones» que servian para la buena
marcha de las casas?.

La preocupacién por formar a los socios aparece ya en la organiza-
cién, a partir de 1866, de los Ejercicios Espirituales de forma espe-
cificay estable para los hermanos, primero en Trofarello y después
en Lanzo. A este mismo fin iban dirigidas las cartas circulares en-
viadas por Don Bosco a los salesianos y sus frecuentes visitas a las
casas entre los afios 1870y 1874. Una vez aprobada definitivamen-
te la Sociedad (1869), en 1873 fue elegido un Capftulo Superior (CS)
para el gobierno de la Congregacién, distinto del capitulo de la Casa
Madre de Valdocco. El CS asumia desde ese momento el gobierno
de la entera Sociedad, mientras que el capitulo local de Valdocco
se limitaba solo a la direccién de la Casa Madre?.

s Elperiodo de consolidacion estructural definitiva (1874-1888)%. La
Congregacion, tras la aprobacién de las Constituciones en 1874,
entr6 en un perfodo de consolidacién estructural. Don Bosco se
habia visto obligado a aceptar algunos cambios en las Constitucio-
nes para que estas fueran aprobadas y ahora se esforzaba por in-

2 T as «conferencias de directores» establecidas en las Constituciones de 1864, se tuvieron
por primera vez en 1865. Desgraciadamente las «deliberaciones» anteriores a 1871 no se han
conservado por escrito.

2 «En 1873 [...] cesando en su cargo cuatro miembros electos del Capftulo Superior, es
decir, el ec6nomo y tres consejeros, Don Bosco habiendo convocado a los electores el 12 de
enero procedié a la eleccién. Fueron elegidos don Savio, don Provera, don Durando y don
Ghivarello. Después anuncié la novedad. Hasta entonces el Capftulo Superior habia sido
también el Capitulo del Oratorio y a nadie le venfa a la cabeza que alguna vez pudiera ser
diversamente; pero con el préximo afio escoléstico el Oratorio tendrfa su Capitulo particular,
como todas las demas casas». E. CERIA, Annali della Societ Salesiana, vol. I, Torino, SEI, p.
169 (en lo sucesivo. Annali I); cf. STELLA, Don Bosco nella storia della religiosita cattolica, vol.
II, Roma, LAS, 1961 p. 371, n. 55.

# Esta periodizacion no es rigurosa y los varios autores de historia salesiana no con-
cuerdan entre ellos. Cf. E. CER1A, Annali 1, p. VII; cap. XIII, pp. 138-148. Pietro Stella en sus
escritos no hace distinciones netas: en el primer volumen hallamos de titulo «Dall'oratorio di
San Francesco di Sales alla Casa annessa (1845-1863): P. Stella, Don Bosco nella storia della
religiosita cattolica, vol. I Vita e opere, Roma, LAS, 179, pp. 103-120. En el segundo volumen
habla, en relacién al desarrollo de las Constituciones, de «una fase de asentamiento entre 1859
y 1874 (idem, Don Bosco nella storia della religiosita, 11, p. 371). M. WIRTH, en Da Don Bosco ai
nostri giorni, dedica el cap. VIII (pp. 121-132) al nacimiento de la Sociedad Salesiana (1850~
1864) y el cap. XVIII (pp. 247-259) a la estabilizacién de la Congregacién (1874-1888); no da,
en cambio, un titulo particular al perfodo de 1864 a 1874.
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troducir en ellas lo que se le habia pedido, pero lo hacfa con calma,
sin quemar las etapas y conservando en la practica algunos puntos
de vista y ciertos modos de obrar tipicos del periodo anterior®. De
todos modos, poco a poco la Sociedad Salesiana fue entrando en
la normalidad eclesiastica, segin el modelo previsto en la aproba-
cién, es decir, el de una congregacion religiosa clasica exente, con-
forme al esquema postridentino. Consecuentemente, la vida reli-
giosa de los hermanos comenzaba a acercarse al tipo tradicional
de otras congregaciones, especialmente por lo que respecta a la
vida comuin, las practicas de piedad, la formacién y, especialmen-
te, a la forma de noviciado. El tenor de vida de los salesianos en
general no sufrfa profundas alteraciones, aunque se subrayaran
maés algunos elementos, como la regularidad y la uniformidad?®.

Este periodo de estabilizacién estuvo marcado por una abundan-
cia de escritos pedagégicos y espirituales, compuestos por Don
Bosco y por sus inmediatos colaboradores. Entre estos escritos de
valor espiritual-pedagégico hay que recordar especialmente: La
introduccion a las Constituciones (1875); el pequefio tratado sobre
El Sistema Preventivo (1877), los Reglamentos para los oratorios y
para las escuelas salesianas (1877) y las Memorias del Oratorio (en
su mayor parte escritas entre 1873 y 1875)*. También entre estos
escritos habria que colocar las propuestas y las intervenciones de
Don Bosco en los cuatro Capitulos Generales que presidi6 entre
1877 y 1886 y las Deliberaciones emanadas de estos Capitulos, re-
visadas por el mismo Don Bosco antes de su publicacién?.

5 Cf, WIRTH, Da Don Bosco ai nostri giorni..., pp. 156-157; P. STELLA, Don Bosco nella
storia della religiosita..., 1, pp. 153-163. En la edicién italiana de las Constituciones de 1875, un
afio después de la aprobacién oficial, hay una cierta recuperacién de elementos presentes en la
situacién anterior a la aprobacién. CE. P. STELLA, Le Costituzioni salesiane fino al 1888, en J. Au-
BRY (ed.) Fedelta e rinnovamento. Studi sulle Costituzioni salesiane, Roma, LAS, 1974, pp. 47-52.

2 Cf. M. WIRTH, Da Don Bosco ai nostri giomni..., p. 156.

21 Cf. P. STELLA, Le Costituzioni salesiane fino al 1888, pp. 52-54; idem, Don Bosco nella
storia della religiosita..., 1, pp. 244-245; C. ROMERO, [ sogni di Don Bosco. Edizione critica,
Leumann (Torino), Elle Di Ci, 1978, p. 10.

2 En 1888 existian ya tres volimenes de deliberaciones: Deliberazioni del Capitolo Generale
della Pia Societa Salesiana tenuto a Lanzo Torinese nel settembre del 1877, Torino, Tipografia e
Libreria Salesiana, 1878; Deliberazioni del secondo Capitolo Generale, Torino, Tipografia Sa-
lesiana, 1882; Deliberazioni del terzo e quarto Capitolo Generale della Pia Societa Salesiana
tenuti in Valsalice nel settembre 1883-1886, S. Benigno Canavese, Tipografia Salesiana, 1887.
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Acontecimientos que influyeron
en los primeros Capitulos Generales

1. La aprobacion de las Constituciones de la Sociedad Salesiana

El 31 de marzo de 1874 se obtiene la aprobacion definitiva de las Cons-
tituciones Salesianas, corregidas por una comision pontificia nombra-
da para el caso®. El 3 de abril se publicé el decreto de aprobacién. Con
este hecho, la Sociedad Salesiana asumi6 una clara fisionomia desde
el punto de vista juridico y se convirtié en una congregacién clerical de
derecho pontificio. Con la aprobacién oficial de las Constituciones se
abria el periodo de la consolidacién estructural definitiva de la Socie-
dad que debia adaptarse a las nuevas Reglas.

Tras la aprobacion de las Constituciones, la Congregacion entré en
un perfodo de consolidacién estructural. Don Bosco se habia visto obli-
gado a aceptar algunos cambios en las constituciones para que estas
fueran aprobadas y ahora se trataba de introducir en ellas lo que se le
habia pedido. Esta labor estaba reservada a los Capitulos Generales
(CG), 6rgano supremo legislativo de la Congregacion.

Era necesario que poco a poco la Sociedad Salesiana fuera entran-
do en la normalidad eclesiéstica, segtin el modelo previsto en la apro-
bacién, es decir, ser una Congregacion religiosa clasica exente, como
las grandes congregaciones postridentinas. Consecuentemente, la vida
religiosa de los hermanos debia conformarse al tipo tradicional de otras
congregaciones, especialmente por lo que respecta a la vida comuin, las
précticas de piedad, la observancia de los votos, la formacién de los
miembros y la aceptacién de un noviciado ascético y de unos planes de
estudios regulados por las normas de la Iglesia.

Por otra parte, la Congregacién estaba disefiada para una finalidad
concreta, que era fundamentalmente el Oratorio de Valdocco. Era ne-
cesario estructurarla de una manera mas orgénica y eran muchos los
aspectos que habia que considerar. Fue tarea de los Capitulos Genera-

» Para las modificaciones a este texto y la historia de las Constituciones hasta la aproba-
cién, ver, por ejemplo: P. STELLA, Le Costituzioni salesiane fino al 1888, pp. 15-54; M. WIRTH,
Da Don Bosco ai nostri giorni..., pp. 145-157. Para la edicién critica de las Constituciones, cf.
G. Bosco, Costituzioni della Societa di S. Francesco di Sales (1858 -1875), textos criticos por
F. MoTTO, Roma, LAS, 1982.
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les ir viendo estos diversos aspectos e irles dando una solucién adecua-
da. Se trata de un largo proceso que se ird realizando a lo largo de toda
la historia de la Congregacién.

2. Lafundacién del Instituto de las Hijas de Maria Auxiliadora

Un hecho de suma importancia en los afios que precedieron a los CG
fue la fundacién de las Hijas de Maria Auxiliadora, la segunda rama
del 4rbol salesiano, como decfa E. Ceria®. También este hecho tendra
su importancia en las discusiones y deliberaciones de algunos de ellos.

El Instituto de la HMA surgi6 del grupo de las Hijas de Maria de
Mornese dirigidas por don Pestarino. En 1871, Don Bosco, animado
por diversas personas para que hiciera algo por las chicas, habfa entre-
gado al grupo de Mornese un proyecto en forma de constituciones.

Al principio de 1872 fue elegida la primera superiora, Maria Dome-
nica Mazzarello, y en agosto de ese mismo afio las primeras Hijas de
Marfa Auxiliadora emitieron sus votos trienales y vistieron el habito
religioso.

Tras la muerte de don Pestarino en 1874, la direccién del Instituto
fu confiada a los salesianos. Don Bosco consiguié que las Hijas de
Maria Auxiliadora estuvieran juridicamente unidas a la Sociedad Sa-
lesiana, convirtiéndose para él en «nuestras hermanas». En enero de
1876 fueron aprobadas las Reglas del Instituto por el obispo de Acqui,
Mons. Sciandra?!.

Acerca del tipo de dependencia de las monjas respecto a los salesia-
nos, P. Stella afirma: «Don Bosco dio a las monjas por estatuto una
condicién de dependencia casi total de su persona y de sus represen-
tantes, los cuales ordinariamente, en los casos en los que la comunidad
de monjas confinaba con la de los salesianos, eran los directores de las
Casas salesianas. También en materia econémica la subordinacién del
Instituto y de las hermanas singularmente era casi total»*.

3¢ Annali I, 197.
31 M. WIRTH, Da Don Bosco ai nostri t giomii..., p. 210.
32 P, STELLA, Don Bosco nella storia della religiosita. .., 1, pp. 196 ss.
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Los CG trataron sobre todo el aspecto de las relaciones entre sale-
sianos y HMA en las casas donde trabajaban juntos®. Don Bosco que-
ria que se evitase a toda costa cualquier peligro y cualquier sospecha
de inmoralidad.

3. La creacion de la Pia Unién de los Cooperadores salesianos

Uno de los cambios maés relevantes en las Constituciones aprobadas
fue la exclusién de los salesianos externos, que figuraba en las primeras
redacciones presentadas por Don Bosco. Pero él no abandoné nunca
la idea de implicar en su obra también a laicos como colaboradores y
participantes de las gracias espirituales concedidas a la Congregacién
Salesiana. Esta idea se concret6 con la fundacién de la Pia Unién de
los Cooperadores salesianos, cuyo Reglamento fue aprobado por el
papa Pio IX el 9 de mayo de 1876.

En la stplica a Pio IX para la aprobacién de Reglamento, Don Bos-
co los definia asi: «<Este Reglamento, Beatisimo Padre, esta formulado
con el titulo de Cooperadores salesianos y con él se pretende invitar a
aquellos que viven en el siglo a venir en ayuda para cultivar aquella
misma mies, que constituye el fin de la Pia Sociedad Salesiana»**.

Las actividades del cooperador son andlogas a las del religioso sa-
lesiano: catequesis, ejercicios espirituales, btisqueda y sostén de las
vocaciones sacerdotales, difusién de la «buena prensa», actividades a
favor de los jévenes y, ademas, oracién y limosna, término que Don
Bosco usaba en sentido amplio. Su actividad es, por tanto, salesiana y
es, justamente, llamada cooperacién, porque religiosos y no religiosos
trabajan por la «misma mies», con los mismos métodos y dependiendo
del mismo superior®.

3 Las HMA se establecieron en las diversas casas salesianas. En 1874 fueron al colegio
de Borgo San Martino, en 1876 estaban en Vallecrosia, Torino, Alasio y Lanzo. En 1877 par-
tieron para las misiones de América las primeras hermanas y se establecieron en Montevideo,
Villa Col6n y un afio después en Buenos Aires. Desde 1877 se extendieron a Francia: Niza, La
Navarre (1878) y Saint-Cyr (1880). En 1879 la casa madre de Mornese fue trasladada a Nizza
Monferrato. Cf. M. WIRTH, Da Don Bosco ai nostri giorni, p. 216.

3 G. Bosco, Cooperatori Salesiani. Ossia un modo pratico per giovare al buon costume ed
alla civile societd, San Pier D'Arena, Tipografia e Libreria di S. Vincenzo de’ Paoli, 1877, p. 5.

3% CF. M. WIRTH, Da Don Bosco ai nostri giori..., pp. 221-232; P. STELLA, Don Bosco nella
storia della religiosita..., 1, pp. 212-226.
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Los Cooperadores, «tercera rama del 4rbol salesiano»*, se convir-
tieron pronto en un grupo numeroso, que se difundié junto con las
obras salesianas. Por su importancia fue objeto de las deliberaciones
de los primeros Capitulos Generales que regularon su estructura.

4. La publicacion del Boletin Salesiano

En el afio 1877 comenzo6 a salir el Boletin Salesiano, una publicacién
mensual cuyo objetivo era tener unidos a los Cooperadores sea entre
si, sea con el centro de la Congregacién.

F. Desramaut ve los comienzos de este Boletin en la aplicacion del
articulo 7° del capitulo V del Reglamento de los Cooperadores de 1876,
donde se lee: «Cada tres meses e incluso mas frecuentemente median-
te un boletin o folleto impreso se dara a los socios un informe de las
cosas propuestas, hechas y que se intentan hacer. Al final del cada afio,
a los socios le seran comunicadas las obras que en el curso del afio
sucesivo parece que habra que promover preferentemente y, al mismo
tiempo, se dara noticia de aquellos que, en el afio transcurrido, han
sido llamados a la vida eterna, los cuales seran encomendados a las
comunes oraciones»?’.

El primer niimero, que sali6é en agosto de 1877, llevaba todavia el
titulo de Biblidfilo catélico o Boletin salesiano. Desde el comienzo del
afo siguiente el titulo fue simplemente Boletin Salesiano. El redactor
era don Juan Bonetti. Sobre el contenido del Boletin ha escrito P. Ste-
lla que los argumentos fundamentales fueron: la Historia del Oratorio
de S. Francisco de Sales (enero de 1879-agosto de 1886), las «cartas
americanas» de los misioneros y la relacién de las conferencias a los
cooperadores. El Boletin publicé ademas perfiles de Salesianos, de Hi-
jas de Maria Auxiliadora y de cooperadores, el anuncio de fiestas y
rectificacién de noticias referidas a la obra de Don Bosco divulgadas
con inexactitud por otros periédicos o por privados.

% Annali I, 216.

37 ¥. DESRAMAUT, Etudes préalables a une biographie de saint Jean Bosco, vol. VI: Par-dela
les frontiéres (1874-1878). Lyon, Poligrafato, 1990, p. 142. El texto del Reglamento: G. Bosco,
Cooperatori Salesiani..., p. 32.
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Desde 1879 apareci6 la edicién francesa del Boletin. En 1881 salié
en Buenos Aires la edicién en lengua espafiola’. De este modo el Bole-
tin asumia un importante papel informativo, era el medio de comuni-
cacién dirigido sobre todo a los Cooperadores, pero también a todos
los miembros de la Familia Salesiana, como también un medio de
propaganda con el fin de obtener fondos para las obras salesianas.

Los Capitulos Generales se ocuparon repetidamente del tema del
Boletin Salesiano.

5. La publicacion del opuisculo sobre el Sistema Preventivo

Un acontecimiento de suma importancia, no tanto para la estructura
o el desarrollo de la Congregacién sino por la definicién del sistema
educativo usado en las casas salesianas y de la espiritualidad que debia
ser vivida en ellas, fue la publicacién del texto El sistema preventivo en
la educacion de la juventud.

La ocasién que dio origen a este texto fue la inauguracién, el 12 de
marzo de 1877, de la nueva sede del Patronato di Saint Pierre de Niza
Maritima, en Francia. Don Bosco pronuncié un discurso sobre el sis-
tema de educacién tenido en las casas salesianas. A su regreso a Italia,
complet6 sus ideas y se decidié a imprimirlas con el fin de dar a cono-
cer mejor la obra salesiana en Francia.

En el optisculo publicado en el verano de 1877, bajo el titulo de
Inauguracion del Patronato de S. Pietro en Niza al Mar*®, ademas del
discurso de Don Bosco y de la crénica de la inauguracién, se halla en
un apéndice el texto del Sistema Preventivo. Desde aquel momento se
multiplicaron las ediciones y se hicieron numerosas traducciones.

Asi, una obra que habia nacido de una circunstancia, olvidado el
cardcter ocasional y sus primeros destinatarios, se convirtié en un tex-
to importante de pedagogia, que presenta las caracteristicas, la aplica-

8 Ibidem, 19.

¥ Inaugurazione del Patronato di S. Pietro in Nizza a Mare. Scopo del medesimo esposto dal
Sacerdote Giovanni Bosco con appendice sul sistema preventivo nella educazione della gioventuL.
San Pier d’Arena-Torino-Nizza Marittima 1877,1 = OE XXVIII 380. Este optisculo fue impreso
en versién bilingiie con el titulo francés: Inauguration du Patronage de S. Pierre a Nice Mariti-
me. But de l'oevvre exposé per Mr l'abbé Jean Bosco avec appendice sul le systéme préventif pour
leducation de la Jeunesse, San Pier d'Arena-Turin-Nice Maritime, Tipografia e Liberia Salesiana,
1877. Esté escrito en italiano y francés.
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cién yla utilidad de este sistema educativo, todo basado enla razén, la
religién y la amabilidad. Pronto lleg6 a ser la carta de identidad de la
educacién salesiana, su método propio de educar, donde el educador
es el amigo y el padre del educando®.

La practica concreta de este sistema en las casas y la necesidad de
aplicarlo por parte de todos los salesianos, especialmente por parte de
los superiores, fue objeto de importantes intervenciones de Don Bosco
durante los Capitulos.

6. La expansion de la Congregacion dentro y fuera de Italia
Italia

En el afio de la aprobacién de las Constituciones (1874), la Congrega-
cién estaba presente solo en Piamonte y Liguria. Existian siete casas:
la Casa Madre de Valdocco; los colegios de Borgo San Martino, Lanzo,
Alassio, Varazze y Valsalice y el asilo de Sampierdarena. A estas casas
se le afiadieron hasta el I CG (1877) en Liguria: Vallecrosia (1876); en
las cercanias de Roma: Albano y Magliano (1876-1877); en Roma, la
asistencia espiritual al Instituto de los Hermanos Concettinos (1877);
en Piamonte: Trinita, junto a Modovi (1876)*.

En los afios sucesivos fueron abiertas otras casas: La Spezia (1877),
Este (1878), Lucca (1879), Randazzo (1879), San Benigno Canavese
(1879), Cremona (1879), Brindisi (1879), Challonges (1879), Penango
y Roma (1880), Faenza y Florencia (1881), Mogliano Veneto (1882),
Catania (1885), Foglizzo (1886), Trento (1887), Parma (1888)*.

% Cf, F. DESRAMAUT, Etudes préalables i une biographie de saint Jean Bosco, VI, 169-174;
también G. Bosco, Il sistena preventivo nella educazione della gioventir. Introduzione e testi
critici a cura di P. Braido, Piccola Biblioteca dell'Istituto Storico Salesiano 5, Roma, LAS, 1885,
pp- 7-16. Cf. 1SS, Fonti Salesiane, 1, Roma, LAS, 2014, pp. 433-438.

41 Fn las MB X 1123 en el elenco de las ocho casas para el afio 1873 se nombra también
el Instituto de la HMA de Mormese. El elenco, sin embargo, de 1880 no nombra ya al director
de esta casa. La casa de Cherasco fue cerrada en 1872.

4 Entre tanto, se abrieron las casas de Albano y Ariccia (1876), pero fueron cerradas en
1879. En el verano de 1880 cesaron de existir también las casas de Brindisi y de Challonges.
En Mathi se estableci6 una pequefia comunidad, pero sin director. Cf. Annali I, 267-279, 324-
337. Elenco 1880.
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Inmediatamente después, la Congregacion comenzé su expansién
fuera de Italia, desarrolldndose en dos direcciones: el antiguo y el nue-
vo continente, es decir, Europa y las misiones de América.

Francia

En diciembre de 1874, Don Bosco fue a Niza, respondiendo a la invita-
cién de las Conferencias de S. Vicente de Patil y del obispo, Mons. Pedro
Sola, de aquella ciudad. Niza era un lugar favorable para la obra sale-
siana, porque estaba muy ligada a Italia, dado que habia sido incorpo-
rada a Francia solo unos afios antes. Un afio después, en noviembre de
1875, llegaron a Niza los primeros salesianos. La obra comprendia un
oratorio y un internado para artesanos. Un afio después dieron comien-
zo tres talleres: zapateria, sastrerfa y carpinterfa, y en 1878 afiadieron
un taller de forja del hierro y una escuela secundaria para estudiantes.
El ntiimero de alumnos era de sesenta internos y ochenta externos. La
poblacién y las autoridades veian con buenos ojos la nueva situacién
porque apreciaban los servicios que ofrecia a la juventud local®.

Otras fundaciones en Francia fueron: Marsella, donde en la casa
cedida a los salesianos por los Hermanos de las Escuelas Cristianas, se
abrieron una escuela elemental y un modesto internado para artesanos;
y La Navarre, donde se instal6 una escuela agricola para jévenes huér-
fanos. El espiritu salesiano estaba también presente en Saint-Cyr, don-
de en 1880 las HMA habian aceptado un orfanato*. Don Bosco no
consigui6, sin embargo, abrir una casa en Parfs, como era su deseo.

Muy pronto comenzaron las dificultades. El 29 de marzo de 1880
fueron publicados dos decretos contra las congregaciones religiosas:
uno obligaba a los jesuitas a retirarse de sus obras y el otro obligaba a
todas las congregaciones todavia no aprobadas en Francia a pedir la
aprobacién®. Gracias a la politica acomodaticia de Don Bosco y a su
capacidad de adaptacién a la situacién, los salesianos no sufrieron
ningun dafio por aquellos decretos, a pesar de los continuos ataques

43 Cf. F. DESRAMAUT, Etudes, VI, 79-90.
% Annali I, 338-350.

# Las estadisticas gobernativas sefialaban el cierre en aquel afio de 261 monasterios y la
expulsién de 5.643 religiosos. Cf. F. DESRAMAUT, Etudes préalables a une biographie de saint
Jean Bosco, VII, 85-86, 88-91.
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por parte de la prensa®. Las dificultades politicas obligaban a Don
Bosco a mantener continua vigilancia sobre las casas de Francia, para
que ninguno pudiese acusar a sus obras y a su personal de alguna falta.

7. Comienzo de las misiones en América

En el mismo afio 1875 en el que los salesianos llegaron a Francia, salié
para América la primera expedicién misionera.

Entre las muchas propuestas llegadas de diversas partes del mundo
(India, Hong-Kong, California, Egipto, Australia), Don Bosco eligi6
Argentina: «Probablemente porque varios elementos le daban motivo
para esperar y actuar: por ejemplo, el hecho de que alli los misioneros
salesianos no se habrian encontrado aislados, sino entre amigos, entre
connacionales, junto a los cuales se podia crear un clima semejante al
que dejaban en la patria, cuando las circunstancias lo exigiesen; [...]
en segundo lugar en Argentina €l tenia los salvajes, mejor, sus salvajes,
ya que en ellos le pareci6 reconocer a los que habia visto en el suefio de
1870-1871»%.

En efecto, las propuestas que provenian del arzobispo de Buenos
Aires ofrecian a Don Bosco el hacerse cargo de la cura de los emigran-
tes italianos en una parroquia de Buenos Aires y en un colegio en San
Nicolas de los Arroyos. Con estas obras, Don Bosco queria, sin embar-
go, desarrollar su proyecto misionero dirigido hacia aquellos que to-
davia no conocian la fe catélica, es decir, hacia «sus salvajes». P. Stella
presenta asf esta estrategia: «Abrir colegios en las ciudades colindantes
con las tierras de los indios, acoger a los hijos de los salvajes y atraer
por medio de ellos a los adultos». Y comenta: «Era una tactica andloga

46 Don Bosco exponia en una carta del 23 de marzo de 1880 a don G. Ronchail su tactica
y su pensamiento sobre el fin de la Sociedad. En ella se hallan algunas disposiciones y orien-
taciones entre las cuales: «Primero: caminar sobre las bases de que nosotros no somos cor-
poracién religiosa, sino sociedad en la que los individuos ejercitan todos sus derechos civiles.
Nosotros hemos venido a Francia para ocuparnos de los muchachos pobres y abandonados.
Nuestro oficio es totalmente gratuito. Fuimos llamados por los obispos respectivos y vinimos
en su ayuda para recoger a los nifios més pobres y abandonados de la sociedad civil». El pro-
blema debia ser serio, ya que Don Bosco, en una carta escrita al mismo director algunos dias
después, reafirmaba su firme posicién: «Acuérdate de responder siempre, donde sea el caso,
que nosotros somos una Pia Sociedad de beneficencia, pero no religiosa, y que cada socio es
plenamente libre de ejercitar y ejercita todos sus derechos civiles». Cf. E ITI 562.

47 P, STELLA, Don Bosco nella storia della religiosita..., 1, 171.
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a la que en su larga experiencia de educador y de dirigente de obras
educativas habia resultado eficaz en los paises civilizados»*.

La primera expedicién misionera estaba compuesta por seis sacer-
dotes y cuatro coadjutores, bajo la guia de don Juan Cagliero, y llegé a
Argentina el 14 de diciembre de 1875. Como estaba previsto, los sale-
sianos comenzaron a trabajar en Buenos Aires y en San Nicolas de los
Arroyos. En los afios siguientes partieron nuevas expediciones® y se
abrieron nuevas obras: un colegio en Almagro y una parroquia en el
barrio de la Boca en Buenos Aires. En 1879 se abri6 la primera casa en
Patagonia, Carmen de Patagones; mas tarde, en 1886, Mons. Fagnano,
nombrado prefecto apostélico, penetraba en la Tierra del Fuego. A
Uruguay los salesianos llegaron en 1876 capitaneados por el que seria
el segundo obispo salesiano, don Luis Lasagna. En vida de Don Bosco,
otros tres paises vieron el comienzo de la obra salesiana: Brasil (1883),
Chile (1887) y Ecuador (1888).

Gracias a estas obras y expediciones de los salesianos a un nuevo
continente, la Sociedad Salesiana desarrollé una nueva dimensién, la
misionera, manteniendo, sin embargo, siempre su caracter original: ocu-
parse de Jos nifios pobres y abandonados a través de oratorios y escuelas.

8. La expansion en Europa
Esparia (1881)

Después de Francia, los salesianos llegaron a Espafia. La primera casa
fundada en 1881 fue la de Utrera (Sevilla), donde abrieron una escuela
y se encargaron de la parroquia del Carmen>. En 1884 se fundé la casa
de Sarria (Barcelona), en la que se abrieron los primeros y famosos
Talleres Salesianos, destinados a conocer un glorioso desarrollo. Esta
casa fue visitada por Don Bosco en 18865!.

® Ibidem, 174.

* Durante la vida de Don Bosco partieron doce expediciones misioneras con mds de 113
salesianos y 50 Hijas de Marfa Auxiliadora. En 2021 partié la 151 expedicién.

%0 Sobre la obra de Utrera, cf. A. MARTIN GONZALEZ, Los Salesianos de Utrera en Esparia,
Sevilla, Inspectoria Salesiana, 1981.

5! Sobre la obra salesiana en Barcelona, cf. R. ALBERDI, Una ciudad para un santo. Los
origenes de la Obra salesiana en Barcelona, Barcelona, Ed. Tibidabo, 1966.
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Inglaterra (1887)

Poco antes de la muerte de Don Bosco, llegaron a Inglaterra tres sale-
sianos: los sacerdotes don Edward MacKiernan, irlandés, que seria el
parroco y director; don Charles Macey, inglés, viceparroco y catequis-
ta; y un coadjutor italiano, el sefior Rosario. Al principio encontraron
muchas dificultades y no pudieron abrir ni un oratorio, ni crear escue-
las profesionales, pero poco a poco las cosas fueron mejorando.

9. Incremento numérico de los salesianos

El aumento de las obras fue posible gracias al crecimiento del personal
salesiano. Desde la aprobacién de las Constituciones hasta la muerte de
Don Bosco (1874-1888), el ntimero de salesianos crecié muy rapidamente.

En diciembre de 1869 durante una reunién de todos los miembros
de la Sociedad, con ocasién de la reeleccién del Capitulo Superior, Don
Bosco tom6 la decisién de imprimir el Elenco General de la Sociedad
Salesiana, para asf favorecer el mejor conocimiento entre los socios®2.
Subrayando los fines de la publicacién, Don Bosco dijo: «Quiero que
antes del afio se imprima una ficha o catalogo, en la cual vendra escri-
to el nombre de todos los que componen nuestra Congregacién, y ast
cada uno, teniendo delante esta ficha o catalogo, podra facilmente
conocer todos los que pertenecen a la Sociedad. Este esquema lo tendré
cada uno consigo, sin que se haga correr en las manos de otros [...], De
este modo se podr4, por ejemplo, después de ochenta afios, conocer a
los individuos de la Sociedad, el aumento o disminucién de la misma»®.
El Elenco se comenzé a imprimir a partir del afio 1870%. Por medio de

52 Annali I, 142-144.
53 Annali I, 143s.

54 Segtin los datos estadisticos, p. 17, la evolucién desde 1874 a 1877, afio del I CG, indica
précticamente una duplicacién de los salesianos y de las casas. El niimero total subia de 148
en 1874 a 241 en 1877 (de los cuales 163 con votos perpetuos y 78 con votos temporales). Los
que se preparaban para la profesién religiosa eran 120. Las casas de nueve (seis con mds de seis
miembros) pasaron a 17 (13 con consejo local establecido). Casi todas las obras eran escuelas
(colegios, hospicios, escuelas municipales, seminarios menores), oratorios y alguna parroquia.
El Elenco se imprimia en el mes de enero en forma de fasciculos con el titulo: Societa di S.
Francesco di Sales. Anno... y reflejaba la situacién del personal de afio escoldstico en curso.
Cf. P. BRAIDO, «Don Michele Rua primo autodidatta “Visitatore” salesiano. Relazione di “ispe-
zioni” nelle prime istituzioni educative fondate da Don Bosco», en RSS 9 (1990) 110, nota 52.
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este elenco, la Sociedad Salesiana, tras la aprobacién pontificia, podia
presentarse oficialmente al exterior.

Como facilmente se puede constatar, el ntimero de salesianos crecié
de 148 al comienzo de 1874 a 773 en 1888, un aumento de 625 profesos.

Dado este gran incremento de socios, se entiende por qué algunos
de los temas mas importantes de los tratados en los Capitulos Genera-
les se refirieran a la formacién, a la transmisién del espiritu de la Con-
gregacion, a los problemas del gobierno, a los estudios, a la obediencia
y a la préctica de la vida religiosa, a las admisiones y dimisiones, etc.

10. Lasituacién de conflicto vivida
por Don Bosco y por los salesianos

No eran afios serenos para Don Bosco y para los salesianos. Al contra-
rio, uno y otros se hallaban inmersos en medio de una serie de conflic-
tos que les venian desde distintos frentes.

Confflicto con el arzobispo de Turin Mons. Gastaldi

En estos afios estaba en plena efervescencia la tensa confrontacién
entre el arzobispo de Turin y la Congregacién Salesiana.

Superada con la aprobacién de las Constituciones una primera fase
del conflicto, debida fundamentalmente a contrastes relacionados con
el texto constitucional (falta de un noviciado ascético, formacién de los
clérigos, relacion con las autoridades eclesiasticas, etc.), el conflicto ha-
bia entrado en una fase nueva, mas dura y mds personal. Las causas eran
complejas. Entre otras: la publicacién de una carta critica, escrita por
un cooperador salesiano anénimo, y cuatro folletos contra Mons. Gas-
taldi, falsamente atribuidos a Don Bosco o a algtin grupo de su entorno;
la construccién de la iglesia de San Juan Evangelista dedicada a Pio IX;
el caso Bonetti, originado por su dindmica actividad en el oratorio de las
HMA de Chieri, no bien vista por el parroco del lugar; etc. El conflicto se
resolvié, primero, con la firma en 1882 de un documento de Concordia,
no demasiado favorable a Don Bosco, proveniente directamente del papa
Leén XIIT y, definitivamente, con la muerte del arzobispo Gastaldi en
1883, pero dejando secuelas que apareceran mds tarde, sobre todo en el
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proceso de beatificacién de Don Bosco®. En los Capitulos Generales no
se habla de este asunto. Solo ocasionalmente se puede percibir alguna
alusién, por ejemplo cuando al hablar de las licencias de confesién, los
jesuitas P. Franco y P. Rostagno «invitaron a D. Bosco a pedir a Roma
la exoneracién de la jurisdiccién episcopal, con la seguridad que la ob-
tendrfa, porque es de derecho comtin; pero D. Bosco pasé de largo y
derivé el discurso hacia otra parte, porque el obispo estd ya demasiado
exasperado con respecto a nosotros y pidiendo esto pareceria que se le
quisiera hacer un desprecio» (I CG, 28).

La lucha por la libertad escoldstica

En estos afios, Don Bosco se veia comprometido en una dura batalla a
favor de la libertad de la escuela y la salvaguardia de los derechos ad-
quiridos por los salesianos con la instruccién secundaria, ofrecida a los
jévenes pobres que no podian acudir a las escuelas ptblicas. Se trataba
de una campafia en defensa no solo de las escuelas del Oratorio, sino
en general del principio de libertad de ensefianza por parte de las ins-
tituciones religiosas: «La escuela media (ginnasio) del Oratorio tenia
que ser salvada a toda costa. Tenia su sede en la Casa Madre de la obra
salesiana, en su centro directivo y animador, y su cierre podia suponer
la descalificacién de una Sociedad religiosa, que en sus colegios para
estudiantes se habfa ganado en Italia la mayor visibilidad y notoriedad»
(Braido). Don Bosco, bien secundado por animosos salesianos, como
don Durando, don Bertello, don Cerruti, etc., estaba convencido de que
era necesario oponerse con todos los medios a las fuerzas laicas,
que querian una escuela laica libre de las influencias eclesiasticas y
religiosas. Don Bosco hablé de ello claramente en el I CG: «El fin pre-
sente del gobierno, y especialmente de este ministerio, es demoler todo
lo que sabe a religién» (I CG, 22).

11. Grandes cambios en el seno de la Congregacion

e La Congregacién que surge tras el proceso de aprobacion, con las
correcciones impuestas al esquema presentado por Don Bosco, se
diferenciaba notablemente de la concebida vagamente en la mente

55 Sobre este conflicto, cf. A. LENTI, Don Bosco, Historia e Carisma, vol. I, Madrid, Edi-
torial CCS, 2012, 309-359.
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del Fundador, cuando en los afios cincuenta comenzé a proyectarla:
de una asociacién de personas, clérigos y laicos, internos y externos,
comprometidas con Don Bosco para continuar la obra del Oratorio,
sin demasiadas formalidades (en principio no estaba previsto ni si-
quiera si los miembros estarian unidos con votos o sin votos), se
habia llegado a una congregacién muy similar en la estructura a las
congregaciones clésicas, aunque con un espiritu propio y algunas
caracteristicas tfpicamente salesianas. En las diversas redacciones
de las Constituciones, Don Bosco se vio obligado a cambiar muchas
de sus ideas para adaptarlas a las exigencias que le imponfan desde
Roma.

En la dltima redaccién, inmediatamente antes de la aprobacién de-
finitiva, se modificaron algunos aspectos importantes. Los principa-
les se referian a:

1) El gobierno de la Sociedad: se reducia el poder absoluto del Rec-
tor Mayor, dando mayor relevancia al Capitulo Superior (hoy Con-
sejo General) y estableciendo el Capitulo General como 6rgano su-
premo legislativo; se subrayaban también las relaciones de
dependencia respecto a las jerarquias eclesiésticas, sea a las romanas
(el Papa es el 4rbitro y el superior absoluto al cual todos deben so-
meterse; y el Rector Mayor tenia la obligacién de dar cada tres afios
una relacién detallada sobre el estado de la Sociedad Salesiana a la
sagrada Congregacién de Obispos y Religiosos), sea a las diocesanas.

2) Se imponia un noviciado ascético, aunque con algunas particu-
laridades concedidas por Pio IX a Don Bosco vivae vocis ordculo.

3) Laformacién de los salesianos debia conformarse a la legislacién
de la Iglesia, expresada en el decreto Regularis disciplina. Los Capi-
tulos Generales tuvieron que estudiar y regular estos tres aspectos.

* Los ambientes en los que trabajaban los salesianos en el tiempo de los
CG habian cambiado en comparacién con los que existian en Val-
docco en los primeros afios. Por ejemplo:

— Los oratorios no eran ya concentraciones espontdneas de jévenes
que se reunian en torno a Don Bosco en los dias festivos, sino que
estaban regulados por un reglamento especifico al que tenfan que
ajustarse.

— La expansion de los colegios, con la correspondiente dilatacién de
la colegializacion, fue, tal vez, el fenémeno més llamativo del cam-
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bio de campo de la accién educativa salesiana. Dicha colegializa-
cién fue explicitamente querida y promovida por Don Bosco, pues
ensanchaba, cualificaba y profundizaba ulteriormente la misién
de la Congregaci6én en medio de jévenes, cuya edad crece en todas
las dimensiones, expectativas y aspiraciones, creando incluso, a
veces, conflictos y descontentos®.

Los colegios se multiplicaron y se diferenciaron en colegios de
estudiantes, gratuitos o casi, que acogian preferentemente nifios
o muy pobres o pobres que querian ser sacerdotes o, al menos,
daban esperanza de vocacién al sacerdocio; colegios de pago, con
clases elementales o de ensefianza media, donde eran recogidos
muchachos de familias mas o menos pobres y de clase media
baja, pero que se comprometian a pagar una pension; talleres de
artesanos y escuelas profesionales, una seccién mucho menos de-
finida y menos cuidada, que causaba grandes preocupaciones y
no pocos problemas a los superiores.

Todos estos ambientes fueron objeto de estudio por parte de los
primeros Capitulos Generales desde el punto de vista de la estructura,
de la formacién, de la moralidad y de la posibilidad vocacional, tanto
de los clérigos como de los coadjutores, etc.

Don Bosco en los tiempos de los Capitulos Generales

Cuando se habla de Don Bosco, frecuentemente se corre el peligro o de
pensar en una figura compacta, sin fisuras y sin evolucién, o de encua-
drarlo en un esquema aprioristico mas o menos ideal. Y no es asf.
También Don Bosco experimenté su propia evolucién y cambié en
muchos aspectos. Sin pretender, ni mucho menos, ser excesivamente
rigurosos, podriamos distinguir, al menos, tres momentos en la evolu-
cién de la figura de Don Bosco.

1. Un Don Bosco juvenil, es decir, el que leemos con agrado en las
Memorias del Oratorio, desde su nacimiento hasta, mas o menos, los
afios sesenta. Es la figura mas conocida de Don Bosco, la méas simpa-
tica, la mas atrayente y, podemos decir, la mas estudiada desde el pun-

6 Sobre este aspecto, cf. P. BRAIDO, Don Bosco prete dei giovani nel secolo delle liberta...,
vol. I, 404-410.

57



to de vista de la pedagogfa y de la espiritualidad. Basta leer todo lo que
a este respecto se ha escrito en estos tltimos afios o ver cé6mo lo pre-
sentan las peliculas o los videos sobre su vida.

2. Otro Don Bosco es el de los afios sesenta, hasta la aprobacién de
las Constituciones en 1874. Es el Don Bosco comprometido en fundar
una Congregacién, que, aun sin tener las ideas muy claras al respecto,
estd muy atento y tenazmente ocupado en componer el texto de las
Constituciones y de hacerlo aprobar por Roma. Un Don Bosco batalla-
dor, obstinado y hasta terco, que tiene algunas ideas claras, y otras no
tanto, de lo que quiere hacer y que va poco a poco aclarandoselas pri-
mero a s{ mismo y después a los demads, que lucha a fondo para superar
los muchos obstéculos que se le presentan, comprendida la firme, y no
siempre equivocada, oposicién de su arzobispo Gastaldi.

3. Un tercer Don Bosco es el de los dltimos afios, el que va desde la
aprobacién de las Constituciones hasta su muerte. Es el Don Bosco
padre espiritual de sus hijos, los salesianos, que después de haber hecho
la Congregacion, tiene la dificil tarea de hacer a los salesianos, forman-
dolos segtin el espiritu salesiano, pero, a la vez, dentro de un espiritu
profundamente religioso. Temeroso de los enemigos, que los tenia sea
en el campo civil”’, sea en el campo eclesistico, donde muchos no vefan
con buenos ojos una Congregacién compuesta por jévenes inexpertos
y, segtin ellos, inmaduros®®. Era verdad, y el mismo Don Bosco lo reco-
noce hablando a los capitulares del I CG, que en un principio las cosas
se habfan hecho un poco a la buena, movidos por necesidades impe-
riosas. Ahora en cambio era necesario hacerlas en serio.

Don Bosco se hallaba en plena madurez espiritual, con fama de san-
to y con una gran autoridad moral sobre sus hijos, y era plenamente
consciente de la importancia de su propia funcién de superior general
de una Congregacién nueva en plena fase de expansién y que ya no podia
controlar personalmente, sea por su mucho trabajo, sea por la gran ex-
tension numérica y geografica, sea porque ya se encontraba en pleno
declive fisico. Este es el Don Bosco que preside los Capitulos Generales.

57 Basta leer las biograffas de Don Bosco o €l resumen hecho por F. MOTTO en el Bollettino
Salesiano 138 (2014) 38-39.

%8 Recordemos a este propésito que a la muerte de Don Bosco se intent6 unir a los sale-
sianos a otra congregacién mas veterana y que ofreciera mayores garantias para el futuro.
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I CAPITULO GENERAL
(1877)

Lugar: Lanzo Torinese

Fecha: Del 5 de septiembre al 5 de octubre de 1877
Rector Mayor: Don Juan Bosco

Regulador: Don Miguel Rua

Capitulares: 23

El primer Capitulo General tuvo lugar en Lanzo Torinese del 5 de sep-
tiembre al 5 de octubre de 1877. Duré 31 dias en los cuales se celebra-
ron 26 reuniones generales (conferencias). Fue convocado y presidido
por Don Bosco. Asistieron los siete miembros del Capitulo Superior
(ahora Consejo General), los 13 directores de las casas de Europa, dos
expertos (don Domingo Belmonte y don José Daghero) y el secretario
don Joaquin Berto. Fueron convocados también cuatro expertos sale-
sianos y dos consultores jesuitas: el P. Franco y el P. Rostagno. Pero no
todos participaron en todas las sesiones (conferencias).
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TEMAS

Previamente Don Bosco envi6 a todas las casas una serie de adverten-
cias, asf las llamé él, para que fueran estudiadas por todos los salesia-
nos. Eran los temas que él queria que se trataran en este I CG. Pero
después, durante el Capitulo, fueron surgiendo algunos otros temas
que Don Bosco afiadi6 a los primeros propuestos.

Por estar todos escritos por Don Bosco, constituyen un documento
importante y por eso los reproducimos tal como él mismo los formulé.

A las 28 propuestas se afiade el Reglamento de los Capitulos Gene-
rales, escrito también por el mismo Don Bosco.

1. VIDA COMUN®

La vida comun es el vinculo que sostiene las instituciones religiosas,
las mantiene en el fervor y en la observancia de sus reglas. Sin vida en
comtin, todo resulta un caos.

Los capftulos 2° y 4° de nuestras constituciones establecen la vida
en comiin en lo referente a la alimentacién, al vestido y a la habitacién.
Por tanto, se pregunta:

1° ¢Se pueden conservar como propios libros, bebidas y comesti-
bles, mobiliario de habitacién?

2° ¢Qué excepciones se pueden permitir a los superiores, a los en-
fermos?

3° Cuando un salesiano cambia de casa, ¢puede llevar consigo ma-
letas, libros, algunos muebles y cosas por el estilo?

% Nota de Don Bosco: «Que se traduzca en préctica el principio fundamental de nuestra
Congregaci6n: conservar la posesién después de la profesién religiosa pero no la administra-
cién de los frutos. Se vean los frutos particulares y se provea de la mejor manera».
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2. SALUD Y ATENCIONES

Debemos cuidar mucho nuestra propia salud y la de nuestros herma-
nos. La salud es un don muy precioso del Sefior, con el que podemos
hacer mucho bien a nosotros mismos y a los demas.

Pero se preste atencién a que esta salud se halle en buen estado en
el momento de la aceptacién en la Congregacién y aquellos que dan el
voto o las informaciones al respecto, traten de que estas sean exactas
y por lo general no den el voto de aceptacién a aquellos candidatos que
no pueden uniformarse a la vida comun y realizar todos los oficios y
todos los trabajos propios de nuestra sociedad.

Cuando, en cambio, uno es aceptado definitivamente, se tengan con
él todas las atenciones que necesite.

Un medio eficaz para conservar la salud es que haya suficiente des-
canso, no demasiado trabajo y que no se coma fuera de la hora estable-
cida. Ninguna aplicacién por la noche después de la cena; al contrario,
después de las oraciones comunes, cada uno® se retire prontamente a
descansar.

La diligencia de cada socio en el cumplimiento de su deber, la dis-
tribucién razonable de los cargos segtin la salud, la ciencia, la aptitud
y las tendencias ayudaran grandemente a la conservacion de la salud.

¢Qué otras cosas se pueden proponer para este fin?!.

3. ESTUDIOS DE LOS SALESIANOS

Ninguno sea aceptado como estudiante si no ha completado el curso
de secundaria; ver capitulo 12. En los dos afios de filosoffa, los alumnos
deben dedicarse a la composicién especialmente de las cartas®. Los
que se consideren idéneos deberdn sean enviados a hacer algtin examen

® gd-: haga silencio.
o E] texto fue corregido de la siguiente manera: «... la ciencia y la aptitud de cada uno
ayudaran enormemente a la conservacién de la salud». Y se eliminé la pregunta.

62 E] texto fue corregido de la siguiente manera: «Se apliquen al estudio de la literatura
latina e italiana pero especialmente a la composicién de las cartas».
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para poder tener los titulos que las leyes exigen de quienes quieren
dedicarse a la ensefianza®.

Cada director debe procurar que los clérigos de su casa tengan los
medios, €l tiempo y la comodidad para estudiar.

Un clérigo® puede ser presentado a ordenaciones sagradas antes de
completar el curso teolégico; pero esta obligado a completarlo poste-
riormente, y no podra hacer el examen de aprobacién para las confe-
siones, si no ha completado el estudio de teologfa dogmatica y moral®s.

Todos los sacerdotes procuren preparar y escribir un triduo para
las cuarenta horas, una serie de meditaciones e instrucciones para un
triduo y luego para una tanda de ejercicios espirituales (capitulo 12 de
nuestras reglas).

¢Qué autores parecen més aptos para preparar una tanda de ejerci-
cios para jévenes? ¢Cudles para el pueblo?

4. ESTUDIO DE LOS ALUMNOS

Se ponga el maximo cuidado en que los alumnos no estén ociosos, pero
que no estudien mas de aquello que cada uno puede. El maestro no
fuerce a progresar a aquellos que tienen poco talento; los alumnos
deben ser ayudados en sus respectivas clases y pénganse en practica
las prescripciones sancionadas en las reglas particulares para el con-
sejero escolar, para los maestros y para los asistentes.

Los directores traten en consejo, inviten a los propios maestros a
que expongan aquello que su experiencia les ha sugerido y lo digan a
su debido tiempo. La precision del horario, la observancia de la disci-

8 Se afiade: «Pero ninguno ir4 a clase de la R. Universidad si no es sacerdote o al menos
iniciado en Ordenes sagradas».

¢ Anadido: «En caso de necesidad», un clérigo...

¢ Agregado en el margen: «Por lo general, ningtin coadjutor serd admitido a los estudios
con el propésito de seguir [la carrera eclesiastical. El superior general juzgaré los casos graves
en los que convenga hacer alguna excepcién. Aquellos que ya se hayan sometido a los exdmenes
para la licencia de primaria, pueden habilitase para cursar el diploma de liceo, con tal de que
hayan hecho ya sus votos perpetuos. Aquellos que no se hayan sometido al examen de Licen-
ciatura y tengan aptitudes especiales para los estudios, pueden habilitarse en la licenciatura
en Teologfa o los exdmenes extraordinarios técnicos o de gimnasia, etc.
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plina, los paseos a su tiempo, sin paradas y no demasiado largos, no
demasiadas vacaciones, y estas aderezadas también con agradables
estudios, son cosas que han de tenerse en cuenta.

5. LIBROS DE TEXTO%

Como regla general, los libros de texto sean escritos o corregidos por
nuestros socios o por personas conocidas por su honestidad y religion.

En el caso de que las autoridades escolares prescribieran algin libro,
se acepte sin dificultad en nuestras escuelas. Pero si este libro contu-
viera méaximas contrarias a la religién o la moral, nunca debe ponerse
en manos de los alumnos. En esta necesidad, se proceda dictando en
clase o haciendo autocopiar el libro, omitiendo o rectificando aquellas
partes, parrafos y expresiones que se consideren peligrosas o simple-
mente inapropiadas para los jévenes. Esta es competencia del conse-
jero escolastico del Capitulo Superior, a quien le esta confiada la direc-
cién de los profesores y la materia que hay que ensefiar.

Asimismo, se vigilen los libros que se dan como premio. Es mejor
regalar un libro menos agradable pero bueno, que uno deseado y cu-
rioso pero que contenga méximas o principios perjudiciales para los
premiados.

Todos los directores deben cefiirse estrictamente al programa que
el Capitulo Superior propone cada afio; y no se omita una leccién por
semana de un texto latino cristiano en todas las clases de secundaria y
de liceo. En el pasado, siempre se ha utilizado el De Imitatione Christi;
ahora se puede utilizar algin otro preferentemente histérico, pero se
recomienda constantemente la lectura del libro De Imitatione Christi.

Se ponga gran atencién en mantener lejos del alcance de los alum-
nos todo tipo de libros y peridédicos malos o simplemente sospechosos
de serlo.

¢ Afadidura: «Los directores de casas particulares tomen nota de los libros que les parez-
can apropiados para la ceremonia de premiacién y se los den a conocer al consejero escoléstico
del Capitulo Superior. Sin embargo, debe presentar la nota al Capitulo Superior y ningtin
libro puede ser utilizado como premio si no es aprobado por el propio Capitulo Superior».
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6. LA MORALIDAD ENTRE LOS SOCIOS SALESIANOS

La moralidad es el fundamento y la conservacién de los institutos reli-
giosos. No basta con que esta se perciba externamente, sino que debe
ser preventiva; es decir, preceder a la entrada en la Congregacién, por
tanto:

Antes de aceptar a un aspirante, se debe tener informacién de una
fuente segura acerca de su conducta moral previa; se transija con la
ciencia y el interés material, pero se sea rigurosos en lo que se refiera
a las dotes morales; nunca se acepte a un individuo que, por razones
de inmoralidad, haya sido expulsado de algtn colegio, seminario o
instituto educativo.

Los adscritos que en el afio de prueba ofrezcan dudas sobre esta
importante cualidad, no sean admitidos a la profesi6n religiosa. Por el
contrario, es mejor seguir la costumbre de otras corporaciones religio-
sas que descartan al novicio apenas tienen indicios de que su moralidad
no esta bien fundada.

Para conservar la moral tanto antes como después de la profesién
religiosa, los directores no tienen que hacer otra cosa que insistir en la
observancia de las Constituciones, especialmente en el capitulo de la
obediencia y de las practicas de piedad. Por tanto, deben disponer las
cosas de modo que tengan la comodidad de hacer la meditacién, la
visita a las SS. Sacramento y el ejercicio mensual de la buena muerte.

Pero se recomienda con insistencia la templanza en el beber y co-
mer: se prohiban con severidad®’ las amistades particulares sea entre
ellos (salesianos), sea con los jévenes alumnos. Estdn prohibidos los
abrazos, los besos, caminar de bracete y gestos similares®®.

No se permita salir sin necesidad; en la medida de lo posible, no se
vaya ni a la patria, ni a la casa de los familiares, ni de los amigos en el
siglo. No se acepten invitaciones a comidas, fiestas, ferias, mercados u
otros entretenimientos profanos®.

" Anadido: «las conversaciones, y entretenimientos».

¢ Aniadido, «Se tenga bien impreso en la mente el dicho del Salvador: Est genus demonio-
rum quod non ejicitur nisi en jejunio et oratione».

¢ Dos afiadiduras, la primera de Don Bosco, la segunda probablemente mano de don
Barberis. Primera: «El salir al mundo para pasar las vacaciones con familiares y con los amigos
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7. LA MORALIDAD ENTRE LOS ALUMNOS

La moralidad entre los alumnos prospera en la medida en que brilla en
los salesianos. Los jévenes reciben aquello que se les da; y los salesianos
nunca podran dar a otros lo que no tienen. Se tengan cuidadosamente
en consideracién estas palabras y los directores las conviertan en el
tema de sus conferencias.

La precision del horario, la puntualidad de cada uno en su oficio,
son la semilla del buen comportamiento de los alumnos. El pequefio
Clero, la compaiiia de las SS. Sacramento, de San Luis, la confesién y
la comunién frecuentes, los triduos, las novenas, los ejercicios espiri-
tuales y en general todas las funciones y solemnidades de la Iglesia, son
otros tantos arroyuelos a través de los cuales las gracias y las bendicio-
nes llegan al corazén de los jévenes.

Se prefieran las diversiones en las que interviene la destreza de la
persona, pero se impidan aquellas en las que se suelen usar abrazos,
besos, caricias o cualquier otra cosa que pueda interpretarse en contra
de las reglas de la buena educacién; sea comiin a todos el empefio por
evitar que los alumnos se pongan las manos encima.

En la practica, ¢qué podriamos afiadir?”’.

8. LENCERIA Y ROPA INTERIOR

La lenceria y la ropa interior son comunes, por eso no es necesario que
nadie piense en llevar consigo el ajuar cuando cambie de casa. Se ex-
ceptian los zapatos, los pantalones, las sotanas, los bonetes, los som-
breros y, en general, los vestidos hechos a medida personal.

es la ruina de la moral. Aquellos que no se sienten capaces de sacrificar estas salidas al siglo
dan pruebas de no estar llamados a la vida religiosa. Los superiores saben lo que tienen que
hacer cudndo hay casos en los que se debe hacer una excepcién»; segunda: «Por la noche,
después de la cena, se exija silencio por parte de todos, sea entre los socios, como entre los
alumnos; no se permita nunca bajo ningtin pretexto que se tengan conversaciones, cuando
los demas estan en reposo. En casos excepcionales, solo el director de la casa puede dar el
debido permiso, tomando las precauciones necesarias».

" Afadidura de don Barberis: «¢Qué se debe determinar acerca de las celdas para los
asistentes en el dormitorio? ¢Se deben tolerar, modificarse o eliminarse?
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Las camisas se dividiran en tres tallas: n. 1 serd la talla mas grande
o el més larga; n. 2 la mediana; n. 3 la mas pequefia. Sera tarea del
ropero llevar en el momento oportuno las camisas proporcionadas a
cada uno.

Cada uno vestira de acuerdo con las costumbres de los distintos
paises; y en la medida de lo posible, los sacerdotes usaran tejido uni-
forme, de buena duracién y buen precio.

¢Debe preferirse el casimir, la sarga, el estambre o la tela?

La sotana debe servir para dieciséis meses, el abrigo para seis afios.
Asi lo hacen los hermanos de las Escuelas Cristianas.

Los jesuitas hacen valer una sotana durante un afio y después se
pone a disposicién de los hermanos coadjutores. Una misma sotana
sirve para verano y para invierno; el abrigo para seis afios. Si alguien
necesita una sotana para el verano y otra para el invierno, entonces las
dos sotanas sirven para dos afios.

Cada uno estudie las costumbres de las otras 6rdenes religiosas
acerca de esta materia y después digan lo que creen que se puede adop-
tar, quitar o modificar.

La préctica de estas disposiciones requiere mucha caridad, por eso
los superiores velen para que cada uno vaya decentemente vestido y no
le falte lo que sea necesario para protegerlo del frio o mitigarle los ri-
gores de las estaciones.

Cuando un salesiano tiene que hacer viajes o ir a ejercer el sagrado
ministerio en alguna ciudad o pueblo, debe proveerse de lo que es ne-
cesario para la decencia, la condicién y conservacién de la salud.

9. ECONOMIA EN LAS PROVISIONES

Nuestra vida esta basada en la Divina Providencia que nunca nos falté,
y esperamos que no nos faltara. Sin embargo, nosotros por nuestra
parte, debemos poner la maxima diligencia en ahorrar en lo que no es
necesario, reducir gastos y sacar cierta utilidad en las compras y ventas.

Se pueden establecer las siguientes reglas generales.
1° En la medida de lo posible, pagar al contado y las provisiones
sean al por mayor y de adquisicion directa.
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2° Cada casa estudie las especialidades del pafs, examine los precios
y luego comunique a las otras casas la conveniencia y la forma de pro-
veer a adquisicién directa, especialmente los productos de los paises y
lugares vecinos.

3° Un proveedor central tendr4 un dep6sito en la Casa Madre, al
cual se dirigirdn directamente los prefectos y ecénomos directamente
para las mercancias que él posee; pero al mismo tiempo le comuniquen
los productos o alimentos, que se pueden encontrar en otros lugares
con mayor facilidad.

¢Cuadles son los medios para facilitar el envio?

10. ECONOMIA EN LOS FUEGOS Y LUCES

Se puede lograr una gran economia en las luces. No se usen llamas
mayores de lo estrictamente necesario, no se enciendan antes de la hora
debida y apdguense en cuanto se pueda prescindir de ellas.

Las luces indispensables durante la noche se reduzcan al minimo que
baste para romper la oscuridad y hacer ver a quien debe caminar. Esta
precaucion, ademaés de econ6mica, es también higiénica, ya que moles-
ta menos a los que duermen y no hiere la vista de quien se despierta.

Cuando la luna brille por la noche, se pueden apagar algunas luces
en las escaleras, pasillos y porticos.

¢Serd mas conveniente utilizar petréleo, gasolina, aceite comiin o
gas ligero? ¢Es util instalar una fabrica de gas en las casas donde se
consume gran cantidad de gas?

11. ECONOMIA EN LA COCINA Y EN LA LENA

En la cocina, por regla general, por la mafiana haya café y leche o algo
que haga sus veces. En el almuerzo, una menestra y otro de verduras
0 magro; para la cena un plato mixto; pan y sopa siempre a voluntad’’;

™ Texto corregido: «Por regla general por la mafiana al desayuno haya café y leche, a
mediodia una menestra, uno de verdura o magro, fruta; a cena plato mixto, fruta, pan y sopa
siempre a discrecién».
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vino limitado en medida discreta. El cocinero debe guardar el resto de
comestibles y aprovecharlos para otra comida, cuando esto se puede
hacer convenientemente.

¢Conviene repartir en la puerta comida o pan a los pobres?

Cada casa procure tener un pequefio huerto para cultivarlo en be-
neficio de la comunidad y las provisiones se hagan siempre al por
mayor y primera compra. Todos los dias el prefecto haga visitas habi-
tuales a la cocina tanto para observar lo que falta’ como para evitar
que otros vayan a la cocina si no tienen asignado trabajo en ella. Se ha
experimentado que los huesos hervidos dos o tres veces siempre dan
bueno y notable condimento. No se encienda el fuego antes de tiempo
y se apague apenas cese la necesidad. La llama no sea demasiado gran-
de. Por la mafiana, para hacer el café y para cosas de pequeiia ebulli-
cién, se use una chimenea aparte sin encender la olla grande”.

La lefia se compre en aquel tiempo y en aquellos lugares donde se
espera alguna facilidad. Pero nunca se queme lefia verde, hiimeda y
demasiado gorda. Se tenga mucho cuidado con la lefia, las cenizas, el
carbén y la basura.

12. ECONOMIA EN LOS VIAJES

En los viajes se puede ahorrar mucho:

1° No viajar excepto por absoluta necesidad y por motivos relacio-
nados con los asuntos de la Congregacién.

2° En el ferrocarril, incluso en trayectos cortos, aprovechar las re-
bajas que realiza la sociedad de la Alta Italia.

3° Cuando el viaje no sea muy largo y no haya una grave razén en
contra, se compre siempre billete de 32 clase.

2 En lugar de «lo que falta», se corrige con «que nada se desperdicie y nada falte».

 Afadidura probablemente de don Barberis: «Siempre que sea posible, no se haga café
un dfa para el otro o en la mafiana para la tarde. Es muy perjudicial para la buena calidad de
la bebida. El prefecto debe asegurarse cuidadosamente de que el trabajo en ]a cocina haya
comenzado a tiempo para que todo esté preparado a la hora prescrita. Cualquier retraso en
el comedor provoca desorden a toda la comunidad.
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4° Si es posible, conviene tomar alojamiento y comida en las casas
de la Congregacién o en la de algtin salesiano cooperador y preferible-
mente de los eclesidsticos.

5° En la medida de lo posible, no se vaya nunca a hospedarse ni
comer en los hoteles o en los cafés.

La economia de los viajes tiene relacién con la de la corresponden-
cia postal. No se escriban cartas, ni se envien pliegos, libros u otros
articulos por correo o ferrocarril, a menos que no sea posible hacerlo
de otro modo.

¢Qué cosas deben enviarse por correo, cuales por ferrocarril y qué
ahorros se pueden introducir?

Los Capitulos Particulares de las casas preparen sus reflexiones a
favor y en contra del asunto de este capitulo.

13. ECONOMIAS EN OBRAS Y CONSTRUCCIONES

Cuando haya necesidad de reparaciones o construcciones, se tenga en
cuenta:

1° Fuera del caso de urgencia, nunca se realizan reparaciones o
construcciones sin la autorizacién expresa del Rector Mayor. Se some-
tan a él los planos, el coste, la necesidad de todo lo que haya que hacer
y se mencione la probabilidad de contar con los medios pertinentes.

2° Enla forma de los edificios, en la eleccién de los materiales, en
la mano de obra, en la ejecucion de los trabajos, en los ornamentos
interiores no se debe olvidar nunca la pobreza religiosa. Ofende a los
ojos de la gente honesta el ver elegancia, refinamiento en edificios, en
muebles y en los preparativos del comedor de aquellos que acostum-
bran a pedir caridad.

3° En las provisiones de objetos del hogar, como sillas, mesas, es-
critorios, vidrieras, accesos, puertas, ventanas y cosas parecidas, se
mire primero si no hay en casa algiin objeto que, mediante una repa-
racién, pueda usarse.

4° Los prefectos, los ecénomos tienen autoridad limitada a las pro-
visiones de las cosas cotidianas; pero en los suministros al por mayor
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siempre deben contar con el conocimiento y consentimiento del direc-
tor, sin hacer nunca propuestas innecesarias e inapropiadas a nuestro
estado y nuestra condicién.

14. LAS PUBLICACIONES™

Se establezca un historiador o analista de la Congregacién y se comien-
ce por parte de cada director una monografia de las respectivas casas
particulares.

Se anoten afio, obispo diocesano, nombre, afio del Pontifice, del rey,
de quien promovié la apertura, hechos particulares, etc.

15. RESPETO A LOS SUPERIORES

Todos aquellos que ejercen alguna autoridad si quieren ser obedecidos
y respetados, obren ellos mismos de igual manera con sus respectivos
superiores. Quien obra de otro modo debe esperarse esta respuesta:
Medice, cura te ipsum. Censurar las disposiciones de los superiores,
criticar sus acciones, sus palabras o sus escritos son cosas perniciosas
y de gran detrimento para la autoridad.

Cuando un superior puede ser alabado, se alabe delante de todos.
Si sucediese que alguno no pudiese o no quisiese aprobar o hallase algo
digno de ser reprobado, recuerde que €l no es juez de las acciones de
sus superiores y si tiene que hablar de ello, imite la prudencia y vene-
racién de Sem hacia Noé, callando o excusando lo que no puede alabar.

Est4 mandado para todos los salesianos escribir al Rector Mayor dos
veces al afio sobre la propia salud, sobre las dificultades en el propio
oficio y sobre otras cosas que se refieren moral o materialmente a su
persona’. Cuando haya motivo recibiré siempre respuesta. Pero tanto
las cartas como las respuestas no pueden ser leidas por otros, sino por
el que escribe y por quien él se las quiera hacer ver. El momento opor-
tuno para escribir estas cartas es la SS. Navidad y las fiestas de Pascua.

7 Texto agregado al margen.
5 Todo el parrafo fue suprimido.
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Ningtin director puede cambiar o descuidar las disposiciones del
RM si antes no se ha puesto de acuerdo con él.

Ayuda también a promover el respeto a los superiores el hacer una
buena acogida siempre que alguno de ellos tenga que ir a otra casa de
la Congregacién. Invitarlos a hablar a los alumnos, a dar las buenas
noches, a celebrar la misa comunitaria, a visitar las escuelas son cosas
muy ttiles, donde el tiempo lo permita.

¢Qué propuestas harfan los directores en cuanto a la hospitalidad
de los hermanos, de los familiares, de los amigos, de los padres de los
salesianos o de sus alumnos?

16. INSPECTORADOS O PROVINCIAS

Por la Divina Providencia nuestras casas se van multiplicando en los
paises cercanos y lejanos, por eso se hacen indispensables los Inspec-
torados o las Provincias, como se prescribe en el capitulo IX®, articulo.
17 de nuestras Constituciones. Es, por tanto, necesario que en este afio
se activen y regulen las atribuciones de los inspectores y directores y
las relaciones entre ellos y con el Rector Mayor.

El inspector ocupa el lugar del Rector Mayor y ejercita su autoridad
sobre las casas de su inspectorfa o que nominalmente le han sido en-
comendadas.

El inspector limita su autoridad a promover la observancia de nues-
tras reglas e impedir las cosas que puedan generar abusos. Por tanto:

1° Cada mes el director de cada casa dara cuenta de la casa que
administra, segtn los formularios impresos aparte. Para poder cumplir
esta obligaci6n, debe tomar nota precisa del personal, ocupado o libre,
sano o enfermo, que tiene junto a él y dar cuenta del estado moral,
sanitario y cientifico de los socios y de los alumnos?.

2° Elinspector, ademas, llevara registro exacto del personal de cada
casa en su provincia, se asegurard de que ninguna casa tenga mas di-
nero del que necesite; retirara una pequefia suma para casos imprevis-

" Corregido probablemente por don Barberis: «Todos los meses cada director dar4...».
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tos y el resto lo enviara al Capitulo Superior sea para hacer a su tiempo
las debidas provisiones, sea para liquidar las cuentas particulares o
para otros asuntos de la Congregacién.

3° Elinspector visitara de oficio las casas de su Provincia una vez
al afio y cada vez que alguna causa razonable lo requiera. Informara al
Rector Mayor, indicando cuando sea necesario las cosas que le parez-
can se pueden mejorar, modificar o corregir segtn los formularios
impresos para el caso.

17. HOSPITALIDAD, INVITACIONES Y COMIDAS

Buenos modales, cortesia con todos. Cuando se presente alguna per-
sona amiga, conocida o simplemente necesitada de alojamiento o de
hospitalidad, sobre todo en dias de escasez, se ofrezca respetuosa hos-
pitalidad en nuestras casas.

Pero esto debe hacerse con precaucién y solo con aquellos que no
vienen con pretensiones. En estos casos, basta el comedor de la comu-
nidad. Si, en cambio, son personas de condicién o beneméritas de la
casa o de las obras que tenemos entre manos, entonces se le dé algo
como aperitivo y un plato mas.

En las comidas en los que los huéspedes estdn especialmente invi-
tados por ejemplo con ocasién de solemnidades, en las que intervinie-
ran las autoridades civiles o eclesiasticas o algin personaje distinguido,
se podran establecer un maximo de cinco platos.

Para evitar disgustos y confusiones, se establece que:

1° Solamente el director de cada casa puede hacer invitaciones. Los
demas, antes de invitar a nadie, deben ponerse de acuerdo con el supe-
rior y hacer la invitacién en su nombre. Si el director estuviera ausen-
te, todo esto debe hacerse con quien haga sus veces.

2° Cuando por motivo de algtin invitado se pone a la mesa un plato
mas, el director se sirva de él libremente” para dar confianza al invita-
do de comer libremente. En las solemnidades de la Inmaculada Con-
cepcién, Navidad, Pascua, Pentecostés, San Francisco de Sales, Maria

7 Se ha suprimido el «libremente».
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Auxiliadora, el patrén de cada casa, el tltimo dia de los ejercicios espi-
rituales y el dia onomastico del respectivo director de cada casa, se dara
un plato mas en la comida a todos los socios.

Estiidiese la prdctica de otros Institutos y se hagan las observaciones
oportunas’™.

18. USANZAS RELIGIOSAS

Por usanzas religiosas entendemos las practicas de piedad que no estan
prescritas en nuestras reglas, pero que por ser conformes al espiritu de
las mismas, sirven para promover la observancia y la moralidad. De
este tipo son las Buenas Noches después de las oraciones, las lecturas
en el comedor, los triduos, las novenas, los ejercicios espirituales, las
solemnidades, las asociaciones del pequefio clero, de la compania de
S. Luis, del SS. Sacramento y similares.

Estas practicas deben recomendarse constantemente y son como el
alma de la piedad. Pero se debe tener prudencia y no presionar dema-
siado, sobre todo en los colegios e institutos que dependen de los segla-
res o son administrados ante ellos.

Las fiestas suprimidas, en las que la Iglesia elimin la obligacién del
precepto, siempre deben recordarse y, si se puede, se observen. En la
vispera, se recuerde dicha festividad, se recomiende ofr la santa Misa y
quien pueda tome la Sagrada Comunién. Luego, por la tarde, en el mo-
mento mas conveniente, se canten las visperas, seguidas de un sermén
o de la lectura de la vida del santo o del misterio que se celebra ese dfa.
La funcién siempre termine con la bendicién del SS. Sacramento.

Las oraciones, el canto de las laudes sagradas, los libros y las reglas
de la musica vocal o instrumental y del canto gregoriano sean lo méas
uniformes posible en todas las casas. Nunca olvidemos el deseo del sumo
pontifice Pio IX expresado de la siguiente manera: «El canto gregoriano
ayudara mucho a conservary difundir la piedad y la devocién, especial-
mente cuando el nimero de cantantes implica hacer dos coros».

8 La frase en cursiva se ha suprimido.
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El director de cada casa mantenga las costumbres de la Casa Madre,
las recuerde y las mantenga vigentes en la casa que le esta confiada”.

También es una costumbre muy ttil y loable consagrar a Marfa
Auxiliadora el Mes que va del 24 de abril al 24 de mayo; o el mes de
mayo, que los fieles suelen consagrar a Maria SS.

19. LAS BUENAS COSTUMBRES

Las buenas costumbres, es decir, las que tienden y conducen al bien,
deben promoverse y conservarse. Tal es el uso de las jaculatorias, de la
sefal de la santa cruz, del agua bendita al entrar y al salir de la iglesia
o de la casa, saludar a los amigos diciendo alabado sea Jesucristo, in-
clinar la cabeza ante la Gloria Patri o cuando se pronuncia el nombre
de Jests. Estas son alguna de las buenas costumbres, cuya observancia
debe recomendarse constantemente.

Hay, ademas, ciertas costumbres que en si mismas son indiferentes,
pero que pueden resultar reprochables en relacién con los lugares o
condiciones de las personas. Fumar y mascar tabaco son costumbres
condenadas.

El tabaco no se concede a ninguno. Sin embargo, quien hubiera
contraido la costumbre antes de entrar en la Congregacién, debera
ponerse de acuerdo con su superior. Quien sintiera necesidad debe
dirigirse al director de la casa respectiva, el cual, solo con la opinién
del médico, podra permitir el uso del tabaco dentro de los limites que
en su prudencia juzgue fijar. Sin embargo, nadie puede guardar tabaco,
sino que el superior de cada casa, tenga provisiones y cuando se nece-
site se acuda a €]; asi lo hacen la Compaiiia de Jesus y otros.

Nunca se permitird usar cajas de rapé de oro, plata u otros materia-
les preciosos.

" Afadidura de Don Bosco «Entre las otras practicas se recuerden los maitines y las
laudes de la B.V. por la mariana, con las visperas en los dias festivos. Es, ademads, obligacién
estrechisima que en las fiestas que dependen de la Congregacién no se omita nunca la expli-
caci6n del Evangelio y la exposici6n de una parte de la Historia Sagrada por la mafiana, el
catecismo y una breve instruccion».
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El uso de vino, de café o de otras bebidas fuera de las comidas,
dormir después del almuerzo o estudiar en el tiempo de descanso,
guardar botellas, dulces u otros articulos similares en la habitacién
para un uso particular, son cosas que no se deben permitir a menos
que la salud de algtin socio requiera alguna excepcion. Esto se deja a
la prudencia de los directores.

Todos procuren evitar la ridicula excepcién de tener mocasines,
zapatos, calcetines u otras prendas de vestir més elegantes. Candida
nec nigra cornua frente geras.

20. LAS LIMOSNAS

Segtin el capitulo 2°, articulo 4° de nuestras Constituciones, nadie pue-
de tener dinero consigo, ni en pequefias ni en notables cantidades, sin
un permiso especial del superior. Por tanto, viviendo nosotros de la
Providencia diaria, no estamos en condiciones de dar limosna alguna.
No obstante, por nuestra posicién frente a la sociedad civil y por los
tiempos en que vivimos, cada director puede otorgar algtin dinero a los
sacerdotes de su casa, para que puedan hacer alguna limosna en casos
de extrema necesidad o de grave conveniencia, es decir, ad evitanda
scandala aut convicia.

Pero ni antes ni después de haber escuchado las confesiones, incluso
en la sacristia se den limosnas, porque tal cosa podria causar disturbios y
también interpretaciones que todo religioso debe evitar absolutamente.

21. DE LOS ADSCRITOS (NOVICIOS)®

Las reglas para adscritos o novicios se describen especialmente en el
capitulo 14 de nuestras Constituciones. Aqui se daran algunas normas
especiales que se consideran necesarias para la Congregacion.

1° Nadie sea recibido para seguir la carrera de estudios si no ha
completado el gimnasio, haya constancia de su salud y de la buena

8 A Don Bosco no le gustaban las palabras «novicios» y «noviciado», preferia usar las
palabras «adscritos» y «afio de prueba».
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conducta moral tenida en el pasado. En los coadjutores solo se requie-
re que sepan leer y escribir. Si no se cumplen estas condiciones, no se
acepten como inscritos, pero pueden ser recibidos como aspirantes o
para desempefiar algin servicio en nuestras casas.

2° Durante el afio de prueba, los adscritos deben ejercitarse en las
virtudes, los trabajos y oficios propios de nuestra Congregacion; se les
haga observar todas nuestras Constituciones. Quien se muestre inepto
para los cargos encomendados o incumpla gravemente alguna regla, es-
pecialmente en casos de moralidad, o se muestre intemperante en el co-
mer o en el beber, sea inmediatamente excluido del niimero de inscritos.

3° Alfinal del afio de prueba o en cualquier otro periodo en el que
un adscrito por razones graves no sea admitido a la profesién religiosa,
no prorrogue el tiempo de prueba, ni sea retenido méas en nuestras
casas, sino que sea prontamente enviado a la propia familia. Asi suelen
hacer todos los institutos religiosos. El Capitulo Superior juzgari cuan-
do se deba hacer alguna excepcién a esta regla.

Hay dos razones para esta estricta disposicién:

a. Lo que no ha hecho en el afio de prueba, dificilmente lo hara
después e incluso si lo hiciera, seria un esfuerzo momentaneo sobre el
que no se puede confiar.

b. Permaneciendo en la Congregacion, por lo general propaga el
descontento y el malhumor.

4° Cuando un adscrito enferma, se use con él el debido tratamien-
to, pero la Congregacién no tiene més obligacién con él que el de la
caridad cristiana. Si después la enfermedad se prolonga, seria sefial de
no ser llamado, por lo cual habria que enviarlo a sus familiares, al
menos hasta que haya recobrado la salud.

5° Los enfermos con los votos trienales no estan a cargo de la Con-
gregacién, por lo que después del trienio de prueba si la salud no les
permite continuar, se pueden reenviar. Pero los profesos perpetuos,
siendo miembros efectivos de la Pia Sociedad, estdn totalmente a car-
go de la misma, especialmente los que han trabajado o han hecho de
algin modo bien a la Congregacion.

6° Cualquier individuo que deba irse de nuestras casas sea asistido
y, en la medida de lo posible, se le ponga en una situacién que, volviendo
al siglo, pueda ganarse el pan con la ciencia o con un arte mecénico. Se

76



procure que los clérigos nuestros que se desligan de la Congregacién no
vuelvan a la familia con el habito clerical. Depongan el habito religioso
con el que fueron revestidos y vistanse de seglar antes de ir a otra parte.

22. LLAS VACACIONES

1° Durante las vacaciones, quienes no tienen que someterse a exa-
menes particulares o prepararse para ordenaciones, estén ocupados
de tal manera que tengan tiempo de poder recrearse con paseos y
descansar.

2° Pero todos estén asistidos y tengan un horario en el cual mafiana
y tarde se fijen algunas horas de clase o estudio de lenguas accesorias,
de ceremonias sagradas, de terminacién de tratados teolégicos o filo-
s6ficos que no fueron completamente estudiados en el transcurso del
afo.

3° Sin embargo, en la medida de lo posible, no se vaya al propio
pafs, ni a casa de parientes o amigos, ni tampoco a casa de los familia-
res de nuestros alumnos. La experiencia nos ha ensefiado que tales
salidas al siglo siempre fueron dafiinas y si alguna vez, alguien juzgé
que habia conseguido alguna aparente ventaja material, es seguro que
no se puede saber de uno solo que haya logrado alguna ventaja espiri-
tual.

4° Se considere que el afio de prueba tiene que ser completo, por
tanto también en el tiempo de vacaciones los adscritos deben ser asis-
tidos regularmente y ocupados de acuerdo con la salud y de las cosas
que constituyen el objeto y las ocupaciones del tiempo de prueba.

[Hasta aqui los temas impresos por Don Bosco; los siguientes fueron
afadidos posteriormente por éI*'].

8! 1as «advertencias» de la Difusién de libros, Asociaciones de Maria Auxiliadora y de los
Salesianos Cooperadores, Prensa, Eleccién del Inspector, Visita del Inspector y El Teatro se
encuentran en un manuscrito de don Berto con correcciones y adiciones hechas por el mismo
Don Bosco. ASC D5780110.
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23. LA ASOCIACION DE DIFUSION DE BUENOS LIBROS

En los paises donde ya existen asociaciones de buenos libros, todos
deberian empefiarse en su difusién. Y nunca, ni por utilidad temporal
o bajo el pretexto de publicar cosas mejores, se dé comienzo a nuevas
publicaciones.

Por buenas publicaciones nosotros entendemos aquellas que cuen-
tan con la aprobacién del Ordinario diocesano.

Por nuestra parte, trabajaremos diligentemente para dar a conocer
y difundir:

1° Los clasicos latinos expurgados y repetidamente publicados en
nuestra tipografia de Turin.

2° La misma preocupacion se tendra para usar en las clases de
nuestros alumnos y para dar a conocer en otros lugares los textos lati-
nos tomados de los mejores autores cristianos.

3° La Biblioteca de la Juventud Italiana, clasicos expurgados e im-
presos en nuestra tipografia de Turin.

4° Las Lecturas Catdlicas, varias veces alabadas por el Santo Padre
y, se puede decir, por todo el episcopado italiano.

5° Los libros editados o compuestos por nosotros. La razén por la
que estos libros se recomiendan de un modo especial es la de que todos
han sido escritos debido a las necesidades actuales de las escuelas y de
la religién. En cada pagina se tuvo siempre en cuenta el ayudar a la
moralidad e inculcar el debido respeto por la Santa Iglesia.

24. LAS ASOCIACIONES

Todas las asociaciones, compaifiias, hermandades que existan en los
lugares donde abrimos casas, sean siempre animadas, respetadas y
promovidas por nosotros y ofrezcamos siempre nuestro trabajo para
hacerlas florecer.

Sin embargo, no dejemos de proponer, apoyar y dar a conocer cada
vez mas:
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1° La Pia Asociacién de los devotos de Maria Auxiliadora; la com-
paiifa de S. Luis Gonzaga y aquellas que han sido fundadas y se prac-
tican en nuestras casas sean objeto especial de la atencién comun.

2° Pero una asociacién importantisima para nosotros, que es el
alma de nuestra Congregacién y que nos sirve de vinculo para hacer el
bien de acuerdo y con la ayuda de los buenos fieles que viven en el siglo,
es la obra de las Cooperadores Salesianos.

Tenemos la Pia Sociedad Salesiana, pero para quienes quieren vivir
en retiro y consagrarse a Dios con la profesion religiosa; tenemos el
Instituto de las Hijas de Maria, para las célibes que quieren seguir a los
salesianos con las personas del otro sexo. Ahora es necesario que ten-
gamos en el siglo hombres, bienhechores, gente que, practicando todo
el espiritu de los salesianos, vivan en el seno de sus propias familias,
como precisamente los cooperadores salesianos. Ellos son nuestra ayu-
da en la necesidad, nuestro apoyo en las dificultades, nuestros colabo-
radores en lo que hay que hacer para la mayor gloria de Dios, pero que
a nosotros nos faltan medios materiales o morales. Estos cooperadores
hay que multiplicarlos tanto como sea posible.

¢Qué condiciones para ser cooperador? ¢ Por qué medios aumentar
el nimero?

25. LA BUENA PRENSA®

La buena prensa forma parte del objeto de nuestras solicitudes; por ello
debemos velar para que no se descuide la publicacién de cosas ttiles,
pero no se publique lo que no es conveniente.

Para lograr estos dos fines se establecera un revisor de la Congrega-
cién y ninglin salesiano hard imprimir nada sin su aprobacién o la de
otro delegado del Rector Mayor. Para las casas de América y otros lu-
gares alejados del revisor comuin se establecerd uno que haga sus veces.

Para evitar abusos en la impresion de cosas no necesarias, se esta-
blece que nadie pueda hacer imprimir alguna cosa a cuenta de la Con-

8 Documento en borrador escrito por Don Bosco, con muchas tachaduras y correcciones.
Se encuentra en el ASC D5780109.
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gregacion o de una casa particular, sin el consentimiento del RM o de
una persona encargada por él.

Tenga mucho cuidado de que nada se imprima sin la revisién ecle-
sidstica y sin mandar una copia impresa al revisor, a la autoridad
eclesiastica, a la autoridad civil y a la Universidad, si las imprentas
existen en paises y ciudades donde estas autoridades estén constitui-
das, y una copia al archivo general de la Congregacién.

26. LA ELECCION DEL INSPECTOR

Para que un socio sea elegido inspector debe tener los votos perpetuos,
mas de treinta afios edad de vida ejemplar en la observancia de las
reglas, y preferiblemente ser elegido entre los directores de las casas de
la Provincia, a la que se debe delegar, o al menos dé muestras de cono-
cer los usos, las costumbres, las personas de la Provincia en la que debe
ejercer su cargo.

El Rector Mayor procuraré obtener las informaciones necesarias
sobre la idoneidad del socio que entiende elegir, después lo propondra
al Capitulo Superior para que estudie la conveniencia de ser aceptado
o no en el cargo propuesto.

El inspector permanecer en el cargo durante seis afios, pero el
Rector Mayor puede, segtin la necesidad, confirmarlo en el cargo, tras-
ladarlo a otra Provincia o destinarlo a otro cargo, donde juzgue que
puede promover mejor la mayor gloria de Dios.

27. LA VISITA DEL INSPECTOR

El inspector es un padre, un amigo que va a hacer su visita para ayudar,
aconsejar y tratar con los directores las cosas que hay que promover o
suprimir para el bien de la casa. Por tanto:

1° Procurara notificar al director acerca del tiempo elegido para la
visita; y esperara respuesta para evitar el inconveniente de que el di-
rector de la casa esté ausente y las cosas no estén preparadas como
debe ser.
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2° Escuchara con paciencia las necesidades morales y materiales
de todos los socios y guardara en el mayor secreto las cosas que se re-
fieren a la conciencia, a menos que el socio le dé el encargo de exponer
al superior sus necesidades.

3° Después de haber hablado con los profesores, visitard las clases,
observari los registros de clase, viendo si se usan los libros de texto es-
tablecidos; si no hay alumnos en la clase a los que el profesor no atienda.

4° Revisara los registros del prefecto, observando el ntimero de
alumnos, si los pagos se hacen a su debido tiempo, si hay rezagados y
c6mo se pueden reclamar. Preguntara si las provisiones se realizan a
tiempo, si se hacen al por mayor aquellas que lo permiten. No deponga
los registros hasta que no conozca bien el estado de las finanzas en
deuda o crédito, al menos de un modo aproximado.

5° Si en alguna casa encuentra que hay mads dinero del que se
necesita en esa casa, 1o llevara consigo y har4 con él el uso que le indi-
que el Rector Mayor. Sin embargo, el primer destino de este dinero serd
la extincién de las deudas con la casa Madre y la anticipacién de las
provisiones que deban hacer para la casa visitada.

6° Si, en cambio, hay pasivo, ropa que proveer, enfermos que cui-
dar, trabajos que comenzar, tomara nota, pensara en c6mo proporcio-
nar los medios necesarios y expondra todo al Rector Mayor.

7° Visitara minuciosamente la cocina, el almacén, la enfermerfa,
los dormitorios, la capilla y observara atentamente sj hay desperdicio
de libros, de papel, de lencerfa, de ropa, de comestibles; hard notar lo
que le parece contrario a la pobreza, la religién o la moralidad.

8° Antes de marchar, dara una charla a todos los alumnos, una
conferencia a los hermanos salesianos y hablara con el director el tiem-
po que sea necesario para comprender las dificultades que encuentra
en su administracién, acordar, aconsejar en todo lo que sea beneficio-
so para la salud, para la administracién.

9° Eldirector de cada casa se atendré a las reglas establecidas para
las casas particulares, y en las dificultades con las autoridades escola-
res, municipales o eclesiasticas recurrira al inspector; y en todo tiene
libre recurso al Rector Mayor.

10° Tendra el capitulo una vez y cuando haya algtin asunto impor-
tante que tratar regule las cosas de tal modo que los socios del capitulo
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se sientan libres para expresar su opinién y puedan poco a poco estar en
grado de administrar las cosas que en cualquier momento se les pueda
encomendar, y lo pondra al dia de las cosas hechas o por hacer y cuida-
ra al méaximo de que no se hagan obras intitiles, més bien que ni el pre-
fecto ni el ecénomo hagan gastos si no dentro de los limites y para aque-
llos objetos o provisiones de los que se haya tenido conocimiento®.

28. EL TEATRO

El teatro hecho segtn las reglas de la moral cristiana puede servir de
gran beneficio para los jévenes. Sin embargo, para lograr este fin, es
necesario establecer:

1° Que la materia sea la adecuada.
2° Que se excluyan las cosas que pueden generar malas costumbres.

Materia adecuada

La materia debe adaptarse a los oyentes, es decir, servir de instruccién
y recreacién para los alumnos, sin mirar a los de fuera. Los invitados
y los amigos que suelen intervenir se sienten felices y disfrutan de un
entretenimiento no hecho para ellos, sino proporcionado a los internos.

Dicho esto, se deben excluir las tragedias, los dramas, las comedias
y también las farsas, en las que se representa vivamente un carécter
cruel, vengativo, inmoral, aunque se trate de corregirlo mas tarde. Se
piense que los jévenes reciben en su corazén las impresiones de las
cosas vivamente representadas, y con gran dificultad se consigue ha-
cérselas olvidar con razones o hechos opuestos. Duelos, disparos de
fusil o de pistola, amenazas violentas, actos atroces no entren nunca a
formar parte del teatro.

Elnombre de Dios, de las cosas sagradas, nunca deben mencionar-
se* y mucho menos proferir blasfemias o imprecaciones con el propé-
sito de corregirlas.

8 Parece ser una afiadidura posterior.

8 Afadidura «excepto si se hace en forma de oracién».
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Predomine, en cambio, la declamacion de pasajes seleccionados de
buenos autores, la poesia, la prosa, las fabulas, la historia, cosas diverti-
das, ridiculas cuanto se quiera, siempre que no sean inmorales; la ma-
sica vocal o instrumental, los solos, los duetos, trios, cuartetos son muy
aptos para recrear y promover la educacién de las buenas costumbres.

Cosas que hay excluir

Entre las cosas que hay excluir se deben sefialar los trajes integramen-
te teatrales. La vestimenta se limite a la transformacién de las prendas
propias de vestir o a las que ya existan en las respectivas casas o que
fueran regaladas por alguien. Los trajes demasiado elegantes estimulan
el amor propio e incitan a los jovenes a ir a los teatros piiblicos para
satisfacer su curiosidad.

Otro semillero de la inmoralidad son las bebidas, los dulces, los
comestibles, las comidas y las meriendas que, a veces, se dan a los ac-
tores o a aquellos que se ocupan de los artefactos materiales. La expe-
riencia aconseja, y nosotros debemos establecerlo, que no se use con
ellos ninguna particularidad y que vayan® al comedor y al entreteni-
miento comun; deben estar contentos con tomar parte la recreacién
comtin, ya sea como actores ya como espectadores. El permitir apren-
der la musica de canto o de sonido, el ejercitarse en la declamacién y
cosas por el estilo debe ser ya suficiente satisfaccién. Si, ademas, algu-
no se hubiese ganado un premio especial, los superiores tienen muchas
formas de satisfacerlo adecuadamente.

Por tanto, la eleccién de la materia, la moderacion de las vestimen-
tas, la exclusién de las cosas antes mencionadas son la garantia de la
moralidad en el teatro.

Los directores velen, pues, atentamente que se observen las reglas
establecidas aparte para el teatro, y recuerden que esto debe servir de
esparcimiento y educacién para los jévenes que la Divina Providencia
envia a nuestras casas.

8 El pérrafo: «La experiencia aconseja... y vayan» ha sido modificado mediante tacha-
duras y una nota al margen de la siguiente manera: «La experiencia nos ha convencido de
que estas excepciones generan vanagloria y soberbia en los que la usan; envidia y humillacién
en compafieros que no participan. A estos se suman otros motivos graves, por lo que se cree
oportuno establecer que no se tengan particularidades con los actores y que vayan...».
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REGLAMENTO DE LOS CAPITULOS GENERALES

1° El Capitulo General se celebra cada tres afios y tomaran parte
en él: el Capitulo Superior, los directores, los prefectos de las casas de
la Congregacién. También se puede invitar a simples socios profesos
laicos o eclesidsticos cuando se trate de temas en los que alguien tenga
especial maestria. Pero estos tienen solo voto consultivo.

2° Algunos meses antes de la convocatoria, el Rector Mayor mani-
festara a los directores de todas las casas el dia y el lugar de las sesiones
con los esquemas de las materias relativas que serdn comunicadas a
los miembros individuales de los capitulos particulares.

3° Quienes, por la distancia o por otras graves razones, no puedan
intervenir, procuren hacer llegar por escrito al Capitulo Superior sus
reflexiones sobre las materias comunicadas y hacer también las pro-
puestas que juzguen de la mayor gloria de Dios o de provecho para las
almas.

4° Llegados al lugar establecido, los que van a participar en el Ca-
pitulo se reuniran en la iglesia, donde se cantara el Veni, Creator Spiri-
tus y su Oremus. Después el Rector Mayor anuncia el motivo por el que
se retinen, leera los articulos 3°, 4° y 5° del sexto capitulo de nuestras
Reglas. Invocari la protecciéon de Maria con el canto del Ave Maris
Stella, se dar4 la bendicién con el SS. Sacramento.

5° A continuacién, reunidos en la sala Capitular, la sesién comen-
zara con Veni, Sancte Spiritus, actiones, Ave Maria. Luego se recitara
Pater, Ave, Gloria en honor de S. Francisco de Sales con el correspon-
diente Oremus, Agimus, Ave Maria.

6° En la primera sesién se estableceran diversas comisiones a las
que se distribuiran los esquemas de las materias para que sean estu-
diados y a su debido tiempo refieran sobre ellos.

7° Al inicio de cada sesi6n se leer4 el esquema y la relacién que
hace la respectiva comisién. Todo est4 dirigido por el Rector Mayor.
El dar4 a cada uno la facultad de hacer observaciones; pedir aclara-
ciones y cuando todos hayan expresado sus sentimientos, se llegara
a la votacion secreta.

8° El esquema se aprobar4 si obtiene la mayoria de los votos. Si la
mayoria es negativa, no se aprueban las cosas propuestas.
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9° En estos casos el RM puede modificar el tema no aprobado y
proponerlo nuevamente al estudio de una comisién. Cuando hay igual-
dad de votos, el RM puede agregar un voto, segin lo juzgue mejor en
el Sefior.

10° Después de la tltima sesién, se tendra una general con libertad
para que cada uno haga aquellas observaciones que considere oportu-
nas sobre las materias discutidas. El Capitulo General concluira con el
canto del Te Deum y con la bendicién del SS. Sacramento.

11° Disuelto el Capitulo, se ordenaran las materias discutidas y
aprobadas; una vez impresas, serdn enviadas a la Santa Sede como lo
prescriben nuestras Constituciones en el capitulo 6, articulo 5°%,

EL AMBIENTE DE LOS CAPITULOS GENERALES
PRESIDIDOS POR DON BOSCO

Este primer Capitulo General, como todos los presididos por Don Bos-
co, se desarrollé dentro de un ambiente de gran familiaridad.

Asi se deduce de las Actas y de otras declaraciones de testigos:

«Sentados en circulo en varias sillas en torno a la mesa en la cual se
sentaba D. Bosco, sin orden preestablecido, se dio comienzo a los tra-
bajos», e inmediatamente Don Bosco tomd la palabra: «En los detalles
particulares se ird adelante a la buena. Haremos, sin embargo, las
cosas despacio y con calma... no queremos hacer una cosa cientifica,
procediendo segiin reglas o cdnones... Para nosotros todo sea cosa
pridctica... cosas adaptadas a nuestras necesidades».

(ICG, 1)

Al final del primer Capitulo el secretario escribia:

«La primera cosa que me parece admirable es la concordia absoluta
que reiné durante todo el tiempo que duré este Capitulo. No creo que
se pueda dar una concordia mayor. No solo no hubo ninguna ofensa
personal o el intercambiarse publica o privadamente palabras secas o

% Las deliberaciones del CG fueron publicadas en Turin, Tipografia e Librerfa salesiana,
1878. Pero no fueron enviadas a la Santa Sede. Cf. Jestis-Graciliano Gonzélez, I quattro primi
Capitoli Generali della Pia Societd Salesiana presieduti da Don Bosco, Madrid, Editorial CCS,
pp. 227-273.
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resentidas de uno con otro; sino que se puede decir que ni siquiera se
apreci6 variedad de opiniones. En las conferencias no habia necesidad
de competir, sino que los razonamientos consistian casi enteramente
en darse mutuamente explicaciones, en hacer notar la necesidad de
ariadir alguna cosa o en hacer que se cambiasen aquellas expresiones
que parecian menos exactas. Nadie tratd de hacer sobresalir su opinidn,
sino que una vez expuesta, o eva aceptada tal cual o se pedian aclara-
ciones o se cambiaba alguna palabra o si se veia que una propuesta no
era necesaria, enseguida el proponente la retiraba» (1 CG, 26).

De este clima de sencillez familiar se hace eco el cronista don Bar-
beris en el Acta del II CG:

«Después de la cena sintiéndose abrumado y cansadisimo, razonando
con él, la conversacion se hizo graciosa y alegre entre los seis que alli
estdbamos (D. Riia, D. Ronchail José, D. Belmonte, Don Dalmazz0%"),
ninguno podia estar sin enjugarse las ldgrimas que a cada rato le bro-
taban a fuerza de reir, y mientras tanto Don Bosco se puso a recitar
reglas de sintaxis y poesias incluso largas para distraerse» (IL CG, 10)3,

También don Pablo Albera ha dejado un buen testimonio en una
pagina de la vida de Mons. Luigi Lasagna, escrita por él:

«Cada uno exponia con calma y delicadeza su propio modo de ver, y,
terminada la discusion, se esperaba que Don Bosco solucionase las
dificultades, decidiese la cuestion y con seguridad y precision indicase
el camino que habia que seguir. Aquellas asambleas eran otras tantas
escuelas, donde el venerado maestro, sintiendo cercano el dia en que
tendria que dejar a sus amados discipulos, parecia que quisiera con-
densar en pocas palabras sus ensefianzas y toda su larga experiencia»®.

87 Los otros dos eran, evidentemente, Don Bosco y el mismo cronista, don Barberis,

88 Palabras del secretario del I CG al final del mismo: «La primera cosa que me parece
admirable es la concordia que reiné durante todo el tiempo que duré el capitulo, No creo que
pueda darse concordia mayor. No solo no hubo ninguna ofensa personal o algiin intercambio
en ptblico o en privado de palabras secas o resentidas de uno hacia otro, sino que se puede
decir que ni siquiera se noté variedad de opiniones. En las sesiones no habia necesidad de
competir, sino que los razonamientos consistian casi siempre en darse mutuamente explica-
ciones, en hacer notar la necesidad de afiadir alguna cosa o hacer que se cambiasen aquellas
expresiones que parecfan menos exactas. Nadie trat6 de hace prevalecer su opinién, sino
que una vez expuesta o era aceptada tal cual o se pedian aclaraciones y se cambiaba alguna
palabra o no viéndose la necesidad el proponente la retiraba» (I CG, 26).

8 P. ALBERA, Mons. Luigi Lasagna. Memorie biografiche, San Benigno Canavese, Scuola
Tipografica Salesiana, 1900, p. 214.
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II CAPITULO GENERAL
(1880)

Primer Capitulo Superior (CS) elegido en un Capftulo General.

Lugar: Lanzo Torinese

Fecha: Del 3 al 15 de septiembre de 1880
Rector Mayor: Don Juan Bosco
Regulador: Don Migue! Rua

Capitulares: 27

87



La composicién de los miembros del CG lo habia establecido Don Bosco
en el Reglamento de los Capitulos Generales presentado en el primer
Capitulo, cuyo primer articulo decia: «El Capitulo General se celebra
cada tres afios y tomaran parte en él: el Capitulo Superior, los directo-
res, los prefectos de las casas de la Congregacién. También se pueden
invitar a simples socios profesos laicos o eclesidsticos cuando se trate de
temas en los que alguien tenga especial maestria. Pero estos tienen solo
voto consultivo». Pero como en este afio habia que elegir a los miembros
del Consejo Superior, excepto al Rector Mayor, se aplicé el articulo
VIII, 5° de las Constituciones, que permitia a los directores de las casas
regulares ir acompafiado por un socio profeso perpetuo elegido por
los profesos perpetuos de la respectiva casa. Estos acompariantes eran
solo electores y terminada la votacién debian abandonar el Capitulo.

Sin embargo, no resulta facil saber cuantos miembros tomaron
parte en este Capitulo, pues no existe un elenco fiable de participantes,
ya que en las actas aparecen listas con distinto nimero de asistentes.
La mas importante es la del nimero de votantes: 37, en la que se inclu-
yen los miembros del CS, los inspectores y directores de casas y los
acompafiantes. Por tanto, suele fijarse en 27 el niimero de capitulares
que asistieron a todas o a algunas de las sesiones del Capitulo.

TEMAS

Para este Capitulo, Don Bosco no envi6 temas concretos. Habian pa-
sado solo tres afios y las deliberaciones no habian sido enviadas a
Roma, por lo que quiso que este segundo fuera una especie de comple-
mento y mejoramiento del primero. Se publicaron las deliberaciones
finales con algunas variantes®,

El autor de las actas fue don Julio Barberis, pero existen otras actas
parciales redactadas por el segundo secretario, don Juan Marenco.

%0 Cfr, Jests-Graciliano Gonzélez, I quattro primi Capitoli Generali della Pia Societd Sale-
siana presieduti da Don Bosco, Madrid, Editorial CCS, 2016, pp. 356-410.
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III CAPITULO GENERAL
(1883)

B TR

Colegio salesiano de Valsaiice, donde tuvieron lugar el lll y IV Capitulo General.

Lugar: Turin-Valsalice

Fecha: Del 1 al 7 de septiembre de 1883
Rector Mayor: Don Juan Bosco
Regulador: Don Juan Bonetti
Capitulares: 36

Convocado y dirigido por Don Bosco, teniendo como regulador a don
Juan Bonetti, es el primer Capitulo General que se celebro en el cole-
gio de Turin-Valsalice, que ser4 sede después de muchos otros. Fue de
corta duracién: del 1 al 7 de septiembre de 1883. En esos siete dfas se
celebraron diez sesiones generales (conferencias).

Asistieron 36 capitulares (los miembros del CS, el maestro de novi-
cios, los inspectores y los directores de Europa).
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TEMAS

Se enviaron a todos los salesianos ocho temas:
1. Reglamento de los ejercicios espirituales.
2. Reglamento para los novicios.
3. Reglamento para las parroquias.
4. Formacién de los coadjutores.

5. Orientacién que hay dar a la parte obrera en las casas salesianas
y medios para desarrollar vocaciones entre los jévenes artesanos.

6. Norma para el despido de los socios.

7. Creacién de oratorios festivos en las casas salesianas.

8. Revisién y modificaciones del Reglamento de las casas.

Autor de las actas fue el secretario elegido por el Capitulo, don Juan

Marenco. Existe también un borrador del segundo secretario, don J.
Barberis.

Las deliberaciones se publicaron junto con las del IV CG.
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IV CAPITULO GENERAL
(1886)

Don Bosco con un grupo de los primeros salesianos
entre los que aparece un buen ndmero de asistentes al IV CG.

Lugar: Turin-Valsalice

Fecha: Del 1 al 7 de septiembre de 1886
Rector Mayor: Don Juan Bosco
Regulador: Don Francisco Cerruti
Capitulares: 42

Tuvo lugar en Valsalice (Turin) del 1 al 7 de septiembre de 1886. Dur6
siete dias con diez sesiones generales. Convocado y presidido por Don
Bosco, regulador fue don F. Cerruti. Asistieron los miembros del CS;
todos los inspectores europeos, un inspector de América (don Luis
Lasagna) y los directores de Europa. Para las elecciones se afiadieron
27 electores.
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TEMAS

Se enviaron a las casas las ocho propuestas siguientes:

1. Reglamento de las parroquias.
2. Orientacién que hay que dar a la parte obrera de las casas sale-

sianas y medios para desarrollar las vocaciones de jévenes artesanos.

3. Modo de aplicar el decreto Regulari disciplina de Pio IX.
Modo que hay que seguir en las ordenaciones sagradas.
Modo y medios para estudiantados en las inspectorfas.

. Modo de atender a los llamados al servicio militar.

. Modificaciones del catalogo de la Pia Sociedad.

® ~ o v A

. Propuestas de los hermanos.

Las deliberaciones de los Capitulos tercero y cuarto se publicaron

juntamente,
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SINTESIS
DE LOS PRINCIPALES TEMAS TRATADOS

En los cuatro Capitulos Generales se trataron muchos temas, que sin-
téticamente podemos dividir en tres categorfas:

12 Los temas que se refieren al gobierno y la estructura de la Con-
gregacion: descentralizacion del poder, creacién de las inspectorias,
reglamentos del CG, Reglamento del inspector, Reglamento de las pa-
rroquias, Reglamento de los oratorios, etc.

22 Los temas que se refieren a la organizacién del curriculo forma-
tivo de los salesianos: estudios filoséficos y teolégicos, noviciado, or-
denaciones sacerdotales, cultura de los coadjutores, etc.

3? Los temas que definen el ser y el modo de ser de los salesianos
como educadores y religiosos.

LOS TEMAS DE GOBIERNO

Los superiores

La Congregacién Salesiana, como todas las demas en la Iglesia, es
eminentemente jerarquica, en cuanto que en ella el gobierno se ejerce
en modo gradual descendente y con diversos grados de responsabilidad.

En un primer momento en el Oratorio todo se apoyaba en las espal-
das de Don Bosco®!, pero poco a poco se fueron creando nuevos encar-
gados de sectores, hasta que se constituyé un verdadero cuerpo de
gobierno, regulado por las Constituciones.

En el puesto mas alto en la jerarquia de gobierno, ejerciendo la
autoridad suprema, esta el Rector Mayor. Vienen después, subordina-

91 En los primeros afios, cuando se habfa abierto el Oratorio, casi no habifa otro superior
més que Don Bosco: los ayudantes no eran preparados, los trabajos eran extraordinarios, no
habia todavfa ninguno prictico en nada y, sin embargo, se iba adelante bien y era consolador
encontrarse en aquellos tiempos. Y de esto ¢qué se debe repetir?, se pregunta Don Bosco, y res-
ponde: «Creo que solo esto: que Don Bosco se hallaba siempre en medio de todos, daba como-
didad a cada uno de comunicarle sus propias necesidades, todos hablaban con él...» (II CG, 9).
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dos a €], los miembros del Capitulo Superior, cada uno de los cuales es
responsable de un determinado sector, regulado por las Constituciones,
por las Deliberaciones de los Capitulos Generales y por los encargos
especiales que les dé el Rector Mayor (prefecto, director espiritual o
catequista, ecénomo, consejeros). En tercer lugar viene el inspector,
que tiene autoridad sobre los socios que pertenecen a su inspectoria,
con el encargo de mantener la observancia de las Constituciones y de
impedir los abusos que pudieran introducirse en las casas. Finalmente,
vienen las autoridades locales®: el director, que es el guia de la comu-
nidad, del instituto y de las dem4s actividades; responsable de los de-
beres de cada empleado, de la moralidad y de la educacién de los sale-
sianos y de los alumnos; y los llamados superiores subalternos, es decir,
aquellos que ejercen en la casa un cargo®, bajo la autoridad de los
respectivos superiores. Importante para la buena marcha de la Con-
gregacién es que todos los superiores se mantengan estrechamente
unidos jerarquicamente entre ellos:

«Gran punto para la buena marcha de la Congregacion, dijo Don Bos-
co, es tratar en cada casa de concentrar todo en el director, cada direc-
tor mantenerse bien unido en todo con el inspector y los inspectores
con el Rector Mayor. Si nosotros podemos obtener que, yendo adelan-
te las cosas, podamos estar firmes sobre este punto, podremos decir
que hemos puesto una piedra fundamental bien resistente a la Congre-
gacion. Es necesario, pues, que los inspectores informen con mucha
frecuencia al Rector Mayor; en todos los asuntos de mayor importancia
se aconsejen con él y después ejecuten integramente sus decisiones. Le
hagan conocer netamente el bien y el mal de sus inspectorias, sin exa-
gerary sin excusarse, y apliquen aquellos remedios que de acuerdo con
el Rector Mayor se determinen. Estén contentos de poder tener en el
Capitulo Superior tantos consejeros y los consideren como verdaderos
amigos que no buscan otra cosa que ver proceder bien la Congregacién»
(I1CG,9).

%2 «Es ademés importante que en las casas se conozca bien quiénes son los superiores
y cudl es la incumbencia de cada uno, para que se puede acudir a quien dé razén, segtin las
necesidades».

9 Estos cargos seran regulados por los diversos reglamentos aprobados en los Capitulos
Generales.
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El ejercicio de la autoridad en la Congregacién

En la practica del gobierno son caracteristicas las relaciones que me-
dian entre superiores y stibditos en la Congregacion Salesiana y el modo
concreto con el que Don Bosco y los Capitulos Generales quieren que
se ejercite la autoridad de los superiores a todos los niveles. Segtin el
genuino espiritu salesiano, sea la Congregacién en general, sean las
inspectoria y las casas en su propio 4mbito, deben formar grandes fa-
milias cuyos superiores son los padres amables y los stibditos, los hijos
obedientes y respetuosos. Este sentido de paternidad y filiacién es un
concepto clave en el sistema salesiano. Los superiores deben crear
un clima de familia y de confianza mutua, en el que cada uno tiene su
propia funcién especifica distinta, que debe cumplir con responsabili-
dad, pero en la que todos estan unidos con vinculos de afecto y trabajan
armoénicamente para conseguir el fin comin de la misién que Dios ha
confiado no a cada socio individualmente, sino a la Congregacién de
la que cada individuo forma parte*.

Don Bosco era un verdadero padre para todos los salesianos y la pa-
ternidad debe ser la caracteristica esencial de cualquier Rector Mayor®.

El inspector «es un padre, un amigo, el cual hace su visita para
ayudar y aconsejar a sus hermanos y para tratar con los directores las
cosas que han que proveerse o renovarse para el bien de las casas»
(ICG, 18).

El director debe mostrarse benigno y condescendiente: «Evite siem-
pre en su casa lo contencioso o las partes odiosas, sepa hacer obrar a
todos los demas; vigile para que todos hagan su propio deber; dispon-

% «Yo os recomiendo mucho que este verdadero espiritu de dulzura y de caridad se
ejercite entre vosotros y se haga todo lo posible para difundirlo en los socios de vuestras casas
y especialmente entre los profesores. El animarnos mutuamente con caridad y dulzura serd
siempre el sostén de nuestras casas» (II CG, 2).

% «Si el Rector Mayor es llamado a ser “Don Bosco vivo” en la Congregacion en la Familia
Salesiana, no es posible comprender su identidad verdadera sin verlo como padre. Nuestro
Fundador no fue mas que Padre... Toda su vida es un tratado completo que procede de la
paternidad del Padre del cielo y que el beato practicé aqui en la tierra en grado sumo, casi
tnico. Dado que su vida no fue més que paternidad, su obra y sus hijos no pueden subsistir
sin ella (D. RINALDI, en ACS, 56, 1931, 940). En el Rector Mayor la paternidad es caracterfs-
tica esencial; exige bondad, sentido de responsabilidad, gufa en la fidelidad, trabajo para la
fecundidad de la vocacién salesiana». Proyecto de vida de los salesianos de Don Bosco, Madrid,
Editorial CCS, 1987, 186.
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ga de las cosas de mayor importancia; pero que él no tenga que hacer
las cosas, ni se tome alguna parte en particular. Si no encuentra perso-
nas de gran habilidad, se contente con las mediocres y procure formar-
se él mismo su propio personal con gran estudio y paciencia, segtin el
Reglamento interno de las casas y segun el oficio que a cada socio le
sea confiado»%,

Respeto debido a sus superiores por parte de los socios

Los socios salesianos son hijos devotos, obsequiosos y obedientes a sus
superiores y padres: «Todos los socios salesianos tengan siempre radi-
cados en el corazén sentimientos de veneracién, amor y respeto hacia
los superiores, puesto que son los que velan por nuestro bien y son en
cierto modo responsables de nuestras almas ante Dios [...]. Cada uno
sostenga siempre el buen nombre de la Congregacién, respetando y
haciendo respetar las deliberaciones y las 6rdenes de los Superiores,
hablando de ellos con respeto y veneracién» (I CG, Del. XI.1); les pres-
ten obediencia, pero no solo por simple respeto o por las buenas ma-
neras de quien manda, sino, sobre todo, porque cumpliendo el manda-
to del superior cumplen la voluntad de Dios; no deben reprochar las
disposiciones de los superiores, ni criticar sus acciones y palabras, sino
mas bien hablen con respeto y veneracion y se sostengan cuanto es
posible entre ellos, especialmente ante los externos, nutriendo y demos-
trandose mutuamente estima y afecto. Se recomienda acogerlos bien
cada vez que alguno de los superiores hace una visita o incluso esta
solo de paso, invitarlos a hablar por la tarde a los alumnos, a dar las
buenas noches, a celebrar la Misa de la Comunidad, a visitar las escue-
las, etc.

% Los miembros del consejo de la casa deben defender la autoridad y la paternidad del
director. Asi aparece en la Distincién II, cap. I11, n. 7 de las Deliberaciones del II CG: «Con el
fin de sostener la autoridad del director, los prefectos asuman el oficio de infligir los castigos
alos alumnos, ordenar la disciplina y en general las partes odiosas, reservando a los directores
el conceder favores y las cosas honrosas. Procuren, sin embargo, tanto los prefectos como los
demds superiores que aparezca siempre, especialmente ante los subalternos, su buen acuerdo
con el director, arreglando privadamente con caridad los disgustos que entre ellos surgieran».

96



Los érganos de gobierno segiin las Constituciones aprobadas

La Congregacion Salesiana tenfa en principio una estructura centrali-
zada y con un gobierno de tipo presidencial moderado. Los articulos
de las Constituciones concernientes al gobierno de la Sociedad sufrie-
ron una evolucién bastante compleja. La formulacién primera conoci-
da, la de 1857-1858, refleja la experiencia del Oratorio y las estructuras
fijadas en los primeros reglamentos. Acerca del gobierno se decia: 1.
La Congregacién es gobernada por un Capitulo compuesto por un Rec-
tor, Prefecto, Ecénomo, Director espiritual o Catequista y tres Conse-
jeros. 2. El Rector Mayor es elegido de por vida; a él le compete propo-
ner la aceptacién o no aceptacién de los postulantes y asignar a cada
uno las incumbencias tanto de orden espiritual como temporal. 3. Los
miembros del Capitulo duran en su cargo tres afios. Las Reglas fijaban
los oficios de los capitulares, especificando la modalidad de las elec-
ciones, pero no determinaban en qué casos el Capitulo gobernaba co-
legialmente con voto deliberativo. 4. Los oficios propios de los otros
superiores de la casa los asigna el Rector Mayor segtin las necesidades.

En las diversas formulaciones posteriores de las Constituciones se
aclaraban las relaciones con la Santa Sede y con las autoridades ecle-
siasticas locales, sea en lo que se referia al ejercicio de jurisdiccién, sea
en la ayuda pastoral. En cuanto al régimen propiamente interno, se
llegaba a una distincién mads clara de las estructuras, de las funciones
y de la terminologia. El Capitulo Superior se distinguia del Capitulo de
la Casa Madpre; se asignaban prerrogativas y facultades tanto al Rector
Mayor, como a los miembros del CS que funcionaba colegialmente o
bajo la dependencia del Rector Mayor en asuntos especificos. Se deter-
minaban mejor la naturaleza, las prerrogativas, la periodicidad y los
poderes del Capitulo General.

Una de las modificaciones principales de las nuevas Constituciones
aprobadas se referia al gobierno interno de la Congregacién y a las
relaciones con las autoridades eclesiasticas y politicas. Del nuevo modo
de ejercitar el gobierno de la Sociedad se habla en varios capitulos de
las Constituciones: El VI°: Gobierno religioso de la Sociedad, relaciones
con al Papa, que es el supremo superior, con la sagrada Congregacion
de obispos y regulares y con cada uno de los ordinarios; el VII°: Gobier-
no interno de la Sociedad; el VIII®: De la eleccién de Rector Mayor; el
IX®: De los otros superiores; el X°: De cada casa en particular.
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En relacién con las Constituciones precedentes de 1864, los poderes
del Rector Mayor y del Capitulo de la Casa Madre se veian disminuidos
en favor de las autoridades de Roma, del Capitulo Superior y del Capi-
tulo General, introduciendo de este modo una cierta descentralizacién
en el gobierno y reduciendo la autoridad suprema del Rector Mayor?’.

Por lo que se refiere al gobierno supremo, la Sociedad es gobernada
por el Capitulo Superior compuesto por el Rector Mayor, el Prefecto
general, el Director espiritual o Catequista, el Ecénomo general y tres
Consejeros (VII, art. 1)%,

Pero ademas, en las nuevas Constituciones se especifica mejor la
funcién de cada uno de los miembros:

El Rector Mayor

Las nuevas Constituciones especifican ampliamente los poderes del
Rector Mayor, que es el superior de toda la Sociedad. A él le esta suje-
to todo lo que se refiere a los oficios, las personas, los bienes muebles
e inmuebles, las cosas espirituales y temporales. Pero no tiene ninguna
facultad de vender o comprar bienes inmuebles, sin consentimiento
del Capitulo Superior (VII, art. 2). No dura en su cargo toda la vida,
sino solo doce afios, y puede ser reelegido (VII, art. 5). Se le quita la
designacién de los oficios fijados por las Constituciones, que es confia-
da al Capitulo General. Al Rector Mayor le queda el poder de asignar a
varios miembros de mandatos especiales.

97 El Capitulo Superior se separé auténomamente del Capitulo de la Casa Madre de Val-
docco. El Capitulo General tenia que convocarse no solo en el caso de la eleccién del nuevo
Rector Mayor o de los nuevos miembros de CS, sino también en tiempos fijos (cada tres afios)
como asamblea suprema legislativa de la Congregacién. Por lo que respecta a las autoridades
externas, se debe anotar que se limitaban los poderes del Rector Mayor en favor de la Curia
romana y del obispo local y disminuian los signos de sometimiento y aceptacién de las rela-
ciones con la autoridad civil. Cf. P. STELLA, Don Bosco nella storia della religiosita..., 11, pp.
367-376, especialmente p. 370, n. 55.

% Esta estructura de gobierno tal como la entendia Don Bosco, es distinta de la que existe
en otras congregaciones religiosas. Del prefecto, dice don Rinaldi: «Es una creacién original
de Don Bosco»; y del catequista: «Este oficio, entendido como Don Bosco lo ha creado, no
existe en ningiin otro instituto religioso y junto con los otros dos (Rector Mayor y prefecto)
constituyen [os tres cargos caracteristicos del sistema de Don Bosco. Pero es necesario que sean
como los quisc Don Bosco». Cf. «Conferenze di Don F. Rinaldi», escrito a maquina, en ASC
A3840137, p. 26.
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El Capitulo Superior

Los miembros del Capitulo Superior ven, en cambio, reforzada su fun-
cién. Duran en su cargo no tres sino seis afios y pueden ser reelegidos
(X, art. 2). Su poder deliberativo se extiende a diversos compromisos:
intervienen en todas las deliberaciones, cuando se trata de la acepta-
cién, de la dimisién o de admisién a los votos de algiin socio; de la
apertura de un nueva casa; de elegir a los directores; de contratos de
compra o venta de bienes inmuebles y de todas las cosas de mayor
importancia, que atafien al buen funcionamiento general de la Socie-
dad. En las votaciones que tienen fuerza deliberativa, la mayoria de
votos vincula ineludiblemente al Rector Mayor en lo que concierne a
la compra y venta de bienes inmuebles. Para los demés asuntos, el
Rector Mayor tiene el poder de dilatar la deliberacién hasta que se
llegue a un acuerdo entre él y la mayorfa.

Por otra parte, la gran expansién y la creciente complejidad de la
Congregacién hacia cada vez mas indispensable una activa participa-
cién del CS y del CG en la gestion de la Congregacién®. Desde hacia
tiempo, Don Bosco habia sentido la urgencia de que todos los miem-
bros del CS tomaran parte activa en el gobierno y por ello fueran exo-
nerados de otros compromisos en Valdocco y en otras partes!®.

Sin embargo, Don Bosco confié encargos importantes a otros her-
manos que no pertenecfan juridicamente al CS, pero que de hecho

 Esto no excluye que Don Bosco, sobre todo en el estilo de gobierno, conservara los
rasgos de un gobierno muy personal, sea con relacién al CG, sea hacia los miembros de CS y
también hacia otros superiores, directores o inspectores. La mayor parte de los cuales eran
alumnos que lo veneraban y sobre los que tenfa una autoridad moral indiscutible. En los cuatro
CG presididos por €l se hallan ejemplos bastante elocuentes al respecto.

1% Cf. un coloquio privado entre Don Bosco y don Barberis a finales de abril de 1877,
periodo de preparacién del I CG, referido en la crénica de don Barberis: «En los tiltimos dias
del pasado mes de abril (o el primero de mayo) paseando de nuevo con Don Bosco en la bi-
blioteca, not6: 1° su mucho trabajo: ahora veo que es imposible que yo pueda atender a todo.
Es necesario que el capitulo superior sea emancipado de la casa [...]. Me acuerdo que Don
Bosco después de haber dicho que por ahora, como antes, él se ocupaba de todo, pero que asf
no se podfa seguir adelante, dijo estas precisas palabras: «Yo podria ir adelante todavia por
un poco, pero es imposible continuar. Ahora hago verdaderamente los tiltimos esfuerzos de la
desesperacién» (Cronachetta, cuaderno 12, ms de Barberis, pp. 28-29, ASC AG00-A003). Arites
de 1874, los miembros del CS no estaban obligados a vivir en la casa central de Valdocco en
Turin y su oficio no era incompatible con oficios de direccién en otras casas (MB X 1064).
Todavia en 1877, aungue ya vivian todos en Valdocco, dos de los siete miembros del CS, don
Lazzero y don Sala, ejercian contempordneamente otras funciones en la casa de Valdocco.
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comenzaron a formar parte de él: don Julio Barberis, como maestro de
novicios, y don Bonetti, responsable de la prensa salesiana y de la dis-
ciplina moral y religiosa de los salesianos en formacién'®'. En 1883 se
nombré un secretario estable del CS en la persona de don Juan Bautis-
ta Lemoyne.

Solo en el IT CG se dio un paso decisivo en la clarificacién de las fun-
ciones respectivas de cada miembro del CS!%2. La distincién I de las
Deliberaciones del I CG est4 completamente dedicada a los Reglamentos
especiales: Capitulos Generales (I); Elecciones de los Miembros del CS
(I0); Oficios de cada uno de los miembros del CS (III); del inspector (IV);
del director (V); Direccién general de las HMA. En el punto ITI se definen
las tareas de cada miembro del CS: § 1 Del Rector Mayor; § 2 Del prefec-
to de la Sociedad; § 3 Del director espiritual o sea del catequista; § 4 Del
ecénomo; § 5 Del consejero escolastico; § 6: De los otros consejeros.

El Capitulo General

En el trienio 1874-1877 siguieron funcionando, como instrumento le-
gislativo, disciplinar y administrativo de la Congregacién, las tradicio-
nales conferencias de directores, prefectos y otros hermanos que se
venfan teniendo con ocasién de la fiesta de San Francisco de Sales!®.

Pero pasados tres afios era necesario cumplir lo que estaba estable-
cido en las Constituciones aprobadas, que daban al Capitulo General
la naturaleza de asamblea representativa universal de todos los profe-
sos. Se trataba de un érgano con poder deliberativo.

Segtin las nuevas Constituciones se debia reunir ordinariamente!*
cada tres arios con el fin de tratar las cuestiones de «mayor actualidad»,
es decir, los problemas importantes para la marcha de la Congregacién
y para proveer las necesidades que requieren los tiempos y los lugares.

109 Para don Barberis: cf. Annali I, p. 195; para don Bonetti: G. B. FRANCESIA, D. Giovanni
Bornetti sac Salelsiano. Cenni biografici, S. Benigno Canavese, Tipografia e Libreria Salesiana,
1894, p. 1.

102 Cf. Deliberazioni del Secondo Capitolo Generale, Torino, Tipografia e Libreria Salesiana,
1882.

103 Cf, MB X1, 21-30.339-358; MB X11, 52-94.443-480; MB XIII, 64-92.

194 Extraordinariamente podia reunirse siempre que lo exigiera alguna circunstancia
especial, por ejemplo, la muerte del Rector Mayor, etc.
por ejemp y
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Entre esas tareas importantes esta la de codificar las normas ya
existentes y agregar aquellas que se consideren oportunas para afron-
tar los nuevos problemas que van surgiendo del desarrollo de las obras,
del niimero creciente de salesianos y de las circunstancias practicas de
cada momento y lugar, pero respetando siempre el espiritu del Funda-
dor y los fines y motivos por los que las Constituciones habian sido
aprobadas. Todos los cambios y todos los actos de los Capitulos Gene-
rales debian ser aprobados por la Santa Sede!®.

El texto latino de las Constituciones no decia nada sobre los miem-
bros del CG. Solo la primera edicién italiana de 1875, llevaba afiadida
una apostilla de Don Bosco, en la que se establecia que el CG debia
estar compuesto por los miembros del CS y por los directores de las
casas!'®. A esta apostilla se le afiadieron después los inspectores y se
convirtié en norma general, segiin el articulo 1 del Reglamento de los
Capitulos Generales aprobado en el I CG: «El Capitulo General se debe-
rd tener cada tres afios y tomardn parte en él el Capitulo Superior, los
inspectores y los directores de las casas de la Congregacion. De los lugares
de Misiones extranjeras vendrdn todos los inspectores o sus delegados con
uno de los directores de la propia Inspectoria, elegido por el mismo ins-
pector de acuerdo con el Rector Mayor»""".

El papel de Don Bosco y su interpretacion
de la nueva situacion de gobierno en la Congregacion

La descentralizacién del poder del Rector Mayor, introducida por las
Constituciones de 1874 en favor del Capitulo Superior y del Capitulo
General, no impidié a Don Bosco, en calidad de Fundador, mantener
su influencia decisiva en toda la Sociedad.

195 Cf. Cost. SDB, cap. VI, art. 3°-5° = OE XXIX 260s; cf. M. VERHULST, Verbali del Primo
Capitolo Generale Salesiano (1877). Edizione critica. Dissertazione di dottorato sotto la dire-
zione di P. Braido, Universita Pontificia Salesiana, 1980, p. 13.

106 Cf. Cost. SDB, cap. VI, art. 3°, nota 1. La apostilla dice textualmente: «El Capitulo
General estd compuesto por los miembros del Capitulo Superior y por los directores de las
casas particulares. Cada director reunir4 a su capitulo particular y con él tratara de las cosas
que juzguen mayormente necesarias de proponerse en el futuro Capitulo General». La nota no
entra en la aprobacién hecha por la Santa Sede y parece ser que procede del mismo Don Bosco.

7 Deliberazioni del Capitolo Generale della Pia Societa Salesiana tenuto a Lanzo Torinese
nel settembre del 1877, Torino, Tipografia e Libreria Salesiana, 1878, Appendice IT, p. 87.
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El estilo de gobierno continué teniendo sus rasgos personales en el
seno del CS, en el cual todos los miembros habian sido formados por él
y mantenian hacia él una actitud marcadamente filial, pues todos lo
consideraban como verdadero padre, lo escuchaban con veneracién y
seguian con confiada fidelidad sus directrices. Una relacién que el mismo
Don Bosco promovia y cultivaba, aunque esto no le impedia estimular
en todos sus colaboradores una libre y sincera corresponsabilidad.

Pero la centralidad de la figura del Rector Mayor era para él funda-
mental. Resulta interesante a este respecto el hecho de que, cuando al
final del T CG los capitulares elaboraron un decreto para confiar al
Capitulo Superior la formulacién de las deliberaciones y asignarle el
poder de anadir cuanto le pareciese oportuno, Don Bosco quiso que
este poder fuera asignado directamente al Rector Mayor y no al Con-
sejo Superior y dio sus razones: 1) si se daba el poder al Capitulo Su-
perior podia entenderse que se queria prescindir del Rector Mayor; 2)
dandose facultad al Rector Mayor estaba implicito que se daba el poder
al CS en los términos fijados por las Constituciones; 3) la praxis de la
Curia romana era dirigir al Rector Mayor los documentos que se refe-
rian a toda la Sociedad Salesiana!®.

Aqui se percibe claramente cuél era la mentalidad de Don Bosco y
el sentido que él daba y pensaba que se debia dar a la relacién entre el
Rector Mayor y el Capitulo Superior, o sea, un sentido analogo, en
cierto modo, al que se daba entonces a la relacién entre Romano Pon-
tifice y Concilio Ecuménico. Se estaba todavia en el clima del Concilio
Vaticano I, en el que indicar al Papa como sujeto de poder supremo,
llevaba implicito también el poder del cuerpo de los obispos, del cual
el Papa era la cabeza.

El problema de la colegialidad no tenia tanta resonancia como el de
las prerrogativas del Papa sobre toda la Iglesia y existia todavia el temor,
no del todo apagado, del conciliarismo y del galicanismo, que apelaban
ala autoridad suprema del Concilio o de los obispos sobre el Pontifice.

Don Bosco queria que en dltimo término la autoridad suprema de
la Congregacién residiera en el Rector Mayor, centro de unidad para
todos!%,

108 Cf. ICG, 26.

19 En realidad, también aqui emerge la eclesiologfa verticalista de Don Bosco, contraria
a aquella més favorable a la colegialidad episcopal, seguida por Mons. Gastaldi.
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La descentralizaciéon del gobierno de la Congregacion
en los primeros Capitulos Generales

En los CG la descentralizacién requerida por las nuevas Constitucio-
nes fue interpretada segiin la mentalidad y el deseo expreso de Don
Bosco, es decir, como una especie de descentralizacién fuertemente
«centralizada».

Para Don Bosco, la unidad de la Congregacién continuaba exigien-
do una jerarquia piramidal bien precisa y apoyada toda en la autoridad
del RM: en cada casa todo debe concentrarse en el director, en la ins-
pectorfa todo en el inspector y el la Congregacién todo en el Rector
Mayor, y mientras se mantenga bien sélida esta jerarquizacién, la Con-
gregacién marchara bien!',

Es verdad que la suprema autoridad legislativa reside en el Capitu-
lo General, pero no es menos verdad que al final de cada uno de los
cuatro capitulos presididos por Don Bosco los capitulares firmaron
una declaracién en la que le dejaban plena libertad para cancelar, afia-
dir o cambiar lo que le pareciera conveniente. Basta citar a modo de
ejemplo lo que se dice al final del IV CG: «Los miembros del Capitulo
General, antes de separarse, mientras agradecen cordialmente a su ama-
disimo Don Bosco la bondad paterna usada en asistirles y hacen cdlidos
votos por su queridisima conservacion, declaran undnimemente que le
dejan plenos poderes de desarrollar mayormente aquello que no haya sido
suficientemente tratado y de aviadir o modificar todo lo que hubiera que
aviadir o modificar para el bien y el progreso de la Pia Sociedad Salesiana
y en conformidad con nuestras Constituciones». Las declaraciones en el
documento final de los otros tres Capitulos son muy parecidas.

La creacion de las inspectorias

Las Constituciones no decian nada sobre una nueva articulacién terri-
torial de la Congregacién, pero la consentian de un modo genérico e
implicito, segtin el articulo 17 del capitulo IX que, hablando de los demés
superiores, decfa: «Si es necesario, el Rector Mayor [...] establecerd algu-
nos visitadores a los cuales dard el encargo de visitar un determinado

10 Cf I CG, 9.
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niimero de casas [...] estos visitadores o reconocedores hardn la veces del
Rector Mayor en las casas o en los asuntos a ellos confiados»'"'. La expan-
sién de la Congregacién hizo necesaria la creacién de provincias, pero
habia que dotarlas de un soporte juridico, creando un reglamento del
inspector, donde constaran claramente sus deberes, sus facultades, etc.
Esto es lo que trataron de hacer los primeros Capitulos Generales.

El tema de la divisién en inspectorias fue tratado en el I CG. Una
comisién especifica, nombrada durante el capitulo, debfa examinar
no solo el esquema presentado con el titulo «Iuspectorias o Provincias»,
sino también otras propuestas de Don Bosco y el trabajo realizado
hasta entonces sobre el tema. La comisién formulé algunos criterios
para la divisién: que no fueran arbitrarias, sino que tuvieran en cuen-
ta las tradiciones culturales, mirando a criterios de igualdad de cos-
tumbres, de clima, de modo de vivir. Por lo que hace referencia al
nombre, se seleccionaron las denominaciones de inspectorfas e ins-
pector, en lugar de los términos usados por otras Congregaciones, para
evitar que la nueva Congregacién fuera considerada como una orden
monésticall2,

Al final, las conclusiones del Capitulo contemplaban no solo los
criterios de la divisién en inspectorfas y su nomenclatura, sino también,

111 Don Bosco pensaba que la creaci6n de inspectorfas no solo era consentida, sino pres-
crita por las Constituciones en el capitulo IX, articulo 17. Véase més adelante la advertencia
que sobre este tema se envi6 para que fuera estudiada por el I CG.

112 La primera divisién de la Congregacién en inspectorfas aparecié6 en el Annuario ponti-
ficio de 1877, en el que se nombraban una «Provincia Romana» y una «Provincia Americana».
Don Cagliero era indicado como «inspector de América Meridional», aungue, como dice don
Ceria, los verdaderos inspectores estaban todavia «in pectore». En el afio 1878 aparecfan en el
Anmuario otras dos nuevas inspectorias: la del Piamonte y la de Liguria (cf. Annali I 309; Elenco
1878). Pero la comunicacién oficial de la institucién de las inspectorfas y de los inspectores
fue dada con la circular del 10 de marzo de 1879, enviada a los directores de las casas. En
ella se comunicaban las decisiones tomadas por el Capitulo Superior, reunido el 6 de febrero
en Alassio. Las inspectorias eran las siguientes: Piamontesa, cuyo inspector era don G. B.
Francesia con sede en la Casa Madre; comprendia las casas del Piamonte y la casa de Este. La
Ligur, con sede en Alassio, que comprendia las casas de la Riviera italiana y las de Francia; el
inspector era don Cerruti, director del colegio de Alassio. La Americana, cuyo inspector era
don Bodrato y comprendfa todas las casas de América Meridional. La Romana, con las casas
de Magliano, de Albano y de Ariccia; don Monateri, director de Albano, hacia las veces de
inspector hasta nuevas disposiciones. Este ordenamiento no era considerado definitivo, sino
aceptado solo en via experimental, siguiendo el principio «se comience a hacer y entre tanto
se ver4 si hay inconvenientes a los que poner remedio». Cf. MB, XIV, 441 ss. Desde entonces
la Sociedad Salesiana se presenta con la estructura territorial divida en inspectorfas.
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y sobre todo, la figura del inspector, sus deberes, sus tareas y sus facul-
tades. De los articulos del esquema que se referian al inspector, fueron
suprimidos y colocados en un capitulo aparte los que se referfan a los
directores.

Por lo que respecta al inspector, como superior, el Capitulo subrayé
su autoridad paterna y animadora, oponiéndose a la inquisidora figu-
ra tradicional del provincial de otras 6rdenes o congregaciones religio-
sas. La funcién del inspector salesiano consistia en representar al Rec-
tor Mayor entre los hermanos y ser lazo de unién entre él y los
directores de las casas. Tenia que mantener la observancia de las Cons-
tituciones e impedir los abusos que se pudieran introducir en las casas,
pero tenia que hacerlo con estilo salesiano, es decir, como hermano y
amigo!'’3,

En la distincién quinta de las deliberaciones, bajo el titulo de «Re-
glamento para el Inspector», fueron colocadas las decisiones sobre sus
deberes y sus facultades, afiadiendo también las normas sobre su elec-
cién y sobre su visita a las casas. El reglamento de los directores fue
desplazado al apéndice I''“.

Reglamento de los Capitulos Generales

Los CG se celebraban por primera vez y ni Don Bosco ni ningtin capi-
tular tenfa la m4s minima experiencia en ellos. Asi lo afirma el mismo
Don Bosco: «Siendo este el primer Capitulo General de nuestra Congre-
gacion, no habia todavia normas establecidas que seguir, especialmente
porque, ninguno de nosotros ha asistido nunca a otro capitulo de otra
Congregacién, ni se ha leido, ni nadie fue encargado de informarse del
modo que otros siguen en dichos capitulos» (I CG, 1). Fueron por ello
invitados a participar como expertos dos padres jesuitas, el P. Franco
y el P. Rostagno.

Era necesario, pues, hacer un reglamento y establecer una praxis
para el futuro: «Ahora nos damos cuenta de que habiendo sido aprobada
definitivamente la Congregacion, tenemos que dar normas a los que ven-

'3 Deliberazioni 1878, 76.
W4 Cf, Deliberazioni 1878, 76-86.
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gan detrds de nosotros. Elver que se ha hecho de un modo y no de otro y
que la cosa tuvo éxito, les indicard el camino por el cual deberdn caminar»
(ICG, 14). «Las reglas que ahora se establezcan son titiles, mejor dicho,
es necesario que nosotros ahora las establezcamos para que se conviertan
en nuestro cédigo, como el fundamento sobre el cual se debe caminar
para el futuro de la Congregacién» (11 CG, 5).

El reglamento fue hecho y aprobado por el I CG y constituy6 la
norma para los Capitulos Generales siguientes hasta que en el X CG de
1904 fue aprobado un nuevo Reglamento de los Capitulos Generales!'s.

Reglamento de las parroquias

El tema de las parroquias no habia suscitado el interés de los dos pri-
meros CG. En realidad no era un tema que preocupase especialmente
en aquellos afios, pues las parroquias llevadas por salesianos eran muy
pocas. Pero la expansién de la Congregacion, sobre todo en América,
hacfa prever también su expansién en esta direccién. Fueron muchos
los obispos que comenzaron a llamar a los salesianos para que dirigie-
ran parroquias, por eso convenia regular esta actividad. El tema fue
objeto de discusién en los Capitulos tercero y cuarto.

La experiencia de los capitulares era minima, por eso no era mucho
lo que podian aportar a propésito.

La aceptacion de parroquias no parecia que entrara entre los fines
principales de la Congregacién Salesiana, aunque tampoco estaba ex-
cluida. De ahi que los Capitulos quisieran dejar claro este principio:
«Examinado el fin al que tiende la Congregacién Salesiana en sus obras,
segtin nuestras Constituciones en el capitulo I, parece que se no se debe
ni con facilidad, ni por via ordinaria aceptar la direccion de parroquias,
que sean ofrecidas por los obispos» (Reglamento, art. 1).

Solo en el caso de que la oferta viniera directamente del Papa o la
mayor gloria de Dios asi lo exigiese o una conveniencia especial lo acon-
sejara, sobre todo en las Misiones extranjeras, el Capitulo Superior podia
aceptar la fundacién o la administracién de alguna parroquia. Las con-

115 Cf. J. G. GONZALEZ (ed.), I Capitoli Generali della Pia Societa Salesiana presieduti da Don
Michele Rua..., pp. 574ss, 735-740.
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diciones de aceptacidn, pues, eran més bien exigentes (el Papa, la mayor
gloria de Dios, una conveniencia especial, solo la autoridad del CS), pero
el hecho era que se dejaba la puerta abierta para la aceptacién y se vera
en el curso de la historia de la Congregacién que las parroquias regen-
tadas por salesianos se irdn multiplicando cada vez mas.

Importante era definir bien c6émo debian funcionar salesiana y re-
ligiosamente las parroquias confiadas a la Congregacién. Se pedia que
en ellas reinase la vida religiosa y salesiana como en cualquiera de las
otras obras. Se debia respetar al maximo la vida comun, la practica de
los votos, el estilo salesiano en las relaciones del parroco con sus pa-
rroquianos, etc. Para ello lo mejor era crear antes en la parroquia una
comunidad salesiana con un ntimero no menor de seis socios, de los
cuales el parroco fuera el superior, y ordenar la vida de la comunidad
como se hacfa en las otras casas.

Pero se daba el caso de parroquias que tenian anexo un colegio o
un internado y esta situacion creaba una serie de problemas: de locales,
de administracién, de direccién, de horario, de contacto con gente
externa, de hospedaje, de invitaciones a comer, de relaciones con las
autoridades, etc. Problemas de por si no faciles de resolver para quienes
no tenfan todavia experiencia en este campo. Sobre todo preocupaban
las relaciones entre director y parroco en aquellas parroquias donde
no fuera posible o conveniente que la misma persona ocupara los dos
cargos. En este caso, el director de la comunidad debia garantizar toda
la libertad de accién al parroco para que pudiera desempefiar su oficio
y ayudarlo en todo lo que fuera compatible con las exigencias de la casa
adjunta. Es importante que el director y el parroco estén de acuerdo
en la solucién de las dificultades, sin faltar a la caridad fraterna y al
buen ejemplo que deben dar a los hermanos.

En cuanto a la vida comtin, en las parroquias es ciertamente mas
dificil la exacta observancia de las reglas, pero el parroco y sus coadju-
tores deben atenerse, en principio, a la vida comun por lo que toca a
las practicas de piedad, a las comidas, al vestido y al descanso.

Importante es también que en las parroquias salesianas no venga a
menos el espiritu que debe informa cualquier dicho, cualquier actividad
y la relacién con la gente. El parroco, como los otros superiores sale-
sianos, tiene que ser un pastor en medio de su grey, un padre en medio
de sus hijos y estar siempre en contacto con sus feligreses. «El espiritu
de nuestro santo Protector era de hacerse todo para todos, émnibus om-
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nia factus, y este mismo espiritu, si debe ser el alma de todos los salesia-
nos, debe serlo de un modo especial de aquel que estd llamado a regir una
parroquia» (Relaciones con el pueblo).

El parroco serd nombrado ad nutum Superioris. Para las cuestiones
de jurisdiccién, de titularidad de la parroquia, de administracién, etc., se
apela ala legislacion vigente en cada lugar, a la praxis que se usa en Roma
para los religiosos y a lo que la prudencia y las circunstancias exijan.

La conclusién del Reglamento resume asi el interés de los Capitulos
Generales sobre este tema:

«El pdrroco salesiano que conserve el espiritu de la Congregacion, ob-
servando escrupulosamente sus votos y estas pocas normas, no dejard
de ser un apéstol en medio del pueblo que Dios ha confiado a sus
cuidados, y santificdndose a si mismo, ganard muchas almas para el
Cielo» (Conclusién).

Reglamento del Oratorio festivo

El Oratorio fue la primera obra de Don Bosco y, segtin el articulo 3 del
capfitulo I de las Constituciones, recoge nifios pobres y abandonados
para instruirlos en la santa religién catélica, especialmente en los dias
festivos, y es el primer ejercicio de caridad de la Pia Sociedad de S.
Francisco de Sales.

Una obra tan esencial en la Congregacién no podia ser olvidada por
los Capitulos Generales. Efectivamente, entre los temas enviados a las
casas para ser estudiados en vista del IIT CG figuraba el de «Implanta-
cién y desarrollo de los Oratorios Festivos en las Casas Salesianas».

De las respuestas recibidas se deduce que las cosas en los oratorios
no marchaban como era de desear: no siempre se habfa procedido con
la debida cautela y prudencia en la apertura de nuevos oratorios y el
desarrollo de los antiguos dejaba bastante que desear. Incluso el de Val-
docco, a juicio de uno de sus mas antiguos e ilustres representantes, G.
Buzzetti, no respondia ya al modelo original: «El nuestro de S. Francisco
serta mejor cerrarlo que continuarlo asi: en lugar de atraer a los jévenes los
hace huir». Son los afios de la carta de Roma, en la que Don Bosco mis-
mo afiora los primeros afios del Oratorio. La atencién dada a los colegios
y a los internados habia dejado en un segundo plano los oratorios. Los
Capitulos Generales tenian, pues, que afrontar con seriedad la situacién.
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La primera decision del Capitulo fue la de reivindicar el Oratorio
como la primera obra salesiana y recomendar que todas las casas sa-
lesianas tuvieran anexo un oratorio festivo:

«El articulo 3 del capitulo I de nuestras Constituciones dice que el primer
ejercicio de caridad de la Pia Sociedad de S. Francisco de Sales es acoger
jovencitos pobres y abandonados para instruirlos en la santa religion
catdlica, particularmente en los dias festivos. Para atender mds eficaz y
difusamente esta noble intencion, es muy titil que en las ciudades donde
existe una casa de la Pia Sociedad se implanta un jardin de recreo, o seq,
Oratorio festivo para jévenes externos, que estdn mds necesitados de
instruccion religiosa y expuestos a los peligros de perversion.

Cada director sea solicito en implantar un Oratorio festivo junto a su
casa o instituto, si todavia no existe, y de desarrollarlo si ya estd fun-
dado. Considere esta obra como una de las mds importantes de cuan-
tas le fueron confiadas, la encomiende a la caridad y benevolencia de
las personas pudientes del lugar, para tener los subsidios necesarios;
hable frecuentemente de él en las conferencias, animando a los her-
manos a ocuparse de él, e instruyéndolos en este sentido, y no se olvi-
de nunca de que un Oratorio festivo fue la cuna de nuestra humilde
Congregacién» (art. 1).

Las discusiones que tuvieron lugar en el aula trataron sobre algunas
de los condiciones requeridas para la apertura de un oratorio: acuerdo
con las autoridades eclesiasticas y civiles del lugar: «Se proceda con
cautela, dice una de las propuestas, y siempre de acuerdo con las au-
toridades locales, sean eclesiales o civiles, pero ante todo se midan las
fuerzas de los socios y sus habilidades, para no tener que sufrir fracasos
o habladurfas inexcusables por no haber hecho la necesaria reflexién»
(D. Dalmazzo). «Se elija el personal adecuado, habil y con vocacién
para este género de trabajo; es conveniente que el director sea un sale-
siano con experiencia de oratorio y capaz de procurarse los medios
para atraer a los j6venes; también se procure que los catequistas sean
elegidos preferentemente entre los salesianos jévenes o los aspirantes
enamorados de este noble oficio de catequistas y formados expresa-
mente para ello''®; se necesita un amplio patio con abundancia y varie-

116 En el articulo 4 del Reglamento se dice: «Todos los socios salesianos tanto clérigos
como laicos se sientan afortunados de trabajar en ellos, convencidos de que este es un apos-
tolado de suma importancia, porque en el tiempo presente el Oratorio festivo es para muchos
jévenes, especialmente en las ciudades y en los suburbios, la tnica tabla de salvacién».
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dad de juegos; regular bien las actividades y cuidar del orden»'"". Las
funciones religiosas sean breves, bien preparadas y adaptadas a la si-
tuacién. Sobre todo se insiste en que el director del oratorio y sus co-
laboradores estén siempre en medio de los jévenes, se hagan amar y
sean todo para todos, sin distincién alguna.

En las Deliberaciones del TII CG y del IV CG, publicadas conjuntamen-
te, se incluye un Reglamento para los oratorios festivos, que consta solo
de diez articulos y manda a otro reglamento méas amplio, probablemen-
te el publicado por Don Bosco en 1877'!%, El Capitulo hace votos para
que se atienda de modo especial el Oratorio de Valdocco, que debe servir
de modelo y de lugar de formacién del personal de los oratorios!®°.

LOS TEMAS DE FORMACION

Son los temas que tratan de la organizacién del curriculo formativo de
los salesianos tanto clérigos como coadjutores: noviciado, estudios fi-
loséficos y teolégicos, ordenaciones sacerdotales, cultura y formacién
de los coadjutores, etc.

La cuestion del noviciado

La cuestién habia surgido ya desde las primeras redacciones de las
Constituciones y sigui6 repitiéndose durante todo el proceso de apro-
bacién de las mismas.

"7 «... si estdn mal regulados, son peores que un verdadero colegio sin orden y donde
la moralidad y la piedad estan mas en peligro que en las plazas de las grandes ciudades» (D.
Febraro).

118 Regolamento dell' Oratorio di S. Francesco di Sales per gli esterni, Torino, Tipografia
Salesiana, 1877. Se encuentra también en ISS, Fonti Salesiane I: Don Bosco e la sua opera,
Roma, LAS, 2014, pp. 523-550.

119 «Como recuerdo perpetuo de este hecho [haber sido la cuna de Ia Congregacién] y para
que sirva de ejemplo y ayuda a las otras casas, sean particularmente promovidos y sostenidos
los Oratorios festivos de S. Francisco de Sales y de San Luis Gonzaga de Turin y el anejo a la
casa de S. Benigno Canavese; y en cuanto sea posible sean empleados en ellos los clérigos y
los otros socios salesianos, para que se formen y capaciten en el ejercicio de un ministerio tan
importante de caridad en favor de la juventud en peligro».

110



Don Bosco era plenamente consciente de que en una Congregacién
religiosa la formacién de los socios es de primera necesidad, pero no
siempre estaba de acuerdo con las autoridades eclesiasticas en el modo
de entender y de impartir esa formacién a los candidatos a la vida re-
ligiosa salesiana. Una de las criticas més frecuentes y repetidas a su
proyecto constitucional se referia a la formacién ascética e intelectual
de los aspirantes.

Desde el primer momento se le hizo notar la falta de un noviciado
ascético serio, porque sin un noviciado regular y auténomo no se puede
tener una auténtica formacion religiosa y sacerdotal tal como la exigen
la dignidad y la responsabilidad de estos estados de perfeccion. Ya al
primer texto presentado por Don Bosco a Mons. Fransoni, el consultor,
P. Durando, le hizo la observacién de que no se preveifa un noviciado
separado donde se formara a los candidatos en el espiritu del Instituto!®.
La observacion fue repetida por el mismo consultor en tiempos de Mons.
Riccardi y mas tarde ser4 la opinién que expresara Mons. Gastaldi en
una carta enviada a Don Bosco el 9 de septiembre de 1872:

«La consideracion y la conservacion y flovecimiento de la Congrega-
cion de San Francisco instituida por Usted depende in primis et ante
omnia de un buen noviciado, en el cual los miembros se formen en la
virtud, como las joyas se forman bajo el cincel y el martillo y la lima
del artista. Si falla tal noviciado, si este no se aproxima, al menos en
parte, al de la Comparita de Jestis, la Congregacion de V. S. no tendrd
estabilidad; serd este el pensamiento que, cuando llegue el caso, ex-
pondré a la Santa Sede. Ahora este noviciado no estd presente en esta
Congregacion [...] muy frecuentemente se oye repetir la queja que
muchos de sus miembros no presentan todas las virtudes, y entre ellas
la humildad, que los fieles esperan ver en todos los religiosos dignos
de este nombre [...]. Un buen religioso es un ser que no se puede tener
si no con una amplia y cuidadosisima cultura, y, por tanto, requiere
un buen noviciado... »".,

Lo mismo venia a decir la 26* de las animadversiones, hechas por el
consultor pontificio Fr. R. Bianchi el 9 de mayo de 1873:

120 Cf. G. Bosco, Costituzioni, cit., p. 235.
21 MB X 684-685.
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«Falta totalmente la constitucion de los noviciados. Seria oportuno
prescribir la observancia de la Constitucién Regularis disciplinae de
Clemente VIII y de las otras leyes candnicas sobre esta materia impor-
tantisima, concretamente la reunion de los novicios en la casa de no-
viciado, su completa separacion tanto de personas extrarias al Institu-
to, como de los mismos profesos, y su ocupacion tinicamente en
ejercicios espirituales, sin que puedan en ningtin modo ser enviados a
las casas particulares o aplicados a otras obras del Instituto antes de
la profesion»'?,

Y lo mismo se repetia en el Resumen de las precedentes observaciones
transmitido al Sac. Giovanni Bosco del mismo afio!?,

Para que le aceptaran sus Constituciones, Don Bosco tuvo que ple-
garse y admitir el noviciado clasico, pero su pensamiento continué
siendo précticamente el mismo de antes. Para €, el noviciado era una
experiencia espiritual y ascética que tenfa que preparar para el trabajo
de la misién propia de la Congregacién a la cual el novicio queria per-
tenecer. Por eso, mas que de noviciado preferia hablar de una primera
y una segunda prueba y de la admisién a la practica de la regla; y esto
no solo por razones politicas, sino también por razones ideolégicas.
Una de sus ideas era que los candidatos debian iniciarse en el grupo
que practicaba las obras de caridad mediante la prdctica de las normas
que regian estas obras de caridad en los oratorios. Esta iniciacién no
estaba vinculada a una casa particular, ni estaba limitada a un perfodo
preciso de tiempo. Lo importante era que el grupo en su conjunto es-
tuviera orientado hacia los jévenes, sobre todo hacia los mas pobres!?,

Por eso, aun después de las modificaciones impuestas por Roma
para la aprobacién de las Constituciones, Don Bosco, basandose ade-
mas en un privilegio concedido vivae vocis oraculo por Pio IX, continué
defendiendo su modo particular de iniciacién, con el fin de que los
candidatos se formaran en una situacién de trabajo real; un modo que
se habfa demostrado valido por sus excelentes resultados, y por eso lo
reivindicaba. Al parecer Pio IX estaba en este punto de acuerdo con
Don Bosco.

122 MBX 939.
123 MBX 942.

124 Para conocer su pensamiento basta leer la réplica que en forma de didlogo hace Don
Bosco a las Animadversiones. MB IX 507-509.
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No pasé, sin embargo, mucho tiempo y él mismo instituy6 un no-
viciado segtin el modelo aprobado en las Constituciones y someti6 el
tema al estudio de los Capitulos Generales, que lo discutieron amplia-
mente bajo diversos puntos de vista: moralidad, piedad, estudios, vo-
caciones, etc.

La cuestion de los estudios de los salesianos

La cuestion antes de los Capitulos Generales

El tema de los estudios era otro de los puntos que las Constituciones
aprobadas habian modificado. Era, pues, un tema que debfa ser conside-
rado a fondo y regulado convenientemente por los Capitulos Generales.

También esta cuestién venia de lejos y, se puede decir, que tenfa un
defecto de origen. Desde el comienzo del Oratorio, Don Bosco tenia
necesidad urgente de colaboradores. Al principio tuvo muchos, pero
eran ocasionales, venian y se iban con facilidad. Pero pronto se dio
cuenta de que las caracteristicas especificas de su Oratorio exigian un
personal adecuado y conforme a su proyecto. Se necesitaban colabo-
radores estables y plenamente identificados con €], fieles y seguros para
llevar adelante las cosas segtin el concepto que él tenia de lo que debia
ser su propio Oratorio. Fue entonces cuando le vino a la mente una de
sus ideas geniales: apostar por los muchachos del Oratorio y hacer de
ellos educadores de sus propios compafieros: «J6venes para educar a
jovenes». Y ese fue el camino que sigui6.

En 1855 comenzaron a venir al Oratorio seminaristas de diversas
diécesis y Don Bosco se sirvi6 de ellos para formar grupos de «profe-
sionales» del Oratorio, asegurando de este modo la asistencia en los
diversos ambientes. Desde entonces el Oratorio de Valdocco se convir-
ti6 en un centro de formacién de sacerdotes, bajo la guia del mismo
Don Bosco, que obviamente los formaba segin su propio modelo sa-
cerdotal, o sea, sacerdotes que fueran padres, hermanos y amigos de
los j6venes.

Pero sea la forma de estudiar, combinando estudio y asistencia a
los jévenes, sea el modo de educar que tenia Don Bosco, fueron muy
pronto objeto de duras criticas por parte de las autoridades eclesiésti-
cas, que no los vefan con buenos ojos. Asi, por ejemplo, el arzobispo de
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Turin, Mons. Riccardi di Nero, se oponia decididamente porque, segtin
él, esto causarfa un gravisimo dafio a la Iglesia, a la di6cesis y al clero'?.
También Mons. Tortone, encargado de los asuntos de la Santa Sede en
Turin, informaba negativamente sobre los estudios y la formacién de
los clérigos en el Oratorio. Sobre los estudios decia:

«Me consta que desde el principio traté de obtener y obtuvo que sus
clérigos estudiasen en su instituto la Filosofia y la Teologia; la cosa
camind adelante con muletas por algunos afios, pero puesto que sus
clérigos no se presentaban a los exdmenes, o estos ofrecian un resulta-
do deplorable, esta curia arzobispal ordend que también los clérigos de
Don Bosco debian asistir a las escuelas del Seminario para la Filosofia
y la Teologia. Algunos de esos clérigos que, provistos de medios sufi-
clentes, fueron admitidos en el Seminario de Chieri, eran tan mediocres
en el estudio que el mismo rector de aquel Seminario tuvo que confesar
que no entendian el latin»'%,

Las ya citadas Animadversiones del consultor P. Bianchi insistian
sobre este punto:

«Aquellos que aspiran al sacerdocio deberian todos aplicarse a los es-
tudios teologicos o en colegio especial del Instituto o en algiin semina-
rio, sin aplicarse tanto a las obras del Instituto»'?'.

Y en la citada carta de Mons. Gastaldi del 22 de abril de 1873 se lee:

«Finalmente, en esta Congregacion no se pueden formar eclesidsticos
bien instruidos en la Filosofia racional y en la Teologia y en las ciencias

15 Carta al cardenal Angel Quaglia del 14 de marzo de 1868. MB IX 96-97.

16 Con respecto a la formacién, Mons. Tortone vefa, en el sistema de vida y de discipli-
na vigente en el Oratorio, «todavia mayores dificultades para poder infundir en los mismos
el verdadero espiritu eclesiéstico y aquellos principios de buena educacién tan necesaria a
los sacerdotes». Segtin su parecer, no pueden favorecer el espiritu eclesiastico «el continuo
contacto que tienen aquellos clérigos con los otros jévenes laicos del Instituto; la demasiada
familiaridad y trato que tienen los unos con los otros»; y no deja de manifestar la impresién
«muy penosa» recibida «al ver a aquellos mezclados con los otros jévenes que aprenden la
profesi6n de sastre, carpintero, zapatero, etc., correr, jugar, saltar e incluso darse algtin que
otro empellén, con poco decoro por parte de los unos y con poco o ningtin respeto por parte
de los otros. El bueno de Don Bosco, satisfecho de que los clérigos tengan recogimiento en la
iglesia, se cuida poco de formar su corazén en el verdadero espfritu eclesidstico y de infundir
a tiempo en ellos aquellos sentimientos de dignidad propios del estado que quieren abrazar».
Cf. MB IX 367-368.

127 Const. SDB 245.
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sagradas, porque la mdxima parte atiende a estos estudios mientras da
clase de latin o de otras artes o ciencias».

Don Bosco hizo un dltimo intento de defensa de su posicién, pero
se vio obligado a introducir en el texto de las Constituciones el capitu-
lo De studio (cap. XII), que exigia un bienio de estudios filoséficos y un
cuatrienio teolégico que habia que hacer en una casa de estudiantado
a prop6sito y libres de otros compromisos'?.

Don Bosco, sin embargo, se mostraba irreductible. Presionado como
estaba por la rapida difusién de sus obras, desproporcionada en rela-
cién con las fuerzas disponibles, introdujo en la edicién italiana de las
Constituciones de 1875 un simple adverbio que atenuaba el caracter
taxativo del texto latino:

«Los socios mientras atienden a los estudios prescritos por las Cons-
tituciones, no se apliquen demasiado (troppo) a las obras de caridad
de la Sociedad salesiana, si no se ven obligados por la necesidad,
porque esto las mds de la veces puede causar grave davio a los estu-
dios»'?,

El demasiado no estaba en la versién latina aprobada por la Santa
Sede, sino que fue afiadido por Don Bosco, que segufa pensando que
los socios, incluso en los afios de estudio, debian dedicar un cierto
tiempo a las obras de caridad, siempre que lo hicieran moderadamen-
te. De hecho, las cosas continuaron durante algiin tiempo mas o menos
como al principio.

Observa don Braido: «El asunto, a primera vista, pareceria que pone
en evidencia simplemente el contraste entre teoria y practica, entre las
pretensiones del derecho y las exigencias de operatividad, entre las in-
sistencias de la autoridad, atenta al encuadramiento candnico, y las
urgentes preocupaciones de un hombre de accién. Pero una considera-
cién més atenta, y teniendo en cuenta las motivaciones de fondo ya
claramente surgidas, el problema no parece reducirse solo a esta anti-
tesis. Estan claramente presentes divergencias mucho mas sustanciales
en el modo mismo de concebir la figura y la misién del eclesiastico

128 Const. SDB 180-181.
12 OF XXVII 85.
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llamado a trabajar en un mundo acuciado por problemas nuevos, en un
tiempo cargado de temores, pero también de otras tantas esperanzas»'%,

Es verdad que hacer los estudios en el Oratorio obedecia a la nece-
sidad que Don Bosco tenia de colaboradores jévenes, para poder llevar
adelante su obra, pero respondia también al concepto que él tenfa sobre
el sacerdote salesiano, el cual para poder ejercer su deber de sacerdote
y su profesién de educador, debia recibir necesariamente una triple
formacién: una solida formacién cultural de base, sobre todo teolégica;
una adecuada formacién préctica en el campo del trabajo pastoral; y
una formacién profesionalmente competente en el oficio especifico
que cada sacerdote tenga que ejercer mas tarde, que en el caso de los
salesianos es el campo pedagégico educativo. Por tanto, una formacién
a la vez cultural, practica y profesional. Esta triple formacién no la
podian recibir sus clérigos en el seminario, sino solo en el campo con-
creto de la actividad pedagégico-pastoral del Oratorio y de las casas
salesianas.

El querfa formar sacerdotes ardientemente imbuidos de celo por la
salvacién de las almas, sobre todo de las almas de los jévenes pobres y
abandonados; pues la suya era una Congregacién de educadores bien
preparados teolégica, pastoral y pedagégicamente y no una Congrega-
cién de profesores y de intelectuales. Ciertamente, Don Bosco aprecia-
ba la cultura de los sacerdotes, incluso queria que los suyos estuvieran
en la vanguardia de las expresiones mas significativas de las artes, de
las ciencias y de la técnica; pero sentfa gran simpatia por el gran nd-
mero de sacerdotes y religiosos menos dotados en teoria, pero total-
mente disponibles, generosos y competentes en el plano de la accién
pastoral y educativa.

Muchas de las autoridades eclesidsticas no estaban de acuerdo y
por eso la opinién que muchos se habian hecho de los salesianos era
mas bien negativa: un grupo de buena gente, poco instruida y buena
para hacer ruido.

Don Bosco resistié tenazmente, porque sabia por experiencia que
el trabajo oratoriano con los jévenes requeria trabajadores y, en primer
lugar, sacerdotes comprometidos a tiempo pleno y sin ahorro de ener-

130 p. BRAIDO, «Un nuovo prete e la sua formazione culturale secondo D. Bosco», en RSS
8(1989) 10.
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gias, preparados para su oficio por un severo ejercicio préctico, que
debia cubrir su entero curriculo formativo. Solo quien era capaz de
superar una prueba préctica podia serle fiel. Mandar sus salesianos a
un seminario diocesano era muy arriesgado para la conservacion del
espiritu oratoriano y para su perseverancia en la vocacién'®'. La vida
en el seminario ofrecia alternativas mucho mas lisonjeras y los que allf
se formaban dificilmente habrian querido volver después al Oratorio.
Un caso clamoroso y humillante sucedi6 en 1866, cuando de los diez
clérigos oratorianos obligados a integrarse en el seminario diocesano
de Turin, terminados los estudios, ninguno quiso volver al Oratorio.

Discusiones y decisiones en los Capitulos Generales

Segtin las Constituciones aprobadas, la formacién de los salesianos
debia atenerse a las normas de la Iglesia expresadas en el decreto Re-
gularis disciplina que prescribia tres afos de Filosoffa y cuatro de Teo-
logia. Los Capitulos debian regular una situacién que causaba no poco
malestar en la Congregacién.

Los estudios filos6ficos

Teéricamente, los estudios filoséficos hechos por los salesianos dura-
ban tres afios, pero el primero coincidia con el noviciado y los otros dos
se hacfan normalmente en un estudiantado ad hoc. La discusién se
centré sobre la preparacién requerida para acceder al noviciado, o sea,
al primer afio de Filosoffa. Se establecié no aceptar en la Congregacién
como estudiante a ninguno que antes no hubiera terminado los estu-
dios de la escuela media (ginnasio). Hasta entonces se habfan permiti-
do muchas excepciones. Se trataba de regular este aspecto, pero el
sentido practico y la necesidad de personal no permitfan cumplir siem-
pre el ideal deseado por todos. Don Bosco hizo una ardiente defensa

131 Yoy el Cottolengo estabamos a punto de cerrar nuestras casas donde los alumnos
son asistidos y ensefiados por clérigos, o desobedecer al superior [...] Y, ademds, si yo mando
los clérigos al seminario, ¢dénde quedara el espiritu de disciplina de la Sociedad? ¢De dénde
tomaré a mas de cien catequistas para otras tantas clases de nifios? Quien pasa un quinquenio
en seminario, ¢tendr4 voluntad para venir a encerrarse en el Oratorio?». Carta al cardenal
Filippo di Angelis, arzobispo de Fermo, del 9 de septiembre de 1868. E1. 573.
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de los «Hijos de Maria», es decir de las vocaciones tardias que no po-
dian llegar con el curso medio completo:

«Es estos tiempos en los que las vocaciones se hacen tan raras entre
los jovencillos que frecuentan los colegios, también los nuestros, y en
los cuales la Iglesia se halla tan falta de sacerdotes, es una bendicicn
del cielo el poder tener jévenes adultos que tiendan al estado eclesids-
tico. Nosotros para este fin hemos establecido precisamente la obra de
los hijos de Maria. Estos jévenes serdn rudos e ignorantes, pero han
superado los peligros y los asaltos del mundo, por otra parte tienen
una buena voluntad extraordinaria: pueden llegar a ser auténticos
tesoros para la Iglesia; es necesario, por tanto, ayudarlos en todos los
modos posibles, sostenerlos, no pretender que sepan tantas cosas,
facilitarles mucho la entrada en la Congregacién; cuando luego se
hayan decidido por ella, aceptarlos como inscritos [novicios]y enton-
ces sostenerlos en todo: ponerles maestros, establecer maestros y es-
cuelas a propdsito, no decirles que tenian que saber esto o aquello y
descuidarlos porque no saben, sino comprenderlos tal como son y
actuar de tal manera que aprendan y hacerlos progresar poco a poco.
Pero creo un error garrafal no quererlos aceptar hasta que no puedan
estar a la par con aquellos que hicieron regularmente la 5° clase; como
considero error garrafal poner en la escuela a estos adultos junto con
los mds jévenes. Ellos son de menor ingenio, tienen menos memoria y
al ver que los mds jovenes haciendo poco esfuerzo y con poca atencion
saben mds que ellos, se desaniman y se echan atrds en el camino co-
menzado y, ademds, si el maestro se ocupa de los primeros, tiene que
descuidar a los segundos y viceversa. Haya, por tanto, dos escuelas
distintas de Filosofia: una para los que son jévenes e hicieron con re-
gularidad sus cursos y otra para los adultos o que no hicieron sus
cursos regulares, y en esta segunda escuela se desmenucen las cosas,
se procure que entiendan el sentido literal del tratado y al leerlo se le
haga la construccion, la traduccién y se expliquen las palabras que no
entiendan; respecto a la literatura, es necesario que repitan la gramd-
tica y se reduzcan a no cometer errores, después se hagan ejercicios de
traduccion sobre S. Jerdnimo, y en los dos afios de Filosofia se tiene
tiempo para hacerlos progresar de modo que lleguen a entender bien
sus tratados de teologia... »'?.

32 JICG, 5.
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Los estudios teolégicos

Se hacian en las casas, combinando el estudio de los tratados teolégicos
con la asistencia a los chicos. Era el tinico modo de tener en las casas
a jévenes clérigos como asistentes'®. El profesor era normalmente el
director de la casa, solo donde no era posible, lo era otro sacerdote,
interno o externo, que tuviera la calificacién de profesor. En cualquier
caso, el director tenia que garantizar que todos los clérigos tuvieran la
posibilidad de estudiar. Para evitar descuidos, se determiné que en cada
casa:

«El catequista se encargue del cuidado de los estudios, bien dando él
mismo alguna clase, ayudando al director o a otro que estuviera encar-
gado de ello, bien observando que todos los clérigos tengan tiempo para
ocuparse del estudio y que ninguno esté tan sobrecargado con otras
ocupaciones que no halle tiempo para ello; bien, finalmente, vigilando
para que no se pierda tiempo y no se ocupe en cosas no necesarias,
dejando de lado estos estudios obligatorios»'*.

Pero era también importante que ninguno por un motivo o por otro
o porque fuera poco habil, estuviera desocupado:

«En el Oratorio, como en toda agrupacion humana, existen los “des-
carga fatigas”, de los cuales se puede decir que estdn con nosotros prop-
ter pagnotam. A estos hay que ocuparlos incluso mds que a los demds,
para que, al menos, si no hay muchas esperanzas de ayuda para el fu-
turo, no coman aqui el pan a traicion. Si ademds estos no hacen su
propio deber o no quisieran trabajar, se esté muy detrds de ellos y se
hable con los superiores mayores para la expulsion»'%.

Se traté de las comisiones de examinadores que regularmente con-
trolasen los exdmenes y los resultados de cada clérigo y se discutié
también mucho sobre las ordenaciones de estos clérigos. Se pidi6é que
las ordenaciones se hiciesen preferentemente durante las vacaciones,
sea para dar comodidad a los ordenandos de hacer bien los ejercicios
espirituales, sea para no incomodar el trabajo ordinario de las casas.

133 E] problema no se resolvera hasta que en el IX CG del afio 1901 se introdujo en el curricu-
lo de estudios el trienio de tirocinio practico entre los estudios de Filosofia y los de Teologfa.

134 1CG, 2.
135 Ibidem.
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El punto mas discutido fue el de las ordenaciones anticipadas. De
hecho, algunos salesianos eran ordenados de sacerdotes antes de ter-
minar sus estudios teolégicos y esto corria el riesgo de tener sacerdotes
poco instruidos que podian dejar en mal lugar a la Congregacién. Mu-
chos, entre ellos don Cagliero, insistian que no se no se permitiera la
misa antes de haber terminado totalmente los cuatro afios de Teologfa.

Pero Don Bosco hablé larga y emotivamente, sosteniendo que a
algunos sacerdotes que estan muy atrasados, se les ayude, se contintie
ensefidndoles y que haya alguien que se cuide de corregir sus trabajos.

«La necesidad de hacer las ordenaciones incluso antes de que se hayan
terminado los estudios se deja sentir, porque si se va a un colegio, un
simple clérigo valdrd como uno; si el mismo es ya sacerdote, serd in-
mediatamente tenido por los jévenes en mucha mayor cuenta y podrd
hacer el doble, sin contar la comodidad de la misa, que para nosotros
es siempre grande. Por otra parte, en los estudios aquel hermano no tiene
nada que perder, porque ya estd establecido y hay que hacerlo cumplir,
que incluso aquel que es sacerdote estd obligado a dar los exdmenes de
aquellos tratados de los cuales todavia no los ha dado y, pudiendo,
también asistir a clase. Por tanto, si por parte nuestra durante las va-
caciones se puede ordenar a varios, incluso un poco mds de prisa, ellos
no pierden en el estudio, ganan las casas, y el individuo mismo en aquel
tiempo tiene mayor comodidad de hacerlo, estando libre de ocupa-
cién»1%,

Era algo que hacfan también los obispos en algunas partes, por la
gran necesidad que tenian de sacerdotes. Segtin Don Bosco, insistir en
este punto era un error, porque se confunde lo que es de principio y lo
que es de practica pastoral. El principio hay que mantenerlo, y es que
cuando el Superior Mayor lo crea conveniente promueva a las érdenes,
incluso antes de haber terminado el curso y dado todos los examenes.
La practica, en cambio, se regule prudentemente, procurando instruir,
seguir haciendo estudiar, dejando atras a aquellos que no se creen to-
davia aptos para el caso.

Motivos especiales que inducen a adelantar las ordenaciones son
los siguientes: se dan al individuo mas medios para su perfeccién; se
da a Dios mayor alabanza y se obtienen mayores gracias del Sefior para

1% 1CG, 2.
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toda la Iglesia, para la Congregacién, para nosotros; se puede hacer
mayor bien en nuestras casas, porque como sacerdotes se adquiere
mayor autoridad sobre los jévenes; se les da a los directores mayor li-
bertad para poner la misa a la hora que mds convenga; se da al pueblo
maés comodidad para asistir a la misa; y est4, en tltimo término, la li-
mosna que se recibe por la misa, «y nosotros somos pobres».

En cambio Don Bosco no consideraba oportuno admitir pronto a
la practica de la confesién. Mejor retrasarla lo més posible:

«Yo veo la gran necesidad que hay de sacerdotes y el gran bien que el
sacerdocio reporta al individuo y a la sociedad e insisto en que se
conceda con la mayor facilidad posible la misa, pero cuando se trata
de sacar la habilitacion para la confesidn, yo no meto prisa nunca a
ninguno, al contrario, me siento contento y creo que seria un gran
bien tanto para los mismos sacerdotes, como para las almas si se
fuese muy lentos en dar la facultad de confesar»'3".

Examenes y estudios superiores

La Congregacién tenfa extraordinaria necesidad de profesores con los
titulos necesarios reconocidos por las autoridades civiles. Por eso se
trat6 el tema de los exdmenes oficiales y de los estudios en centros de
estudios superiores. Se determiné que todos aquellos que pudieran se
prepararan para sostener los exdmenes estatales de licencia en uno de
los grados de ensefianza: liceo, escuela media o magisterio'*®.

En cuanto a los estudios superiores, se hizo notar que después de
los estudios extraordinarios y universitarios muchos clérigos abando-
naban la Congregacién. Se determind, por tanto, que la licencia de liceo
fuera conseguida en un colegio salesiano donde hubiera liceo y por
quienes tuvieran ya votos perpetuos; de este modo, con el afio de Filo-
sofia hecho en el noviciado y dos afios de liceo regular podrian prepa-
rarse bien para la obtener la correspondiente licencia de liceo.

También se habia constatado desde hacia muchos afios que ir a
estudiar a la universidad podia comprometer la vocaci6n o perjudicar
demasiado los estudios teolégicos. Por eso se decidié no mandar cléri-

137 I1 CG, 5.
138 Deliberaciones del 11 CG arts. 8, 9, 10, 11.
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gos demasiado jévenes a la universidad, sino solo a sacerdotes o clé-
rigos ya admitidos a las 6rdenes sagradas.

Pareci6 también conveniente que algunos sacaran la laurea en Teo-
logia, para que sirviera de estimulo a otros y para demostrar que entre
los salesianos se cuida también el estudio de Ciencia sagrada. Es mas,
fue bien acogida la propuesta de que alguno que tuviera la laurea en
Teologfa se preparase para la habilitacién universitaria y, de este modo,
terminar con las habladurias de que entre los salesianos se estudia poco
y también porque la laurea servira siempre como titulo para dar otras
clases.

Se habl6 también sobre los libros de texto para el uso del estudio de
la Teologia y de la moral. Se confirmé que nuestro maestro es santo
Toméas!'®.

Estudio de los alumnos

El tema de los estudios de los alumnos fue uno de los expresamente
propuestos por Don Bosco para ser tratado en el I CG. Fue discutido y
recogido en el capitulo II de la distincién I de las Deliberaciones del
I CG. Fuerevisado en el II CG y colocado en el capitulo ITI de la distin-
cién IV de las Deliberaciones de dicho I CG.

Ademds de una serie de prescripciones puntuales genéricas, como
la duracién del tiempo dedicado al estudio y a las recreaciones, los
paseos, las conferencias que el director y el consejero escolastico deben
dar a los maestros, los exdmenes y las pruebas que hay que realizar,
etc., se reafirmaron algunos principios importantes de pedagogia sale-
siana. Por ejemplo: que exista un sano equilibrio y una medida razo-
nable en las exigencias, es decir, poner maximo cuidado en que los
alumnos no pierdan tiempo, pero también en que no estudien mas de
lo que sus fuerzas lo permiten, poniendo en peligro su salud; que los
maestros y los asistentes presten una atencién especial a los alumnos
mads atrasados, no incitando a los que son de escaso ingenio mas alla
de lo que le permiten sus fuerzas, sino mas bien ayudarles caritativa-
mente; que los maestros y los ensefiantes conozcan bien el reglamento

39 Cf.IICG, 5.
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de la casa y las normas de pedagogia que se deben practicar en las casas
salesianas. Por eso se recomienda que los maestros, en cuanto sea
posible, pertenezcan a la Sociedad Salesiana y no se confien las clases
a profesores externos, a no ser en casos excepcionales.

Se trat6 asimismo de los programas, de los libros de texto y de la
distribucién de premios a los alumnos.

El cuidado y la cultura de los hermanos coadjutores

Este fue uno de los temas que resulté mas interesantes de los tratados
en los primeros Capitulos Generales. Se puede decir que en ellos se
definié la figura del coadjutor salesiano, hasta entonces bastante im-
precisa y diluida.

El tema en las Constituciones de Don Bosco

Los Capftulos no partfan de cero, porque ya en las primeras redacciones
de las Constituciones, comenzando por el primer esbozo de 1858, Don
Bosco pensaba en una sociedad en la que los miembros «eclesidsticos,
clérigos y también laicos» se reunieran juntos «con el fin de perfeccio-
narse a sf mismos» (art. 1) y emplearse en beneficio del préjimo (art.
2) con el gjercicio de la caridad «de acoger jévenes pobres y abandona-
dos para instruirlos en la santa catélica religion, especialmente en los
dias festivos» (art. 3), como se hacia en los oratorios de Turin. Don
Bosco tenia necesidad de personas que lo ayudaran en su Oratorio,
fueran eclesiasticas o laicas. De hecho, desde el principio trabajaron
en Valdocco algunos laicos que ayudaban en las tareas que cubrfan las
diversas necesidades del Oratorio. A partir de la fundacién de la Socie-
dad de S. Francisco de Sales en 1859, algunos de estos laicos entraron
a formar parte de ellas y se hicieron salesianos.

En los sucesivos desarrollos de las Constituciones se establecieron
no dos (clérigos y laicos) sino tres categorias de socios: 1* sacerdotes,
llamados (impropiamente, si nos atenemos a la terminologfa juridica)
eclesidsticos o, en las versiones latinas: presbyteri o presbiteri, que serd
traducido en la edicién italiana de 1875 por sacerdotes, es decir, aque-
llos que han recibido la ordenacién sacerdotal; 2° los clérigos o aspiran-
tes al sacerdocio, bien estuvieran ya tonsurados o simplemente hubie-
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ran vestido el habito eclesiastico, que los distinguia de los simples
estudiantes; 3* los laicos, llamados asi en las primeras redacciones de
las Constituciones y que en las aprobadas en 1874 se denominaban
«sodales adiuores», traducidos en 1875 como «coadjutores».

Los religiosos laicos no eran una novedad. Incluso se puede decir
que las primeras comunidades religiosas de hombres estuvieron cons-
tituidas en su mayor parte por laicos. A comienzos del segundo milenio
se multiplicaron las hermandades de canénigos regulares y las comu-
nidades monasticas estaban en su mayor parte formadas por sacerdo-
tes, pero admitfan también a laicos, aunque con derechos limitados.
Sin embargo, algunos tenian responsabilidades importantes en los
asuntos temporales de los respectivos monasterios o abadias, etc., pero
segufan siendo religiosos de «segunda clase».

Cuando mas tarde surgieron las familias religiosas de los «mendi-
cantes» y de los «clérigos regulares», aceptaron entre sus miembros a
«legos» o «conversos», que desde el perfil de la consagracién eran iguales
alos clérigos, pero sin 6rdenes sagradas, menores en grado de cultura
y con limitado acceso a los cargos de la comunidad. Las congregaciones
religiosas de los siglos XvIII-Xix, como la Congregacién Salesiana, se
adhirieron a esta tradicién.

A nivel general se puede decir que todos los salesianos compartian
la misma consagracién, participando en la misma misién general, o
sea, clérigos y laicos en la Congregacién son complementarios, si se
consideran las formas concretas en las cuales unos y otros desarrollan
la idéntica misién, aunque la animacién propia de la autoridad est4
reservada solo a los sacerdotes.

Los coadjutores en el Primer Capitulo General (1877)

Las cosas estaban asi, cuando en 1877 tuvo lugar el I CG, en el cual
marginalmente se trat6 de la formacién de los coadjutores. En las Ad-
vertencias publicadas por Don Bosco no habia ningtin parrafo que di-
rectamente tocara la cuestion de los coadjutores. Pero al tratar de las
condiciones requeridas para la admisién de los novicios, se dice que
para los coadjutores se requiere solamente que sepan leer y escribir, en
caso contrario o hacen la prueba del aspirantado, donde tendran opor-
tunidad de aprender a leer y escribir, o son adscritos a alguno de los
servicios de las casas. Estd claro que Don Bosco tenfa en la mente en
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aquel momento a los adultos, que aunque en general no tuvieran cul-
tura, querfan formar parte de la Congregacién para tener una cierta
seguridad tanto material como espiritual, estando dispuestos para cual-
quier servicio dentro del seno de la Comunidad. Don Bosco usa en este
punto el término «coadjutor», mientras antes habfa escrito «<hermanos
coadjutores» o «simples socios profesos laicos».

En el Capitulo se alude a los coadjutores también cuando se discuten
algunas de las cuestiones propuestas. Asi, en la segunda conferencia se
hace una digresién a proposito de las costumbres religiosas. Don Bosco
habia escrito que no se debia «dejar pasar a uno de artesano a estudian-
te». Pero ante la pregunta de los capitulares, precisé que esto se dice
tinicamente «para aquellos ya aceptados en la Congregacién como coad-
jutores, no para los jévenes que en la casa estuvieran haciendo de arte-
sanos». Es decir, que un alumno aspirante a salesiano puede pasar de
artesano a estudiante, siempre que el director lo crea prudente. Pero Don
Bosco afiadié: «Hay que hacer notar que todas las érdenes religiosas son
inexorables en este punto. Entre nosotros se puede ser mas condescen-
dientes, pero quien valora las cosas es el Rector Mayor, no otros». En
conclusion, «se le dejé al Rector Mayor la facultad de hacer pasar de
coadjutor a estudiante a alguno de los socios en consideracién a los
buenos resultados obtenidos con Scagliola, Casari y Lago»'%.

Cuando se habla de la vida comtin se sefialan algunos fatiles detalles,
que no tienen mé4s importancia que la del vocabulario utilizado: laicos,
hermanos, coadjutores.

En la quinta conferencia, tenida el 8 de septiembre, se tocan en
cambio cuestiones que en cierto modo tratan de establecer el comien-
zo de una especie de ratio formationis para novicios coadjutores. Se
convino en primer lugar que en linea de principio la casa de formacién

140 Marcelino Scagliola (1843-1931): profes6 como coadjutor en 1869. Le impuso la so-
tana Don Bosco en el Oratorio el 31 de octubre de 1873. Parti6 para Argentina en 1876 y fue
ordenado sacerdote el 27 de enero de 1878. Muri6 en Guadalajara (México) el 24 de mayo de
1931. Manuel Casari: €l elenco salesiano lo nombra entre los novicios coadjutores residentes
en Turin. Profes6 como coadjutor en Lanzo Torinese el 29 de septiembre de 1871. El elenco
de 1878 lo registra como sacerdote. Fue prefecto en Niza hasta 1883, afio en que abandoné
la Congregacién. En una nota autégrafa de don Rua se dice que fue dispensado para que pu-
diera ayudar a su madre. Angelo Lago (1834-1914): fue secretario de don Rua y admirado por
su santidad personal. Después de haber profesado en Lanzo en 1873, Don Bosco le impuso
la sotana en 1876 y fue ordenado sacerdote en 1877. Cf. MB XX (indice) y BS 38 (1914) 127.
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debia constituir una realidad completamente auténoma, ya que el Ora-
torio no se prestaba para una adecuada funcién formativa. Mé4s tarde
se pas6 a hablar de los novicios, divididos en dos categorias: clérigos y
coadjutores. Se constaté que los coadjutores estaban, ordinariamente,
mas descuidados y se dijo que para ellos «no hay necesidad de tantos
cuidados como para los aspirantes al sacerdocio; sin embargo, no hay
que descuidarlos y hacer mucho mas de lo que se ha hecho en los afios
anteriores».

Para tratar de mejorar la situacién, se aprobaron las siguientes re-
soluciones: que en el patio estén con los clérigos; que siempre que sus
ocupaciones lo permitan, en la mesa estén con los novicios clérigos,
pero en distinto puesto; que el café lo tomen todos juntos: socios y
novicios; que las oraciones de después de cenar, las hagan posiblemen-
te aparte ellos solos, asistidos por el asistente del maestro o por el
prefecto, que después les hablara; que la conferencia semanal la tengan
con los clérigos, pero que al menos cada 15 dias tengan una conferen-
cia a propdsito para ellos.

El relator concluyé: «Con estas disposiciones se espera una mejora
y que, una vez ya profesos, puedan ayudar un poco més sustancialmen-
te ala Congregacioén y tengan un poco mas de su espiritu»!4!,

La afirmacién de que para los coadjutores no hay necesidad de
tantos cuidados como para los aspirantes al sacerdocio, no supone una
minusvaloracién por parte de los capitulares, que no hacian més que
repetir las normas canénicas y la praxis generalizada de las familias
religiosas de siglos anteriores. De ahi toma Don Bosco su reflexién: «Es
verdad [...] que en otras 6rdenes los coadjutores no son tan cuidados,
pero entre nosotros, un coadjutor puede ocupar cargos muy importantes,
porque en sus manos estan tantas empresas de la Congregacién y las
tipografias, librerfas, los almacenes est4n casi todos en sus manos»'%2.

Hasta aquel momento la comisién tenia el tacito presupuesto que
los candidatos laicos a la vida salesiana eran adultos. A continuacién,
sin embargo, se pasé a hablar de los alumnos artesanos que pueden ser
objeto de vocacién a coadjutores. Los capitulares conocian que el de-

“ICG, 5.
142 Ibidem.
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recho canénico fijaba la edad de 20 afios para que los laicos pudieran
comenzar el noviciado, pero estimaban que serian muchos més los
artesanos que irian al noviciado, si la edad fuera menos. Se encargé a
don Cagliero, catequista general, de estudiar mas a fondo el tema y de
informar a la asamblea. Pero Don Bosco no parecia demasiado con-
vencido del asunto y tuvo una intervencién que demuestra que no tenia
todavia muy clara la distincién entre la figura de un coadjutor factotum
y un coadjutor artesano. Asi dicen las actas del Capitulo:

«Sin embargo, Don Bosco no era muy propicio a admitir coadjutores
de joven edad, porque se van a encontrar peligros demasiado graves, y,
especialmente, porque parece que el espiritu de la Iglesia ha sido siem-
pre tener separados a los jévenes de los viejos, porque el poner a ciertos
j6venes en algunos cargos de la casa, como la cocina, los comedores...,
resulta siempre muy peligroso. Hasta tal punto, que me parece que
antes de poner a un joven de refitolero, haria yo mismo la limpieza del
refectorio; pero nunca, nunca poner a un joven de edad no madura.
Sin embargo, deseo que se estudie el principio y muchas veces puede
ser para nosotros muy conveniente, especialmente para los jévenes
artesanos, que siendo de la Congregacion no cambian en absoluto su
estado y pueden continuar con su oficio»'®,

Al final el I CG dejé una sola deliberacion que toca muchos de los
puntos discutido en la asamblea sobre los coadjutores

«Los coadjutores sean ejercitados en la virtud, los trabajos y en los
oficios propios de nuestra Congregacion; se haga que observen todas
nuestras Constituciones. Quien se mostrase inepto en los oficios que
le han sido confiados o transgrediera gravemente alguna regla, espe-
cialmente en hecho de moralidad o se mostrase intemperante en el
comer o en el beber, sea inmediatamente borrado del nitmero de los
novicios»'*,

93 Ibidem.
4 Ibidem.
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Los coadjutores en el Segundo Capitulo General (1880)

Dos sesiones del IT CG afectan directa y explicitamente a los socios
laicos. En la primera don José Ronchail, relator de la comisién deno-
minada Direccién de los coadjutores novicios y profesos, sefialaba: «Acer-
ca del noviciado de los coadjutores se observé que casi todas la congre-
gaciones los prueban con mucho trabajo [...] entre nosotros, sin
embargo, los coadjutores tienen necesidad de mayor instruccion, pues-
to que varios estdn ocupados en cosas de importancia y delicadas [...].
Nosotros ademas tenemos una necesidad especial de vigilar sobre la
aceptacién de los llamados “barba”, porque en su mayor parte nuestros
hermanos coadjutores tienen que trabajar con ellos»'%5.

Las discusiones se cerraron con el siguiente acuerdo de principio:

«El director de la casa vigile él directamente a los coadjutores profesos
sobre el aspecto espiritual. En cambio si se trata de coadjutores aspi-
rantes o novicios, lo cual sucede especialmente en las casas donde hay
artesanos, entonces el director puede confiarlos al cuidado del catequis-
ta de los artesanos [ ...]. Lo que mira a los artesanos de nuestras casas,
la disciplina, la direccion de los talleres, etc., debe depender del prefec-
to de las casa»'*.

Se notan aqui ya algunas particularidades de los coadjutores sale-
sianos en comparacién con los laicos de otras congregaciones: estos
forman un grupo homogéneo en sus respectivos institutos, mientras
que los coadjutores salesianos se distinguen en dos grupos: aquellos
que se pueden denominar factotum, ocupados en trabajos materiales
ordinarios, y los artesanos, instruidos en las casas donde hay escuelas
de artes y oficios y que estan llamados a ocuparse «en cosas de impor-
tancia y delicadas». El criterio que separa a los dos grupos de coadju-
tores no es el propiamente religioso o espiritual, que es igual para todos,
sino el de las funciones. La mayor instruccién que el segundo de estos
grupos exige no es la religiosa, sino la técnica en la profesion de cada
uno. El superior responsable de esta formacién es en las casas particu-

145 Barba es una palabra piamontesa que significa «Tio», pero era también usada para
designar un anciano y en el Oratorio de Valdocco eran llamados asf también los adultos
externos aceptados por sus cualidades técnicas, alguno como asalariados, otros como famu-
los, que trabajaban en las casas, pero que no tenian intencién de entrar en la Congregacion.

4 TI CG, 8.
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lares el prefecto, mientras que el superior responsable de sostener a los
hermanos laicos, orientados igual que los aspirantes y novicios a la
consagracion religiosa, es el director, al que se le concede la facultad
de confiar la primera formacién al catequista de los artesanos.

La segunda de las sesiones del I CG que trata de los coadjutores es
la que se refiere a los coadjutores artesanos, es decir, aquellos que han
aprendido un oficio y ocupan puestos importantes de responsabilidad.
A estos se les quiere dar un titulo conveniente, que los distinga de los
coadjutores factotum, ya que no parece conveniente que algunos que
son profesores o titulados de cierta categoria en el elenco sean simple-
mente designados con la denominacién genérica de coadjutores. Es un
modo de contentar a algunos «de débil fe» que habfan manifestado su
malestar. Conviene recordar que regularmente, sea Don Bosco, sea los
demas sacerdotes, anteponian a su apellido la abreviacién sac (sacer-
dote), mientras que para los coadjutores no se ponia ninguna anotacién
que los distinguiera de los no ordenados. Ademas, las Constituciones
(cap. X) asignaban a cada comunidad el superior y su consejo, atribu-
yéndole a cada uno un titulo propio (prefecto, catequista, consejero...).
Muy pronto la praxis habia acrecentado el ntimero de estos titulos,
atribuidos siempre a sacerdotes. Los coadjutores eran nombrados sin
ningtn titulo, aun cuando en algunas comunidades su niimero supe-
raba al de sacerdotes. En el Capitulo se pide que el elenco anual tenga
en cuenta también a los coadjutores que ocupan algiin cargo mas o
menos importante y que sean distinguidos con el titulo que les corres-
ponde: jefe de taller, proveedor, etc.

La formacion del candidato artesano
en el Tercer Capitulo General (1883)

Los problemas de la identidad religiosa y de la formacién del salesiano
laico, apenas aludidos en los dos primeros Capitulos, fueron tratados
a fondo en el III CG. Dos de las ocho propuestas enviadas para ser es-
tudiadas antes del Capitulo trataban sobre el tema de los coadjutores:
la cuarta, que explicitamente contemplaba la cultura de los coadjutores,
que trataba de recoger las ideas de los socios en orden a mejorar la
formacién religiosa, profesional y cultural de los salesianos laicos; y la
quinta, que bajo el titulo Orientacién que hay que dar a la parte obrera
en las casas y medios para suscitar la vocacion de los jévenes artesanos,
queria, por un lado, atraer la atencién sobre el contexto ambiental del
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lugar en que ordinariamente trabajan los coadjutores artesanos mas
cualificados profesionalmente y, por otro, trataba de mejorar la forma-
cién de los jévenes artesanos para poder suscitar entre ellos candidatos
bien cualificados para la vida religiosa, que eventualmente pudieran
asumir en la Congregacién Salesiana funciones de responsabilidad,
especialmente en los talleres, cada vez mas numerosos. Se trataba de
un posible reclutamiento de vocaciones de coadjutores bien preparados
en sus oficios. Tal vez no era esta la intencién primitiva de Don Bosco
al enviar el cuestionario, pero las respuestas de los hermanos orienta-
ron a los capitulares hacia esta problematica.

Volvemos a encontrar aqui de nuevo y ahora con mas claridad la
distincién de dos tipos de coadjutores, que aunque iguales desde el
punto de vista de la consagracién religiosa y de la misién en la Congre-
gacién, son diferentes desde el punto de vista profesional y del trabajo,
unos son factotum, de todo terreno sin cualificacion, y otros cualifica-
dos profesionales en un determinado arte u oficio. El reclutamiento de
los primeros continuaria haciéndose del modo tradicional, es decir,
aceptando personas buenas, aunque sean de poca cultura, mientras
que el reclutamiento de los segundos exige elevar la cultura de las es-
cuelas de artes y oficios para que de ellas salgan las nuevas vocaciones
laicas para la Congregacion. Esta distincién abre una perspectiva rica
de consecuencias para el futuro, aunque tendra que esperar bastantes
afios para que llegue a su pleno desarrollo.

Las propuestas, recibidas por el regulador del Capitulo y estudiadas
en comisién, orientaron la discusién de los capitulares hacia otro nue-
vo problema, no previsto en un primer momento: el de un posible no-
viciado solo para coadjutores. El tema fue discutido, pero no se llegé a
una solucién satisfactoria.

Las propuestas sugeridas por los socios de las casas

Fueron numerosas las propuestas que sobre este argumento le llegaron
al regulador del Capitulo; a través de ellas podemos vislumbrar un poco
mejor cudl era la situacién real en aquel momento. Casi todas concuer-
dan en constatar la falta de claridad de ideas y la poca estima que en
las casas se tenia de los hermanos coadjutores en general, aunque al-
gunos de ellos eran muy apreciados. Resume bien la situacién don
Lemoyne: «En las casas particulares son tenidos como siervos, sin con-
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ferencias y sin cuenta de conciencia, forman casi una categorfa distin-
ta». Lo mismo viene a decir don Fumagalli: «Corre la voz entre los
hermanos coadjutores de que son tenidos en la Congregacién como
personas sin ninguna consideracién»; o el coadjutor Buzzetti: «El nom-
bre de coadjutor suena poco bien entre nosotros; por ejemplo, un pobre
encarcelado es aceptado en casa y se le da el nombre de coadjutor»;
«Habiéndosenos llamado en el articulo primero socios, el lamarnos
después coadjutores nos rebaja en tres grados, porque el primer grado
es de obrero de la vifia salesiana, el segundo el de cooperador, €l terce-
ro de ayudador [adiutore] y el cuarto de coadjutor» (Barale)'#’.

Se pide, por tanto, que se tengan en mas consideracién y que se use
con ellos el mismo Sistema Preventivo que se debe practicar en las casas
salesianas: «Nosotros, pues, haciendo los votos, basandonos en el cora-
z6n del Padre, creiamos que éramos hijos y no siervos, socios laicos. El
sistema de la Sociedad Salesiana en el Fundador es progresivo, dulce y
mira por ello siempre a elevar a los socios y no a rebajarlos» (Barale).

Se pide también que se valore mas su labor profesional: «No seran
nunca inspectores, ni directores [...] pero pueden ocupar otros cargos
mas o menos importantes, por ejemplo: directores de talleres, provee-
dores y otros en los que esté bien que esté de jefe un laico para poder
tratar mas libremente con el mundo [...]. Ademas el Sefior recompen-
sa igualmente en el cielo a aquel que ocupa un alto cargo[...] o un bajo
oficio. Y no se olvide que es mas facil conducir a puerto una pequefia
barca que no un gran buque» (Fumagalli).

No faltan tampoco propuestas que revelan el grado de descuido en la
observancia religiosa por parte de muchos coadjutores: «Parece que es-
tan muy lejos de seguir estrechamente las huellas del Hombre de Dios
como debe ser un verdadero religioso. No tienen escripulos en dejar de
escuchar algiin dia la S. Misa, de no hacer la meditacién y la lectura
espiritual, se acercan raramente a los santos sacramentos, dan poca
importancia al ejercicio mensual de la buena muerte y se familiarizan
facilmente con las sabanas de la propia cama»; «es penoso constatar la
salida de la Congregacién de tantos hermanos laicos y causa profunda
desolacion el ver qué grave y difusa es la inobservancia de los compro-
misos religiosos en los que se quedan en la Congregacién» (D. Ghione).

47 Todas las respuestas a estas cuestiones se hallan en uno de los apéndices del ITI CG,
donde se dice también quiénes eran los autores de las propuestas.

131



Ante esta situacién, se sugieren también algunos medios para po-
nerle remedio. Entre otros:

— Que tengan una direccién competente y que haya una persona
experta en direccion espiritual, inteligente e iluminada que se
cuide especialmente de ellos y sepa con palabras persuasivas
atraerse su afecto.

— Hacer que den todos los meses la cuenta de conciencia y que esta
verse sobre todo lo que prescriben las Constituciones y sobre al-
gunas cosas especiales que tocan a su comportamiento en el taller.

— Que tengan conferencias progresivas adaptadas a ellos.

— Que los coadjutores tengan la necesaria cultura de espiritu para
que comprendan bien el tenor de vida que quieren abrazary la
necesidad de estudiar el modo de asegurarse su perseverancia
en la vocacion.

— Esnecesario que se practique con ellos el Sistema Preventivo de
Don Bosco: «Se considere que si los pocos adultos mas ancianos
han perseverado, se debe a la miel que Don Bosco puso en sus
labios en la edad y fervor mas ardiente[...]. ¢C6mo pueden amar
a nuestra Sociedad aquellos hijos jévenes a quienes no les es
dado ya conocer y trabajar con Don Bosco?».

Debate y decisiones en sede capitular

La cuestién IV® fue brevemente tratada en la mafiana del 6 de septiembre.
Don Bosco estaba ausente y cuando entro, se pasé enseguida a la lectu-
ra de la cuestién V*. Se trataron, pues, las dos propuestas juntas. Don
Bosco crey6 oportuno conservar el nombre de coadjutores, porque res-
pondia a lo que habia sido aprobado en las Constituciones en latin en las
que se habla de fratres coadiutores. Esto trae consigo que no se les dé el
nombre de coadjutores a los famulos y a los siervos, sino Gnicamente a
los profesos salesianos. Se precis6 que los coadjutores eran iguales al
resto de los socios y que por eso debian tener celda propia, comer en la
mesa con todos y ocupar el primer puesto después de lo clérigos, «pero
se les pide que procuren ser bien educados e ir bien vestidos»'*.

18 Cf, Deliberazione del Terzo e Quarto Capitolo Generale, S. Benigno Canavese, Tipografia
salesiana, 1887, 111, § 1, pp. 16-17.
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Las Deliberaciones del Il CG fueron publicadas junto con las del
IV CG. Las normas que se refieren a los coadjutores se hallan en el
ntmero III, que trata conjuntamente de los coadjutores (§ 1) y de los
artesanos (§ 2), bajo el titulo Del espiritu religioso y de las vocaciones
entre los coadjutores y los artesanos. Son deliberaciones breves y mas
bien genéricas, pero contienen afirmaciones clave para definir, justifi-
car y apreciar la vocacién de los coadjutores. En ellas se confirma que
la Sociedad salesiana se compone «no solo de sacerdotes y clérigos,
sino también de laicos»; se conserva el nombre de coadjutores, «porque
tienen como oficio particular ayudar a los sacerdotes en las obras de
caridad propias de la Congregacién» y se motiva esta colaboracién con
ejemplos de la historia eclesiastica y de la historia de la Iglesia. Sobre
su importancia en la Congregacion, se dice que en nuestros tiempos
pueden ofrecer una ayuda eficacisima e incluso en ciertas ocasiones
pueden hacer mas bien y con mayor libertad que los mismos sacerdo-
tes, y presentan el vastisimo campo donde pueden ejercitar su actividad
dentro de la Congregacién: dirigir y administrar las diversas empresas,
ser maestros de arte en los talleres, ser catequistas en los oratorios
festivos y especialmente en las misiones extranjeras, etc.

El hecho de que a continuacion siga el reglamento de los artesanos
sugiere la idea de que se trata de formar buenos artesanos, no solo para
que sean buenos profesionales, sino también para que entre ellos pue-
dan aumentar las vocaciones de coadjutores salesianos. Asf se despren-
de del articulo 10:

«En vista de las grandes necesidades que tienen muchos jefes de arte
para abrir nuevas casas, para atender a un niimero mayor de jévenes
el beneficio de la educacion, cada hermano procure con el buen ejemplo
v con la caridad inspirar en los alumnos el deseo de formar parte de
nuestra Pia Sociedad, y cuando alguno sea aceptado como novicio, se
envie, aunque sea con sacrificio, a la casa de noviciado».

Se trata, sin duda, de un gran paso hacia la creacién de coadjutores
cualificados.

La parte obrera de las casas salesianas

Un tema que va unido tanto con los estudios de los alumnos como con
la formacién y la basqueda de vocaciones de coadjutores especializados
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es el de la formacién de los artesanos o, como se decia entonces, de la
parte obrera de las casas salesianas. El modelo de Valdocco, donde con-
vivian estudiantes y artesanos, presentaba algunas dificultades. La im-
portancia dada a la seccién de estudiantes iba en detrimento del cuidado
que se prestaba a la parte obrera, que crecia cada vez mas. Por eso desde
hacia tiempo se sentia la necesidad de introducir mejoras en este sector
tan importante de las casas salesianas. Entre otras cosas requeria una
separacion entre los artesanos y los estudiantes, no solo por razones
morales, es decir, para evitar encuentros considerados moralmente pe-
ligrosos, sino también para poder prestar mayor atencién a los jévenes
obreros, sea mejorando su educacioén, sea en vistas de suscitar vocaciones
de coadjutores bien preparados para dirigir talleres que, dada la exten-
sién que estaba tomando la Congregacién, eran cada dia mas necesarios.

En el momento de los Capitulos Generales, la situacién se presen-
taba todavia mas bien deficiente!* y Don Bosco crey6 bien presentar
al III CG la propuesta sobre la orientacion que hay que dar a la parte
obrera en las Casas Salesianas y los medios para suscitar vocaciones de
jovenes artesanos.

Numerosas fueron las respuestas llegadas al regulador por parte de
los hermanos de las casas, algunas de ellas bastante pesimistas:

«Los jovenes artesanos no hacen progresos aqui entre nosotros ni en la
virtud, ni el arte, 1° por falta de sabios y prudentes asistentes; 2° por
falta de jefes, no digo religiosos, sino honestos cristianos; 3°por falta de
trabajo importante en el cual ejercitarse y llegar a ser buenos artistas; 4°
finalmente por falta de instruccion. Algunos jovencillos salen del inter-
nado después de cuatro arios y no saben todavia escribir. Estdn desmo-
ralizados por los malos ejemplos de los jefes; desanimados por el nulo
provecho en el arte; irritados por el modo con el cual son tratados por
los asistentes y ast, ¢qué amor pueden tener a la casa?» (Don Belmonte).

«La primera orientacion es tener buenos jefes, activos y trabajadores
que ensefien bien y hagan trabajar como si fuera para su propio prove-
cho, nuestros talleres podrian ir mucho mejor. Mientras que observamos
que dos tercios de los jévenes que terminan el aprendizaje se marchan
y no son capaces de ganarse el sustento» (coad. G. Buzzetti)!*.

149 Cf, J. M. PRELLEZO, Valdocco nell'ottocento tra reale e ideale (1866-1889)..., Roma,
LAS, 1992,

150 Cf. ASC D 5790206 y D5790208 respectivamente.
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Una deficiencia que se hacia mucho notar era la del sistema preven-
tivo en el trato con los artesanos: «Hay algiin superior que trata a los
subalternos como si fueran siervos mercenarios infieles, ni un mundano
iria tan lejos, porque seria mds humano y educado» (coad. A. Pelazza).

Se proponfan algunas soluciones: ante todo una direccién tinica y
una persona que se tome un cuidado especial por los artesanos: «Segzin
opinién comiin, los artesanos tienen una direccién mds bien nominal
que efectiva [...], los alumnos se dan cuenta de ello, cudnto mds los diri-
gentes, con el resultado que para los alumnos el Oratorio parece mds una
cdreel que una familia, mientras que los segundos se rinden por la impo-
tencia de poner remedio a los males» (Pelazza).

Se requieren buenos jefes, activos, trabajadores, que se comprome-
tan en su trabajo como si fuera para ellos. No se puede orientar bien a
los j6venes cuando sus maestros, asistente y jefes de taller no estan bien
orientados.

Una cosa que causaba un mal grave a los jévenes artesanos era el
mandarlos a realizar o ultimar trabajos fuera de casa o hacer algtin
encargo. Era necesario cortar con estas salidas y limitar el contacto de
los jévenes artesanos con obreros externos.

El tema fue estudiado por una comisién que leyé las conclusiones
en la sesién del dia 6 de septiembre. La sobriedad con la que estdn re-
dactadas las actas no permite hacerse una idea de la marcha de las
discusiones. Se dijo que era necesario alejar a las personas peligrosas
y hacer todo lo necesario para conservar la moralidad. Unicamente se
precis6 que «se quiere buscar un medio para impedir que los alumnos
artesanos salgan demasiado pronto, metiéndose en mala posicién y ha-
ciendo dario a la casa. Por eso se estableci6 que se dé una paga correspon-
diente al provecho realizado, deduciendo los gastos que necesiten (esto
especialmente para los adultos) y de esta paga un tercio les serd regulado
segtin sus propias necesidades, los otros dos tercios son intangibles y
servirdn como peculio cuando salgan, peculio que perderdn en caso de
que salgan antes de tiempo. Esto serd formulado en un reglamento espe-
cial» (III CG, 6 de sept. Tarde).

Don Bosco recomienda que se trate de equilibrar el personal de los
talleres:
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«Para que no suceda que algunos talleres estén desguarnecidos y
otros estén a rebosar. Don Bosco recomienda que quien estd encar-
gado de la aceptacion conozca qué talleres son deficitarios de per-
sonal y acepte los nuevos alumnos con la condicion de que sean
ocupados en estos talleres»'>,

Nada aparece en las actas de la segunda parte de la propuesta: me-
dios para suscitar la vocacion de los jovenes artesanos, a pesar de que
algunas de las propuestas habian tratado este argumento. Proponfan
por ejemplo:

— Poner dirigentes que conozcan bien las reglas, se ocupen solo de
la parte obrera, conozcan la casa y sepan poner el remedio con-
veniente.

— Hacer lo posible para que los alumnos permanezcan todo el tiem-
po necesario en la casa y no la abandonen antes de terminar,
para ello se proponen premios en dinero por buena conducta y
por el progreso en el trabajo; premio que solo se dara a quienes
estén en la casa el tiempo fijado, y si se van antes, no tendran
derecho a nada.

— Enlos oratorios festivos, poner personas conocidas y que actiien
con el sistema de Don Bosco para atraerse a la juventud.

— Mostrarles la verdadera condicién de los coadjutores salesianos,
para que no crean que su futura condicién va a ser diversa y mas
humilde que la de los estudiantes, porque si es verdad que no
podran ocupar los cargos propios de los sacerdotes, pueden sin
embargo ocupar otros cargos importantes y no seran humillados
ni por los superiores mayores ni por los menores.

— Hacerles saber que al final Dios recompensa en el cielo no por
el cargo ocupado, sino por el trabajo bien hecho.

En el ITI CG no se llegé a elaborar ningtin documento normativo y
por eso el tema fue retomado en el IV CG. No parece que en los tres
afos de intervalo entre los dos Capitulos, la situacién hubiera mejora-
do mucho. Las observaciones que llegaron insistian més o menos en
los mismos defectos. Don Belmonte, don Albera, directores respectiva-

151 111 CG, 6 de septiembre.
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mente de las casas profesionales de Sampierdarena y de Marsella, don
Varaja, don Canepa y otros, dan testimonio de la situacién y piden que
se hallen remedios, por ejemplo, que los clérigos y los asistentes de los
artesanos no sean menos aptos e instruidos que los estudiantes o que
los trabajadores, jévenes o adultos, sean bien acogidos por los superio-
res y no abandonados o humillados en las casas.

Asi se expresa don Canepa:

«1° Estimularlos distribuyendo entre ellos varias veces al aio recom-
pensas a los mds dignos; 2° aficionarlos a la casa y al dirvector por
parte de los hermanos, practicando el Sistema Preventivo, tan incul-
cado por nuestro padre; 3° el director de cada casa deberia hablar, en-
tretenerse frecuentemente especialmente con los mayores. Esto me
parece que podria hacerse en Francia, en Italia se podria hacer mucho
muds. Es necesario desterrar absolutamente aquel sello de desprecio que
parece estampado en su frente: “soy artesano”, como si no hubiera nada
peor. ¢ Como pueden aficionarse a sus superiores si se ven despreciados
por los mismos superiores? No deberia existir ninguna diferencia entre
artesanos y estudiantes. Por tanto, en lugar de divisiones deberian
unirse, formar una sola familia. Es mds, me atreveria a decir que su
posicion de jovenes verdaderamente abandonados exige por parte de
los superiores una caridad, una vigilancia mds cuidadosa que la que
se tiene con los estudiantes. Lo que hace que nos falten vocaciones
entre los artesanos es la falta de asistencia y de correccion fraterna, o
mejor, el no seguir los consejos de Don Bosco. Me parece que, cuando
los jovenes por la continua vigilancia no pueden faltar, o si faltan son
advertidos razonablemente, no pueden odiar el lugar en el que se en-
cuentran y no serd necesario tomar medidas severas, las cuales cierta-
mente no aficionan a los jovenes»'>,

De las propuestas de este IV CG surgieron las Deliberaciones publi-
cadas junto con las del IIT CG, en 1887, que son consideradas por
Prellezo como «la pequena carta» de la parte obrera de las casas sale-
sianas!®.

152 Cf. D5790320

153 Cf. J. M PRELLEZO, «La “parte operaia” nelle case salesiane. Documenti e testimonianze
sulla formazione professionale (1883-1886)», en RSS 16 (1997) 360.
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PERSEVERANCIA Y CULTIVO
DE LAS VOCACIONES

El problema de las vocaciones era una de las mayores preocupaciones
de Don Bosco. Se trataba de un problema que, vivido por él en prime-
ra persona, configuré su futuro, su pensamiento y sus opciones. Por la
situacién econémica de su familia, las dificultades para asistir regular-
mente a la escuela y otras circunstancias, le habia sido dificil seguir su
vocacién sacerdotal. Dada su sensibilidad espiritual, tenia claro que
nadie debia quedar excluido del discernimiento y del proceso formati-
vo de su vocacién por su condicién social o a causa de la edad. Era
necesario hallar las estrategias adecuadas y los medios necesarios que
tuvieran en cuenta este tipo de candidatos al sacerdocio. Como sacer-
dote educador y, mas tarde, como fundador de congregaciones, tuvo
siempre un gran interés por las vocaciones eclesidsticas y religiosas, en
un tiempo en el que la Iglesia tenia tanta necesidad de ellas.

El cultivo de las vocaciones eclesidsticas fue uno de los fines prin-
cipales que Don Bosco asign6 a la Sociedad Salesiana:

«Estando expuestos a muy grandes peligros los jévenes que ansian
abrazar el estado eclesidstico, esta Sociedad pondrd esmerado emperio
en cultivar en la piedad y en la vocacion a los que se distingan por la
piedad v el estudio. Tratdndose de aceptar jévenes para estudiar, se
acojan con preferencia los mds pobres, porque por serlo no podrian
realizar sus estudios en otra parte, con tal de que den alguna esperanza
de vocacion al estado eclesidstico»'>,

Esta continua preocupacién por las vocaciones se manifesté de las
mas diversas maneras. En sus palabras, acciones y escritos mostré la
necesidad de buscar el mayor namero de vocaciones, aprovechando
cualquier momento o circunstancia para descubrir a los jévenes mas
motivados: un sermén, un paseo, una visita a personas conocidas...,
cualquier momento se convertia en una oportunidad para encontrar
jovenes con sefiales de vocacién!®,

154 Costituzioni SDB, cap. 1, art. 5°.

155 José Buzzetti solia repetir: «Dificilmente Don Bosco volvia de sus excursiones apost6-
licas sin traer consigo algtin huerfanillo o algin joven de 6ptimas esperanzas para la Iglesia»
(MB 5, 393-394).
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Después de la familia, Don Bosco consideraba la escuela como el
lugar més idéneo para descubrir la vocacién de los muchachos. En un
momento en que en la familia habia entrado la corrupcién y la escuela
publica estaba en manos de profesores laicos, comprendi6 la necesidad
de la escuela catdlica en vistas a las vocaciones eclesidsticas. Por eso,
hay que colocar la accién de Don Bosco en favor de las vocaciones en
primer lugar dentro del cuadro general de su propuesta educativo-
pastoral, porque la eleccién de la vocacién entra de lleno en cualquier
proceso educativo que mire a la salvacién de las almas y el proyecto
salesiano es, sin duda, uno de ellos. Don Bosco estaba convencido, si-
guiendo la teologia de san Alfonso aprendida en el Convicto eclesidsti-
co de Turin, de que la salvacion de las almas depende en gran medida
de la eleccién de estado, es decir, del discernimiento y de la busqueda de
la propia vocacién. Darse a Dios y elegir el estado de vida eran enten-
didos como «correspondencia a la llamada divina» con plena concien-
cia de que de esta eleccién depende todo el resto de la propia vida te-
rrena y ultraterrena.

Con el aumento del protagonismo de la escuela entre las obras sa-
lesianas, crecié el interés vocacional, porque en los estudiantes y, en
parte, en los artesanos, se veia la fabrica privilegiada para un futuro
vocacional'*. En los afios gloriosos del Oratorio, este proceso educati-
vo funcioné a la perfeccién y fueron muchas las vocaciones eclesidsti-
cas que salieron de él.

En el sistema de la educacién salesiana se imponia la necesidad
imperiosa del crear un ambiente apto para el desarrollo y la madura-
cién de la vocacién. Un ambiente en el que la vocacién fuera acogida
y desarrollada, pues, aunque es verdad que la vocacién es un don de
Dios y que el primer protagonista es siempre Dios, los hombres juegan
un papel importante. La llamada es libre hasta el punto que se puede
rechazar la propuesta divina, pero en la aceptacién o el rechazo de la

1% Este nexo entre la escuela y el reclutamiento de vocaciones era reconocido no solo por
la sensibilidad eclesial, sino también por los gobiernos liberales que para frenar la influencia de
la Iglesia y el flujo de nuevas vocaciones sustituyeron a los maestros sacerdotes por maestros
laicos, Cf. P. STELLA, Don Bosco nella storia della religiosita cattolica, vol. 11, 392. F, JIMENEZ,
«Don Bosco e la formazione delle vocazioni ecclesiastiche e religiose», en J. M. PRELLEZO
GARCHA (ed.), Don Bosco en la historia, Actas del primero Congreso Internacional de estudios
sobre san Juan Bosco (Universidad Pontificia Salesiana-Roma, 16-20 de enero de 1989), LAS,
Roma, 1990, pp. 392-407.
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propia vocacioén, el hombre se juega su felicidad y, tal vez, también su
salvacién. Don Bosco queria crear un clima favorable, para que sus
muchachos o seminaristas pudieran mas facilmente dar a Dios una
respuesta positiva; para ello habia que crear las condiciones que favo-
recieran la vocacién y hacer desaparecer aquellos obstaculos que la
pusieran en peligro. Como sabio educador, habia hecho suya la llama-
da alaaccién de G. Frassinetti: «En los asuntos que nos interesan [como
las vocaciones] confiemos en Dios, como es debido, que él proveerd; pero
entre tanto no omitamos el hacer todo lo que a nosotros nos es posible»'%".
Es necesario, pues, emplearse con todos los medios posibles para ayu-
dar a que nazcan y crezcan vocaciones. Para ello recomendaba hablar
continuamente a los muchachos de la vocacién y de la necesidad de
hacer una opcién consciente.

Ademas, Don Bosco emprendi6 atrevidas iniciativas para suscitar
vocaciones. Entre ellas destacan la creacién de los llamados «Hijos de
Maria» y la de «la escuela de fuego».

Los Hijos de Maria: Don Bosco tuvo siempre una fina sensibilidad
y una gran preocupacién por las vocaciones tardias de los adultos. Para
él nadie debia ser excluido del sacerdocio o de la vida religiosa por
causa de la edad.

Esta sensibilidad le venia de la experiencia, porque, en cierto modo,
él mismo habia sido una vocacién tardia o, al menos, con algunos afios
de diferencia sobre la mayoria de sus compaifieros. Por eso puso en
marcha un proyecto concreto para dar respuesta a esta categoria de
adultos que aspiraban a ser sacerdotes: la obra de Maria Auxiliadora o
de los Hijos de Maria!>8.

157 Sulla deficienza delle vocazioni allo stato ecclesiastico. Lettera del sacerdote Giuseppe
Frassinetti al professore d. Almerico Guerra. Seconda edizione postuma (con note dell’autore),
Oneglia, G. Ghilini 1870.

158 El origen de obras especificas en favor de las vocaciones tardfas parece que es fruto
de la maduracién de una idea que venia acariciando desde hacia afios. Aspirantes y novicios
adultos ya habfa habido, pero ahora se trataba de una obra ideada para ellos. De hecho, el 9
de diciembre de 1875 reunié en Sampierdarena a un grupo de adultos que aspiraban al sacer-
docio. Llegé a reunir hasta 130 y suscit6 en ellos gran entusiasmo la idea de ser enviados a las
misiones (cf. E I, 524, 526, 530; I1I, 18, 36, 95). Al mismo tiempo, en Turin continuaba una
clase para vocaciones adultas, bajo la gufa de don (san) Luis Guanella (cf. E ITI 39s, 42, 104).
En 1876 Don Bosco traté de establecer una obra semejante en Roma, pero no lo logré. Desde
Sampierdarena estos aspirantes adultos fueron trasladados a Mati Torinese en 1883. En 1884
volvieron a Turin, a la casa de San Juan Evangelista (cf. E IV 499). Para las vicisitudes de la
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Don Bosco expuso repetidamente cudl era la naturaleza y la finali-
dad de esta obra: recoger jovenes adultos, aptos para el estudio y de-
seosos de abrazar el estado eclesiastico. Hacer que realizaran algunos
cursos especificos acelerados, adaptados a su edad y capacidad. Ter-
minados estos estudios y asegurada la vocacién, los alumnos quedarfan
libres para volver a sus diGcesis respectivas, abrazar el estado religioso
o también dedicarse a las misiones extranjeras. En 1884, dirigiéndose
a los salesianos, Don Bosco escribia: «Los hijos de Maria son para la
accion, mientras que los pequerios que proceden de nuestras casas serdn
para la ciencia»">.

La existencia de los Hijos de Maria no fue aceptada siempre pacifi-
camente. Algunas dificultades provenian de fuera: algunos obispos,
como Mons. Gastaldi de Turin y Mons. Moreno de Ivrea, se mostraron
contrarios al proyecto. En la polémica con ellos, Don Bosco se lamen-
ta de que no fuera entendida su idea: «Esta obra se dirige al bien general
de la Iglesia y no parece que se pueda ligar a un ordinario», que eralo que
pretendia Mons. Gastaldi'®’. Otras dificultades venian de los mismos
salesianos: en Valdocco no todos comprendian la presencia de voca-
ciones adultas y asf surgieron dos tendencias. Estando ausente Don
Bosco, el vicedirector del Oratorio, cediendo a las presiones de una
parte, distribuy6 a los adultos entre otras clases o los mandé a Sam-
pierdarena. Don Bosco lament6 la decisién e hizo que se volviera a la
clase especial en 1877-18781¢1.

Un resultado importante de esta obra era la mayor perseverancia
de los aspirantes adultos: sobre 100 que habian comenzado, perseve-
raron 90, mientras que la perseverancia en los que comenzaban de
pequefios llegaba al 6-8%'%2. En el curso 1874-1875 habia recogido
cerca de 100 jévenes adultos: de los 35 que terminaron los estudios li-
terarios, ocho partieron para las misiones, seis entraron en la vida re-

obra de Marfa Auxiliadora de vocaciones tardias después de la muerte de Don Bosco, cf. E.
VALENTINI, «<Don Bosco e le vocazioni tardive», en Salesianum 20 (1960) 462-466. Esta obra
fue siempre muy querida y recomendada por Don Bosco, CF. G. Bosco, Memorie dal 1841 al
1884-5-6 a’ suoi figliuoli salesiani, ed. de F. MOTTO, en P. BRAIDO (ed.), Don Bosco educatore.
Scritti e testimonianze. Terza edizione accresciuta, Roma, LAS 1997, pp. 415-418.

15 MB XVII 546.

180 E 111 292.

161 Cf, ETIT 110; IV 115. Su actitud ante las dificultades se puede leer en MB X1 31-70, 77.
12 Cf. EII 130.
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ligiosa y 21 volvieron a sus di6cesis'®3, En los afios sucesivos el ntimero
aumenté. Entre los primeros salesianos salidos de las filas de las voca-
ciones adultas hay nombres muy conocidos: D. Lago, D. Felipe Rinaldi,
D. Ghivarello, Mons. Fagnano...

Don Bosco, con esta obra se unia al gran movimiento de la promo-
cién de vocaciones con un vivo sentido de Iglesia, como lo afirma en
su testamento espiritual: «Recordémonos que nosotros regalamos un
gran tesoro a la Iglesia cuando le procuramos una nueva vocacion; que
esta vocacion o este sacerdote vaya a la didcesis, a las misiones 0 a una
casa religiosa, no importa. Es siempre un gran tesoro que se regala a la Igle-
sia de Jesucristo»'%,

La escuela de fuego se referia a los jovenes mayores del Oratorio. En
la crénica de don Barberis se lee:

«En el Oratorio se comenzaron hoy (13-3-1876) las escuelas de fuego.
¢Qué son? [...] es una nueva escuela afiliada a la de Maria Auxiliado-
ra, es decir, de jévenes ya un poco entrados en avios elegidos de las
clases 2%y 3% los cuales desean hacer el curso de latinidad abreviado;
es decir, dejar todo lo accesorio y prestar atencion solo al latin y al
italiano para poder en los Santos recibir el hdbito clerical»'®,

Comenzo bajo el patrocinio de San José. Eran unos treinta estu-
diantes y tenian un ensefiante especial solo para ellos. Con esta inicia-
tiva Don Bosco, ademads de tener un buen ntimero de clérigos para el
Oratorio, lograba que los mejores alumnos de las escuelas, no habien-
do estudiado todas las asignaturas, no pudiesen presentarse a los exa-
menes puiblicos para obtener el diploma y después abandonar la voca-
cién, como sucedia con muchos de los que terminaban la 5* clase!®.

63 Cf. EI 131s.

164 Cf. G. Bosco, Memorie dal 1841 al 1884-5-6..., p. 416. Se puede ver también E ITI 157,
384; EIV 328, 33, 336. Este mismo sentido eclesial aparece en las Constituciones de 1874 en
el capitulo I; en la tercera parte del reglamento de los cooperadores, cuyos diversos proyectos
se pueden ver en F. DESRAMAUT y M. MIDALI (ed.), Il Cooperatore nella societd contemporanea.
Leumann (Torino), Elle Di Ci 1975, p. 370. Incluso en el subconsciente del suefio del 15 de
marzo de 1875 emerge este sentido de la Iglesia. Cf. MB X1 34,

165 Citado por J. M. PRELLEZO, Valdocco nell ottocento, pp. 234-235, n. 38.

16 Sobre la cuestion de la 52 clase y las diversas propuestas de los miembro de CS, cf. A.
LENTI, Don Bosco, historia y carisma, 506-511 y J. M. PRELLEZ0, Valdocco nell'ottocento...,
pp. 275-276.
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El tema de las vocaciones en los cuatro primeros CG

Siendo el problema de las vocaciones un punto tan importante y esencial
para el bien de la Congregacion, no podia quedar marginado en los Ca-
pitulos Generales.

Ante todo, parece ser que en aquellos momentos las cosas no iban
tan bien al respecto como en los primeros afios del Oratorio. Ya en
1875, Don Bosco se lamentaba del escaso ntimero de jévenes que de-
seaban hacerse clérigos. En una de las sesiones del Capitulo Superior
de 1875, Don Bosco decia: «He observado que de los muchos jévenes que
estudian en nuestros colegios para dedicarse a la carrera eclesidstica,
apenas 15 de 100, es decir, ni 2 de 10 llegan a vestir el hdbito eclesidstico»'®".
Por otra parte estaba el hecho de las defecciones. Eran muchos los que
dejaban la vocacién.

Para hacer frente a este problema fue instituida en el II CG una
comisién, que informé sobre el resultado del propio trabajo en la sesién
capitular 6* del dia 6 de septiembre. La discusién fue muy rica en ob-
servaciones y Don Bosco pronuncio6 el que probablemente es su discur-
so mds completo sobre el tema de las vocaciones. Les pedia a los capi-
tulares crear en las casas un ambiente favorable al desarrollo y la
maduracién de la vocacion, o sea, un ambiente en el que reinase un
clima de profunda religiosidad interior, una visién religiosa del mundo,
que buscase en todo la salvacién de los muchachos, porque solo en un
clima de confianza podia surgir esponténea la respuesta positiva de los
jovenes a la llamada de Dios. Este ambiente tendrfa que caracterizarse
por ser un clima familiar en el cual dominase el ejemplo del amor fra-
terno de los salesianos-educadores.

Siendo la caridad y la dulzura, no solo en las relaciones entre sale-
sianos y alumnos, sino también, y sobre todo, en las relaciones recipro-
cas entre salesianos, elementos constitutivos del espiritu salesiano, Don
Bosco las presenté desde el comienzo de su discurso como los princi-
pios en los que debe inspirarse la actuacién de todos e individualizé en
su falta una de las principales causas de la escasez de vocaciones.

187 Ibidem, 394, nota 122; MB XI 33.
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«Antes que nada, yo veo necesario que mutuamente nos tratemos con
mucha caridad y dulzura y usemos del mismo trato con todos los so-
cios. De esta caridad y dulzura entre nosotros quedarian ya muy atrai-
dos a nuestro género de vida, porque es propio de la naturaleza huma-
na y especialmente la de los jévenes el amor y buscar abrazar aquel
género de vida que lleva aquel que ellos admiran y veneran. Cuando,
ademds, esta dulzura nuestra, tras haber sido demostrada con los her-
manos, se revierte también a los alumnos mismos, ellos quedan como
electrizados y nosotros ganaremos muicho sobre su afecto y por ellos
sobre suvocacion [...]. Digo, por tanto, y repito: la dulzura, la caridad
entre nosotros y con ellos son los medios mds potentes para poder
educarlos bien y cultivar las vocaciones» (I1 CG, 2).

Entre los medios, Don Bosco ponia en primer lugar el buen ejemplo
que los salesianos debian dar no solo con su inmaculada conducta moral,
sino también con la total dedicacién al trabajo entre los jévenes, realiza-
do con espfritu de caridad y de dulzura. Era también importante promo-
ver asociaciones (llamadas por Don Bosco «compaififas») que, por otra
parte, eran el gran sostén de las vocaciones eclesidsticas y religiosas!8,

Entre los medios estan también las «fugas» que hay que practicar:
la fuga del ocio, la de las malas conversaciones, la de las malos compa-
fieros, la de los malos encuentros, la de los propios ambientes de tra-
bajo en el caso que reine en ellos el vicio, etc. Estas fugas tienen como
tnico fin el de alejar los incentivos de las pasiones y de aquellos cono-
cimientos que podrian pervertir al joven, todavia tierna plantita, esti-
mulandolo y poniendo en movimiento el mecanismo de la seduccién
y de la depravacion.

Pero no se deben olvidar nunca los elementos trascendentes que
sostienen las vocaciones. El germen de la vocacién lo planta el Sefior
en el corazén de muchos. Es necesario, por ello, ayudar a los jévenes a
abrir el corazén a la gracia, mediante la oracidn, la instruccién religio-
sa y la frecuencia de los sacramentos.

A quien vive en la Congregacién, Don Boso tiende a darle con todas sus
fuerzas aquel complejo de elementos humanos y espirituales que puedan
garantizar el pleno desarrollo de su personalidad en un clima de trabajo,
de alegria, de realizaciones, de afirmaciones personales y colectivas.

18 Cf. EIII 7s 164.
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SER Y ESPIiRITU SALESIANO

Colocamos en esta tercera categoria aquellos temas que se refieren al
ser y al modo de ser y de obrar del salesiano, su espiritualidad, su reli-
giosidad, el modo de vivir sus compromisos religiosos, el estilo de vida
personal y educativo, etc. Temas que los cuatro Capitulos trataron bajo
diversos aspectos: la practica de los votos, la vida comtin, la economia,
la practica del Sistema Preventivo, etc.

Los votos

Aunque el tema de los votos en cuanto tal no se fue afrontado especifi-
camente, su practica es tan esencial en la vida religiosa, que los CG
trataron amplia y repetidamente la materia que constituye la practica
de los votos en la vida de las personas y de las comunidades salesianas.
A todos, especialmente a Don Bosco, que fue el que mas hablé de ello,
les interesaba esclarecer cémo debian vivir los salesianos su consagra-
cién religiosa en la vida ordinaria y por eso centraron la atencién en la
moralidad que debe reinar en las casas salesianas (castidad); en el modo
de sostener la economia en los diversos sectores de la vida y de la acti-
vidad de las personas y de las obras (pobreza); y en la necesidad de la
colaboracién de todos para poder cumplir la misién que Dios ha con-
fiado a la Congregacién Salesiana (obediencia).

Tres lineas de accién emergen a través de las intervenciones de Don
Bosco en los Capitulos con respecto a los votos: la coherencia de vida
con lo que requiere la vocacién a la que cada uno ha sido llamado y a
la que se ha comprometido libremente; el cumplimiento de la misién
comunitaria propia de la Congregacion, en la que cada miembro tiene
una funcién y una responsabilidad especifica de cuyo cumplimiento
depende la eficacia del todo; la ejemplaridad de los socios sea ante el
mundo hostil (de dentro y de fuera de la Iglesia), sea ante los jévenes
para arrastrarlos al bien y suscitar entre ellos vocaciones a la vida reli-
giosa, sea ante los pobres y los bienhechores, etc.
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La moralidad o castidad

La moralidad era un concepto global que no solo significaba pureza de
corazon, de pensamiento y de accién en el campo de la sexualidad, sino
que comprendia igualmente obediencia, constancia en la entrega al
deber, disciplina y orden'®®. Don Bosco, antes de los afios setenta, usa-
ba frecuentemente los términos de pureza o castidad, pero estos tér-
minos bajo la presién de la prensa y del lenguaje anticlerical asumian
con facilidad un cierto matiz burlesco'™. Por eso preferia los términos
de moralidad, bella virtud o buenas costumbres, que cada vez adquirfan
mas claramente el sentido de castidad, de pudor, de continencia, etc.!!.

Moralidad venia a ser sinénimo de conducta intachable, de madurez
de la persona, de perfecci6n integral. Pero en tiempos de Don Bosco
esta perfeccién estaba intimamente ligada a la sana conducta sexual,
condicién indispensable de la santidad. Don Bosco repetia que de la
pureza vienen todos los bienes: quienes conservan esta bella virtud
estan «atentos a sus deberes, son fervorosos en la oracion, ansiosos de la
palabra de Dios. Se descubre en su corazén una fe viva, una firme espe-
ranza y una inflamada caridad»""2.

La importancia de la moralidad en la educacién salesiana y en la
mente de Don Bosco se revel6 claramente en los Capitulares, que se
mostraron muy atentos a salvaguardar y promover ciertos valores mo-
rales y religiosos con aquellos medios que respondian a la mentalidad
catélica del tiempo. Por eso no es nada extrafio que las cuestiones
morales ocuparan un espacio preferencial, especialmente en los dos
primeros Capitulos Generales. La orientacién general de las discusiones
fue la de crear un clima moral religioso 6ptimo, sirviéndose para ello
de todos los medios positivos o negativos que fueran necesarios; se
tomaron ciertas precauciones, pero subrayando siempre su insuficien-

1 P, BRAIDO en la presentacién a J. M. PRELLEZO, Valdocco nell'ottocento. ., p. 8.

1" Bastarfa, dice P. Stella, 2 modo de ejemplo, ojear la riibrica anticlerical «Sacco nero»
del periédico Gazzetta del popolo. Cf. P. STELLA, Don Bosco nella storia della religiositd..., T,
p. 250 1. 75.

171 Testimonia don Lemoyne que Don Bosco en los 1iltimos afios, al constatar lo mucho
que habfa crecido la malicia de los jévenes, se decidi6 a hablar claro sobre el mal del vicio
contrario al sexto mandamiento. MB VII, 81.

172 G. B0sCO, Il mese di maggio, consacrato a Maria SS. Immacolata ad uso del popolo.
Torino, Tip. G.B. Paravia e Compagnia, 1858, p. 152.
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cia frente a la influencia verdaderamente decisiva que en este asunto
tenfan la vida de oracién y la frecuencia de los sacramentos!?.

El tema fue examinado desde los mas diversos puntos de vista y
estuvo presente no solo en las discusiones que miraban directamente
la cuestién, como era el de la moralidad entre los salesianos y entre los
alumnos, sino que en cierto sentido estuvo también presente en casi
todos las demas cuestiones, como la vida comun, las practicas de pie-
dad, la formacién, los estudios, las costumbres, las relaciones con las
HMaA, incluso en la cuestién de la economia.

Don Bosco queria que la castidad fuera el distintivo de la Congre-
gacién Salesiana, lo que principalmente la distinguiera de las otras; y
este fue uno de los temas en lo que mas insisti6 en los CG.

Entraba, sin duda, en la mentalidad de la época, pero Don Bosco
tenia, ademas, poderosas razones especiales para recomendar que esta
virtud reinase en sus casas.

En primer lugar, porque el fin de la educacién para Don Bosco era
la salvacién de las almas y €, con san Alfonso, estaba convencido de
que la impureza era la causa principal de la condenacién eterna y
de que la mayor parte de los que estaban en el infierno («tal vez todos»,
decfa S. Alfonso) estan condenados por causa de la deshonestidad'™ .
Especialmente los jévenes tenian necesidad de esta virtud, porque los
moralistas de la época ensefiaban que la salvacion eterna estaba ligada
ordinariamente a las primeras inclinaciones de la juventud!”. Si habfa
un campo en el que la educacién tenfa que prevenir los primeros cho-
ques con las tentaciones, era precisamente el de la castidad, porque en
este campo las pasiones juveniles se mostraban particularmente incli-
nadas a los placeres desordenados. En su empefio de salvar las almas
y de hacer de los jévenes buenos cristianos, la preocupacién primordial
de Don Bosco era garantizar individual y colectivamente la moralidad
en sus institutos. Por eso era de suma importancia prevenir por todos

173 M. VERHULST, Verbali del Primo Capitolo Generale. .., 20.

174§ ALFONSO, Theologia moralis, 1, 3, tr. 4. § 413, en Opere morali 1, Torino, Marietti 1846,
p. 456. Cf. P. STELLA, Don Bosco nella storia della religiosita..., 11, p. 253.

175 Por lo que respecta a los problemas que tienen relacién con la pureza y en cuanto a
los medios educativos, Don Bosco depende mucho de la teologia moral y de la espiritualidad
juvenil de su tiempo. Autores como S. Alfonso, Frassinetti, Gobinet, etc., habfan sido bien
asimilados por él.
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los medios las formas de corrupcién que amenazaban la conducta mo-
ral en las casas de educacién. Y, teniendo en cuenta el contexto de los
estudiantes de Valdocco y de los colegios-seminarios llevados por sa-
lesianos, era necesario alejar de ellos todo lo que pudiera arruinar no
solo la conducta, sino la vocacién de los muchachos y de los jévenes
salesianos, impidiéndoles llegar a ser 6ptimos sacerdotes!”. En efecto,
las casas estaban llenas de jévenes salesianos totalmente inmersos en
el trabajo educativo entre los alumnos, aunque frecuentemente todavia
faltos de la necesaria preparacién, pues estaban ellos mismos en fase
de formacién inicial. De este profundo convencimiento nacen muchas
de las decisiones practicas de los Capitulos!”.

Una segunda razén era que Don Bosco estaba convencido de que la
moralidad es el fundamento y la condicién para la conservacién de los
Institutos religiosos, especialmente de aquellos, como el salesiano, que
tienen como fin las obras de caridad hacia el préjimo y la educacién
de la juventud, porque sin ella no pueden ejercer su misién y su razén
de ser. En la introduccién a las Deliberaciones del I CG escribia: «La
moralidad entre los alumnos progresa en la proporcion que ella resplan-
dece en los salesianos. Los jovencitos reciben lo que se les da y los sale-
sianos no podrian dar a los otros lo que ellos no poseen», lo cual quiere
decir que los salesianos deben ser ejemplares e irreprochables en el
campo de la moralidad, porque solo asi pueden efectivamente desem-
pefiar su misién educativa entre los chicos. Durante los Capitulos se
presenté una amplia normativa para mantener la moralidad en las
casas salesianas. La asistencia y las estructuras tenian que ser tales que

176 A este propésito observa don Desramaut: «Segiin su visién de las cosas, Don Bosco,
al sumergir a sus salesianos en el mundo, se preocupaba de revestirlos de una coraza de pro-
hibiciones, pensando que estas los protegerian de la maldad del mundo. De este modo, sus
religiosos tendrfan que practicar hasta cierto punto una especie de fuga mundi». F. DESRAMAUT,
Etudes, préalables i une biographie de saint Jean Bosco..., VII, p. 210.

7 Basta un solo un ejemplo: la siesta en la cama después de comer. Una costumbre acep-

tada en muchos pafses, pero que Don Bosco desaprobaba decididamente: «Entre las costumbres
que en st pueden ser llamadas indiferentes, pero que en préctica son realmente malas v dafiosas,
hay que notar en especial la de dormir después de la comida. En muchos lugares se acostumbray
hay educadores, incluso buenos cristianos, que lo permiten a los alumnos; pero para mi, afiadié
Don Bosco, lo creo una de las cosas mds peligrosas para la moralidad. Soy del parecer que el tener
esta costumbre y conservar la moralidad es cosa dificilfsima, por no decir imposible. Creo que si
los directores de lus casas conocieran lo perniciosa que resulta esta prictica, preferirian cerrar el
colegio antes que introducir esta costumbre» (I CG, 16).
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pusieran a los jévenes y a los salesianos casi en la imposibilidad de
cometer pecados contra esta virtud:

«Es para llorar c6mo en nuestros tiempos se ha extendido la inmora-
lidad'y c6mo todos los dias se va extendiendo mds. Y a pesar de nuestros
esfuerzos frecuentemente nos toca alejar jévenes de nuestras casas;
vinieron entre nosotros ya rotos por el vicio, por un poco de tiempo van
bien, pero después se caen. ;Qué hacer? Vigilar todo lo que se pueda,
comenzar nosotros a dar buen ejemplo, que nunca el mds minimo
lunar se observe en nosotros; después promover lo que puede contribuir
a la moralidad como el esptritu de devocién, la frecuencia bien hecha
de Sacramentos, etc., y después alejar todo lo que es nocivo» (I CG, 2).

Una tercera razén era que la pureza es una virtud necesaria para
tener vocaciones. La base de las vocaciones es la moralidad.

«El germen de la vocacion lo introduce el Sevior en el corazon de mu-
chos, y se ven jovencitos que mientras son buenos aman y aspiran al
estado eclesidstico, pero parece precisamente ver retirarse el Sefior
cuando el joven se deja arrastrar por los pecados y especialmente cuan-
do se pierde el tesoro de la castidad; entonces ni siquiera al joven le
gusta este estado y las mds de las veces se burla de él, pero si se man-
tiene la inocencia en los jovenes se verd juntamente florecer el germen
da la vocacién» (111 CG, 6).

Y finalmente, una cuarta razén es que la moralidad en las casas
salesianas es indispensable para evitar cualquier acusacién que arroje
alguna sospecha sobre Don Bosco o sobre sus obras. Todos los capitu-
lares eran conscientes y esto se repite con frecuencia en los CG, que los
anticlericales, los enemigos de Don Bosco e incluso las mismas auto-
ridades eclesiasticas tenfan los ojos fijos en el Oratorio y que cualquier
fallo, sobre todo en materia de moralidad, habria sido fatal para la
Congregacién Salesiana. De ahi la continua preocupacién para que la
moralidad fuese cuidada con el mayor esmero. En este sentido recor-
daba Don Bosco que algunos de la Congregacién de Obispos y Regula-
res habian pedido un visita apostélica, que habria tenido lugar si el
Santo Padre no la hubiera impedido. Esto habria supuesto una grave
mancha para el buen nombre de los salesianos'”.

178 1 a causa era que habfa sido referido a la Santa Sede un hecho obsceno, que tenia visos
de verosimilitud, pero que en realidad no era verdad. Un salesiano que frecuentaba el taller de
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«Entre nosotros hasta ahora podiamos tener alta la cabeza, pero se
temen graves males. ;Ay si la moralidad fuese sacudida! Los directores
abran bien los ojos, no solo para ellos (que por ahora es para estar
contentos), sino para los otros; ellos son responsables de la moralidad
de sus casas. Para esto tenemos nuestras reglas y deliberaciones capi-
tulares; pero se observen, se hagan bien las conferencias establecidas.
Tratar de obtener que por la noche después de las oraciones haya silen-
cio absoluto hasta la mafiana después de la misa. Impedir cartas de-
masiado familiares, vigilar o hace vigilar. {Atencion! Abramos lo ojos,
si entre nosotros hubiera alguna inmoralidad nos ponemos en peligro
a nosotros mismos, a nuestros jovenes, a la casa misma, a la Congre-
gacion entera. Castigo de las leyes civiles y castigo eterno. [Ay, ay, ay de
quien escandaliza del modo que sea! Ademds, prestar atencion a las
cosas pequerias, nemo repente fit summus. Arentos a quien descuida
la piedad, familiariza un poco, sale sin permiso» (Minuta Barberis I
CG 7stt).

Teniendo en cuenta estas razones, se entiende por qué Don Bosco
insistia tanto en esta virtud. Se trata una virtud esencial para una Con-
gregacién como la salesiana, que tiene necesidad de hombres maduros,
equilibrados e integros. La Congregacién Salesiana no es para aquellos
que quieren entrar en un instituto religioso para mejorar su vida o para
ser buenos religiosos. «La moralidad debe ser preventiva, es decir, que
preceda la entrada en Congregacién» (Advertencias). Los candidatos a
ser salesianos deben ser ya buenos cuando piden entrar en la Congre-
gacion y esta para Don Bosco es una condicién fundamental para acep-
tar a un candidato.

«Nuestra Congregacion no tiene la finalidad de otras instituciones re-
ligiosas, las cuales tienen como fin reformar una vida mundana y
convertirla, mediante la oracion, la meditacion, la mortificacion, a la
ley de Dios y a la perfeccion cristiana; sino que tiene necesidad de in-
dividuos con una vida buena y probada, los cuales se quieren consagrar
en pro de sus semejantes. Nuestro noviciado no es por naturaleza para

las monjas habia combinado huir con una de ellas. Por causa imprevista no pudieron hacerlo.
Esta fue en resumen la relacién que llegé a Roma. El cardenal Ferrieri propuso al S. Padre que
ordenara una inspeccién y fijara un tiempo para intervenir con el fin de evitar tales peligros
(I CG, 4 sett). No parece que fuera esta la tinica vez. Don Ceria cuenta en el vol. XV de las MB
el caso de don Musso en Cremona, falsamente acusado de inmoralidad. También en aquella
ocasién el Card. Ferrieri querfa que se hiciera una inspeccién a las casas salesianas, pero el
Papa no lo consintié. Cf. MB XV 576 ss.
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cambiar las costumbres ya depravadas, sino que es hecho para que
cada uno pueda instruirse sobre el género de vida que quiere abrazar y
sobre las cosas que deberd hacer el resto de su vida. Este fin de
nuestro noviciado y de nuestra Congregacion se ha de tener muy
impreso en la mente; el no hacer caso de ello puede producir pésimas
consecuencias» (I CG, 8)'7.

La educacién a la pureza se concentraba pues, fundamentalmente,
en dos operaciones:

12 Preparar, es decir, ofrecer los medios para vencer las pasiones,
abriendo el corazén a la gracia, mediante la oracién, la instruccién
religiosa y el uso de los sacramentos de la Confesién y la Comunién.

22 Preservar de los incentivos de las pasiones: fuga del ocio, de las
malas compafifas, de los ambientes que pudieran poner en peligro esta
virtud, tales como espectéculos ptiblicos, bafios, etc. En este sentido,
la asistencia asumfa una gran importancia en la preservacién del mal.
Don Bosco insistia que los jévenes debian estar siempre asistidos, que
sobre ellos estuviera siempre vigilante el ojo del educador; que no se
dejaran estar nunca ociosos, que se amonesten con buenas razones, se
promuevan los paseos a pie, se les deje la posibilidad de jugar, etc. Pero
que estén siempre asistidos. Una asistencia que ponga a los jévenes en
la imposibilidad de pecar.

Las vacaciones en familia eran consideradas entonces como una
ocasién muy peligrosa para la pureza y la pérdida de la vocacién. Don
Bosco tiene palabras muy duras sobre las vacaciones en familia: «Las
vacaciones son la vendimia del demonio [...]. Omnium malorum ofici-
na». Se insistira mucho sobre este punto.

17 «Una cosa que en las admisiones se debe tener como base y deba servir de norma para
todas las admisiones, es que nuestra Congregaci6n no es un reformatorio de costumbres; quien
tiene muchos malos hébitos y vicios y quiere convertirse y hacer penitencia puede entrar en
otra orden religiosa, que hay tantas establecidas para este fin, pero no es para aceptarlo entre
nosotros. El nuestro es un instituto del todo especial para ayudar al préjimo, es eminentemen-
te una vida activa, que de practicas especiales de piedad y de mortificaciones no tiene sino
aquellas necesarias para todo buen cristiano con el fin de que mantenga el fervor. Y aquellos
que se admitieran en vista a su presente buena voluntad, obrarfan tal vez bien por un poco de
tiempo, mientras dura el primitivo fervor, pero después, puestos en las ocasiones requeridas
por el ministerio o por nuestros oficios, tendrfan un mal resultado» (I CG, 11).
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La pobreza

La pobreza viene considerada especialmente bajo el aspecto de la econo-
mfa. El tema fue elaborado por Don Bosco y fue estudiado por una comi-
si6n. El relator de esta comision fue el conde C. Cays, que, siguiendo el
esquema de Don Bosco, present6 la cuestién bajo diversos aspectos: eco-
nomia en los vestidos, los libros, las provisiones, las luces, los alimentos,
los viajes, las construcciones, etc. Muchas de las cosas que se discutieron
y de las deliberaciones que se tomaron tienen un valor relativo al tiem-
poy ala situacién de aquellos afios. Pero lo que cuenta verdaderamente
es el espiritu que subyace a estas discusiones y propuestas, o sea, la ne-
cesidad de una pobreza real y de un estilo de vida simple y coherente.

En su exposicién, Don Bosco motiva sus afirmaciones en algunas
razones que son perennemente vilidas:

* En primer lugar insiste en la dimension trascendente de la pobre-
za: la gran confianza en Dios: «Nuestro vivir estd apoyado en la
Divina Providencia que nunca nos falté y esperamos que nunca nos
faltard». La pobreza es, pues, un acto explicito de fe: el religioso
pobre, tomando conciencia de la total dependencia de Dios, se
conffa plenamente a El y su pobreza se convierte de este modo en
una expresién de amor. No se trata de un providencialismo ciego
y pasivo, sino de un estimulo a colaborar con la Providencia,
poniendo todo el empefio necesario por nuestra parte: «Nosotros
debemos por nuestra parte usar la mdxima diligencia para ahorrar
en aquello que no es necesario».

* En segundo lugar, para Don Bosco, la pobreza salesiana tiene
mucho que ver con la misién de servir a los pobres: «Si nosotros
podemos ahorrar algo, es también necesario por el bien de los po-
bres» (I1CG, 9). Lo que tenemos no nos pertenece a nosotros, sino
que esta al servicio de los pobres. Traicionar la pobreza es trai-
cionar a los jévenes que nos ha confiado la Providencia.

* Finalmente, porque los salesianos viven de la caridad de los bien-
hechores, y serfa una traicién el derrochar lo que se recibe de
ellos, que a veces hacen sacrificios para poder ayudar y que, vien-
do que no practican la pobreza, retirarfan su ayuda.

En sus intervenciones durante los CG sobre la practica de la pobre-
za, Don Bosco expresa claramente su pensamiento, confirmando lo
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que habia escrito en la introduccién a las Constituciones: «Hay algunos
que se glorian de llamarse pobres, pero evitan los comparieros de la po-
breza. Otros hay que quieren ser pobres con tal que nada les falte». La
primera exigencia, pues, de la pobreza es la de asumir personalmente
la responsabilidad de ser pobre.

Las discusiones y las decisiones pretendian dejar bien claro el prin-
cipio de que quien ha elegido ser pobre, debe vivir en la practica como
un pobre: comer como los pobres (contentdndose de lo que hay); vestir
con simplicidad, ahorrar al maximo en la iluminacién, en el uso del
papel, etc.; tener cuidado de las cosas, porque esto es lo que hacen los
verdaderamente pobres; no derrochar nada y ahorrar lo més posible;
tener la mentalidad de pobres, no de ricos; actitud de siervos, no de
patrones; contentarse con lo necesario y no correr tras lo superfluo,
porque asi hacen los pobres.

Un espiritu que significa: practicar la pobreza con la sobriedad en
la comida, la simplicidad en los vestidos, el uso moderado de los medios
(art. 55 de las Constituciones). Nunca hacer ostentacién de riqueza'®.

Algunas notas particulares en relacion a la pobreza
Pobreza y salud

La salud es un don precioso del Sefior y por eso se tiene que tener mu-
cho cuidado de ella'®!. Esto exige que se tenga mucha consideracién
con los hermanos enfermos: suficiente reposo o moderacién en el tra-

18 Solo por citar un texto, veamos lo que dice Don Bosco sobre las construcciones: «La
primera cosa que se estableci6 fue[...] que no se hagan nunca en las casas particulares nue-
vas construcciones o reparaciones un poco importantes sin tener el permiso del superior.
Este punto es de maxima importancia, porque no solo en las nuevas construcciones, sino
en la reparaciones, especialmente donde entran albafiiles, el gasto asciende enseguida muy
alto; y disgusta ver que se economiza hasta el céntimo en otras cosas y casi se pena en lo
necesario y después por cosas no verdaderamente necesarias se derrochan centenares de
francos [ ...]. Habiéndosele hecho notar a Don Bosco que en este punto era un poco estrecho,
él hizo ver qué necesario es ser estrechisimo, porque se trata de un cosa que no se tiene muy
estrecha, casi por naturaleza suya se ensancha, es decir, viene tan natural viendo una cosa
que no gusta mucho querer cambiarla y aquf parece bien levantar un tabique, allf demoler
otro, aqui abrir una puerta y allf cerrar otra; con el dato que cambiando prefecto o director
en aquella casa venga de nuevo la gana de derribar lo levantado y de levantar lo derribado,
yendo asf adelante con gastos sobre gastos y con poca o ninguna utilidad» (I CG, 14).

181 Cf. Deliberazioni del / CG, distinzione II, capo VI, y del IT CG, capo VIIL.
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bajo, comida conveniente y sana, un enfermero que se ocupe de su
estado de salud y un catequista que cuide su bienestar espiritual. Los
Capitulos consideraron la posibilidad de una casa a propésito para
enfermos, pero mientras esta no exista, opinan que la cosa mejor es
que sean distribuidos en las diversas casas, donde seran tratados con
todos los miramientos que la caridad fraterna requiere, aunque por su
bien, conviene que se ocupen de aquellas ligeras ocupaciones que son
compatibles con su estado, «porque cada uno consigo mismo serd rigu-
r0so, pero con los otros hay que usar inmensa caridad» (1 CG, 6).

Importancia de un proveedor para ahorrar en las compras

Un punto de gran importancia, por lo que se refiere a la economfa, es
tener un proveedor general y en cada provincia un proveedor provin-
cial, al cual puedan acudir todos los demas proveedores de las casas.
Cada proveedor debe estar atento a los productos que en su zona sean
mejores y pueden adquirirse a mejor precio y avisar a los otros provee-
dores y, si es el caso, suministrarles lo que necesiten. Por ejemplo, «si
en una provincia hay aceite ptimo y a buen precio, se compre alli no solo
para las casas de aquella provincia, sino también para las otras; en otra
provincia el arroz, en otra el patio, etc. Desde alli se envie a todos los otros.
Especialmente es necesario un proveedor en Génova, el cual se informe
de las mercancias que llegan y de los precios corrientes, sea informado
por los otros proveedores cercanos de cudles son sus necesidades y, cuan-
do llegue vino u otra cosa que convenga, compre al por mayory lo man-
de inmediatamente».

Pagando al contado, comprando las cosas en el puesto, haciendo
provisiones al por mayor «creo que se puede decir sin exageracion que
se puede tener una ventaja del 50%. Si obtenemos esto habremos obteni-
do una gran cosa». Como en la practica esto puede ser dificil y no
siempre se pueden tener proveedores muy inteligentes, conviene buscar
la manera de centrarse en algunos puntos principales, de modo que
incluso un proveedor medianamente inteligente pueda ponerse al co-
rriente de su oficio (I CG, 11).

Pobreza y cobro de las pensiones de los alumnos

Eran muchos los alumnos de colegios de pago que no pagaban la pen-
sién establecida. Algunos pedian que se les concediera algtin tiempo
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en espera de que sus negocios les proporcionaran el dinero, pero no
habia manera de que lo hicieran. Se habia intentado insistir y estar
detras de ellos, pero se perdia mucho tiempo y eran més las molestias
que causaban que el provecho que se obtenia. Don Bosco se mostré
inflexible:

«Con los que retrasan el pago, dijo Don Bosco, es necesario ser santa-
mente crueles. Yo no hallo otro remedio que mandar a los jévenes a
casa de sus padres, para que, si estdn en grado de pagar, ante este hecho
sean solicitos en pagar prontamente; si no estdn en posibilidad de pa-
gar, se tengan a los jévenes en su casa. No hay mds que una excepcion,
cuando el joven dé muchas esperanzas para la Congregacion; entonces
se puede tolerar un poco; si no solventan lo debido, se pueden enviar a
la casa de Turin o a S. Pier d’Arena, que son casas de beneficencia. Allf
la Providencia proveerd como lo hace con todos los otros; pero en los
colegios estd bien que tengan una cuota fija y no se transija mientras
se pueda (1 CG, 11).

Distribucion de comida en los colegios

Se pregunt si convenia distribuir a los pobres pan y sopa a la puerta
de los colegios. Se habian ya hecho algunas experiencias, pero se vio
que en los grandes centros esto no resultaba nunca bien. En los peque-
fios centros se podria hacer, pero con discrecién. Se propuso dejar que
los parrocos o las Conferencias de San Vicente indicaran aquellos po-
bres que tenfan necesidad, pero se vio que también esto habria susci-
tados celos y malhumores. Se pensé, por tanto, no establecer ninguna
distribucién en general, sino que se modelara el asunto segun el si-
guiente articulo:

«En general no se hard nunca puiblicamente distribucion de alimento;
pero aquellas distribuciones que se puedan hacer, segiin nuestra pobre
condicién, sean siempre a voluntad del director: Las sobras pueden ser
distribuidas en privado a aquellas familias que el pdrroco indique»
(ICG, 13)%,

182 Cf, Deliberazioni del CG tenuto a Lanzo..., Dist. IV, capo IV, art. 2.
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Dar limosna

Don Bosco recomendé mucho sostener siempre que se pueda a los
forasteros pobres, porque las mas de las veces no son conocidos y,
aunque sean conocidos, no son bien atendidos por el pueblo. Cuando
se encuentran a algunos, que se sabe estan verdaderamente en necesi-
dad, se socorran en todos los modos posibles, porque estan siempre
expuestos a mayores peligros que los paisanos de igual condicién.

Hay que tener una atencién especial a los jovencitos y a aquellos
mayores que se ven de tanto en tanto pedir limosna. El motivo que daba
Don Bosco es que si los mayores se rebajan a pedir limosna, cuando
son fuertes y robustos, lo hacen movidos por la necesidad y son buenos
cristianos, pues si no lo fueran, se dedicarian al latrocinio y no hay
infamia que no sean capaces de hacer estos cuando comienzan a dedi-
carse a la mala vida. «Si en cambio son jovencitos, estdn ya recomenda-
dos, porque son el objeto de nuestra mision y porque, no pudiendo tener
todavia principios firmes, es un momento para echarse a andar por el
camino de la depravacion, que seguirdn tal vez toda su vida».

Silas que piden limosna son chicas jévenes, hay que atenderlas con
toda caridad y con la mayor generosidad posible, porque probablemen-
te no hay en el mundo personas mas expuestas a perder su castidad
que estas jovencitas pobres.

«Yo —decia Don Bosco— les daria con gusto parte de mi comida, si
no tuviera otra cosa, para sacarlas del peligro. Y no se diga que no
tienen necesidad o que ya estdn corrompidas por toda clase de vicios.
Si no tuvieran necesidad, no pedirian; si estuvieran ya corrompidas
por el vicio, no nos tendrian que pedir ayuda a nosotros, irian, tal vez,
a otras puertas que les darian mucho mds. Ademds, aunque no fueran
virtuosas, se las sacaria por aquella vez del peligro» (I CG, 13).

Don Bosco advierte que no se puede decir que, en general, los que
piden limosna no tienen necesidad. En este tiempo hay muchas formas
de pobreza y son mas numerosas de lo que se piensa y de lo que puede
parecer exteriormente:

«jCudntos han venido a mi a pedirme algo, incluso solo pan, que eran
empleados ptiblicos y muchas veces estaban bien vestidos, y sin em-
bargo mezclaban lo poco que les daba con las ldgrimas de consuelo que
involuntariamente le caian de sus ojos»! (1 CG, 13).
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Pobreza, facilitacion del trabajo y calidad de las cosas

La pobreza no es enemiga del progreso, ni de adquisicién de medios
técnicos para facilitar el trabajo, ni est4 refiida con la calidad de las
cosas. Solo dos ejemplos:

Olla de tapadera a tornillo

Don Bosco pide que alguien que entienda se informe acerca de una olla
con la tapadera atornillada, ya usada en algunos lugares, en la cual se
consigue con poca cantidad de fuego descomponer y sacar sustancia
de los huesos, que de otra forma se tirarfan, lo cual significa una ven-
taja bastante considerable. Cuando uno se haya informado bien, hable
con Don Bosco para ver el modo de adquirirla para todas las casas.

Mdquina para cortar el pan

«Se crey6 muy dtil introducir en las casas una mdquina para cortar el
pan para hacer la sopa de los jévenes. Conviene informarse y adquirir-
la. Hay un invento a este propdsito, un invento de facilisima ejecucion
y muy cémoda. Incluso un nifio podria dando vueltas a un manubrio
hacer rebanadas de pan para hacer sopa para 500 personas y esto en
pocos minutos».

Una vez que alguien se haya informado convenientemente, se com-
pre una para el Oratorio y si se comprueba su utilidad, pueden también
las demas casas adquirirla (I CG, 13).

Palabras de Don Bosco sobre la calidad del café

«Primera advertencia que hay que tener en cuenta, si se quiere que con
menor gasto el café sea bueno, es que no se haga el café de un dia para
otro, o por la maviana aquel de mediodia. Don Bosco durante todo el
ario y en todos los colegios que visita insiste en este punto, haciendo
observar que el café, dejdndolo enfriar pierde todo su aroma y algunas
horas después resulta de calidad muy inferior [...]. Hay que estudiar
también la calidad mds econdmica del café y ver los ingredientes que
pueden usarse con él para que sea menor el gasto y no disminuya en
cuanto sea posible la calidad de la bebida» (1 CG, 13).

157



La obediencia

Una de las cuestiones tratadas por Don Bosco en los CG, especialmen-
te en el segundo, fue la de la obediencia en la vida de los salesianos. Su
preocupacién por este tema se puso bien de manifiesto en las diversas
intervenciones que tuvo durante las discusiones capitulares. Todas es-
tas intervenciones iban dirigidas a sus salesianos que, segtin parece por
el tono de hablar de Don Bosco, no destacaban especialmente en esta
virtud.

Este estado de cosas tenfa una cierta explicacién: la rapida expan-
sién de la Congregacion, tanto por el mimero de obras, como por el de
salesianos; la formacién «acelerada» de los socios; las estructuras
de gobierno que como consecuencia del répido desarrollo estructural de
la Congregaci6n, comenzaban lentamente a articularse mejor, etc. Todo
esto trafa como consecuencia el hecho de que en las obras no siempre
hubiera hermanos con un bien fundado espiritu salesiano y podia su-
ceder también que algunos individuos, sobre todos hermanos jévenes,
trataran de asumir y de practicar mas las actitudes propias que las
deseadas por el Fundador. Don Bosco era consciente de que en la Con-
gregacién no existfa aquella unidad entre los socios y con los superiores
que habfa sido tan caracteristica en los primeros afios del Oratorio.

Ante estos hechos, Don Bosco puso de relieve en los CG la cuestién
de la obediencia.

«La primera cosa que hay que promover mucho es la virtud de la obe-
diencia. Existe en nuestras casas, pero en muchos aspectos va dismi-
nuyendo y enfridndose especialmente si falta también en los superiores,
asiadiendo después, yo no pensaba..., yo no creta..., pero mientras
tanto, las cosas no se hacen y todo procede mal, porque no hubo obe-
diencia. Una cosa en cuestion de obediencia es intolerable: sucede que
se le confia a uno un oficio o se le da un encargo y él, sin decir nada,
no hace lo que se le ha encargado. El superior estd tranquilo sabiendo
que ha dado las Srdenes, pero después se ve totalmente defraudado y
cuando creia que una cosa estaba terminada viene a saber que ni si-
quiera se ha comenzado, o cuando estd tranquilo que una empresa
procede bien, porque tiene quien la dirija, viene a saber que todo estd
arruinado y en desorden, porque aquel que estaba encargado de diri-
girla no se preocupé y abandoné todo. Esto produce un da#io inmenso
a la Congregacion. Es necesario que cada unoy especialmente los que
mandan sepan hacer sacrificios, y sacrificios reales, pero que las cosas
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vayan bien. Es necesario que esta obediencia absoluta, aun a costa de
sacrificios, comience a imponerse por los que componen el Capitulo
Superior, para que de ellos puedan extenderse a los directores, a los
prefectos, a todos los socios de la Congregacién» (11 CG, 2).

En otra ocasién Don Bosco se lamenta también de la practica de-
fectuosa de la obediencia. Asi los subrayan las actas:

«Don Bosco, presentdndose la ocasion, dice todavia algunas cosas
sobre la obediencia de los socios y especialmente de los superiores y se
muestra profundamente disgustado, pues a pesar de todo lo que ya ha
dicho y hecho no es suficientemente escuchado en este sentido, de tal
modo que después suceden cosas o reprobables o de descontento y otras
necesarias que se dejan, y todo por el motivo que no se procede con un
solo principio, sino que diversos quieren hacer cosas diversas. Se man-
da, pues, a todos los directores que comiencen ellos a dar buen ejemplo
en este sentido, tratando de cumplir y hacer cumplir todas las disposi-
ciones y la voluntad superior y después emplearse con todo su poder
para obtener lo mismo de sus subalternos con exhortaciones y confe-
rencias y de cualquier otro modo» (11 CG, 3).

Don Bosco crefa que sobre este punto se habia ido hacia atrés, por-
que cada maestro o jefe de taller tendia a hacerse auténomo y no acep-
taba las 6rdenes superiores, o las aceptaba, pero después no las cum-
plia. Esto no se podia tolerar. La obediencia salesiana no acepta, por
tanto, que en la marcha general de las casas cada uno vaya por su
propia cuenta. La unidad de mando debe ser visible y practicada en
todos los planos de gobierno de la Congregacién: Rector Mayor, ins-
pector, directores.

Como se desprende de sus intervenciones en los CG, la obediencia
que quiere Don Bosco tiene un sentido diverso del que tienen otras
6rdenes religiosas. Para él la obediencia es la principal virtud, no solo
porque asi se predicaba en la ensefianza ascética comtn, sino porque
es asi en funcién de la finalidad de sus instituciones. Es decir, la obe-
diencia en las congregaciones monasticas era necesaria para que uno
pueda ser un buen religioso, monje o hermano, pero Don Bosco tenia
necesidad de salesianos obedientes para extender su Congregacion y
llevar adelante su misién. Tenia necesidad de salesianos dictiles, dis-
ponibles, dispuestos a ir alli donde los superiores los mandaran, edu-
cadores deseosos de hacer en otros lugares lo que él habia hecho y ellos
habian visto hacer en el Oratorio de Valdocco.

159



Consecuentemente, la obediencia salesiana tiende a formar una
espiritualidad uniforme de accién y de vida o, todavia mejor, tiende a
crear una familia que unida lleve adelante la hacienda familiar, los
intereses comunes, poniendo cada uno de su parte todo lo que puede
contribuir al bien de todos, en el puesto que sea: como superior o como
simple hermano, y siempre con un estilo y un modo inconfundiblemen-
te salesiano.

LA «VIDA COMUN» EN LA CONGREGACION

Al tema de la vida comun se le dio mucha importancia en los CG, sobre
todo en el primero, que dedicé a este tema varias sesiones, cuyo resul-
tado se plasmé en la IT sesi6n de las Deliberaciones publicadas en 1878.

Esta importancia hay que situarla dentro de un contexto eclesial.
En la reforma de las Ordenes y Congregaciones que la Iglesia estaba
promoviendo en aquellos afios, la vuelta a la comunidad, tras la disper-
si6n habida en los afios anteriores después de la Revolucién francesa
y las reformas napoleénicas, era uno de los puntos més firmes. Don
Bosco lo habia entendido muy bien y por esta razén general y por otras
razones propias de su modo de concebir la Congregacién, la comunidad
era un elemento de primerisimo orden, indispensable en su proyecto
educativo y de congregacién.

Por vida comiin Don Bosco y los CG entendian obviamente una vida
vivida en comunidad, en comunién fraterna e igualdad. La importancia
de la vida comtin est4 expresamente confirmada en las Deliberaciones
tomadas y publicadas del I CG:

«La vida comiin es el lazo que sostiene las instituciones religiosas, las
conserva en el fervor y en la observancia de sus Constituciones. Por
tanto nosotros debemos ser solicitos en introducirla perfectamente,
conservarla y hacerla observar entre nosotros con mucha exactitud»'%,

Sin una vida de comunién fraterna, sin un clima de familia, sin un
espiritu de caridad y de dulzura fraterna no se puede sostener el espi-

183 Distinzione II, Vita comune, capo 1, p. 25.
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ritu salesiano y por consiguiente no se puede mantener la Congrega-
cién, tal como la queria el Fundador.

Gran parte de lo que se discuti6 a raiz del tema de la economia tenia
una referencia clara a la vida comiin: «Los socios salesianos conservan
la uniformidad en la direccién y administracién, en el horario, en la
lenceria, en la alimentacién, en la habitacion, en los muebles» (Capo
I, Art. I de la Distincién II: vida comun, I CG). Cuando se entra en la
Congregacién todos son iguales en lo esencial, superiores y stibditos y
no son aceptables las diferencias no justificables por razones de salud
o por exigencias de trabajo; incluso los regalos no deben ir en beneficio
del individuo que los recibe, sino en beneficio de todos o de aquel que,
a juicio del superior, tiene necesidad de ellos'®.

Por el tenor de las discusiones habidas en los CG y de las palabras
de Don Bosco, parece que no escasearan las faltas a la practica de la
vida comtin en espiritu de caridad. Don Bosco hablé con frecuencia de
estas faltas. Asi, en su primera intervencién en el II CG dijo:

«Otra cosa que es necesario que tratemos de promover juntos es el
espiritu de caridad y de dulzura de S. Francisco de Sales. Es algo que
va disminuyendo entre nosotros y por lo que he podido observar en
las diversas casas, va disminuyendo especialmente en las escuelas»
(IICG2 1).

Una de las causas de la marcha irregular de la vida comiin en las
casas era la falta de una buena direccién en las comunidades. La rapi-
da difusién de la Congregacién acusaba una grave deficiencia de per-

18 «Los directores de las casas inculquen la observancia del articulo cuarto, capitulo 2°, de
nuestras reglas que hace referencia a los regalos o a cualquier dinero que pueda venirle a los
hermanos, procurando que no solo sean comunicados, sino entregados en mano al superior,
el cual dispondra de ellos en el modo que crea mejor. Don Bosco hizo notar la conveniencia
de esto con dos breves ejemplos. Me hallé presente cuando una monja recibié como regalo
un reloj. Ella lo tomé de la mano del donante, lo observé un poco, y lo alabé: “Qué hermoso
y elegante es, muchas gracias”, etc. Después se volvi6 a la superiora y se lo entregé diciendo:
“Madre, tenga”. El donante parecia estar un poco decepcionado: “Pero lo he traido aposta
para usted”. “La superiora sabe muy bien qué hacer con €], si yo tuviera necesidad, me lo
darfa, pero ahora no la tengo”. Otra vez me encontré con un dominico. Le fue entregada una
notable cantidad de dinero para limosnas. “Se lo agradezco tanto, hablaré de ello con el padre
priory se emplearé del mejor modo”. En aquel momento pasé el prior y él le entregé el dinero,
diciendo que lo habia traido aquel sefior para que se empleara en limosnas. “Es para usted”,
dijo el donante. “Bien”, respondi6 el padre, “¢pero no sabe que todo lo que tienen los hijos es
del padre?”» (1 CG, 6).
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sonal bien preparado y los superiores no siempre estaban a la altura de
la situacioén, se ocupaban frecuentemente en demasiadas cosas y no se
cuidaban lo suficiente de la comunidad, mientras que para Don Bosco
la direccién tiene en la vida comun una funcién fundamental. Son los
superiores los primeros que deben tomar en serio su responsabilidad
para mantener firme la identidad salesiana de la comunidad, creando
un verdadero clima de fraternidad y de familia y dedicandose en cuer-
po y alma al cuidado de los hermanos:

«Yo recomiendo tanto que este verdadero espiritu de dulzura y de cari-
dad sea practicado porvosotros y se haga del todo por propagarlo en los
socios de vuestras casas y especialmente entre los profesores. El animar-
se unos a otros con caridad y dulzura serd siempre el sostén de nuestras
casas» (I CG, 2). «Difundir el espiritu de S. Francisco de Sales en los
hermanos sea el principal emperio de los directores» (IL CG, 9).

Los buenos superiores son la base del buen desarrollo de la Congre-
gacion en el futuro. Los inspectores y los directores deberfan ser para
los hermanos en la comunidad, lo que era Don Bosco en el Oratorio,
donde todos los hermanos formaban con él un corazén solo y un alma
sola para amar y servir a Dios.

En las comunidades inspectoriales hay que buscar «el modo de hacer
desaparecer completamente cualquier viso de odiosidad y poner al ins-
pector como un padre que estd alli para ayudar a sus hijos a que hagan
bien sus cosas, les aconseja, los asiste, busca el modo de sacarlos de lios
en los momentos malos» (1 CG, 7).

En las comunidades locales, €l director debe asumir la funcién de
guia no solo de la casa y de sus dependientes, no solo como primer
superior de los muchachos, sino también de guia espiritual de los her-
manos en su vida religiosa. El debe cuidar la observancia de la Regla 'y
prestar atencién a que todos cumplan bien su deber. Pero lo tiene que
hacer con amor, como padre afectuoso, tratando de unir a todos los
socios en un clima familiar. Es él el primer responsable de la unidad
de la comunidad, el que la sostiene y el que debe hacer crecer en ella el
espiritu de San Francisco de Sales, el espiritu de caridad y de dulzura.

Pero todos deben obrar, como ya hemos dicho anteriormente, uni-
dos, formando una verdadera comunidad de hermanos, centrandolo
todo en el respectivo superior: los hermanos de las casas en su director,
los directores de una inspectoria en el propio inspector, los inspectores
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en los miembros del Capitulo Superior y todos en el padre comiin que
es el Rector Mayor. Don Bosco explica, ademas, cémo deberfa funcio-
nar la reciproca conexién y la unidad entre estos tres niveles:

«Cada director esté bien unido con el propio inspector. Se comunique
con €l lo mds frecuentemente posible, sea de palabra sea por escrito. No
se contente con responder a las cartas circulares, sino que se aconseje
con él cada vez que no estd seguro de lo que tiene que hacer. No tema
que el inspector conozca ciertas faltas e irvegularidades de la casa, mds
bien trate de hacérselas conocer con precision para poder recibir de él
aquellas ayudas y consejos que son necesarios. Es necesario que se
consideren como una sola familia y como teniendo juntos un solo
negocio, esforzdndose juntos para hacerlo marchar bien. Los directores
rueguen a los inspectores que vayan con frecuencia a visitar su casa y
a sugerirles aquellas mejoras que puedan ser convenientes» (I1 CG, 9).

Los superiores asi concebidos deberian tener gran sensibilidad ha-
cia las necesidades de sus hermanos, escuchar lo que sienten. Sobre
este punto el superior deberia estar siempre vigilante, porque cuando
este didlogo se debilita, comienzan a aparecer cada vez mas las palabras
de mando que las de amable invitacién.

La misma unién que existe entre el director y el inspector debe reinar
también entre todos los socios de la casa y su director, siguiendo el mis-
mo modelo: una familia con un fin que realizar, afectuosamente unida.

«Cada socio tenga al director como padre afectuoso, como hermano
mayor, que ha sido puesto director precisamente para ayudarlos a
desemperiar bien sus propios oficios. No les oculten ni el bien ni el mal,
sino se muestren tal como son. Todos deben tener este convencimien-
to: que las cosas del colegio y de la casa irdn bien solo cuando se tra-
baja, como si los diversos socios fueran un solo corazén y una sola
alma; y esto en la prdctica es imposible de obtener, si cada socio no
pone en el centro al director y no le abre todo su corazén» (11 CG, 9).

Sin embargo, es esencial que la unidad de gobierno sea también
comunidad de corazén, cosa que se puede garantizar sobre todo con
dos medios, que Don Bosco proponia insistentemente para que fueran
practicados en las comunidades. Uno se situaba a nivel personal: la
cuenta de conciencia mensual con el director; el otro, a nivel comuni-
tario: las conferencias dadas por el director a todos los hermanos, que
en aquel tiempo eran prescritas cada 15 dias.
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A propésito de la cuenta de conciencia, Don Bosco dijo en un dis-
curso capitular:

«He aqui el gran secreto: yo creo que este rasgo de union se encuentra
petfectamente en la cuenta de conciencia mensual, ya tan recomenda-
da. Tenedlo en la mente: si nosotros queremos que la institucion sale-
siana se mantenga como fue concebida, es necesario saber que casi
todo depende de la cuenta de conciencia mensual hecha en el modo
conveniente. Para obtener que las cuentas de conciencia obtengan ma-
yor efecto, yo creo conveniente que, en cuanto sea posible, se pongan
directores de las casas a aquellos sacerdotes que fueron educados en el
Oratorio: yo hallo que ellos mds fdcilmente y casi sin darse cuenta
inspiran e infunden, estaria por decir, mejor el verdadero espiritu de la
Congregacion. Conviene también que sean educados en el Oratorio los
diversos miembros de los capitulos de las casas principales. En el caso
de que los directores y estos tiltimos no pudieran estar entre aquellos
educados en el Oratorio, se busque al menos a quien ha sido educado
por alguno que haya tenido su educacion en el Oratorio; y el transmitir
el espiritu de S. Francisco de Sales a los hermanos sea el principal
emperio de los directores, sea en la cuenta de conciencia, sea con el
ejemplo y con las palabras en todos los casos» (I CG, 9).

Don Bosco consideraba estos dos medios como imprescindibles.
Deberian seguir siéndolo también hoy, aunque haya que adaptarlos a
los tiempos actuales: el primero, entendido como acompafiamiento es-
piritual de los hermanos, que deberian tener y gozar de la confianza
plena del director, el cual debe ser cordial y acogedor, favoreciendo el
dialogo y la cercania de todos, sea en los encuentros personales con cada
uno, sea en los comunitarios; y el segundo, traduciéndolo como el com-
promiso por parte del superior de dar una informacién adecuada a la
comunidad, a través de la predicacion, de las buenas noches, de la elec-
cién de las lecturas, del tipo de retiros mensuales y trimestrales, etc.!5.

185 A propésito de la predicacién y de las buenas noches, este es el pensamiento de Don
Bosco expresado en los CG: «La predicacién sea cosa simple: se da la definicién de la cosa
de la cual se quiere tratar; de la definicién se saca la division y se explican las partes. No se
amontonen muchos textos o muchos hechos apenas aludidos para convencer de una cosa, sino
aquel texto o aquellos pocos textos que se expliquen bien y se hagan resaltar. En lugar de aludir
amuchos hechos, se tome uno que sea el mds a propésito y se narre largamente con todas los
detalles que mas se adapten al fin. La corta mente del nifio, que no serfa capaz de entender y
apreciar la multiplicidad de las pruebas, tendré en cambio esta tinica ensefianza profunda-
mente impresa en su mente y su tenaz memoria la recordaré todavia después de muchos afios»
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Para dar al director la posibilidad de cumplir los deberes que tiene
asignados en la comunidad (ocuparse de los socios y del personal,
formar a los colaboradores, recibir las cuentas de conciencia, tener las
conferencias, ser «padre amoroso» para todos los de la casa, etc.), se
decidi6 en el IT CG formar una comisién que estudiase el modo de li-
berar al director de oficios especiales. En la discusién se notaron algu-
nos compromisos que el director se toma, pero que podian muy bien
ser asumidos por otros. Don Bosco no quiere superiores factotum, sino
guias que sepan amablemente actuar de tal modo que todos trabajen
armoniosamente unidos, que no haya ningtin hermano sobrecargado,
pero que tampoco haya ningiin comodén que rehtiya el trabajo (huye-
fatigas lo lama Don Bosco)!®. Los superiores deben, pues, tomar en
serio su responsabilidad formativa dentro de la comunidad, dedicar el
tiempo necesario a esta tarea y a crear por todos los medios un clima
de fraternidad y de familia que sea ya por si mismo un ambiente for-
mativo, en el que la comunidad desarrolle su vida en el auténtico espi-
ritu salesiano. Los superiores son los animadores primeros y principa-
les del proyecto espiritual, pastoral y educativo de la Congregacién.

P. Braido, analizando los discursos de Don Bosco presentados en
los Capitulos Generales, descubre en ellos una «breve suma» sobre el
modo de entender los componentes de la comunidad educativa en ac-
titud de formacién permanente en torno al director, considerado como
padre afectuoso o como hermano mayor, puesto precisamente para
ayudar a todos y cada uno a cumplir con su propio oficio.

(I CG, 26). Las buenas noches: «Mientras tanto, se pas6 a hablar de la charlita que se suele
hacer después de las oraciones en nuestras casas y Don Bosco recomendo6 repetidamente que
debe ser breve, muy breve, para que nunca llegue a parecerse a un sermon; generalmente no
debe superar los tres minutos, aunque a veces pueda ser mas larga, pero eso solo en los casos
excepcionales, como por ejemplo cuando lo exija algiin acontecimiento especial o curiosidad,
cuando se vuelve de un viaje o cosas semejantes» (I CG, 9).

1% Se continué diciendo: «El director procure que todos los clérigos tengan comodidad
de estudiar; para esto se observé que ninguno estuviera sobrecargado, pero que no hubiera
ninguno que por ser poco habil o por otro motivo, estuviera desocupado. Porque en el Orato-
rio, como en cualquier agrupacién humana, hay quienes rehtiyen el trabajo, de los cuales se
puede decir que estan con nosotros propter pagnotam [por el pan]. A estos es el caso de darles
més ocupaciones que a los otros, para que al menos si solo hay pocas esperanzas de ayuda
para el futuro, no coman aqui el pan a traicién. Si después estos no hacen el propio deber
o 1o quisieran trabajar, se esté detrés de ellos y se hable con los superiores mayores para la
expulsién» (I CG, 2).
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«Don Bosco pone en evidencia sobre todo tres posibilidades o modos
de crecimiento comunitario: 1) la intensa interaccion entre la autoridad
paterna del director-guia y la espontaneidad de la obediencia, segtin el
médulo ya seguido por Don Bosco en los inicios de la obra; 2) el valor
productivo del encuentro o “cuenta de conciencia” mensual de cada
colaborador con el director; 3) lus conferencias o reuniones periédicas
de todo el personal operativo»'%,

MODO DE SERY DE EDUCAR
DE LOS SALESIANOS

Otra de las faltas sefialada con frecuencia por Don Bosco en los CG era
la poca observancia de la practica del Sistema Preventivo, o sea, la
falta de practica del espiritu de caridad y de dulzura de S. Francisco de
Sales.

Con la complejidad y la multiplicacién de los colegios, los salesianos
tuvieron que afrontar no pocos problemas de organizacién y disciplina
(silencios, orden en los diversos ambientes, empefio en el estudio y en
el trabajo, limpieza de los ambientes...) y asf, poco a poco, en el bino-
mio «amor-temors», en el que se basan fundamentalmente los diversos
sistemas educativos y que Don Bosco habia resuelto apostando por el
amor, en algunos ambientes salesianos empez6 a introducirse el temor,
que poco a poco fue prevaleciendo sobre el amor. Es significativo, al
mismo tiempo que doloroso, leer la cuestion que el consejo de la casa
de Valdocco tuvo que afrontar en la reunién del 9 de marzo de 1883:
«Hallar por qué los jovenes nos temen mds de lo que nos aman. Esto es
contrario a nuestro espiritu o al menos al espiritu de Don Bosco»'8. El
caso de Valdocco no era el tinico, como se deduce de las palabras pro-
nunciadas por Don Bosco en el II CG:

«Otra cosa que debemos procurar promover juntos es el espiritu de
caridad y de dulzura de S. Francisco de Sales, que va disminuyendo
entre nosotros, tal como he podido observar en las diversas casas»
(II CG, 2).

187 P, BRAIDO, Un nuovo prete..., 44.
188 Reunién del 9 de marzo de 1883.
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Es el mismo problema que ya hemos visto al tratar de los coadjuto-
res y de los artesanos.

Hasta la mitad de los afios setenta, el espiritu salesiano se habfa
transmitido a los salesianos solo en la forma viva de la practica, cuyo
maestro ejemplar era Don Bosco mismo: el sistema era él. En 1877,
Don Bosco escribid, como ya se ha recordado, EI Sistema Preventivo,
que debfa servir de norma en la accién educativa de las casas salesianas.
Pero el conocimiento de este escrito no parece que se difundiese muy
rapidamente. Por eso, en el I CG se establecié que fuera bien estudiado
en la escuela de Pedagogia sacra, obligatoria para todos los clérigos de
prima Filosoffa, y que fuera bien explicado a todos los maestros y asis-
tentes de las casas salesianas.

Pero el Sistema Preventivo de la amabilidad no tiene solamente una
dimensién pedagégica, es también un modo de ser y de obrar, un esti-
lo que define la esencia salesiana de la Congregacién, de las comuni-
dades y de las personas en todas sus dimensiones y actitudes: la ama-
bilidad es el estilo del salesiano, una cualidad fundamental de su ser,
de su accién y también de su espiritualidad.

Por eso no hay que extrafiarse de que Don Bosco en los CG amones-
tase y ordenase, como ya hemos visto, a todos los directores que lo
practicaran:

«Recomiendo encarecidamente que este verdadero espiritu de dulzura
y de caridad sea practicado por todos vosotros y se haga del todo para
propagarlo entre los socios de nuestras casas y especialmente entre los
profesores. El animarnos asi mutuamente con caridad y dulzura serd
siempre el sostén de nuestras casas» (I1 CG, 2). «En relacién a los cas-
tigos, importuna y oportunamente, se insista para que sea practicado
el Sistema Preventivo. Sucede que algunos pegan, hacen estar a los
jovenes en la mesa de castigo por una semana entera. Se recuerde: el
maestro podrd reprender, corregir, pero nunca dar castigos corporales.
Informe al director, el cual pondrd en prdctica el Sistema Preventivo.
Sucede con frecuencia que los jovenes son menos culpables de lo que
se cree, como demuestra la experiencia» (IIL CG, 7 de septiembre)'®,

18 Hay algunos que desean castigar, etc. El director avise, pero nunca en puiblico, nunca
delante de los chicos. A «tit per ti» es facilfsimo obtener que se inclinen a la voluntad de] supe-
riory al Sistema Preventivo. Frutos: 1. Se tendrd la confianza de los jévenes; 2. Aumentaremos
el nimero de vocaciones. 3. Cuando salgan, los tendremos como amigos; de lo contario, como
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EL TRABAJO, RESPUESTA SALESIANA
A LOS RETOS DE LA SOCIEDAD

La Sociedad Salesiana queria ser una Congregacién nueva, de vida
activa y de actitudes adecuadas a las exigencias de los tiempos. Don
Bosco entendia de este modo responder a la urgencia de los tiempos
«que exigian especialmente la educacion de la juventud pobre y abando-
nada». En una sociedad que no solo no era favorable, sino claramente
hostil hacia la Iglesia y que se oponia a su participacion en la vida
ptiblica, Don Bosco logré encontrar un medio adecuado para hacerse
valido colaborador y miembro activo de esta sociedad «laica», aun
permaneciendo siempre de la parte de la Iglesia y promoviendo los
valores cristianos. Este medio consistia en el trabajo que hacia que
los salesianos fueran ttiles, indispensables y, por ello, bien aceptados
por la sociedad!®°.

Un trabajo que consistia en primer lugar en la promocién de obras
de educacién para nifios pobres y abandonados. Don Bosco mostré
este medio como modelo de actuacién de los salesianos en el I CG:

«Se trabaje, pues, mucho, de todos los modos; por todas partes se pro-
cure conservar lo que hay de bueno en los pueblos y en los jovencitos
[...]e incluso humanamente hablando ganaremos mucho, tanto por
parte de los buenos, como de los malos. Recuerdo siempre lo que una
vez me dijo el gran Pio IX, de feliz memoria: “Estamos en un siglo
materialista; las oraciones, las prdcticas de piedad, los sacramentos
que hacen los buenos, para ellos no valen nada. Es necesario hacer
también obras externas, y a sus obras de filantropia, oponer obras de
caridad, como recoger muchachos, visitar a los encarcelados y cosas
semejantes. Y esto, a la vez que nos hace agradables a Dios, nos hace
también bien queridos por los malos, que nos dejan trabajar e incluso
nos ayudan en las obras de caridad”. Yo [...] me encuentro con fre-
cuencia con liberalotes de primera fila, muchas veces no me conocen
y el discurso versa sobre nosotros. Y bien, ellos mismos dicen: Don

enemigos. 4. No serdn nunca peores, O se da buen ejemplo, pero no podré nunca darlo malo
(LI CG, 7 de septiembre).

19 «Nuestra Sociedad es un instituto en modo especial para dar ayuda a los préjimos,
es eminentemente una vida activa, que de practicas de piedad y de mortificaciones no tiene
sino aquello que es necesario a todo buen cristiano para mantenerse en el fervor» (ITCG, 11).
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Bosco st que trabaja, los salesianos st que trabajan, vecogen a tantos
nirios de la calle, son beneméritos de la sociedad civil, hacen bien.
Sacerdotes ast vivan mucho tiempo para el bien de sus semejantes. Al
mundo maligno no podemos oponer ni padrenuestros y tampoco mi-
lagros, se requieren obras, hay que recoger a muchos nivios. Nuestra
finalidad especial deben ser los colegios y los asilos de artesanos, los
Oratorios festivos y en cuanto a las escuelas, las de pueblo y para los
pobres jovenes abandonados. Estas casas son mds segiin nuestra fina-
lidad, hacen un bien muy grande, son bien vistas no solo por los bue-
nos, sino también por los malos» (11 CG, 2)"\.

El trabajo adquiere, pues, no solo un valor moral, como contraposi-
cién al ocio, sino que se convierte en uno de los puntos caracteristicos
de la espiritualidad de la Congregacion salesiana. Presentando al sale-
siano como trabajador amable y cercano a los jévenes, Don Bosco en-
tendia crear un tipo nuevo de religioso, activo, comprometido y con una
dignidad civil a la vez que eclesiéstica, que superara el vergonzante es-
tereotipo del religioso ocioso, parasito e inttil socialmente. «E] lema de
la Congregacién Salesiana: trabajo y templanza, para los socios personal-
mente era una llamada al compromiso ascético individual, pero ante la
opinién publica asumia el significado de testimonio y demostracion
apologética. El querer firmemente una Congregacién que se exhibiera
como trabajadora, manifiesta por una parte la sensibilidad de Don Bos-
co en su tiempo y, por otra, presenta un elemento que el fundador quie-
re que sea una caracteristica de su Sociedad Salesiana»!*2,

191 « Al mundo maligno no podemos oponer ni padrenuestros y ni siquiera milagros, se
requieren obras, es necesario acoger a muchos chicos. En Marsella ¢qué fue lo que suscité
tan gran entusiasmo en la poblacién que parecia que se habian vuelto locos por ayudarnos?
La cosa comenzé con un sencillo hecho: un dia que hacia frio y nevaba, yo volvia a nuestro
hospicio. En un angulo de la calle habia un nifio que lloraba y estaba como aterido. Yo me
acerqué, lo llamé y él no me respondi6; lo volvi a llamar y me contesté: “Tengo hambre”. Lo
llevé conmigo al hospicio, alli se le quit6 el hambre y se le dijo que fuera a donde estaban
su padre y su madre. No tenfa padres. Puedes ir a casa a repararte del frio: “No tengo casa”.
¢Dénde duermes? Unas veces en un sitio, otras en un atrio, etc. Era un momento en el cual
la casa de Marsella estaba llena de jévenes hasta los topes; no habia ni una sola cama vacia.
No importa, se lo acomod6 como se pudo, se quedd, lo registramos y estd todavia entre
nosotros. Algunos ciudadanos vieron el hecho, se informaron de cémo se habia terminado
y cémo habia sido aceptado. Hablaron de ello y el hecho se difundi6 de boca en boca. Toda
Marsella se enter6 de ello. Llegan limosnas de todas partes, nosotros somos bendecidos por
los buenos y por los malos. Concluyamos este punto: se trabaje mucho y la Congregacién
sera bendecida» (Il CG, 2).

192 Cf, P. STELLA, Don Bosco nella storia della religiosita..., 1L, pp. 371-373.
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OTROS TEMAS

Priacticas de piedad y tradiciones religiosas

Sobre las pricticas de piedad no fue presentada ninguna propuesta es-
pecial en ninguno de los cuatro primeros Capitulos Generales, pero el
tema estuvo presente o sobreentendido cuando se discutieron otros te-
mas, por eso en las Deliberaciones de los dos primeros Capitulos Genera-
les aparece un capitulo dedicado a las practicas de piedad, colocado en
la Distincién I, capitulo II sobre la moralidad. Entre otras cosas se lee:

«El principal sostén de la moralidad entre nuestros socios ha de poner-
se en la observancia de las prdcticas de piedad; y por eso se cumplirvin
exactamente las cosas establecidas para este fin por el capitulo XI1I de
nuestras Constituciones».

Pero a continuacién se mencionan tnicamente el ejercicio de la
Buena Muerte y la cuenta de conciencia mensual.

Alolargo de las sesiones de los diversos CG, sin embargo, se hacen
algunas afirmaciones genéricas que dan a conocer el sentir de Don
Bosco y de los capitulares a este respecto. Por ejemplo se dice:

1. La Congregacion Salesiana es una congregacion de vida activa,
que no tiene practicas especiales, ni ejercicios extraordinarios de mor-
tificacién, fuera de los comunes de los buenos cristianos:

«Nuestra sociedad es un instituto en todo especial para prestar ayuda
al préjimo y para llevar una vida eminentemente activa, que de prdcti-
cas especiales de piedad y de mortificaciones no tiene sino aquello que
es necesario a todo buen cristiano para mantener el fervor» (11 CG, 11).

2. Para obtener el fin de la Congregacién no son necesarios modos
totalmente ascéticos, ni muchas oraciones; no muchas practicas devo-
cionales, sino mucha accién y mucha caridad:

«Nuestro modo de conseguir el fin, que es la gloria de Dios y la salva-
cion de las almas, es totalmente diverso del de los otros [de las otras
Grdenes o congregaciones religiosas). Ellos emplean un modo del todo
ascético, tienen muchas oraciones, recitan el oficio y cosas semejantes;
en cambio nosotros somos todo accion, movimiento, obras de caridad
hacia el préjimo» (1CG, B, 4).
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3. No sobrecargar a los j6venes con devociones y practicas de piedad:

«Nosotros debemos prestar atencion a no sobrecargar a los jévenes y
especialmente no introducir prdcticas de aquellas que a los ojos de los
malos pueden asumir un aire de usos supersticiosos [...], los nuestros
tienen ya las oraciones de la mariana y de la tarde, el rosario, la misa
todos los dias, con aquellas cortas oraciones que recitan durante el dia
y esto basta para la generalidad. Quien quiera hacer mds, lo haga es-
pontdneamente» (1 CG, 15).

4. Setengan y se favorezcan aquellas practicas que se tienen en las
familias o en los ambientes en los que desarrollamos nuestra actividad,
y nunca se hable mal de ellas:

«Sostengamos, pues, muicho el principio de que las buenas costumbres
que se suelen hacer en ciertos lugares donde estdn nuestras casas, se
sostengan, se propaguen, se alaben; se vaya despacio en introducir
otras, pero no se critiquen nunca, al contrario se anime siempre a los
jovenes a retener todas las buenas costumbres que han aprendido en
familia» (I1CG, 15).

5. Estar atentos a no crearnos fama de que ensefiamos a nuestros
jévenes demasiadas mojigaterias:
«Nosotros, continué Don Bosco, tenemos que vérmoslas con un ene-
migo potente vy de malicia muy refinada. Tenemos necesidad de no
llawmar absolutamente la atencion» (1 CG, 22).

El teatro

En los esquemas enviados por Don Bosco para ser estudiados por el
I CG no aparecia el tema del teatro, pero fue afiadido en un segundo
momento y colocado en el apéndice de las Deliberaciones publicadas
en 1878. No se trataba de una materia nueva, porque un texto casi
idéntico estaba ya en el Reglamento para las casas!'®.

Para los capitulares, que aprobaron casi sin variaciones el esquema
de Don Bosco, €l teatro suponia una gran ventaja para los jévenes de
las casas, siempre que con él se pretendiera tinicamente divertir, educar

193 Regolamento per le case della Societa di San Francesco di Sales, capo XVI. Cf. Fonti
Salesiane, pp. 569-571.
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e instruir a los jévenes y siempre que fuera hecho segtn las reglas de
la moral cristiana. Para poder obtener esta finalidad, se crey6 necesario
establecer algunas normas concentradas en dos puntos:

1° Que la materia sea apta: declamacién, fragmentos escogidos de
poesia o de prosa, historias edificantes, cosas alegres (pero nunca in-
morales), musica, etc. Se debe excluir, en cambio, todo lo que pueda
causar impresiones demasiado fuertes en el corazén de los alumnos:
crimenes, dramas crueles, amenazas violentas, etc. Y hay que evitar las
palabras que dichas en otra parte serfan juzgadas demasiado vulgares.
Nunca debe pronunciarse el nombre de Dios, a menos que esto suceda
en forma de oracion.

2° Que se excluyan cosas que pueden dar origen a malas costumbres
o sean demasiado costosas.

Se fijan las reglas y los deberes del maestro de escena y de los artis-
tas, que preferiblemente deben ser elegidos entre los mas buenos en
conducta, pero que a veces es conveniente que se haga participar tam-
bién a otros.

La seleccién de la materia, la modestia en los vestidos, la vigilancia
de los directores y de los asistentes sobre el maestro de escena son la
garantia de la moralidad, del entretenimiento y de la buena educacién
de los jévenes a través de este importante medio formativo.

Los salesianos y la politica

En este asunto, tratado sobre todo en el I CG, Don Bosco parte del
principio basico de que los salesianos quieren dnica y exclusivamente
la salvacién de las almas y hacer el bien a la juventud. No tienen otra
finalidad y, por eso, deben mantenerse alejados de todo lo que pueda
impedir el principio fundamental de que lo importante es que las au-
toridades nos dejen hacer el bien a la juventud en cualquier circuns-
tancia. Para ello, se requiere no oponerse intitilmente a ellas.

Basédndose en su buen sentido practico, Don Bosco sostiene que
para ser bien vistos y aceptados se necesita obedecer a las autoridades
y estudiar el modo oportuno de dar al César lo que es del César y al
mismo tiempo dar a Dios lo que es de Dios.

172



«Nosotros buscaremos en todas las cosas la legalidad, y si nos vienen
impuestas contribuciones, las pagaremos; y si no admiten ya las pro-
piedades colectivas, nosotros las tendremos individuales; vy si piden
exdmenes, se hardn; si patentes o diplomas, se hard lo posible por ob-
tenerlos y se ird adelante [ ...]. Esto es lo que se pretende dar a conocer
poco a poco y prdcticamente con el Boletin Salesiano. Este principio,
con la gracia del Sevior y sin decir muchas palabras directamente, ha-
remos que prevalezca y que sea fuente de inmensos bienes tanto para
la sociedad civil como para la eclesidstica» (1 CG, 24)'%4.

Fuera de esto, la Congregacién no entra en politica ni debe ponerse
de una parte o de la otra politicamente hablando. Esto vale también
para todas las asociaciones salesianas:

«Generalmente nuestra asociacion [los Cooperadores] es bien vista por
todos, porque de ningiin modo entra en politica ni hacia una parte ni
hacia otra. También nuestra Congregacion es totalmente ajena a ella».

Don Bosco hubiera querido incluir en las Constituciones un articu-
lo que expresamente prohibiera a los socios implicarse del modo que
fuera en politica y asi consta en varias de las redacciones presentadas
para la aprobacién; pero no se lo permitieron:

«Yo habria querido incluso que hubiera un regla prohibitiva en nuestras
constituciones, y asi constaba en las primitivas reglas, pero Roma lo
canceld cuando fue aprobada la Congregacion. Yo la habia puesto ya
cuando en 1859 se trat6 de aprobar la Congregacion, pero en Roma me
lo quitaron. Cuando en 1870 se traté de aprobarla definitivamente, yo
fingi como si nada, y volvi a poner de nuevo aquella regla, que decia estar
prohibido a los socios entrar en cuestiones de politica, y me lo cancelaron
de nuevo. Yo estaba persuadido de la importancia de esto y en 1874,
cuando se trataba de aprobar cada uno de los articulos de las reglas, es
decir, en la aprobacion definitiva, al presentar las reglas a la Sagrada
Congregacion de los Obispos y Regulares, lo volvieron a quitar y esta vez
la cosa fue motivada y con una especie de amonestacién a Down Bosco,
porque se me escribio: “Es la tercera vez que quitamos este articulo, y
sepa que nosotros somos de la opinidn que en estos tiempos es casi
moralmente imposible estar ajenos a cualquier cuestion politica, porque
las cosas politicas y religiosas estdn de tal manera complicadas, que

194 Cf, todo el largo discurso de Don Bosco en el I CG, 24.
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habrd casos en los que por conciencia se estd obligado a tratar estas
cuestiones y no se pueden solucionar muchos asuntos espirituales sin
mezclarse e incluso tratarlas ex profeso”. Ast, este articulo fue definitiva-
mente suprimido. Pero nosotros mantenemos siempre el principio gene-
ral que, excepto en casos de necesidad, que pueden perfectamente suceder,
no entramos en cosas politicas, y esto vale inmensamente» (1 CG, 4).

Preguntado acerca de la participacién en las elecciones administra-
tivas, Don Bosco respondié:

«He tenido siempre por principio el abstenerme. He considerado que
no es itil. Esto me ha servido de norma. Por via ordinaria no se vaya
a votar. Si es necesario y es estimado conveniente, se vaya, pero en
modo del todo privado. En las casas dependientes de algiin modo de
un municipio, no se vaya nunca» (Il CG, 7 de septiembre).

Facilmente se puede entender que lo que Don Bosco queria era que
sus salesianos no intervinieran en las luchas entre partidos, tomando
parte a favor o en contra de uno o de otro partido. Pero esto no quiere
decir que él mismo y su Congregacién no fueran «politicos» en el buen
sentido clésico de la participacién en la construccién de la «polis», es
decir, del bien de la sociedad. En este sentido, Don Bosco queria que
los suyos, salesianos, salesianas, cooperadores, etc., fueran buenos po-
liticos, ciudadanos comprometidos que participan activamente en la
formacién y la educacién de la juventud, sobre todo la mas pobre y
abandonada de la sociedad. El mismo se sirvié ampliamente de los
politicos para llevar adelante sus obras: oratorios, escuelas para estu-
diantes y artesanos, internados, colegios, etc. Incluso fue un mediador
«politico» entre el Estado y la Iglesia en los conflictos surgidos a raiz
de la unificacién de Italia y la toma de Roma. Y siempre la Congrega-
cién ha trabajado intensamente por el progreso de la sociedad, la res-
tauracién de la justicia social, la educacién del pueblo, la elevacién de
la clase obrera, etc.

Las asociaciones

Don Bosco hablé con frecuencia durante los Capitulos Generales de
las asociaciones salesianas. Entre los esquemas presentados para ser
tratados en el I CG no habia ninguno que especificamente tratara este
tema, pero entre los esquemas afiadidos en el Capitulo habia uno pre-
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cisamente sobre las asociaciones que, tras ser discutido fue introduci-
do en el capitulo V de los apéndices de las Deliberaciones del ICG y en
el capitulo VI de la Distinci6n ITI de Jas del I CG.

Don Bosco tenia una actitud abierta a la situacién real, que exige
una accién pastoral de gran amplitud y relieve practico. Por eso, los
salesianos deben animar, respetar, promover, ayudar y hacer florecer
las asociaciones, compaiiias, confraternidades, etc., existentes en los
lugares en los que existen o se fundan casas salesianas. Sin embargo,
esta apertura no debe ser un obst4culo para hacer conocer, proponer
y sostener las asociaciones tipicamente salesianas, entre las que él enu-
mera algunas:

«Tenemos la Pia Sociedad Salesiana, pero para aquellos que quieren
vivir retirados y consagrarse a Dios con la profesion religiosa; tenemos
el Instituto de las Hijas de Maria para las jovenes que quieren seguir a
los salesianos [trabajando] con las personas de otro sexo. Pero es ne-
cesario que nosotros tengamos en el siglo hombres, bienhechores, gen-
te que practicando todo el espiritu de los salesianos, vivan en el seno
de las propias familias, como son precisamente los Cooperadores
salesianos»'%.

Existen, ademaés, otras asociaciones de caracter mas popular como
la Pia Unién de los Devotos de Maria Auxiliadora, canénicamente eri-
gida; o de cardcter méas interno, como son las compaiiias instituidas y
actuantes en las casas salesianas: la Compafiia de San Luis, la de la
Inmaculada, la del Santisimo Sacramento, la de San José, etc. Mucha
importancia daba Don Bosco, como hemos visto, a la obra de los Hijos
de Maria para las vocaciones adultas al estado eclesidstico y también
a la asociacion para la difusién de la buena prensa!®.

Los Cooperadores salesianos

Entre las asociaciones salesianas merece un puesto especial la de los
cooperadores salesianos, cuyo reglamento acababa de ser aprobado en
1877, es decir, el mismo afio del I CG. Las Deliberaciones de este primer
Capitulo, lo mismo que las del segundo, contienen un articulo en el que

195 Cf, Avvertenze aggiunte: Associazioni, en I CG, IV articulos no referidos en las actas.
19 Cf, Deliberazioni del I CG, Apéndice IV, p. 93.
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se aprueba el Reglamento ya impreso, es decir, el de 1877, escrito por
Don Bosco. Pero durante las sesiones, siempre que se present6 la oca-
sidn, se hablé y se leyeron algunos articulos para afiadirlos al esquema
propuesto. Esto es lo que en sintesis dijo o respondié Don Bosco a las
observaciones que se le hicieron'”:

* Condiciones para ser Cooperador: Todos estuvieron de acuerdo en

mantener el articulo en forma amplia y eléstica, porque asf se
podia extender a muchos. Sin embargo, se exigian algunas condi-
ciones, entre ellas estas dos: que quien quiera ser cooperador no
esté ni haya estado requerido por la autoridad judicial; que no esté
cargado de deudas y esté en tales condiciones que pueda prestar
alguna ayuda moral o material a la Congregacién o a las obras que
ala misma se refieran. Estas dos son las bases principales.

También los religiosos y los institutos pueden ser inscritos entre
los Cooperadores. Basta que hagan alguna obra material o moral
en pro de la Congregacién. Al estar esta asociacién libre de lazos
vinculantes obligatoriamente, permite que incluso las 6rdenes mo-
nasticas puedan formar parte de ella, porque el fin es completa-
mente diverso: el de las 6rdenes monaésticas es de cardcter ascético,
de oracién y cosas semejantes; en cambio el fin de ]a asociacién de
cooperadores es la accién y las obras de caridad hacia el préjimo;
por tanto, las dos cosas se pueden conjugar perfectamente y no hay
ninguna sobrecarga ni en oraciones ni en obras buenas.

* La finalidad de la asociacion es hacer el bien espiritual o corpo-

ralmente a los jévenes, preferentemente a los mas abandonados.

Conferencias mensuales: Se concluy6 que era mejor no estable-
cerlas por varias razones: 1* porque pocos lugares tienen un na-
mero suficiente de socios; 2% porque es siempre una dificultad
encontrar quien las dé, unas veces hay quien las dé, otras veces,
no; 3* porque resulta un vinculo demasiado apremiante. Muchos
desean ser cooperadores y hacen mucho bien y, sin embargo, no
les gusta aparecer, otros no tienen comodidad para asistir, y,
ademas, se conoceria enseguida a aquellos que no quieren seguir
siendo cooperadores y estos, una vez conocidos, para justificar

17 De los Cooperadores se hablé especialmente en los Capitulos primero y tercero. Cf.
1CG, 4y III CG, 7 de septiembre. Minuta de don Barberis.
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su abandono hablarian con otros y criticarian alguna de las dis-
posiciones que a ellos no les gustaran.

e Unidad de la asociacién: Don Bosco manifiesta que el mayor es-
fuerzo que ha hecho por los Cooperadores ha sido precisamente
el de hallar el modo de que todos estén unidos con el superior
responsable y que este pueda hacer llegar a todos su pensamiento.

e Una asociacion apolitica: La asociacién es bien vista por todos por-
que de ningtin modo entra en politica ni de una parte ni de otra.

o Una asociacion llamada a crecer: Don Bosco se mostré muy opti-
mista y esperanzado acerca del futuro de esta asociacién: «Ahora
ni siquiera podemos hacernos una idea de la extension que tomard
esta obra, pero cuando sean varios millares, y yo estoy convencido
que en dos o tres arios serdn al menos cinco mil, entonces se podrd
hacer una cosa inmensa y el mismo Santo Padre cuando vio esta
union de todos con el superior y del superior con todos, sorprendido
afiadic: “; Pero esto es una verdadera masoneria catdlica!”» (1 CG, 4).

El Boletin Salesiano

Es el érgano de la asociacién de cooperadores y sirve como vinculo
de unién. Incluso si sucede que alguno no merece ya ser contado
entre los Cooperadores, no es necesario hacer mucho ruido, basta con
no mandarle mas el Boletin y sin decir nada mas, la cosa muere por
si misma.

Por lo que se refiere a los gastos, el Boletin debe mandarse gratis.
Se hizo notar que hasta ahora los gastos se habian cubierto abundan-
temente, porque, aunque cuesta, casi todos los que lo reciben, viendo
que se les envia gratuitamente, suelen dar una oferta mayor a la que se
les habria pedido si no fuera gratis; otros no dan nada, pero envian
después en algtin momento del afio alguna limosna o ayudan de algtin
modo al Oratorio. No se debe tener tampoco en cuenta el trabajo de
hacerlo y de enviarlo, porque en realidad se hace casi todo en Turin y
ciertamente supone mucho trabajo, pero gran parte de este trabajo
cesara cuando se regulen mejor las cosas y entonces serd necesario uno
que se cuide ex profeso y poco mas.
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El Boletin Salesiano es, ademaés, un excelente medio para difundir
el bien, que es uno de los fines de la Congregacién, y a las familias que
lo reciben se les hace mucho bien.

Puede servir también en caso de necesidad, pues si alguna vez la
Congregacién se encuentra en una grave necesidad de dinero, hacien-
do una llamada en el Boletin, seguramente se recibira mas de lo que se
necesita!®.

De las Hijas de Maria Auxiliadora

Los cuatro primeros Capitulos Generales hablaron de las hermanas
salesianas casi exclusivamente desde el punto de vista de la moralidad
y determinaron que las habitaciones de las salesianas estuvieran com-
pletamente separadas de las de los otros y que fueran rigurosamente
reservadas; que la comunicacién entre salesianos y salesianas, cuando
fuera necesaria, fuera transparente y controlada, para evitar no solo
peligros personales, sino también las habladurias de gente contraria o
malintencionada!®.

Historia: monografias de los salesianos y de las casas

Repetidamente, Don Bosco hablé de la necesidad de hacer una mono-
graffa histérica de las casas. Estas fueron sus principales ideas2%:

1. Es obligacién de cada director hacer una monografia de su colegio:

«Yo [...] por el momento, juzgo de mayor importancia esto que otras
cosas; por eso, creo necesario que cada director piense y estudie el modo
mds oportuno, pero que todos hagan una monografia del propio cole-
gio y esta monografia se continiie cada afio por parte del director por
el tiempo que esté en el colegio» (1 CG,14).

1% En la sesi6n de la mafiana del IV CG del 4 septiembre se traté el tema del Boletin Sa-
lesiano, que ya se habia tratado también en otros Capftulos (I CG, 4; IL CG, 7 de septiembre).

199 Cf. Deliberazioni de los CG primero (Appendice V) y segundo (Dist. I, capo VI).

%% Cf. especialmente I CG, conferencia 14; Deliberazioni del I CG, Appendice ITI, 89-90;
Deliberazioni del TI CG, Distinzione II, capo XII, 46-47.
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2. Se sefialen todos los datos desde el principio:

«Partan desde el momento que en Turin se hablo de abrir aquella casa
o aquel colegio, se consignen las negociaciones, los pros y los contras,
las ayudas v los obstdculos y después se siga narrando, por ejemplo el
ario tal se hizo esto o aquello, pero mds que a otra cosa se mire a des-
cubrir los documentos auténticos e indicar dénde se encuentran».
«Cada casa en principio anotard el avio y el mes de la fundacién, el del
Sumo Pontifice reinante, el del rey, el del obispo diocesano, el de quien
promovié la apertura, los hechos particulares y también las biografias
de aquellos cuya conveniencia lo requiera» (1 CG, 14).

3. Debe servir para el futuro, y por eso deben registrarse no solo las
cosas de gran importancia sino también las mds pequefias e incluso los
defectos:

«Nosotros después de muchos afios nos admiraremos de cémo con tan
pocos medios y en tan poco tiempo se haya hecho tanto y aprenderemos
nosotros mismos los unos de los otros respecto a los medios que se han
de emplear para hacer bien las cosas; y diria todavia que aprenderemos
para nosotros mismos, porque con el pasar del tiempo se olvidan tan-
tas cosas y no parece verdad cémo se olvidan incluso muchas de las
cosas prdcticas, fdciles, importantisimas. Y releyendo nosotros mis-
mos, tendremos de qué aprender. Para que resulten de mayor instruc-
cién y dado que son cosas privadas para nosotros, se digan también
los defectos en los cuales hemos caido, por ejemplo, en tales circuns-
tancias se usaron tales medios y fue una equivocacion. Esto hard la
historia mds fiel y servird de aviso para otras veces» (I CG, 14).

4. Se debe hacer también la biografia de los hermanos muertos en
cada una de las casas:

«Una cosa que en estas monografias debe incluirse y que ahora da
mucho que hacer es la biografia de aquellos hermanos que ya han sido
llamados por el Sevior a la eternidad. De algunos bastardn pocos re-
cuerdos, de otros en cambio habrd que ocuparse ex profeso. De los
hermanos muertos en estos iiltimos afios bastard lo que se ha impre-
so como apéndice en nuestros catdlogos, pero entre los antiguos, mu-
chos recuerdos hay que buscarlos con diligencia y procurar que no se
pierdan, porque me parece que se puede decir que serdn estos buenos
sacerdotes o clérigos o coadjutores como otras tantas perlas que bri-
llardn fuertemente en la historia de nuestra Congregacion» (1 CG, 17).
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LAS FIGURAS DE DON BOSCO
Y DE LOS SALESIANOS, TAL COMO EMERGEN
DE LOS PRIMEROS CAPITULOS GENERALES

La documentacién de los cuatro primeros Capitulos nos ofrece una
serie de datos muy importantes y significativos para trazar, por un lado,
una figura concreta de Don Bosco y, por otro, al confrontar algunas
situaciones criticas que afloran en los temas, en las discusiones y, sobre
todo, en las intervenciones de Don Bosco tenidas en los Capitulos, con
las soluciones y la experiencia salesiana de los afios precedentes, se
puede intuir cuél seria la figura ideal del salesiano tal como la queria
el Fundador de la Congregacién.

LA FIGURA DE DON BOSCoO

En los Capitulos Generales se pone de manifiesto el Don Bosco concre-
to, tal como pensaba, tal como obraba, tal como vivia sus compromisos
religiosos, cudles eran sus temores y sus preferencias y cémo queria
que fueran sus salesianos. En ellos se percibe de manea clara la aplica-
cién practica de su ideal de salvacién de las almas, de cémo practicaba
sus votos y de cémo querfa que los practicaran los salesianos; se deja
notar de un modo practico y concreto su espiritu de bondad paternal,
de amabilidad, de piedad, de sacrificio, de tolerancia, pero sin claudi-
caciones en lo fundamental. Se trata, pues, de su espiritualidad en lo
cotidiano, en la normalidad, en lo esencial: la espiritualidad asumida
en sus principios y vivida en la practica concreta de la vida comtn, en
el cumplimiento de las reglas con fidelidad no solo a la letra, sino sobre
todo al espiritu.

Pero hay que afiadir que el mismo Don Bosco era muy consciente
de que las normas y las deliberaciones tomadas en estos Capitulos
debian adaptarse a los tiempos?',

El Don Bosco que nos presentan los Capitulos Generales presididos
por él nos lo muestran como un sacerdote que, siempre y en todo, aun

21 Cf. ITI CG, 7 de septiembre.
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en las minimas cosas, tenia como tinico principio de accién la salva-
cién de las almas, siendo esta la actitud fundamental que inspiraba su
vida, su obra y sus ensefianzas. Don Bosco traducfa su celo por la
salvacién de las almas en su absoluta entrega a favor de los jévenes,
de los pobres, de sus salesianos.

En los Capitulos Generales Don Bosco se muestra como un hombre
realista, esencial, pragmaético, equilibrado y prudente en sus juicios y
en las soluciones que propone, dotado de un gran sentido comtn y
practico, que no solo era fruto de su cardcter campesino, sino de su rica
experiencia en la practica del gobierno y en la direcci6n espiritual de
las almas, especialmente de los jovenes. Alejado de todo fanatismo,
aunque firme y, a veces, rigido en algunos principios innegociables;
con una gran vision de futuro.

Sabio y prudente y con sentido del limite en su obrar; no amante de
precipitar las cosas, sino de hacerlas con calma y posiblemente some-
tiéndolas a la prueba de la experiencia antes de decidir o introducir
alguna novedad no experimentada anteriormente.

Un Don Bosco profundamente religioso, pero cauto a la hora de
introducir practicas no del todo radicadas en la tradicién de un lugar
o que pudieran ser mal interpretadas o atraer la critica o la burla de los
contrarios a la religién o de sus personales enemigos: «Se imprima
cuanto sea posible la religién en el corazén de todos y se imprima lo
més profundamente posible, pero con la menor exterioridad que se
pueda. Y aunque en las cosas necesarias no hay que preocuparse de lo
que digan los demas, en las no necesarias debemos evitar cualquier
cosa que pueda hacernos conocer por lo que somos» [en el sentido que
nos crean “frailes y nos reprueben”]» (I CG, 9).

Un Don Bosco austero en la pobreza, intransigente en materia de
castidad, exigente en la obediencia, pero abierto y generoso, que no se
reserva nada para s, sino que se dona todo con gran alegria.

Un Don Bosco preocupado por el futuro de la Congregacién; muy
preciso y minucioso en las expresiones para evitar los equivocos o las
falsas interpretaciones que en el futuro se pudieran hacer de las deci-
siones tomadas; muy sensible para conservar el buen nombre de la
Congregacién y muy atento a no ofrecer motivos que pudieran mover
a los enemigos de fuera y de dentro de la Iglesia a hablar mal de la
Congregacién y sus obras.
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Pero lo mas especifico es que Don Bosco en todo momento se mues-
tra como un padre que ama de corazén a sus hijos y que se hace amar
por ellos, que en estos Capitulos eran nada menos que todos los grandes
superiores de la Congregacion.

LA FIGURA DEL SALESIANO

En los Capitulos Generales emergen también las lineas mas importantes
que definen la identidad humana y espiritual del salesiano. Desde los
tiempos del Oratorio, Don Bosco habia tratado de educar a sus semina-
ristas de un modo suyo propio, que no habia gustado al encargado de
los asuntos de la Santa Sede en Turin y que no gustaba tampoco al ar-
zobispo, ni a muchas personas de las curias romana y turinesa, pero que
respondia a su idea de lo que debia ser un sacerdote o un salesiano. Don
Bosco, bien asistido por su larga experiencia personal en contacto con
muchos sacerdotes de su tiempo, trataba de transformar profundamen-
te la imagen del sacerdote para infundir en sus formandos aquellas ca-
racteristicas que él retenia fundamentales para un ejercicio mas eficaz
y actualizado de su ministerio sacerdotal en general y mas especifica-
mente en la Congregacién Salesiana de la que era Fundador. El queria
que aquel personaje lejano, que habia descubierto, desde nifio, en el
contacto con tantos sacerdotes contemporaneos suyos, y que producia
mas miedo que confianza, se transformara en un comparfiero de vida e
incluso de juego de sus j6venes, porque el juego y la alegria sana son
elementos esenciales de su pedagogia y de su sistema educativo.

En los Capitulos Generales, que es donde €l se sentfa m4s plenamen-
te inmerso en su funcién de formador de los cuadros directivos de su
Congregacién y, por consiguiente, de todos los salesianos, al tiempo
que dejaba siempre bien firme que el fin primordial de la misién sale-
siana es la salvacién de las almas, quiso dejar también claro a todos
que no basta cambiar instrumentos o métodos, sino que es necesario
precisar ciertos conceptos, por ejemplo el de la salvacién, que es al
mismo tiempo salvacién eterna y temporal, orientada al cielo, pero
atenta también a los intereses terrenos. El religioso salesiano, sacerdo-
te o laico, no podia continuar siendo tinicamente el hombre de lo eter-
no, sino también el hombre que se compromete personalmente en la
construccién tanto de lo sagrado como de lo profano, que administra
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atenta y devotamente las cosas de Dios y de la Iglesia y que promueve
obras sociales, de civilizacién y de cultura?®?.

Es evidente que con estos principios, la accién de la Congregacién
Salesiana terminaba por exigir un nuevo tipo de religioso y, por tanto,
una formacién nueva y un estilo de vida conforme al nuevo modelo.
En tiempos tan graves como aquellos que se estaban viviendo entonces,
el salesiano debia realizar su misién de un modo adecuado a la situa-
cién y con un talante renovado y actualizado. El sacerdote separado
del mundo y distante de la gente, con una alta autoestima de si y de la
dignidad de su estado, no servia para la pastoral entre los jévenes po-
bres. Si queria llegar a ellos, el salesiano debia hacerse compaiiero de
su vida y participe de sus intereses, conocedor de sus inquietudes y de
sus aspiraciones:

«Para tener éxito con los jévenes, estudiad a fondo el modo de usar con
ellos buenas maneras, haceos amary no temer, mostrady convencedlos
de que desedis la salvacion de su alma, corregid con paciencia y con
caridad sus defectos; sobre todo absteneos de pegarles. En una palabra,
procurad que cuando os vean, corran a vuestro lado y no huyan, como
hacen por desgracia en muchos lugares y, las mds de las veces, con
razoén, porque temen los golpes»*%,

He aqui cuales son las notas esenciales de la identidad de] salesiano
que emergen de estos Capitulos Generales presididos por Don Bosco.

1. El salesiano es un religioso que se ha entregado totalmente
a Dios y acepta y practica con alegria y coherencia los compromi-
sos que ha profesado libremente.

Esta convencido que de esta donacién total brota fundamentalmen-
te un potente dinamismo interior que él solo es capaz de despertar las
energfas mas profundas de cada uno, de hacer madurar personalidades
logradas y serenas, de producir en lo cotidiano frutos espirituales fe-
cundos, de alimentar caminos de purificacién y de construccién vir-
tuosa, de abrir a la santidad operativa.

202 Cf, P, STELLA, «Don Bosco e le trasformazioni sociali e religiose del suo tempo», en La
famiglia salesiana riflette sulla sua vocazione nella chiesa di oggi. Torino-Leumann, Elle Di Ci,
1973, pp. 145-170, sobre todo pp. 162-170.

23 Discurso de Don Bosco del 29 de julio de 1880» BS 4 (1880) 9, p. 11.
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2. El salesiano es un religioso que trabaja incansablemente por
la gloria de Dios y la salvacién de las almas, sobre todo de las de
los jovenes.

La gran pasién del salesiano, como la de Don Bosco, es la gloria de
Dios y la salvacion de las almas. Esto exige responsabilidad plena y
entrega total a la salvacién de los hombres, especialmente de los jévenes
mas necesitados. Trabajar por las almas, salvar las almas... es la inica
razén del ser salesiano. Don Bosco expresaba esta caracteristica con el
lema Da mihi animas, caetera tolle, que terminé siendo el emblema de
la Congregacién Salesiana y de todo buen salesiano.

3. El salesiano es un hombre de una equilibrada y madura
personalidad humana y espiritual.

En los Capitulos se insistié mucho sobre la integridad moral, pero
también sobre la obediencia responsable y solidaria y sobre la pobreza
coherente. En términos actuales, tal vez se podria decir que Don Bosco
insistfa en la necesidad de personas maduras y equilibradas para el
servicio educativo y para la vida religiosa en comunidad. En las pala-
bras de Don Bosco hay siempre una ausencia de patologia psicolégica
o religiosa y siempre un sano equilibrio.

4. El salesiano es un religioso que vive y practica en todo el
Sistema Preventivo.

El Sistema Preventivo, tipico de la espiritualidad salesiana, viene
descrito en los CG no solo como método educativo, sino como modo de
ser'y de obrar, que Don Bosco identificaba con «el espiritu de caridad y
dulzura» de san Francisco de Sales y que lo queria ver en los superiores
y en todos los socios, tanto en su vida personal, como en las relaciones
de unos con otros en el nivel en que cada uno se encontrara. Se trata de
un estilo flexible, que se adapta a las circunstancias, porque sabe descu-
brir y acoger las necesidades, los intereses y los gustos de cada uno para
hacerlo progresar poco a poco hacia una vida ascendente.

5. Elsalesiano es por vocacién un educador, que ama y se hace
amar.

El salesiano, como Don Bosco, no se entiende sino como educador,
que con caridad y amabilidad esta totalmente consagrado al bien de
sus alumnos, se preocupa por su crecimiento religioso y su progreso
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humano, no los trata mal, no los abandona nunca, esta siempre en
medio de ellos y los asiste y acompafia, soportando con alegria cual-
quier molestia y fatiga, es paciente y esta siempre dispuesto més a
perdonar que a castigar. Alguien que ama y se hace amar.

6. El salesiano es un hermano que vive en comunidad y crea
comunidad.

Con mucha frecuencia, Don Bosco insistia en los CG sobre la unién
de todos los socios entre si y sobre la comunidad como «un solo corazén
y una sola alma» en la cual reina la caridad fraterna. La figura del su-
perior como «padre amoroso» para con todos es la garantia de la uni-
dad. El superior no es el que manda, sino el que se cuida de los herma-
nos, va a su encuentro y los acompafia y los anima en su trabajo y en
su vida espiritual. Pero los hermanos deben responder con su confian-
za en los superiores y con su disponibilidad, para entre todos crear un
ambiente de familia, donde la caridad sea de verdad el vinculo de la
unién de todos.

Don Bosco deja bien claro que la educacioén no se da solo en la re-
lacién personal con el individuo, sino que es también cuestiéon de am-
biente; que es necesario ofrecer a los jévenes modelos de comunién
fraterna y que la comunidad como tal es el modelo y el instrumento
eficaz para educar y suscitar vocaciones.

El ser y hacer comunidad, el salesiano lo demuestra de un modo
préctico y concreto en su entera disponibilidad a la obediencia, enten-
dida salesianamente como la aportacién necesaria de cada uno para
realizar la misién comtin encomendada por Dios no a cada individuo,
sino a toda la Congregacion.

7. El salesiano es un consagrado que no se limita a ofrecer
ejemplos de virtud y de oracién, sino que sabe conjugar el estudio
con la actividad, la reflexién con la practica, la oracién con el
trabajo.

Para Don Bosco, una Congregacion religiosa en la sociedad laica de
este tiempo, no puede limitarse a ofrecer ejemplos de virtud personal
o de piedad, sino que debe ir al encuentro de las necesidades de la
gente y de un modo particular de los jévenes pobres; hacer signos con-
cretos de cercania, de comprensién, de amor y, en la medida que pue-
da, de eficacia practica.
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En suma, la figura del salesiano que emerge en los Capitulos Gene-
rales es la misma de Don Bosco, es decir, la de un buen pastor, un gufa
amable, un formador de almas, preocupado al méaximo por salvar al-
mas, instruir, implicar y orientar a la practica cristiana y a la vida de
perfeccién. Pero no debe pararse ahi. El buen salesiano, sacerdote o
laico, no deber ser solo el hombre de la trascendencia y la vida interior,
sino que debe empefiarse personalmente en la construccién de una
sociedad mas humana y mejor. Un administrador atento y devoto de
las cosas de Dios y de la Iglesia, pero, a la vez, un promotor de progre-
soy de cultura. Es decir, ensefia a otros a ser lo que él mismo es: ttil a
la sociedad, firme en la fe, coherente y feliz en su vocacién.

186



LOS CAPITULOS GENERALES
PRESIDIDOS POR DON RUA
(1889, 1892, 1895, 1898, 1901, 1904)

Los seis Capitulos Generales presididos por don Rua se desarrollaron
con normalidad y en un ambiente cordial y sereno. La autoridad moral
de don Rua, el conocimiento mutuo, el respeto por la tradicién y el
amor por Don Bosco y la Congregacién fueron factores decisivos a la
hora de crear una atmésfera de confianza y tolerancia mutua.

187



Esto no significa que no hubiera momentos de discusién animada,
e incluso de ciertas tensiones, frente a decisiones que tuvieron que
tomarse. Las hubo y en algtin momento fueron tensas, pero todo se
resolvi6 favorable y positivamente en el mejor espiritu salesiano.

Don Rua se sirvié de ellos para ejercer con generosidad y diligencia
su papel de padre, maestro, animador, formador y gufa de la Congre-
gacién. Al comienzo de las sesiones, y siempre que se le ofrecia la
oportunidad, tomaba la palabra para hacer alguna recomendacién,
explicar algin punto de las Reglas o comentar palabras de Don Bosco.
Era un modo, decia él, de compensar su ausencia y hacer oir la palabra
del amado Padre. Los textos mas usados fueron los Recuerdos a los
Directores y el Testamento Espiritual.

LA CONGREGACION EN LOS ANOS DE DON RUA

En el momento de su confirmacién como sucesor de Don Bosco (1888),
don Rua se encontré con una situacién bastante compleja y no facil de
gestionar. Afortunadamente se vio rodeado en un grupo de hombres
capaces, que habian sido formados por el Fundador y que estaban
preparados y dispuestos a sacar adelante la Congregacién. A esta situa-
cién tuvieron que hacer frente los Capitulos Generales.

Situacion financiera

Don Bosco dej6, en efecto, la Congregacion en dificultades financieras
considerables. Los inmuebles estaban a su nombre y los impuestos de
sucesion por si solos eran enormes. Ya en una reunién del CS en 1884,
don Cerruti calculaba que solo los impuestos sobre las instalaciones del
Oratorio se elevaban a mas de 300.000 liras?®, Las numerosas construc-
ciones que estaban en marcha requerian cuantiosos préstamos bancarios
que tenfan que ser devueltos a su tiempo. Ademas, hay que tener en
cuenta que la obra en América del Sur, especialmente la obra propia-
mente misionera, tenfa que financiarse integramente desde el centro.

24 Reuni6n del Capitulo Superior, 19 de septiembre de 1884. Lemoyne, «Actas», 35a, en
ASC D868, Consiglio Superiore, Verbali: FDB 1881 B9.
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Don Bosco sabia cudl era la situacién y habia dejado recomenda-
ciones especificas en su testamento espiritual:

1 Declarar una moratoria de todas las nuevas edificaciones.
2% No solicitar nuevos préstamos ni contraer nuevas deudas.

3* Hacer que todas las casas contribuyan, en un espiritu de solida-
ridad, para asumir los impuestos de sucesién®.

4* Unirse en un esfuerzo comiin para conseguir que la Congrega-
cién salga de los niimeros rojos, antes de emprender nuevas obras.

La situacion religiosa e institucional

A juzgar por las manifestaciones insistentes de Don Bosco y su preocu-
pacién por la vida religiosa y la disciplina de la Congregacién durante
la tltima década de su vida, hay que pensar que los fallos de los que se
lamentaba eran reales y el estado de la Congregacién necesitaba un
cuidado especial y continuo. Habia, pues, que analizar con cuidado la
situacién para poder asi poner remedio a los fallos.

Ciertamente la formacion religiosa, intelectual y profesional de los
salesianos era defectuosa, pues las estructuras para lograrla no eran
las méas adecuadas; se imponia, por tanto, como labor prioritaria el
desarrollarlas y actualizarlas.

También los oratorios, obra primordial de la Congregacién, debfan
ser modernizados para ampliar sus actividades. Digase lo mismo de las
escuelas. Sobre todo las escuelas de formacién profesional, cuya nece-
sidad se hacia sentir en todas partes, exigian programas y planes de
estudio para una ensefianza sistemética, tanto en el plano teérico como
en el practico.

El trabajo que tenia por delante don Rua era mucho. El sustituir a
Don Bosco suponia una enorme y comprometida responsabilidad.

En sintesis, la tarea que tenia que afrontar se puede resumir asf:
1° Conducir y buscar el bien de la Congregacién.

2° Asegurar la continuidad de la Congregacién.

25 [ a Congregacién no era una corporacién; Don Bosco habia hecho a don Rua su tinico
heredero universal.

189



3° Expandir y procurar el progreso de la Congregacién en una doble
dimensién: por un lado, la expansién numérica y geografica de las
obras, asi como la consolidacién de las ya existentes; y, por otro, la
formacién de un personal que permitiera no solo llevar las obras ade-
lante, sino potenciarlas en todos los sentidos.

4° Seguir y velar para que las tradiciones permanecieran inaltera-
das, conservandolas y llevandolas adelante para que sean la salvaguar-
dia de las reglas. Mientras vivié Don Bosco, €l buen espiritu y las tra-
diciones estaban garantizados, pero, con el paso de la primera
generacién salesiana, el peligro de dispersion se hacia sentir cada dia
mas palpablemente, por eso se imponia un doble esfuerzo, por un lado
el de mantener vivo el espiritu de Don Bosco; y, por otro, el dotarlo de
un dinamismo creativo capaz de adaptarse a las circunstancias y luga-
res en los que se iba implantando la Congregacién, manteniendo la mas
genuina fidelidad.

Esto suponia un intenso trabajo de reglamentacién, que fijara de
manera clara las tradiciones en los diversos aspectos y sectores de la
actividad de la Congregacion.

Afortunadamente, la Congregacién contaba con un Capitulo Supe-
rior joven, dindmico y muy identificado con el espiritu de Don Bosco;
con unos inspectores celosos y emprendedores y con un grupo de sa-
lesianos de gran categoria humana y espiritual?®. Todos estos temas y
preocupaciones seran objeto de estudio en los seis Capitulos Generales
presididos por don Rua.

2% Los miembros del Capitulo Superior:

— Don Domingo Belmonte (1843-1901), prefecto general, 45 afios.

— Don Juan Bonetti (1838-1891), director espiritual o catequista general, 49 afios.

— Don Antonio Sala (1836-1895), ecénomo general, 52 afios.

— Don Celestino Durando (1840-1907), asistente del prefecto general y director de la
casa madre, 48 afios.

— Don Francisco Cerruti (1844-1917), consejero general de estudios, 44 afios.

— Don José Lazzero (1837-1910), consejero de escuelas profesionales y enlace para las
misiones, 50 afios.

— Don Juan Bautista Lemoyne (1839-1916), secretario del Capitulo Superior, 48 afios.

Los inspectores en funciones:

— Don Juan Bautista Francesia (1838-1930), de la inspectoria de Piamonte, 50 afios.

— Don Francisco Cerruti (1844-1917), inspector de Liguria, 44 afios.

— Don Pablo Albera (1845-1921), inspector de Francia. Serfa mas tarde el segundo suce-
sor de Don Bosco (1910-1921), 43 afios.

190



La gran expansion numérica y geografica

El crecimiento de la Congregacién durante el largo rectorado de don
Rua fue espectacular. Basta recordar los nimeros:

SDB: de773 a 4.001
Casas: de 538 a 387
Inspectorias: de 6 a 35
Naciones: de 9 a 38

La Congregacion que dejé don Rua fue esencialmente la misma que
le dej6 Don Bosco, pero mas grande, mas regulada, més actualizada
«La fuente se habia convertido en rio»?".

LOS GRANDES RETOS

Esta rapidisima expansion numérica y geografica traia consigo grandes
retos a los que era necesario responder adecuadamente. Entre otros,
los retos de la consolidacién y renovacion de las estructuras de gobier-
no, la necesidad de mantener la unidad y el espiritu salesiano en am-
bientes y situaciones tan diversas, procurar nuevos miembros para
atender a las nuevas fundaciones y, a la vez, impedir lo més posibles
las defecciones, etc.

— Don Celestino Durando (1840-1907), inspector de la provincia romana, 48 afios.

— Don Santiago Costamagna (1846-1921), inspector de la provincia argentina. Posterior-
mente fue nombrado obispo, 42 afios.

— Don Luis Lasagna (1850-1895), inspector de la provincia uruguayo-brasilefia. Fue el
tercer obispo salesiano, 38 afios.

Personas de gran relieve e influencia:

— Mons. Juan Cagliero (1838-1926), director espiritual emérito y honorario; vicario
apostdlico de la Patagonia, vicario general del Rector Mayor para América. M4s tarde
llegarfa a ser cardenal de la Santa Iglesia, 49 afios

— Don Julio Barberis (1847-1927), maestro de novicios y director de formacién, 41 afios.

— Don César Cagliero (1854-1899), procurador general y director de la casa del Sagrado
Corazén en Roma, 34 afios.

— Don Juan Marenco (1853-1921), director a la muerte de Don Bosco, mds tarde seria
procurador general y obispo, 35 afios.

— Beato Felipe Rinaldi (1856-1931), después de ser el primer inspector de Espaiia, lle-
g6 a ser el tercer sucesor de Don Bosco (1922-1931). A la muerte de Don Bosco era
director, 32 afios

27 Pablo VI en el discurso de la Beatificacién de don Rua.
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Consolidacion y renovacion de las estructuras de gobierno

La fidelidad a Don Bosco no podia ser una fidelidad estatica, de inercia,
sino una fidelidad dindmica, tanto en el sentido de crecimiento externo
como en el sentido de crecimiento en profundidad y en organizacién
interna.

La expansién geografica exigia no solo consolidar y renovar las
antiguas estructuras, sino crear otras nuevas.

Respecto al Consejo Superior, era necesario especificar cada vez
con mayor precision el cometido de cada uno de los miembros y que
estos se mantuvieran en contacto con los hermanos mediante las cartas
mensuales, en las que cada miembro comunicara a todos sus activida-
des y diera las consignas de accién en el respectivo sector.

Las inspectorfas, creadas por Don Bosco para que ejercieran el go-
bierno ordinario en sus respectivas provincias o inspectorfa, debfan ser
oficialmente aprobadas por la Santa Sede y que una vez reconocidas
fueran consolidadas, dotandolas de la suficiente autonomia adminis-
trativa, organizativa y financiera para que pudieran desarrollarse ple-
namente, contando siempre con el respaldo y el asesoramiento suyo y
del Consejo Superior.

Los inspectores y directores deberian ser personas que por encima
de su nacionalidad trataran siempre ser fieles al espiritu salesiano y
procuraran el bien de la Congregacién.

Todo ello requerfa definiciones y normativas claras a las que atener-
se. Los Capitulos Generales jugaran en este aspecto un papel decisivo.

El reto de la unidad

No tardaron en manifestarse algunas tendencias centrifugas, como con-
secuencia natural de la expansién geografica y la diversidad en las que
se encuadraban las obras salesianas y de las que procedian los mismos
salesianos, ya no todos italianos, sino procedentes de los mas diversos
lugares y actuando en ambientes tan distintos y distantes de Valdocco.

Era imprescindible la unidad dentro de la diversidad y mantener el
equilibrio entre la tradicién y la necesidad de renovacion, entre las
tendencias expansivas y la necesaria consolidacién de las obras.
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Para responder a este reto, don Rua, con su Consejo Superior (CS)
y a través de los Capitulos Generales, sigui6 las mismas pautas ya tra-
zadas por Don Bosco, es decir, una Congregacién fuertemente jerar-
quizada y centralizada, pero a la vez participativa y colegiada. La au-
toridad méaxima seguia centrada en la persona del Rector Mayor, pero
el gobierno de la Sociedad se distribuia jerarquizada y coordinadamen-
te a través de otros organismos: el CS, los inspectores, los consejos
inspectoriales, los capitulos inspectoriales, los directores y los consejos
de las casas.

Todo esto tuvo que ser estudiado y decidido en los Capitulos Gene-
rales que eran el 6rgano supremo legislativo, disciplinar y administra-
tivo de toda la Congregacién. En ellos se institucionalizaron las inspec-
torias, se regularon los estudios, se sistematizaron los noviciados, se
realizé una ordenacién de todas las deliberaciones de los Capitulos
Generales, se reformaron algunos articulos de los Reglamentos y se
pusieron al dia con la nueva legislacién algunos aspectos de las Cons-
tituciones, etc.

Conservacion de las tradiciones
y del espiritu de Don Bosco

Es otro de los grandes retos planteados por la expansién de la Congre-
gacién y por el progresivo distanciamiento con respecto a los origenes
y a las personas que habian dado inicio a la Sociedad Salesiana. Cada
vez eran mas los salesianos que no habian conocido a Don Bosco y no
se habian formado por él o por los que habian tenido un contacto di-
recto con él. Para responder a este reto, ademas de los contactos per-
sonales o epistolares del Rector Mayor y de sus inmediatos colaborado-
res, los Capitulos Generales incluian siempre algiin tema relacionado
con el espiritu de Don Bosco.

Las vocaciones

Para mantener la siempre creciente expansion, era absolutamente ne-
cesario reclutar nuevas vocaciones e impedir al maximo las defecciones
que constantemente se producian. Fue este uno de los temas recurren-
tes en los Capitulos.
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En el X CG se presenté una estadistica alarmante sobre los abando-
nos entre los afios 1894 a 1904. El Capitulo nombré una comisién para
que estudiara el informe y sugiriera al Capitulo soluciones. Se estudia-
ron las principales causas y se propusieron como principales remedios:
que los superiores tomen conciencia de su responsabilidad; que los
directores sean los responsables del progreso espiritual de los socios,
convirtiéndose en verdaderos directores espirituales; la ejemplaridad
de los buenos maestros; el cuidado de la moralidad integral; la practica
del Sistema Preventivo; la paciencia y el buen trato con los jévenes; el
trabajo y la buena conducta de los salesianos; la promocién de la de-
vocién a Marfa Auxiliadora; hablar con frecuencia de Don Bosco y de
la Congregaci6n; promover las compaiiias religiosas tradicionales en
las casas salesianas. No habia que mirar solo el niimero, sino también
la calidad de las personas.

El problema de la formacion de los salesianos

Con la expansi6n de la Congregacion y la necesidad de personal bien
formado, se sentfa la necesidad de una mayor regularidad y seriedad
en la formacién de los jévenes salesianos.

Los problemas se presentaban, sobre todo, en relacién con el novi-
ciado y la regulacién del curriculo formativo hasta el sacerdocio.

Los Capitulos Generales se ocuparon repetidamente de este problema.

Se determiné que se crearan casas de formacién adecuadas para
estudiantes de Filosoffa y Teologia; se instituy6 el trienio practico entre
los estudios de Filosofia y Teologia para solucionar por un lado la ne-
cesidad de jévenes asistentes en las casas y asegurar unos estudios
regulares de Teologia.

Por otro lado, se vio la necesidad de permitir estudios universitarios,
incluso antes de ser ordenados sacerdotes, pero teniendo bien en cuen-
ta los numerosos peligros que esto comportaba.

Otro grave problema en la formacién era el de los confesores. Una
vez que los directores dejaron de ser confesores ordinarios, se vio la
necesidad de buscar confesores bien formados para las casas.
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Las practicas de piedad y del canto en la iglesia

Preocupaba también la formacién litiirgica, las ceremonias y la reno-
vacién, siguiendo las directivas de la Iglesia, del canto y la musica.

Otra cuestién relativa a este punto era la de la uniformidad de las
oraciones y las pricticas de piedad. Se consider6 como libro de oracio-
nes para uso de los colegios salesianos El joven cristiano, de Don Bosco,
y se favoreci6 el rezo en latin y en las lenguas patrias.

Otros problemas

Se afrontaron también otros muchos temas de actualidad. Por ejemplo
el tema de la cuestién obrera, acentuado en aquellos afios por la publi-
cacién de la enciclica de Leén XIII Rerum novarum.

Asimismo, el problema de la emigracién y el trabajo de los salesia-
nos en este campo. Desde Don Bosco los salesianos habfan tenido un
cuidado muy especial con los emigrantes. La expansion de la Congre-
gacion en el extranjero fue provocada en gran parte por la necesidad
de atender a los emigrantes de las naciones europeas donde se habian
instalado los salesianos. Caso especial fue el de los emigrantes polacos.

Al extenderse la actividad de los salesianos con los emigrantes a
otras areas diversas, en tiempos diversos y con necesidades diversas,
los salesianos tenian que adaptarse a ellas para responder debida y
eficazmente caso por caso.

ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES

Durante los afios de los Capitulos Generales presididos por don Rua se
sucedieron algunos acontecimientos importantes, que directa o indi-
rectamente tuvieron su repercusién en los mismos.
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El Congreso de Bolonia sobre
los Cooperadores Salesianos en 1895™

En sus viajes para visitar las casas de Italia y de Europa, don Rua pudo
constatar el auge que estaba tomando la asociacién de los cooperado-
res salesianos.

Convenia organizarlos y darle a todo ese mundo un espiritu; Don
Bosco lo consideraba como una tercera orden salesiana. Su razén de
ser, no siempre bien comprendida, la explicé Don Bosco en una con-
versacion con don Lemoyne, el 19 de marzo de 1884: «El verdadero fin
de los Cooperadores no es ayudar a los salesianos, sino ayudar a la Iglesia,
a los obispos y a los sacerdotes bajo la direccion de los salesianos. Soco-
rrer a los salesianos no es mds que ayudar a las innumerables obras de la
Iglesia catdlica».

Por eso, don Rua crefa que habia que interesar a las diécesis. Con-
vocé para el 12 y 13 de septiembre de 1893, junto a la tumba de Don
Bosco en Valsalice, el Primer Congreso de directores diocesanos de los
Cooperadores de Italia. Ya en la sesion de apertura, don Rua quiso
mostrar que Don Bosco, por su respeto a la jerarquia, queria «situar a
todos los obreros del bien, junto a los obispos y, por su medio, con el
Vicario de Jesucristo» El resultado del encuentro fue muy satisfactorio.

Se dio un paso més en la organizacién cuando don Rua publicé en
1894, una guia para los responsables de la Pia Unién. Seria el «<Manual
tedrico y prdctico al uso de los “decuriones”y directores de la Pia Asocia-
cion de los Cooperadores Salesianos».

El éxito del congreso de directores diocesanos en Valsalice, le ins-
piré al cardenal Domenico Svampa, arzobispo de Bolonia, la idea de
realizar un congreso, no solo de los cuadros dirigentes, sino de todos
los Cooperadores de Italia y de otros paises. El cardenal era gran ad-
mirador de Don Bosco y deseaba tener a los salesianos en su ciudad. A
don Rua le gustd6 la idea y le propuso tener ese magno Congreso sale-
siano en su ciudad de Bolonia. Su Eminencia tomd el asunto como algo
propio y lanzé la idea a la gente.

28 Cf. F. DESRAMAUT, Vida de don Miguel Rua, Madrid, Editorial CCS, 2009, 223-234.
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El salesiano don Esteban Trione (1856-1935), gran orador y perfec-
to organizador, se encargaria de hacer la propaganda y llevarlo adelan-
te. Fue programado para los dias 23 al 25 de abril de 1895.

La jornada del 23 de abril comenzé con la sesién de apertura en la
basilica de Santo Domingo. A las ocho de la mafiana se inicia el desfile
de una gran procesién desde la sacristfa: clérigos, sacerdotes, parrocos,
canénigos, don Rua, 21 obispos y arzobispos, los cardenales de Ravena,
de Ferrara, de Mil4n y, por iltimo, el cardenal Svampa, que celebr6 la
misa pontifical del Espiritu Santo.

Habia representantes de 39 periédicos italianos de todas las tenden-
cias; de cuatro espafioles, de siete austriacos, de 40 franceses, de un
diario aleman, de tres suizos y de dos ingleses.

El Congreso estaba dividido en cuatro secciones: 1) Educacién e
instruccion; 2) Misiones salesianas; 3) Prensa; 4) Organizacion de la
Pia Uni6n de Cooperadores Salesianos.

Las diversas secciones elaboraron numerosas propuestas a prop6-
sito, sobre todo, de la contribucién de los cooperadores a la educacién
religiosa de los muchachos; de su participacion en la catequesis en la
familia y en las parroquias; en su deseo de introducir en las escuelas
primarias publicas la ensefianza religiosa, del modo y el sentido que-
ridos por la Iglesia; la preocupacién de poder escoger para sus hijos
escuelas y colegios que respondan a sus criterios plenamente inspirados
en la fe y la moral catélicas; la ayuda que deben dar a los emigrantes;
la lucha en contra de la prensa inmoral e impia y su apoyo a una pren-
sa popular de buena calidad...

En cuanto acabé el Congreso, don Rua se apresuré a dirigir a todos
los salesianos una circular, en la que subrayaba que el Congreso habia
resaltado magnificamente la bondad del Sefior «con los humildes hijos
de Don Bosco». Todo habia sido extraordinario y el éxito obligaba a
dar gracias a Dios y a Maria Auxiliadora.

Al término de su circular, don Rua hacia votos para que el Capitulo
General convocado para septiembre, ayudara a los salesianos a respon-
der a las expectativas de sus cooperadores.
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Consagracion de la Congregacion
al Sagrado Corazon de Jesiis

Desde hacia muchos afios, don Rua deseaba realizar un proyecto del
heroico salesiano Andrés Beltrami (1870-1897), quien al final de una
biografia de santa Margarita Maria, apéstol del Sagrado Corazén, él
habia escrito: «Quieran nuestro amable Redentor y su Santisima Ma-
dre, considerar siempre a la Sociedad Salesiana como su hija muy
amada y adornarla de las flores mas escogidas de sus bendiciones. Y,
si mi palabra no es demasiado atrevida, formulo solemnemente el voto
de que la Sociedad Salesiana sea solemnemente consagrada a ese Co-
razén adorable, de donde se derramaran para ella nuevas gracias de
vida eterna».

En 1899, don Rua habia deseado que cada salesiano hiciera su pro-
pia consagraci6n al Sagrado Corazén, pero pensaba que debia tener
en cuenta el voto de Beltrami. Después de mucho reflexionar y pedir
consejo al cardenal protector sobre la oportunidad y las modalidades
de una consagracién al Sagrado Corazén de toda la Sociedad Salesiana,
crey6 que habia llegado el momento de actuar.

Don Rua proponia para este acto publico, la noche del 31 de diciem-
bre de 1900, al abrirse el nuevo siglo.

Esta consagracién solemne se harfa en la noche del 31 de diciembre
al 1 de enero en el momento en que se pasa de un siglo a otro. Don Rua
y su Capitulo Superior harfan la consagracién de toda la Congregacién.

La ceremonia del 31 de diciembre de 1900 iniciaba un siglo de am-
plio desarrollo de la Sociedad Salesiana, pero también de mucho su-
frimiento.

La coronacion de Maria Auxiliadora en Turin (1903)

La fecha del 17 de mayo de 1903, «se escribira con letras de oro en los
anales de la Congregacién», anunciaba don Rua en su «carta edifican-
te» a los salesianos, el 19 de junio de ese mismo afio. En efecto, aquel
dia, el cardenal Richelmy, a peticién de don Rua, coroné solemnemen-
te laimagen de Marfa Auxiliadora en su iglesia de Turin. Para don Rua,
coronar la imagen en Valdocco, era como el triunfo de Maria.
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Con esta ocasion se celebré el tercer Congreso Internacional de
Cooperadores Salesianos, que reunié entre el 14 y 16 de mayo, a una
multitud de amigos y de bienhechores de Don Bosco.

La prohibicién a los directores de confesar a sus siibditos

Desde los primeros tiempos del Oratorio y de la Congregacién los di-
rectores eran los confesores ordinarios de las casas. Entraba dentro del
concepto que tenfa Don Bosco del director como padre y guia espiritual
de la comunidad.

La Santa Sede, atenta a garantizar, por un lado, la libertad y la au-
tonomia personal y, por otro, la autenticidad del sacramento de la con-
fesién, vio la necesidad de intervenir, para evitar posibles o reales abu-
sos, decretando que los superiores no fueran confesores de sus stibditos.
En un primer momento se creyé que por privilegio la Congregacién
Salesiana estaba excluida de este decreto. Pero en 1901, el Santo Oficio
publicé el decreto Quod a Suprema en el que se prohibia que el director
salesiano fuera el confesor ordinario de su casa y dictaminé que este
articulo se eliminara de los reglamentos de la Congregacién.

Esta prohibicién modificaba, notablemente, la concepcién y la pra-
xis del director salesiano. Suponia renunciar a uno de los elementos
carismaticos de la figura del director; la prohibicién atentaba en contra
de una de las mas firmes tradiciones de Don Bosco. Asi lo entendi6 don
Rua, que traté por todos los medios de impedirlo o, al menos, de miti-
gar sus efectos?®. Aunque hizo saber su total obediencia, pidié al pro-
curador que tratara de conseguir que la comunicacién a las casas se
difiriera para poder aclarar las dudas que el decreto suscitaba. Estas
dudas, enviadas al Santo Oficio, fueron no solo desestimadas, sino

29 Segin las ensefianzas de Don Bosco, la confesion frecuente, bien hecha y, preferen-
temente, con un confesor estable, es uno de los elementos principales del método educativo
y santificativo salesiano. El director es el maximo responsable de la formacién espiritual de
los miembros de su comunidad. Es decir, al menos en teoria, el director salesiano deberfa
identificarse con la figura de un director espiritual. Las Constituciones no decian nada al
respecto, pero ésta era la tradici6n y asi habia sido codificada en las Deliberaciones del I CG
(1877) que establecian que: «El Rector Mayor es el confesor ordinario en cualquier casa de la
Congregacién donde se encuentre. En cada casa el confesor ordinario es el Director, pero en
casos particulares cada uno es libre de confesarse también con otro sacerdote».
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consideradas como una maniobra dilatoria para no cumplir lo orde-
nado en el decreto.

Don Rua, ignorando que esta clase de decretos del Santo Oficio solo
pueden ser explicados o aclarados por el mismo Santo Oficio o por el
Papa, pidi6é a don Luigi Piscetta elaborar una serie de aclaraciones a
los posibles interrogantes que la aplicacién del Decreto podia generar.
El Santo Oficio tuvo conocimiento de la interpretacién de don Piscetta
e hizo notar que el mismo hecho de presentar este texto constituia una
violacién expresa del Decreto, ya que cualquier comentario sobre el
mismo debia ser aprobado por el Santo Oficio, mostrando su descon-
tento y exigiendo que se retiraran todas las copias distribuidas. Convo-
c6 a don Rua para hacerle ver la gravedad de la situacién y la obligacién
de aplicar el decreto y fue duramente advertido por sus continuas mues-
tras de desobediencia a las disposiciones de la Santa Sede. Muy apesa-
dumbrado, don Rua se vio obligado a abandonar Roma, sin conseguir
la audiencia que habia solicitado con Leén XTII.

La eleccién del papa Pio X (4 de agosto de 1903) abrié una nueva
esperanza para la modificacién de algunas de las rigidas normas del
Decreto. Don Rua pidié una audiencia, que se produjo en la mafiana
del 3 de noviembre de 1903. En ella aprovech6 la ocasién para presen-
tarle al Papa algunas peticiones que hacian referencia al tema de las
confesiones, entre ellas, la renovacién de la facultad personal para él de
confesar en cualquier diGeesis y la de que, ante ciertos casos de necesi-
dad, los superiores salesianos quedaran dispensados de la obediencia al
decreto Quod a Suprema. Pio X concedié a don Rua todo lo solicitado.

En medio de este conflicto, don Rua se debati6 entre dos fidelidades:
la obediencia a una tradicién que provenia del mismo Don Bosco y la
docilidad a las nuevas disposiciones de la méxima autoridad de la Igle-
sia. Después de un periodo inicial de titubeos y reticencias, no sin un
profundo padecimiento interior, asumié y aplicé las nuevas normas
sobre la confesién.

Las consecuencias eran graves respecto a la figura del director y
para la direccién espiritual de los hermanos y de los chicos, por eso
don Rua se preocup6 mucho de que el director recuperara la paternidad
propia del director salesiano, evitando que abandonase las responsa-
bilidades espirituales de su servicio, y de la biisqueda de confesores
id6éneos que pudieran ejercer un papel activo en la direccién espiritual.
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La separacion juridica de las Hijas de Maria Auxiliadora

Otro hecho que puso a prueba la fidelidad a Don Bosco por parte de la
Congregacién y del Rector Mayor fue la separacién juridica entre el
Instituto de las Hijas de Marfa Auxiliadora (HMA) y la Congregacién
Salesiana. Don Bosco las habfa fundado dependientes de los salesianos.
El Rector Mayor era también su superior mayor?'?. Y como tal ejercfa en
todos los casos en los que lo requerian las Constituciones de las HMA.

En mayo de 1905, le lleg6, en nombre del Santo Padre, una peticién
para que las constituciones de las HMA fueran cambiadas y adaptadas
a las normas de la Santa Sede, en las que se determinaba que ningtin
instituto femenino debia ser dependiente de otro masculino que tuvie-
ra la misma finalidad.

Don Rua en este caso, contrariamente a lo que habia hecho en el caso
de la prohibicién de confesar a los directores, aunque sentfa en el alma
el tener que renunciar a algo que consideraba como herencia sagrada
de Don Bosco, se mantuvo sereno y acepté con humildad lo dispuesto
por la Santa Sede. No pronunci6 palabra, ni hizo el menor movimien-
to para obtener alguna modificacién o atenuacién a lo dispuesto.

Se daba la circunstancia que en 1905 se debia celebrar el V Capitu-
lo General del Instituto de las HMA y en él se dio a conocer la decisién
de la Santa Sede.

Don Rua antes y después de la separacién, garantiz6 la fidelidad de
las salesianas al espiritu de Don Bosco. Vino a menos su papel como
superior, pero no el de padre, y acrecent6 el sentido de identidad y de
misién en el espiritu comin.

210 Agf 1o decian las constituciones de HMA: «El Instituto est4 bajo la alta e inmediata
dependencia del Superior General de la Sociedad de S. Francisco de Sales, al cual dan el
nombre de Superior Mayor».
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V CAPITULO GENERAL
(1889)

Don Rua, el continuador fiel de Don Bosco.

Lugar: Turin-Valsalice

Fecha: Del 2 al 7 de septiembre de 1889

Rector Mayor: Don Miguel Rua

Moderador: Don Celestino Durando

Capitulares: En total fueron 45: los siete miembros del Capitulo Superior, los inspectores de
Europa y América (o el delegado suyo), el procurador general, los directores de Europa,
un director por cada inspectoria de América y el maestro de novicios. Asistieron también
cuatro consultores, con voz activa, pero sin derecho a voto
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El V Capitulo General (V CG) nacia rodeado de muchas expectativas
y temores. Era el primero sin Don Bosco y el primero presidido por
don Rua, a poco mas de un afio de la muerte del siempre recordado y
amado Fundador.

Es verdad que don Rua habia tomado parte muy activa en los Capi-
tulos Generales anteriores y que el cuarto practicamente lo habia diri-
gido él, pero siempre estaba detras la amable, indiscutida y querida
presencia de Don Bosco.

Don Rua habia sido confirmado como Rector Mayor y parecia que
ya habia desaparecido el peligro de anexi6én de la Congregacién sale-
siana a otra de mayor tradicién; sin embargo, todos sabian que los ojos
de Roma miraban atentamente lo que hacian los salesianos. El Capi-
tulo General era un banco de prueba y una ocasion estupenda para
demostrar la madurez sea del nuevo Rector Mayor, sea de los princi-
pales responsables de la Congregacién. Habia, pues, mucho en juego
en este primer Capitulo General sin Don Bosco.

El capitulo se desarroll6 con plena normalidad. No hubo voces dis-
cordantes y los temas se trataron con seriedad y con absoluta natura-
lidad, incluso cuando se producian contrastes de opiniones. Hubo
cierta controversia sobre la utilizacién de la musica de don Cagliero,
que ya no cumplia plenamente las nuevas directivas litdrgicas de la
Iglesia, pero todo quedé en un plano teérico, pues en el fondo todos
estaban de acuerdo en lo fundamental.

Después del Capitulo, don Rua no hizo ningtin comentario, pero te-
nemos el testimonio de don Lazzero que escribia a Mons. Cagliero, au-
sente del mismo: «Todos se fueron satisfechos con nuestro Superior Mayor:
gracias al Serior por ello». Efectivamente, las cosas habian ido a pedir de
boca y don Rua se afianz6 como el nuevo padre de la Congregaciéon.

TEMAS

Doce temas se habian propuesto para ser tratados en el Capitulo. Para
su estudio fueron nombradas otras tantas comisiones, las cuales, una
tras otra, fueron presentando sus conclusiones a la asamblea, donde
serfan discutidas.

204



LoOS ESTUDIOS

Propuesta: Estudios teolégicos y filosdficos. Si conviene cambiar los
libros de texto, ¢cudles serian? ¢Qué mejoras habria que introducir
en el estudio de la Filosofia, de la Teologia y de la Hermenéutica?

La cuestién de los estudios en la Congregacién venia de lejos. Una de
las objeciones mas repetida contra la aprobacién de las Constituciones
habia sido la falta de garantias en la formacién de los clérigos. Don
Bosco, para contrarrestar esta afirmacién, habia incluido en las Reglas
el capitulo XII sobre el estudio. Pero lo habia redactado de modo tan
equivoco que dejaba un amplio margen a la interpretacién personal.

En efecto, el articulo 6 dice lo siguiente: «Los miembros, mientras se
dedican a los estudios prescritos por las Constituciones, no se apliquen
demasiado a las obras de caridad de la Sociedad Salesiana, si no se ven
obligados por la necesidad, porque esto suele ocasionar un grave dafio a
los estudios». El adverbio demasiado no estaba en la edicién latina apro-
bada por la Santa Sede, sino que fue afiadido por el mismo Don Bosco,
e indica claramente su pensamiento de que los salesianos en los afios de
estudio se dediquen también a las obras de caridad propias de la Con-
gregacion, a condicién de que lo hagan de una manera moderada.

De hecho, las cosas siguieron como durante la vida de Don Bosco,
pero no todos estaban de acuerdo con esta forma de hacer los estudios.

En el momento del V CG, la situacién en lo que se referia a los es-
tudios de los salesianos estaba asi: algunos, pocos, iban a estudiar a la
Universidad Gregoriana de Roma, otros asistian a clases en el semina-
rio, pero la mayor parte lo hacian en las casas salesianas. En este caso,
los profesores eran sacerdotes salesianos o externos y todos los estu-
diantes tenian que realizar los examenes de los tratados estudiados ante
examinadores nombrados por el Consejero Escolastico General.

No era ciertamente la forma mas seria de hacer los estudios ecle-
siasticos y el Capitulo querifa tratar el asunto. En el esquema, prepara-
do por la comisién encargada de estudiar el tema y presentado a la
asamblea por don Bertello, se expresaba el deseo de que se promovieran
mas los estudios, a la vez que se lamentaba la situacién actual y se ex-
ponian las causas que la originaban: falta de un curso regular y dificul-
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tad de realizar un estudio serio en los colegios por las muchas ocupa-
ciones que, tanto los profesores (normalmente el director) como los
clérigos estudiantes, tenfan. Ademas, bastantes estudiantes eran admi-
tidos a la Teologia sin una conveniente preparacion.

Ante esta situacién, la comision pedia:

1° Que cuanto antes se cumpliera lo dispuesto en las deliberaciones
de los Capitulos Generales anteriores, que disponian que en cada ins-
pectoria se abriera un estudiantado y, hasta que esto no fuera posible,
se observaran las siguientes disposiciones:

¢ Se tuvieran con regularidad en cada casa cinco horas de clase
semanales y en ellas se preguntaran y se hicieran recitar por tur-
no las lecciones.

¢ Cuando esto no se pudiera realmente hacer, se tuviera semanal-
mente una reunion presidida por el director u otro encargado, en
la que se expusiera seriamente la parte asignada para el estudio
de cada dia o cada tres dias o cada semana.

* Se tuviera una reunién mensual en la cual se repitiera toda la
parte estudiada o la que se debia estudiar durante todo ese mes.

* Los directores se comprometieran escrupulosamente para que
los estudiantes de teologia dieran regularmente los exdmenes de
todos los tratados asignados para cada afio.

2° En la distribucién del personal de las casas, se tuviera bien en
cuenta establecer una persona apta para la ensefianza de la Teologia,
y se le dejaran tiempo y comodidad para cumplir este empefio.

3° Se proponfan cinco afios, en lugar de cuatro, para el estudio de
la Teologia.

4° Para cumplir lo prescrito sobre los estudios filoséficos y litera-
rios, se proponia un examen especial para ser admitidos al primer
curso filoséfico (correspondia al noviciado).

Se discuti6é mucho, se hicieron muchas propuestas, pero no se llego
a ninguna conclusién nueva. Se pregunté si podia haber profesores
externos, siendo la respuesta de don Rua que preferentemente fueran
salesianos y, cuando hubiera que acudir a un extrafio, que fuera una
persona bien preparada y prudente.

206



Se rechaz6 la propuesta de hacer un examen para ser admitido al
primer afio de Filosofia.

Se discutié mucho sobre los textos mds aptos para los estudiantes
salesianos. Se decidi6 seguir con los que habia (Hurter, Sala, Schoup-
pe) y dejar la cuestién para otra ocasién.

LLAS CASAS DE NOVICIADO Y ESTUDIANTADO

Propuesta: Casas de noviciado y de estudiantado. Si las casas de novi-
ciado y de estudiantado deben ser mantenidas por las casas inspecto-
riales. Si con la ayuda proporcionada de las casas particulares de cada
inspectoria. Si con la continua ayuda del Capitulo Superior.

Se preguntaba sobre todo sobre la financiacién de las casas de forma-
cién: ¢quién debia mantenerlas?, ¢cada inspectoria, el Capitulo Supe-
rior? Hasta ese momento eran mantenidas por el Capitulo Superior.
Ahora se pedia que fueran mantenidas por las inspectorias. El proble-
ma se planteaba porque con la expansién de la Congregacién se habian
multiplicado los noviciados y las casas de formacién, y esto suponia
demasiado cargo al Capitulo Superior.

Las opiniones eran muy contrastantes, por multiples razones. Los
que sostenian que la financiacién corriera a cargo del Capitulo Superior
argumentaban: que no todas las inspectoria tenian noviciado, y unas
tendrian mas gastos que otras; que algunas inspectorias, como la de
Francia, no tenian casas de beneficencia ni medios de financiacién;
que, segln las deliberaciones, el Capitulo Superior recibia el dinero
sobrante de las inspectorias; que si el Capitulo Superior financiaba
estas casas, podia més facilmente disponer del personal, fuera cual
fuera la inspectoria a la que perteneciera; etc.

Por el contrario, los que opinaban que debian ser las inspectorias
alegaban como razones que si las inspectorfas financiaban sus propias
casas, los inspectores, teniendo que proveer para la formacion de su
personal, se empefiarian mas en buscar los medios necesarios para
atenderlas lo mejor posible, por ejemplo, haciendo llegar a los bienhe-
chores la necesidad de ayuda para este fin, presionado més a los direc-
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tores de las casas para que entregaran el dinero sobrante o imponiendo
una cuota proporcionada a cada casa, etc.; por su parte, los bienhecho-
res, sabiendo que su dinero iba a favor de las vocaciones de su regién,
serian mas generosos...

La comisi6n, después de examinar todas las propuestas llegé a la con-
clusién de que no se podia establecer una norma general, y propuso que
las casas de Europa siguieran a cargo del Capitulo Superior tal como se
venia haciendo y tal como era la opinién de la mayoria de los proponen-
tes. Las inspectorias de América, dado que ya el Capitulo Superior se
encargaba de la formacién de la mayor parte del personal adscrito a aque-
llas misiones, financiarfan ellas mismas sus noviciados y estudiantados.

En definitiva, la discusién no llegé a ninguna conclusién. Don Rua
propuso que se dejara para otro Capitulo General, pero el presidente
de la comisién, don Albera, pidié que se sometiese a votacién. El resul-
tado fue: 32 votos a favor de que el tema se dejara para otro Capitulo
General y 13 votos en contra. Se dej6, pues, para otro Capitulo.

ASISTENCIA A LOS SOCIOS MILITARES

Propuesta: Asistencia continua a los socios obligados al servicio militar.
Carta de presentacion al obispo o al pdrroco donde el militar tenga su
residencia. Correspondencia mensual con el miembro del Capitulo
Superior encargado de los asuntos militares, y también con el director
de la casa de la cual ha salido el socio. Certificado de confesion sema-
nal o, al menos, bimensual. Los socios militarves sean dotados de libros
Oportunos.

Se establecieron algunas normas: que todos vayan provistos de una
carta del Rector Mayor para el obispo, el parroco u otro sacerdote
donde residan; que donde haya una casa salesiana se dirijan a ella; que
mantengan correspondencia mensual con el director de la casa de la
que han salido y que el director cuide de que hagan los estudios que
puedan hacer y les facilite los libros necesarios, asi como las ayudas
materiales que precisen y tenga informado de todo ello al inspector.

Por su parte, los socios militares manden a su director un certifica-
do de confesi6én al menos mensual.
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LLAS VACACIONES DE LOS SOCIOS, NOVICIOS Y ASPIRANTES

Propuesta: Vacaciones estivales para los socios y para los novicios y
aspirantes: tiempo, lugar y modo oportuno. Impedir ir a las casas de
los parientes después de los ejercicios espirituales a los novicios y a
los aspirantes.

Con respecto a los socios, se reafirmé el principio de que el espiritu de
pobreza y de sacrificio de la Congregacién no permite a los socios unas
vacaciones propiamente dichas y menos en casa de parientes. No estar
dispuesto a este sacrificio es indice de falta de verdadera vocacién.

Pero se ve la conveniencia de tener algin tiempo de descanso du-
rante las vacaciones estivales, bien en la propia casa, bien en otra casa
de la Congregacién, donde puedan descansar y cuidar su salud.

Se recuerda que Don Bosco recomendaba siempre hacer algin tra-
bajo durante las vacaciones; asi lo hizo él con los primeros chicos del
Oratorio. Les recomendaba algunas lecturas y él mismo les explicaba
las cartas de san Jer6nimo u otras, pero los ocupaba a todos. A ejemplo
suyo, los directores de las casas asignen a cada uno alguna ocupacién
particular.

Est4 prohibido jugar a las cartas. Se puede jugar al ajedrez y a las
damas, etc. Pero se recomiendan los juegos de movimiento que ocupen
el cuerpo y la mente.

En cuanto a los novicios, se determina que no vayan a las casas de los
padres o parientes. A los aspirantes se les puede permitir ir a sus casas
antes de hacer los ejercicios espirituales para entrar en el noviciado, pero
con prudencia y manteniéndose en relacién con sus directores.

REVISION DEL REGLAMENTO DE LAS PARROQUIAS

Propuesta: Revision del Reglamento de las parroquias regidas por los
salesianos. ¢ Qué modificaciones se deben introducir?
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Se reafirmé el principio de que en lo posible no se acepten parroquias,
pero el problema es que hay razones superiores (Papa, gloria de Dios,
bien de las almas) que obligan a aceptarlas.

En este caso se pregunta cual debe ser la relacién entre el director
de la casa y el parroco, en el caso de que junto a la parroquia haya un
colegio o una comunidad salesiana. Lo ideal seria que hubiera separa-
cién, pero es complicado y no siempre puede hacerse.

La discusién fue animada y las opiniones diversas. La casuistica de
la situacién y de los casos de mutua relacién era muy variada y daba
pie para tomas de posicién muy diferente, segiin el enfoque desde el
que se contemplaran.

Al final se noté, por un lado, el escaso conocimiento de la legislacién
canénica al respecto y, por otro, que no habia todavia suficientes ex-
periencias en este campo y que, por tanto, se vota por mayoria absolu-
ta (37 a 7) que era mejor que el tema fuera estudiado por el Capitulo
Superior, para ser discutido en otro Capitulo General. Mientras tanto,
las cosas debian seguir como hasta ese momento.

PATRIMONIO DE LOS SOCIOS

Propuesta: Modo de proceder en la propiedad y administracion de los
patrimonios de los hermanos. Cémo deben regularse los directores y
los inspectores en lo relativo al patrimonio de los propios dependientes.

Sobre este tema se constat6é que eran muy pocos los que habian res-
pondido y que la mayoria se declaraba incompetente para dar una
respuesta, por lo que era mejor que el Capitulo Superior examinase el
asunto con los inspectores y que después se informara a todos.

El tiempo dedicado a este tema se aproveché para algunas cuestio-
nes presentadas por los capitulares. Asi, don Costamagna aprovech6
para hablar de ciertas riabricas litirgicas que no se hacian bien: la sefial
de la cruz, las lecturas y el final de ciertas oraciones. Otros insistian en
que se debia ensefiar a decir la misa correctamente.

También se hablé de los privilegios, ya que era conveniente que
todos, incluso los cooperadores, los conocieran para que se pudieran
aprovechar espiritualmente de ellos.
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Don Rua aproveché para dar algunos avisos: «Sucede que los direc-
tores ordenan cosas a los dependientes, mientras estos estan ya ocupa-
dos en cosas que otros les han mandado, y que los reprenden injusta-
mente. Ruego que, antes de refiir o de retirar a uno del trabajo que esta
haciendo, se informe bien, pregunte y, si el hermano dice que est4
cumpliendo 6rdenes de otro, no lo retire, sino que hable con el otro
superior y, si lo cree conveniente, le diga que le retire el mandato. De
lo contrario, pareceria que hay desacuerdo entre los superiores y esto
afectaria a la estima. Se espere a hablar, cuando se esté tranquilo. No
se crea sin mas que si uno esta fuera de sitio lo haga siempre con ma-
licia. Preguntemos y nos tranquilizaremos facilmente. Veremos que
casi siempre tiene buenos motivos para ello. De lo contrario, los her-
manos se disgustan y se forman malas opiniones sobre el director,
opiniones que no se borran tan facilmente. Lo resumo todo en las pa-
labras de San Pablo: “Praebe te ipsum exemplum bonorum operum in
scientia, in integritate, in gravitate”. En cuanto a la integridad, se preste
atencion a ciertos términos que no suenan bien en nuestra boca y que
las buenas madres prohiben a sus nifios, ddndoles ejemplo. Procuremos
nosotros preceder a todos con las palabras y con el ejemplo».

FUNCIONES Y PRACTICAS RELIGIOSAS EN SEMANA SANTA

Propuesta: Funciones y prdcticas religiosas en los tiltimos dias de la
Semana Santa. Espiritu e intencion de la Iglesia y nuestros privilegios.
Si estd permitida la celebracion de la Santa Misa de la Sagrada Comu-
nion en los tres dias anteriormente dichos.

Sobre las funciones de Semana Santa, todos en principio estaban de
acuerdo en que era mejor que se hicieran en todas las casas y que asis-
tieran los alumnos, pero se veian muchas dificultades, sea porque en
algunas casas faltaban sacerdotes para atender a todas las funciones,
sea porque algunos objetaban que, habiéndose acortado los dias de
vacaciones, las ceremonias eran demasiado largas, los chicos se abu-
rrian y tenian poco tiempo de descanso; los artesanos, ademas, no sa-
bian nada de latin y, por tanto, no las entendian.

Don Francesia, en cambio, argumentaba que en Varazze se habfan
hecho siempre y que, habiéndolas dejado una vez, los mismos chicos
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pidieron que se volvieran a hacer. Don Albera, por su parte, informé
de que en Francia se hacian con gran provecho, pero que alli era més
facil, pues bastaba un solo sacerdote para las celebraciones. Todos
estaban también de acuerdo en que era necesario prepararlas bien,
sobre todo los cantos.

En la larga y viva discusién sobre los diversos actos de Semana San-
ta (Misa del Jueves Santo, el lavatorio de los pies, las funciones del Vier-
nes Santo, la Eucaristia del Sabado Santo, etc.), se notd, por un lado, la
falta de claridad en la interpretacién de la legislacién eclesidstica al res-
pecto y, por otro lado, una cierta ignorancia en no pocos capitulares
sobre las tltimas normas de la Iglesia acerca de estas celebraciones.

Sobre la duracién, dentro de la diversidad de las opiniones, unas mas
rigidas que otras, se preferia no fijar un tiempo determinado, pues, ade-
mas de no poderse establecer una norma general, dado que en algunos
paises hay funciones de las que no se puede dispensar, en los colegios no
conviene gravar mas a los alumnos, deseosos de las vacaciones, no sea
que se pierda el bien que se pretende no dejandolos ir a sus casas. Se
trate de conciliar las dos exigencias y se use una discreta prudencia.

Don Rua intervino frecuentemente, pero siempre en favor de un
sano equilibrio. Se concluyé que se hiciera aquello que se pudiera ha-
cer, dejando la decisién a los directores, pero que lo que se hiciera
fuera siempre conforme con los decretos de la Santa Sede y con la
mayor solemnidad posible.

ORACIONES Y USANZAS RELIGIOSAS

Propuesta: Uniformidad en todas nuestras casas. Uniformidad en las
oraciones, en el canto y en otras prdcticas de piedad en todas las casas
salesianas. Las usanzas piadosas de las casas de los novicios sean
tales que se puedan fdcilmente practicar en otras casas.

La propuesta consta de dos partes: la primera se refiere a la uniformi-
dad en las oraciones y cantos que debe haber en todas las casas sale-
sianas. La segunda se refiere a las costumbres piadosas que se hacen
en las casas de noviciado.

212



Sobre la uniformidad de las practicas de piedad en todas las casas,
se partia del hecho, expresado por don Costamagna, de que ahora en
cada casa se hacian de distinta manera y que convenia uniformarlas.
Tras la discusién con pros y contras, se concluyé que se imprimiera un
manual de piedad para los j6venes y otro para los salesianos. En cuan-
to a los cantos, se acordé suprimir aquellos que no se cantan nunca
bien y afiadir, en cambio, otros més divulgados e incluirlos en El joven
cristiano. En las diversas naciones donde haya casas salesianas se afia-
dan las oraciones y cantos que alli se usen.

Tratandose de uniformidad en las practicas religiosas, se propuso
que cada director se preocupe de que los didconos y sacerdotes apren-
dan y observen exactamente las ceremonias. Para ello se entregue a
cada uno el libro de las ribricas.

Respecto a las practicas y costumbres piadosas que se acostumbra
a hacer en las casas de noviciado, se aprobé que se hagan solo aquellas
que los novicios puedan seguir practicando cuando dejen el noviciado
y se integren en las otras casas.

REGLAMENTO DE LAS CASAS DE FORMACION
Y SEPARACION DE EXTRANOS

Propuesta: Reglamento de las casas de novicios y de los estudiantados.
Separacién de las personas no pertenecientes a la Congregacion.

Ante todo, se hizo notar que el tema del Reglamento de los noviciados
se venia estudiando desde hacia mucho tiempo, pero dado que los
noviciados estaban todavia en fase de formacién, no parecia conve-
niente hacer precipitadamente un reglamento. Era mejor que el Capi-
tulo Superior nombrara una comisién para que lo redactara y fuera
sometido a su aprobacién en otro Capitulo General. Don Rua dijo que
esto se haria en el mes de noviembre préximo.

Mientras tanto, que no se introduzca ninguna costumbre que no
pueda ser conservada después y que el reglamento se vaya aplicando
poco a poco.
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La comisién hizo una interesante propuesta para que se llevara a la
practica la escuela de pedagogia sagrada ya establecida anteriormente
y que se dieran algunas horas de escuela didactico-practica para adies-
trar a los jévenes a comportarse en los diversos casos que se dan en la
educacién de la juventud.

Sobre la separacién de personas ajenas, muchos propugnaban una
separacién absoluta. Pero la comisién vio la necesidad de hacer distin-
ciones entre casas: noviciados, casas pequefias, casas grandes. Aun asf,
habia opiniones contradictorias: unos decian que la mezcolanza de
personas no pertenecientes a la Congregacion con los socios era con-
veniente, otros la consideraban perjudicial y para otros tal separacién
en los colegios y casas pequefias era imposible e imprudente.

Ante todo, habia que aclarar de qué personas se estaba hablando.
Se hizo una distincién entre personas adventicias que vienen ocasio-
nalmente a nuestras casas, pero no residen en ellas, y personas que se
aceptan con intencién de quedarse, recibiendo comida y alojamiento.

En cuanto a las primeras se aconseja que se introduzcan lo menos
posible dentro de la casa, se acojan en el recibidor y, si tienen que en-
trar, sean acompariadas por algin salesiano. Los que han sido expul-
sados del colegio, si tienen necesidad, sean recibidos por el director o
el prefecto, pero no se les permita entretenerse con los antiguos com-
pafieros. Las mujeres no entren nunca pon ningin motivo en la cocina,
los dormitorios o lugares semejantes y no se inviten a comer en el co-
medor comin.

En cuanto a las segundas, se recomienda mucha prudencia en la
aceptacion y tener muy en cuenta las recomendaciones hechas por Don
Bosco: exigir certificado de buena conducta, que cuando estén en casa
sean bien vigiladas, que las que no sean suficientemente conocidas no
se empleen en cargos de confianza, sino en las tareas comunes, y que
tengan el menor contacto posible con los hermanos jévenes.

Don Cerruti insistié mucho en que a estas personas se las haga
trabajar, pues algunas vienen solo para tener asegurada la comida. Don
Rua intervino diciendo que «si los informes son muy buenos, especial-
mente en lo referente a la piedad, se acepten; si son elésticos u ofrecen
la minima duda, se rechacen, especialmente si tienen mas de 18 afios.
Se preste atencién especialmente a los que han dejado otras congrega-
ciones, si han sido expulsados sean rechazados absolutamente».
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MUSICA Y CANTO LITURGICO

Este era un tema muy relevante por su importancia en la liturgia y en la
formacién de los jévenes. Ademas, venia acompafiado de cierta polémi-
ca. El nuevo movimiento littrgico llamado «ceciliano» trataba de llevar
adelante la reforma de la musica sacra. Segtin este movimiento littirgico,
la musica sacra no era un mero ornamento, sino una parte integrante de
la de liturgia y, por tanto, tenia que estar en plena armonia con la santi-
dad de las ideas y los sentimientos que debia suscitar o acompafiar. En
cambio, la miisica que entonces se usaba en las iglesias (incluida en el
Oratorio, la de don Cagliero) era considerada demasiado teatral y mun-
dana, y habia que devolverle su dignidad, despojandola de los elementos
mundanos para que ayudase al recogimiento y al sentido de la liturgia.

La comisién encargada del tema recogié ante todo el deseo de Don
Bosco, que repetfa que los salesianos debian empefiarse, a través de los
jévenes, en proveer de buenos y devotos cantores a las parroquias. Por
eso, era necesario educarlos en las nuevas formas de canto litdrgico, y
para ello habia que preparar a buenos maestros de musica que la en-
seflaran en las casas.

Sin embargo, ante todo, habia que conocer bien y saber interpretar
la nueva modalidad de esta musica. La discusién se centré en dénde o
en qué libros estudiar esta miisica. Fueron muchos los manuales o
escuelas indicados: el Magister Choralis, el Potier, los manuales impre-
sos por la Editorial Pusted... Se valoraba como importante que fueran
de fuentes genuinas y seguras.

Se determind, pues, mandar a estudiar a Roma a algunos salesianos
para que conocieran bien las nuevas orientaciones y se imbuyeran de
las nuevas formas de musica sacra, de modo que las aplicaran después
en las clases de musica de las casas.

También se deliber6 que en las casas de estudiantado se crearan
escuelas de canto, que en todas las casas se tuvieran los libros oficiales
de la Iglesia (misales, graduales, antifonarios, etc.) y que en todas las
casas hubiera, asimismo, alguien que pudiera ensefiar a todos los nue-
vos cantos. Era deseo de Don Bosco que, al salir de las casas, nuestros
jovenes fueran animadores del canto de las parroquias, que cada vez
sentfan mas la necesidad de cantores habiles y devotos. Para ello hay
que prepararlos segin las orientaciones trazadas por la Iglesia.
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Se hablé de que es deseo universal que la musica sea grave y de-
vota. Don Rua afiadié6 el adjetivo fAcil, para que todos la pudieran
entender y cantar. Los salesianos deberian ser en esto, como en todo,
déciles a los deseos del Papa y ser modelos en el seguimiento de las
normas dadas por él.

Se discutié sobre la misica de don Cagliero, pero el mismo don
Cagliero se declar6 partidario de la nueva musica, dispuesto incluso a
corregir la suya.

CONCESIONES PARTICULARES PARA LAS CASAS DE AMERICA

Se discutieron dos propuestas llegadas desde Uruguay. En primer lu-
gar, que se diera facultad a los inspectores de conceder a los misioneros
permiso para venir a Turin y ver a los superiores mayores. Y en segun-
do lugar, que el Rector Mayor, o al menos un miembro del Capitulo
Superior, fuera a visitar las casas de misiones.

Se decidi6 lo siguiente. En cuanto a la primera: «A los inspectores
de las misiones se les da la facultad, cuando la necesidad o la grave con-
veniencia lo aconsejen, de conceder a los misioneros salidos de Europa,
y después de un notable tramo de afios, volver a la patria». En cuanto a
la segunda, don Rua hizo observar que ya estaba en el Reglamento,
pero que se encontraba demasiado ocupado, y que, apenas pudiera
mandaria a algdn otro para efectuar esa visita?!'!.

PROPUESTAS DE LOS HERMANOS

Al Capitulo General habian llegado muchas propuestas de los herma-
nos. La comisién encargada de seleccionarlas rechazé todas las que no
eran de pertenencia del Capitulo General y todas las que ya estaban
incluidas en los temas programados, y puso a la consideracién de todos
las que crey6 que debian ser conocidas y resueltas en el propio Capitu-
lo. Las recogidas en las Actas son las siguientes:

211 Como se sabe, este deseo fue cumplido en 1900, cuando con ocasién de celebrarse
los 25 afios de la primera expedicién misionera, fue enviado don Pablo Albera a presidir los
actos y visitar después todas las casas de América. Su estancia en América como visitador
duré tres afios.
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Si el director debe ser el tinico confesor de la casa

Don Rua puso el ejemplo de Don Bosco que querfa un confesor que man-
tuviera la unidad de espiritu, pero habia que respetar la libertad de con-
ciencia. En caso de necesidad, puede haber algtin otro confesor junto con
el director y con ocasi6n del ejercicio de la buena muerte se puede lamar
a alguno para que confiese, con la posibilidad de que sea salesiano?'2.

El inspector

Los inspectores no sean directores de ninguna casa. No formen parte
del Capitulo Superior. Residan en la propia inspectorfa. Tengan un
representante en al Capitulo Superior. Queda como idea sin respuesta.

Las cartas

Se afirma que todos tienen derecho a escribir cartas al Papa, al Rector
Mayor, a los miembros del Capitulo Superior, al propio inspector, al
maestro de novicios, y estas cartas son reservadas, es decir, nadie tiene
derecho a leerlas.

Las HMA

Se propone: mayor dependencia del Rector Mayor en la eleccién de la
superiora; traducir en latin las Reglas y presentarlas a la aprobacién
de la Santa Sede; alli donde las casas de las monjas estén unidas a un
colegio, se adapten en conformidad de lo que exigen los cédnones;
se pregunta si el director puede leer las cartas dirigidas a la directora
y se responde que las cosas queden como estdn y no sean leidas.

Artesanos

Se pide una escuela técnica profesional para la educacién artistica de
los artesanos y una instruccién mas amplia para que adquieran una
mayor cultura. Se pide también que haya un inspector profesional y se
propone a don Chivarello.

212 Hay que tener en cuenta en que este Capitulo General tuvo lugar en 1889 y que hasta
1901 la Santa Sede no publicé el decreto que prohibia a los directores confesar a sus stibditos.
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Las publicaciones

Se pide un boletin especial trimestral para informar a los socios sobre
las cosas de la Congregacién, los decretos de la Santa Sede, etc., y que
pueda servir para las circulares de los superiores.

Se pide que se haga en Francia una edicién de El joven cristiano y
lo mismo en Espafia; y que se cuide mejor la impresién en el de Italia
también.

Se pide una comisién permanente para corregir y mejorar los textos
de nuestras publicaciones y que se vigilen las publicaciones para que
no se publiquen ideas demasiado liberales y poco correctas.

Noviciado

Se propone un solo noviciado para América.

Coadjutores

Se propone que no sean admitidos a votos aquellos que son incapaces
de desarrollar oficios propios de los socios laicos, y se considera que es
mejor que sean admitidos como terciarios.

Disciplina

Anular la recreacién de los jévenes después de la cena o reducirla a
salas oportunas.

Peticién de canonizacién de Don Bosco

Todos los capitulares firmaron el siguiente escrito dirigido al arzobis-
po de Turin pidiendo que se abriera cuanto antes el proceso de cano-
nizacién de Don Bosco.

«Eminencia Reverendisima:

Los sacerdotes abajo firmantes de la Congregacién Salesiana, reu-
nidos en Valsalice en el Capitulo General segtin sus Constituciones,
aprovechan la propicia ocasién para rogar humildemente a su Em.
Rvma. que usando las facultades concedidas por la Sede Apostélica a
los Ordinarios, quiera dignarse comenzar el Proceso Diocesano sobre

218



la fama de santidad, sobre las virtudes y sobre los milagros del Siervo
de Dios Don Juan Bosco, muerto en esta ciudad el 31 de enero del afio
1888 y aqui sepultado, proceso requerido para la introduccién de la
causa de su Beatificacién en Roma.

Al pedir a V. Em. la constitucién de este Proceso, nos apoyamos
especialmente en las siguientes consideraciones, de las cuales V. Em.
tendré la cuenta, que en su sabiduria juzgara en el Sefior.

1° El Sac. Don Juan Bosco a lo largo de su vida ha dado pruebas de
una virtud eminente, como exige Urbano VIII en la carta circular, di-
rigida por la Sagrada Congregacion de Ritos a los Patriarcas, Arzobis-
pos y Obispos el 12 de marzo de 1631, para que los Ordinarios deben
para llegar a la composicién del Proceso Diocesano (V. Lamb. De serv.
Dei Beatif. Lib. II, cap. 43, n. 10). Miles de personas que lo han cono-
cido y tratado dan fe en esta eminente virtud; y asi mismo dan fe de ello
las muchas y grandes obras de la religién y de caridad muy dtiles a la
Iglesia, a la cual con un celo verdaderamente apostdélico el Siervo de
Dios ha dado vida y desarrollo en tiempos dificilisimos. Tales son,
entre otras, la fundacién de la Pia Sociedad de San Francisco de Sales,
las Misiones Extranjeras extendidas hasta los dltimos confines de la
tierra; mas de un centenar de colegios, internados y oratorios festivos
creados para la educacién cristiana de la juventud de ambos sexos;
miles de Sacerdotes dados a la Iglesia, especialmente del Piamonte, en
tiempos que mas escaseaban; tales también son los muchos escritos
que compuso e imprimié para sostén de las verdades catélicas, asi
como las numerosas capillas y magnificas iglesias, erigidas desde los
cimientos e inauguradas para el culto divino; y muchas otras grandes
iniciativas privadas y pablicas bien conocidas por V. Em. Rvma.

2° El mencionado Siervo de Dios estaba enriquecido con dones
sobrenaturales y lo demostré muchas veces, prediciendo eventos pri-
vados y publicos, que humanamente no se podian prever, y que ocu-
rrieron en el tiempo y con las circunstancias vaticinadas por él; lo de-
mostré ademads escudrifando y desvelando el secreto de las conciencias
y sanando a los enfermos desde cerca y desde lejos con solo bendecirlos.

3° Por sus excelentes virtudes, por sus grandiosas obras de celo y
de caridad, por sus no ordinarios carismas, goz6 entre el pueblo de una
gran fama de santidad en vida, que no ha venido a menos después de
su muerte, sino al contrario ha ido en aumento cada vez mas, como lo
demuestran las innumerables personas que privadamente se encomien-
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dan a su intercesién y las frecuentes visitas de los fieles a su tumba,
junto a la que nosotros estamos reunidos.

4° Después de la muerte del Siervo de Dios muchas personas afli-
gidas por desastres graves o gravemente enfermas e incluso declaradas
incurables, habiéndose encomendado a su intercesion, recibieron alivio
y curacién instantdneamente o en muy poco tiempo y piden que sus
testimonios sean recibidos juridicamente.

5° Benedicto XIV, en Opus de servorum Dei beatificatione, et beatorum
canonizatione, anota en varios lugares la utilidad de que, puestas las con-
diciones arriba indicadas, se constituya el Proceso Diocesano dum testes
de visu supersunt; y en particular en el Decreto General de fecha 23 de abril
de 1741 en ocasién de la causa del Venerable Siervo de Dios Francisco
Caracciolo (ya santo), desaprueba que el Proceso Ordinario por negligen-
cia culpable sea diferido hasta que no queden ya testes de visu (Lib. III,
cap. 3°, nn. 24 y 25). Ahora, en el caso del sacerdote Juan Bosco, el peli-
gro de que los testigos presenciales vayan desapareciendo es evidente,
pues habiendo fallecido a la provecta edad de 73 afios, los compafieros
y conocidos de los primeros afios de su vida que atin sobreviven son ya
pocos, y de aqui en algiin tiempo o habran desaparecidos del todo o por
vejez se veran reducidos a la imposibilidad de deponer juridicamente.

6° Por las grandes y variadas obras del Siervo de Dios, por los tiem-
pos dificiles en que vivié y por las cuestiones y contradicciones a las
que estuvo sujeto, puede darse que surjan dudas e incertidumbres al
juzgar hechos y dichos, que le son atribuidos. Si estos hechos y dichos
se toman juridicamente para su examen mientras los testigos que asis-
tieron o tomaron parte en ellos atin estan vivos, sera mucho mas facil
descubrir y aclarar la verdad, facilitando al mismo tiempo la tarea de
los jueces en los Juicios Apostoélicos.

7° Sin dispensa apostdlica, antes de que se abran los actos del Pro-
ceso Ordinario y se introduzca la causa de Beatificacién en Roma, debe
transcurrir una década, deben después intervenir cartas postuladoras
de los Obispos al Papa, debe hacerse bisqueda y revisién de los escritos
atribuidos al Siervo de Dios (cuya bisqueda y revisién, dados los mu-
chos manuscritos atin inéditos y muchas obras ya publicadas, puede
llevar mucho tiempo). Por tanto, parece conveniente que se comience
lo antes posible el Proceso Diocesano dejado en plena libertad del Or-
dinario, para que el tiempo que quede después de su presentacién en
Roma, se pueda emplear mejor en otras practicas necesarias.
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8° De varios Siervos de Dios que murieron al alcance de nuestra
memoria con fama de santidad se comenzé el Proceso Diocesano poco
después de su muerte: asf, entre otros, se hizo con el Ven. Juan Vianney,
cura de Ars, con el P. Bernardo Clausi y con el P. Ludovico de Casoria.

Esperamos que V. Em. acoja benignamente nuestra solicitud. Nues-
tra esperanza estd animada al ver que los Rvmos. Obispos de Piamon-
te y Liguria, que estuvieron en grado de conocer bien las eminentes
virtudes y las grandes obras del Siervo de Dios, son de nuestra opinién
y nutren el mismo deseo, como V. Em. puede averiguar por las cartas
que le presentamos.

Rogando por tanto a Dios que la ilumine en lo que hay que hacer,
nos inclinamos reverentes al beso de la Sagrada Pdrpura, y somos y
seremos siempre gratos de poder profesar con la mas alta estima y con
la mas profunda veneracién de Vuestra Eminencia Reverendisima.

Humildes y obedientes hijos en Cristo Jests.

Turin, septiembre de 1889».

Intervenciones de don Rua

Tomé como base de sus intervenciones los Recuerdos a los directores
de Don Bosco y desde el primer dia glosé lo que segtin Don Bosco de-
berian sery hacer los directores, que son como lumbreras en medio de
los otros y deben servir de ejemplo a todos los hermanos.

Las actas, por desgracia, recogen solo algunas de estas intervenciones:
en la sesién preparatoria; en la primera sesién del martes 3 de septiem-
bre; al final de la cuarta sesién del 4 de septiembre.

Una larga e interesante intervencién tuvo al final de la séptima se-
sién, donde pronuncié el discurso de los recuerdos en el que recomien-
da a todos: la confesién; las relaciones fraternas; la buena distribucién
del trabajo; la celebracién de la santa Misa; el buen trato con los jéve-
nes, no usar modos violentos, no pegar, pero tampoco usar caricias;
caridad y respeto a la dignidad de los coadjutores y otras personas que
trabajan en la casa: cultivo de la vocaciones; apoyo a las Compaiiias
religiosas; el estudio de la Teologia, de las ceremonias, del canto; no
descuidar la catequesis; etc.
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VI CAPITULO GENERAL
(1892)

Grupo de los asistentes al VI Capitulo General de 1892.

Lugar: Turin-Valsalice

Fechas: Del 29 de agosto al 6 de septiembre de 1892

Rector Mayor: Don Migue! Rua

Moderador: Don Francisco Cerruti

Capitulares: 69 (para |a votacién, 101). Se trataba de un Capitulo en el que habia que elegir
a los miembros del Capituio Superior. Habia ademas una serie de temas importantes
para tratar. Don Rua invité a todos los directores de las casas, incluso a aguellos de
las comunidades no regulares, es decir, con menos de seis socios, pero estos estaban
dispensados de llevar consigo un socio elector. Fue una decisién de don Rua, que queria
ajustarse ala tradicion de afios anteriores, pero no fue del agrado de todos y fue discutida
ya durante el Capitulo, siendo més tarde uno de los motivos que cuestionaron la legiti-
midad de las deliberaciones de los Capitulos Generales y la eleccion de los miembros
del Capituio Superior
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La eleccion de los miembros del Capitulo Superior

Existfan ciertas quejas hacia el Capitulo Superior, cuyos miembros
debian ser elegidos. Tres eran los motivos principales de esas quejas:

¢ Que no conocian bien la situacién real y que por eso la distribu-
cién del personal de las casas no respondia a sus verdaderas ne-
cesidades.

¢ Que aceptaban con demasiada facilidad la apertura de nuevas
casas.

e Que eran responsables de la falta de formacién de los clérigos.

Fran acusaciones graves y la tarde anterior a la eleccién don Rua, que
por ser Rector Mayor no tenia que ser elegido, quiso responder con cla-
ridad a las quejas que se hacfan a los miembros del Capitulo Superior.

e El Capitulo Superior pone gran empefio en proporcionar a las
casas el personal necesario, pero no siempre es posible cubrir
todas las necesidades con las personas perfectamente adecuadas
para cada oficio.

e Las peticiones de nuevas casas eran muchas y se hacfa lo posible
por rechazarlas, pero habia circunstancias que obligaban a acep-
tar algunas de ellas.

 En cuanto a la queja sobre el método seguido en la formacién de
los clérigos, don Rua respondi6 que los novicios recibfan la ins-
truccién conveniente y que no era el caso de atribuir al método
utilizado el hecho de que algunos no correspondieran después a
las expectativas, ya que era inevitable la falta de experiencia y la
inmadurez de algunos jévenes, y por ello habfa que continuar
ayudandolos en su formacién.

Mons. Cagliero, por su parte, lamenté no haber podido llegar antes
de América para asi conocer mejor de cerca el espiritu de los salesianos
y dar algunos consejos para las elecciones. Deploraba que habia detec-
tado alguna corriente contraria y alguna tendencia a hacer novedades
y por eso advertia a los electores que no se dejasen arrastrar por el es-
piritu de novedades, sino que se mantuvieran en las tradiciones de Don
Bosco y se adhirieran a las personas que mas de cerca recogieron el
espiritu del Padre y de la Congregacién.
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La eleccién se llevé a cabo el dia 31 de agosto y, antes de comenzar
las votaciones, don Rua aclaré que las explicaciones dadas el dia ante-
rior no pretendian influir sobre los electores y que cada uno era libre
de dar el voto a quien creyera oportuno.

Despusés se pasé a la votacién. Los electores eran 101. Todos los
componentes del Capitulo Superior fueron elegidos por mayoria abso-
luta en la primera votacién. En el puesto del fallecido don Bonetti fue
elegido catequista general don Pablo Albera?!3.

El resto del Capitulo se desarrollé con plena regularidad y sin tensién
de ninguna clase, dentro evidentemente de la diversidad de opiniones.

TEMAS

LOS ESTUDIOS TEOLOGICOS

Propuesta: Los estudios teolégicos: elegir un tinico manual de teologia
entre los cuatro que se estaban utilizando; determinar si la Teologia
sacramentaria hay que estudiarla sobre el texto de dogmdtica o sobre
el de moral; cémo promover el estudio de la Hermenéutica sagrada;
qué mejoras podian introducirse.

La propuesta constaba de tres partes:

1. Cuaél de los cuatro manuales usados habia que elegir como texto
Unico para todos los salesianos.

2. Si la teologia sacramentaria debia incluirse en el estudio de la
dogmatica o de la moral.

3. Cémo promover el estudio de la Hermenéutica y qué mejoras
podian introducirse.

213 Los votantes eran 101 y la votacién tuvo los siguientes resultados: prefecto general:
don Domingo Belmonte 71 votos, seguido de don C. Durando 16 votos; ecénomo general: don
Antonio Sala con 70 votos, seguido de don José Bertello con ocho votos; catequista general:
don Pablo Albera con 52 votos, seguido de don J. Bertello con 29 votos; consejeros generales: don
Francisco Cerruti con 77 votos, don Celestino Durando con 69 votos y don José Lazzero con 56.
Recibieron también votos para consejeros: don J. Bertello 26 votos, don Luis Lasagna 25 votos;
maestro de novicios: don Julio Barberis 75 votos, seguido de don Eugenio Bianchi con seis votos.
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Primera parte: el manual tinico

La comision encargada de estudiar el tema hizo notar que seria iluso
pensar que se podia hallar un manual que fuera del agrado de todos y
en todo. Habia que buscar aquel que mejor se adaptase a las condicio-
nes presentes de la Congregacién. Para ello, el texto elegido tenia que
responder a tres exigencias:

1* Que fuera seguro en la doctrina.
2% Que fuera claro.
3* Que se adaptara a nuestros estudiantes.

Hubo una larga discusién con sus pros y sus contras. La mayoria se
inclinaba por el Hurter?!4, porque era el que mejor respondia a las tres
exigencias que se pedian: el autor era de doctrina segura, era claro y
comprensible para la mayoria de los clérigos. Algunos propusieron que
cada nacién eligiera el manual que creyera mejor para sus estudiantes.
La cuestién se someti6 a una votacién secreta y el resultado fue que el
Hurter recibié 53 votos a favor, seis en contra y seis nulos. Fue apro-
bado como manual nico el Hurter.

Segunda parte

La comision era de la opinién de que la Teologia sacramental se estu-
diara sobre el texto de dogmatica y se afiadiera la parte moral para los
sacramentos del Bautismo, la Confirmacién y la Uncién con el éleo
santo, mientras que la parte moral de la Eucaristia de debia reservar
para la Ordenacién Sacerdotal, junto con los tratados obligatorios del
Sacerdocio y del Sacrificio.

Tras una larga discusion, la asamblea se pronuncié6 en la linea de
que se estudiase dentro de la Moral, entre otras razones, porque no se
conocia un buen autor que una la sacramentaria a la dogmatica, a
menos que se quisiera aceptar el de Vincent para la Teologia universal,
aunque era un autor que no se juzgaba oportuno, que no estaba inclui-
do en los cuatro presentados anteriormente y el texto elegido de Hurter
no inclufa la sacramentaria. Como manual se eligié el de Scavini-Del

214 HUGO VON HURTER, Medulla theologiae dogmaticae, 2 vols., Innbruck, 1870.
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Vecchio. Sin embargo, los tratados De Matrimonio y De Sexto deberian
estudiarse después de la ordenacién sacerdotal. La cuestién se vot6 con
el resultado de 46 votos a favor, 14 en contra y seis nulos.

De este modo, con el estudio de casi toda la moral, los nuevos sa-
cerdotes tendrian suficientes conocimientos para administrar los sa-
cramentos, siempre que hiciera falta, pero esto no dispensaba de la
obligacién de seguir estudiando la Moral durante un bienio después de
la ordenacién, como preparacién para el examen de confesion.

Tercera parte: como promover el estudio de la Hermenéutica

Se decidi6 que se estudiara en los estudiantados y que, como prepara-
cioén, todos los clérigos recibieran un ejemplar del Nuevo Testamento,
y en cada casa se les explicara semanalmente (la clase de «Testamenti-
no»). También cada sacerdote debia tener comodidad para consultar
y estudiar la Biblia.

Como texto de Hermenéutica se pensé que el de Janssens resultaba
insuficiente después de los grandes progresos hechos en esta ciencia;
podia ser sustituido por el de Lamy o, mejor atin, por el de Cornely,
menos voluminoso y también menos costoso?'>.

Se tratd el tema de los exdmenes. Se hacia sentir la conveniencia de
una regulacion, ya que habia gran disparidad en la exigencia y en las
calificaciones cuando los exdmenes se realizaban en cada casa. Para
evitar esas desigualdades, se establecié nombrar una comisién de exa-
minadores en cada inspectoria que, junto con el director de cada casa,
examinara a todos los clérigos.

Otro modo de promover el estudio de la Hermenéutica era introdu-
cir una hora de clase de Hermenéutica en todas las casas donde se
hacian estudios teoldgicos, con sus correspondientes examenes, como
ya se hacia en algunas.

La comisién propuso que se introdujera cuanto antes en los estu-
diantados teolégicos el estudio de Derecho Canénico, pues cada vez se
hacfa sentir més su necesidad, especialmente en las parroquias.

215 'Y, H. JANSSENS, Hermenéutica Sacra, Turin, Marietti, 1890; B. LAMY, Apparatus bibblicus,
Venecia, 1733; K. J. CORNELY, Introductio in. V. T. libros sacros, Paris, S.P. Lethielleus, 1894.
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VOLUMEN UNICO CON TODAS LAS DELIBERACIONES
DE LOS CAPITULOS GENERALES

Propuesta: Revisar y coordinar en un solo volumen las deliberaciones
de los diversos Capitulos Generales.

La propuesta estaba motivada por los fallos, el desorden y las dificul-
tades que habia en las ediciones anteriores, publicadas por separado.
En ellas se encontraban confusamente juntas tres clases de delibera-
ciones, que deberian estar claramente diferenciadas: las que son afia-
diduras o cambios en las Constituciones; las que son meras explicacio-
nes de las Reglas; y las que se refieren tnicamente al buen gobierno de
las casas como la economia, la disciplina, etc. Por otra parte, habia
repeticiones innecesarias, el orden no siempre correspondia al seguido
en las Constituciones, habia deliberaciones que todavia no podian cum-
plirse y debian ser maduradas, etc.

Se determiné que el Rector Mayor nombrara una comisién para
que hiciera este trabajo, teniendo en cuenta los defectos detectados
para subsanarlos.

De hecho, asi se hizo y en 1894 fue publicado el volumen: Delibera-
zioni dei sei primi CG della Pia Societa Salesiana.

Se pidi6 también que se publicaran cuanto antes todas las delibe-
raciones en francés y en espaiiol, para que todos las conocieran y las
pusieran en practica.

MANUAL DE LAS PRACTICAS DE PIEDAD
PARA SALESIANOS Y ALUMNOS

Propuesta: Un manual inico de las pricticas de piedad para los salesia-
nos y para los jévenes. Normas para hacerlo.

La comisién precisé que hacer un manual tinico para salesianos y
alumnos era imposible, a menos que se entendiera por «manual» una
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guia de las oraciones y las practicas de piedad comunes a los j6venes y
a los salesianos.

Se determiné que el manual de piedad mas idéneo para los j6venes
era El joven cristiano de Don Bosco. Lo tinico que habria que hacer era
suprimir algunas de las afiadiduras que se habian hecho, especialmen-
te en la parte de los cantos sagrados, e imprimirlo con caracteres mas
claros y con mejor papel. Y se pidi6 que las casas de Espaiia, Francia
e Inglaterra hicieran una traduccién exacta y fiel de la edicién italiana,
suprimiendo lo que era propio de Italia y afiadiendo, con la aprobacién
del Rector Mayor, lo que fuera propio de esos paises.

Para los salesianos, se consideré necesario establecer uniformemen-
te para todas las casas de la Congregacioén las oraciones que se tenfan
que rezar por la mafiana y por la tarde, las del ejercicio de la buena
muere, las de antes y después de la meditacién y de la lectura espiritual,
de las conferencias, comidas, trabajo, estudio, etc.

El Pater Noster, €l Ave Maria, €l Credo y la Salve debian rezarse en
latin. También el martirologio se leeria en latin. Se recomendé un libro
de cantos para las casas.

Fueron muchos los que propusieron que se compusiera un libro de
lectura espiritual que, siguiendo, més o menos, las pautas del P. Rodri-
guez, contuviera textos salesianos (comentarios a las Reglas, delibera-
ciones de los Capitulos Generales, circulares y cartas, etc.), con ejem-
plos y dichos tomados de Don Bosco, de san Francisco de Sales, y
superiores y hermanos. Se podrian afiadir algunos trataditos sobre el
trabajo, los estudios y sobre otros aspectos de la vida salesiana.

Durante la discusién, don Rua insistié mucho en el estudio de latin,
como medio de abrir el camino a las vocaciones. Argumenté ademas
que, asi como los déspotas tratan de abolir la lengua propia de un pue-
blo para reducirlo a esclavitud, asf los enemigos de la fe catélica qui-
sieran abolir el latin para romper la unidad de la Iglesia. Por eso, afir-
maba, deberiamos poner empefio en hacer uso del latin en la liturgia
de la Iglesia.
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REGLAMENTOS DEL PROVEEDOR Y DEL JEFE DE TALLERES

Propuesta: Reglamentos del proveedor general y del jefe de talleres.

Sobre el reglamento del proveedor inspectorial se aprobaron los articu-
los propuestos por la comisién, con algunos cambios. En cada inspec-
toria habria un proveedor inspectorial, encargado de las provisiones
de mayor relieve para todas las casas de la inspectoria, dependiente del
director de la casa en que resida, que le daria todas las facilidades para
poder ejercer con la mayor diligencia las comisiones que le fueran
encomendadas. Seria considerado hombre de confianza a quien ten-
drian que dirigirse todas las casas de la inspectoria para los suministros
mas importantes y para aconsejarse con él sobre los otros gastos.

Serfa propio de su oficio informar a las diversas casas sobre lo re-
ferido a las provisiones més ventajosas y oportunas. Visitaria periodi-
camente las casas para recibir las comisiones que el director, o quien
hiciera sus veces, quisiera encargarle. Debia preocuparse de enviar
prontamente las cosas que se le pidieran con la debida factura. Tendria
que llevar un registro puesto al dia con todos los datos, de modo que
en cualquier momento se pudiera saber el estado de la situacién.

Respecto al Reglamento del jefe de talleres, la comisién presenté un
modelo con 23 articulos en los que se exponian la responsabilidad y los
deberes del jefe de los talleres. Se discutieron algunos articulos y al
final fue aprobado ad experimentum por tres afios.

Tanto el Reglamento del proveedor como el del jefe de taller fueron
publicados en 1894 entre las deliberaciones de los seis primeros Capi-
tulos Generales?'®,

26 Deliberazioni dei sei primi Capitoli Generali, San Benigno Canavese, Tipografia e Li-
breria Salesiana, 1894.
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ESTUDIO DE LA ENCICLICA RERUM NOVARUM

Propuesta: Estudio de la enciclica Rerum Novarum del Santo Padre,
sobre la cuestion obrera, y modo de aplicarla prdcticamente en nues-
tros oratorios y colegios.

Se estudi6 el tema y se llegé a las siguientes conclusiones:

1. Para prevenir posibles errores, se den en nuestros centros confe-
rencias sobre el capital, el trabajo, el salario, el descanso festivo, las
huelgas, el ahorro, la propiedad, etc.; y se difundan, especialmente
entre los obreros, periédicos y folletos que traten con buen criterio de
estos temas.

2. Es bueno que los principales premios en oratorios y colegios
consistan en libretas de ahorro.

3. Enlas ciudades donde existan Sociedades Obreras Catdlicas, se
procure que los jévenes artesanos que salen de nuestras casas tomen
contacto con ellas, bien acompafidndolos personalmente, bien median-
te buenas recomendaciones. La Compaiiia de San José puede servir
como preparacién para entrar en dichas sociedades catélicas.

4. Donde no existan tales asociaciones, se procure, con el consen-
timiento de las autoridades eclesidsticas, crearlas, si fuera necesario,
incluso dentro de nuestros oratorios, siguiendo aproximadamente las
normas seguidas por Don Bosco en los primeros tiempos.

5. Se favorezcan y ayuden, en cuanto lo permitan nuestras consti-
tuciones, todas las asociaciones catélicas constituidas con el benepla-
cito del Ordinario existentes y se orienten hacia ellas al mayor niimero
posible de nuestros alumnos.
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LAS PROPUESTAS DE LOS HERMANOS

Propuesta: Las propuestas de los hermanos.

Diversamente a lo que se hacfa en otros Capitulos Generales, en este
fueron leidas todas las propuestas, aunque la mayor parte de ellas ca-
recian de interés. Las actas recogen algunas de ellas:

1. Que en el préximo Capitulo General se estudie la propuesta que
trata sobre a quiénes hay que enviar ejemplares de los libros publicados
por los hermanos.

2. Que en el espiritu de caridad fraterna se incluya el pagar a tiem-
po debido las deudas que se deben a las casas y el enviar recursos al
Capitulo Superior.

3. Cuando un hermano o un alumno de una casa es enviado a otra
casa por motivos de salud o por vacaciones, se calcule la pensién diaria
y el director procure enviar a tiempo la cantidad debida.

4. Serecomienda que se traduzcan a diversas lenguas los optisculos
de Don Bosco y aquellos de los hermanos que puedan servir para fo-
mentar el espiritu de piedad.

5. Se desea que la ensefianza secundaria (liceo) esté separada de la
ensefianza primaria (gimnasio) y de la elemental con el fin de que se
pueda hacer un horario mas adaptado a la edad de los alumnos.

6. Al escribir a los superiores generales, se recomienda hacerlo en
italiano y para ello debe ensefiarse el italiano también en el extranjero.

7. Se pide que cuando muera un hermano se envie inmediatamen-
te aviso a todas las casas de la Congregacion.

8. Se pregunta de cudntas misas puede disponer un sacerdote para
aplicarlas por sus especiales intenciones. Don Rua respondié que pue-
de aplicarse la misa en los aniversarios de los familiares préximos, por
especiales bienhechores o para obtener alguna gracia extraordinaria.

9. Selamenta la falta de buenos maestros de canto y se pide que en
los noviciados y en los estudiantados se ensefie adecuadamente a los
clérigos. Don Rua llamé la atencién sobre su circular de 1891, donde
recomendaba la clase de canto gregoriano y la catequesis dominical.
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10. Se propone que se adquiera en los cementerios un lugar aparte
para los salesianos.

11. Se propone el estudio elemental de arquitectura para los socios
que muestran aptitud, ya sean laicos, ya sacerdotes.

12. Se recomienda que en los oratorios festivos se preste atencién
a aquellos jévenes que parecen mejor dispuestos, e invitarlos a los Ejer-
cicios Espirituales. A la hora de la admisién se les dé preferencia a estos.

A propésito de oratorios, don Cagliero se pregunta por la importan-
cia que los oratorios tenian para Don Bosco. Responde don Rua que
son la obra primaria de la Congregacién. Cudl sea su importancia lo
demuestra claramente la masoneria, con sus circulares y con los saté-
nicos jardines de infancia y los lugares de recreo festivo.

Se recomiendan los certaimenes catequisticos.

13. Algunos piden que se haga més uso de los votos trienales. Don
Rua recuerda que Don Bosco se convencié de que era mejor en via
ordinaria hacer inmediatamente la profesion perpetua, afiadiendo que
en esto habia sido aconsejado por Roma.

14. Se pide el estudio de los reglamentos del asistente, del jefe de
libreria, del jefe de arte.

15. Hubo diversas preguntas sobre la eleccién del Capitulo Superior:

¢ Que en el Reglamento para la eleccién del Capitulo Superior tie-
nen que constar los inspectores.

* En la eleccién del acompafiante del director, este puede participar.

e Eldirector de las casas sucursales (las no regulares) tiene derecho

al voto, pero no debe ir acompafado de otro socio.

16. Se aprobé que se afiadiera a las deliberaciones el articulo «El
director abrird todas las cartas antes de entregarlas a los hermanos».
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REGLAMENTOS DE LAS CASAS DE FORMACION

Propuesta: Reglamento de las casas de noviciado y estudiantado.

Esta propuesta se dejé para el final del Capitulo, pero dadas las nume-
rosas dificultades y el grado de acaloramiento con que eran defendidas,
don Rua crey6 oportuno dejar la cuestién para un examen méas madu-
ro; y mientras tanto, que las cosas continuaran como estaban.

Intervenciones de don Rua

Durante el Capitulo General, don Rua intervino al inicio de todas las
sesiones tomando como base el testamento espiritual de Don Bosco,
que entonces pocos lo conocfan, y explicando su contenido.

El dia 2 de septiembre hablé sobre el agradecimiento que debemos
a nuestros bienhechores; del deber que tienen los directores de conocer
bien al personal de su casa y las relaciones morales de los asistentes,
entre ellos y con los alumnos; de que los inspectores en sus visitas pre-
gunten sobre las dificultades que el personal encuentra; de inculcar
constantemente la devocién a Marfa Santisima y al Santisimo Sacra-
mento.

El dia 3 se extendi6 largamente sobre el problema de las vocaciones,
de los medios para cultivarlas y defenderlas, y de los aspirantes y novi-
cios. Dios llamé a la Congregacién Salesiana a promover y cultivar las
vocaciones eclesidsticas. Estas vocaciones, aunque son comunes a toda
clase de personas, se logran menos entre familias acomodadas, en las
que entra maés el espiritu del mundo, del que respiran los hijos. Nuestro
cuidado debe ser el preservar a los jévenes de este maléfico espiritu
mundano. Los periédicos, los malos libros, los compafieros, los discur-
sos deshonestos, son frecuentemente la causa que sofocan las vocacio-
nes o, cuando ya se han despertado, la llevan inexorablemente a la
ruina. Pensemos que un sacerdote es un buen regalo a las diécesis o a
las misiones, un tesoro para la Iglesia de Cristo. Cuando se presente la
ocasién se recomiende a los parrocos y a los simples sacerdotes la obra
de las vocaciones... Uno de los medios para cultivar las vocaciones es
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la Obra de Maria Auxiliadora, o sea, los Hijos de Maria. Se les propor-
cione toda la ayuda para que estos jévenes pueden llegar a la meta.
Cuando uno tenga buenos indicios de vocacién se le ayude de todas las
maneras y no se rechace a ninguno solo porque carezca de medios. El
trabajo y la buena conducta de los salesianos son medios eficaces para
atraer a los jévenes y orientarlos hacia la vocacién eclesiastica o sale-
siana. Por eso, no es suficiente que se hagan sacrificios pecuniarios, si
después no se hace uso del Sistema Preventivo que, preservando a los
jévenes, los salva. La paciencia y la dulzura ganan muchas vocaciones.
Se invite a las practicas de piedad a los que estén bien dispuestos. Pero
se desaconseje a los jévenes el estado eclesiastico cuando entienden
abrazarlo para utilidad de la familia, recordando la maxima de Don
Bosco: Meglio ciabattino che prete da quatrino (Mejor zapatero, que cura
pesetero).

El dia 4, por ser domingo, no hubo comentario de don Rua.

El dia 5 hablé sobre la aceptacién y la dimision de socios. Las plan-
tas y las hierbas nocivas hay que arrojarlas fuera del jardin. Pero cui-
dado con los meticulosos que suelen temer, aunque no haya motivo
para ello. Se le pregunte, y no se le conceda la dimisién sino cuando el
permanecer sea dafioso para el individuo o para la Congregacién. A
veces hay que ver si no basta una dimisi6n ad tempus. De todas mane-
ras, conviene que el individuo marche como amigo y en cualquier caso
no se tengan relaciones con los que han salido, si no son estrictamente
necesarias y mucho menos se alojen, si no es por estrecha necesidad.
Pero es bueno que cuando un socio salga, se le ayude a hallar un modo
de vivir.

También coment6 el cuidado que hay que tener con los enfermos.
Se tengan con ellos cuidados fisicos y morales, es decir, se cuiden su
salud y su espiritu.

El dia 6 traté de la unién y la caridad que debe haber entre los
miembros de la comunidad y de la prudencia que hay que tener con
los externos. Como era el tltimo dia, leyo las palabras dirigidas por
Don Bosco a los salesianos y a los jévenes; recordé las normas que hay
que tener en el trato con las hermanas salesianas; tener cuidado en no
suscitar envidias y maledicencias en las personas del mundo; promover
la Pia Unién de los Cooperadores salesianos; dar a conocer y defender
las Lecturas Catdlicas y la Asociacion del Sagrado Corazén de Jests.
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VII CAPITULO GENERAL
(1895)

A

Parte del colegio de Valsalice, lugar donde estaba ia tumba de Don Bosco.

Lugar: Turin-Valsalice

Fechas: Del 4 al 7 de septiembre de 1895

Rector Mayor: Don Miguel Rua

Moderador: Don Francisco Cerruti

Secretarios: Don G. B. Lemoyne, don E. Bianchiy don A. Lucchelli

Capitulares: 93 (miembros del Capitulo Superior, inspectores y directores de Europa, Asia
y Africa, y algunos representantes de las inspectorias de América. Asistieron también
los obispos Mons. Cagliero, Mons. Costamagna y el prefecto apostélico Mons. Fagnano)

Fue un Capitulo particularmente breve, duré solo cuatro dias. El Capi-
tulo se desarrollé en un clima sereno. Segiin palabras de don Albera: «El
Capitulo ha terminado bien: une los espiritus y reanima el celo aposté-
lico». Don Rua, al comienzo de cada sesién, ley6é y coment6 brevemente
un pasaje de los recuerdos confidenciales de Don Bosco a los directores,
que él mismo habfa recibido cuando fue director de Mirabello, pero las
actas, que hallamos impresas, no han recogido sus palabras.
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TEMAS

Los temas propuestos eran nueve y fueron estudiados por nueve comi-
siones, que fueron presentando sus conclusiones a la asamblea general
para ser discutidas y votadas. Las propuestas no fueron presentadas
por el orden en que aparecen en la convocatoria, sino a medida que las
comisiones las tenfan listas para ser discutidas en la asamblea. Para
ser fieles a las actas, las presentamos en el orden que fueron discutidas.

LA INSTRUCCION RELIGIOSA

Propuesta: Cémo hacer para que hoy la instruccion religiosa responda
mejor a las necesidades de los tiempos y a los deberes del joven cristia-
no; escuelas de religion.

El relator de la comisién, don Carlos Baratta, director del colegio de
Parma, comenz6 insistiendo mucho en la distincién entre instruccién
y educacion religiosa. Y presenté con toda claridad la importancia del
tema. Cada dia, dijo, se hace sentir mds la necesidad de dar a la juven-
tud una instruccién religiosa bien fundada y, en cuanto sea posible,
completa segtin las exigencias de los tiempos. Y nosotros, los salesianos,
podemos decir que hemos hecho muy poco, si no nos preocupamos al
maximo por prevenir y preparar seriamente a los jévenes que salen de
nuestras casas contra los peligros y los ataques cada vez mayores de la
incredulidad. Con este fin, siguiendo el ejemplo de nuestro padre Don
Bosco, debemos ante todo aprovechar todas las ocasiones, la de la es-
cuela especialmente, para inculcar adecuadamente las verdades de
nuestra santa religién, para hacer que penetren en la mente, y atin mas
en el corazén del joven, y llegar asi a darles una verdadera educacién
religiosa.

Para lograrlo, es necesario que se le dedique un tiempo especial al
estudio y a la explicacién de estas verdades; y es necesario también que
este estudio sea ordenado y adaptado a la inteligencia de los jévenes.

Para obtener esta finalidad se pusieron a discusién los siguientes
articulos:
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1° Ademas de las instrucciones y la clase de catecismo dominical,
cada director debe procurar que se dé en modo conveniente y regular
en cada curso al menos una hora semanal de clase de religién en el
curso de primaria y al menos dos horas en el curso elemental y en el
curso para los artesanos.

El articulo fue discutido. Don Rua propuso que en lugar de «domi-
nical» se dijera «festivo», pues vale también para las fiestas. Don Ma-
renco propuso que se hiciera una neta distincién entre las tres formas
en que se impartia la ensefianza religiosa: la del catecismo ensefiado
en los bancos de la iglesia; la de la instruccién hecha por el director, o
quien haga sus veces, a toda la casa; y la del catecismo ensefiado en la
escuela para los estudiantes y para los artesanos.

Respecto a la primera, don Rua recordd la gran importancia que le
daba Don Bosco al catecismo explicado en la iglesia. Y sobre el modo
de hacerlo, propuso evitar las largas explicaciones e insistir en la reci-
tacién ad literam explicando las expresiones mas dificiles.

En cuanto a la segunda, ademaés de subrayarse la importancia de esta
instruccién dada por el director, que debia ser ordenada y bien prepara-
da, se sugirié que se hiciera siguiendo el catecismo del Concilio de Tren-
to Ad Parochos, con aquellas afiadiduras requeridas por los tiempos.

En relacién a la tercera, se comenzé constatando que en algunas
casas, comprendido el Oratorio, la clase de catecismo no durara mas
que unos seis meses y se tuviera una hora semanal. Don Rua lament6
esta infraccién del Reglamento, que impone taxativamente una hora a
la semana durante todo el afio. El articulo propuesto por la comisién
fue modificado concediendo al estudio del catecismo una hora a la
semana o incluso mds hasta poder terminar el programa fijado para
cada curso.

2° Para estas clases sea asignado no un maestro cualquiera, sino
uno competente y elegido a propésito, generalmente el catequista del
colegio u otro maestro inteligente e idéneo, y que estos profesores
queden libres de otras clases para que puedan cumplir bien su come-
tido, dejando para los maestros de las distintas clases la catequesis
dominical.

En la discusién se insisti6 en la importancia del profesor, que debia
ser una persona inteligente y bien preparada. En las escuelas secunda-
rias, la ensefianza de la religion sea reservada al catequista (director
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espiritual de la casa) y, cuando él no pueda, a un ensefiante verdadera-
mente idéneo, precisando que este ensefiante habia de ser liberado de
otras clases para que pudiera atender mejor a la clase de religién.

3° El estudio de la teologia de los clérigos sea hecho de tal modo
que les sea ttil para la ensefianza de la religién y para la predicacién
popular. La comisién expresaba, ademas, el deseo de que se eligiera un
texto de Teologia que estuviera orientado en este sentido.

En la discusién, se precis6 que el texto de estudio de la Teologia
deberia ser verdaderamente un texto de Teologia y no un catecismo
ampliado, y se recordé que hacia poco se habia elegido el Hurter y no
era el caso de sustituirlo por otro hasta el momento en que algtin sale-
siano compusiera uno mas adecuado.

4° Se proponia recurrir al método objetivo para hacer comprender
las verdades de la religién y se pedia que los catequistas, mediante un
estudio bien ordenado de la Sagrada Liturgia, estuvieran en grado de
dar a los alumnos una explicacién conveniente de los ritos y de las di-
versas ceremonias de la Iglesia.

El articulo fue aceptado, pidiendo que se explicara lo que es el mé-
todo objetivo.

5° En la escuela primaria, en la elemental y en la de los artesanos
se estudie el catecismo al pie de la letra y se use el catecismo diocesano
donde no hubiera alguna disposicién en contrario.

En la discusion se desechd el catecismo diocesano, porque el Rector
Mayor en una circular habia recomendado para todas las casas el tex-
to de Schiiller.

6° Aunque todos reconocian la necesidad de un texto especialmen-
te adecuado para las clases superiores, se recomienda, sin embargo, el
uso de un formulario que resuma las verdades ampliamente explicadas
en dicho texto y que este formulario sea aprendido de memoria. Como
texto, la comisién proponia, por el momento, el extracto del volumen
el Catdlico en el siglo de Don Bosco.

La asamblea acept6 el articulo, pero sefalé que el formulario pedi-
do por la comisién no fuera otro que el pequefio catecismo utilizado
en cursos anteriores y que debia volver a repasarse cada afio.

7° Metodolégicamente, se aconsejaba que en las explicaciones no
se procediera mediante objeciones, sino que se tuviera siempre la mi-

240



rada puesta en la exposicién de las verdades més oportunas para pre-
venir a los jévenes contra los errores modernos.

El artfculo fue aprobado sin més.

8° Se proponia, y se acepté con ligera variacién, que se ensefiara
la Historia Sagrada en las clases de primaria durante una hora a la
semana, y en las clases elementales incluso més, hasta terminar el
programa establecido.

9° Se propone que los exdmenes finales de religién sean hechos
con especial solemnidad y se establezcan premios especiales que tengan
mds importancia que todos los otros.

10° Como medio muy eficaz para favorecer el estudio de la religién,
se recomiendan los certdmenes catequisticos y para las clases superio-
res parecen muy oportunos los concursos con premios de exdmenes
escritos.

11° Para los jévenes adultos, estudiantes o artesanos de la ciudad,
se recomienda la creacién de escuelas de religién o catequesis de per-
severancia.

Al final de la larga e importante discusién de la propuesta, don Rua,
ante la reiterada insistencia de algunos hermanos sobre la insuficiente
instruccién religiosa que se daba en nuestras casas, respondié que los
salesianos tenian unos medios que no tienen otras instituciones, para
garantizar la educacién religiosa para los jévenes: las buenas noches,
la predicacién dominical, las exhortaciones en la clase, etc. Gracias a
esto, dijo, nuestra educacién es tan completa como puede ser la de otras
instituciones religiosas.

EL REGLAMENTO DE LAS CASAS INSPECTORIALES

Propuesta: Reglamento del rector de las casas inspectoriales.

El sentido de la propuesta, segtin la comisién, era regular la posicién
del director de las casas inspectoriales, es decir, donde reside el inspec-
tor, de tal manera que tuviera libertad para ejercer las funciones exigi-
das por el cargo. Se trataba, pues, de definir y regular las relaciones
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entre el inspector y el director de la casa inspectorial, para que no se
crearan conflictos entre las competencias de uno y otro.

Todos admitian la necesidad de un solo superior en la casa, del cual
dependiera todo y pudiera intervenir con su autoridad cuando fuera
necesario. Sin embargo, sobre quién tenia que ser el verdadero supe-
rior, las opiniones era diversas: unos proponian que el inspector fuera
también el director de la casa y tuviera como ayudante a un viceinspec-
tor, que le ayudara en los asuntos de la casa: otros pedian que el supe-
rior de la casa fuera el director y que el inspector no tuviera ninguna
injerencia en los asuntos propios del director de la casa; otros, que el
superior de la casa fuera el director, pero reservando para el inspector
algunas funciones.

El problema estaba en delimitar las funciones de uno y otro. La
comisién confesaba no haber sido capaz de conciliar bien los dos car-
gos y por eso exponia a la asamblea una serie de propuestas sobre al-
gunos puntos de conflicto, por ejemplo: a quién correspondia cuidar
la necesidades espirituales (confesiones, cuenta de conciencia, confe-
rencias, predicaciones, etc.) o quién tenia la potestad de convocar el
consejo de la casa, establecer el horario, distribuir los cargos de los
miembros de la comunidad, aceptar a los alumnos o empleados, tratar
con las autoridades eclesidsticas, civiles o escolésticas, etc.

Después de un largo y vivo examen de las propuestas de la comisién,
viendo las muchas dificultades que la cuestién suscitaba, se decidié
volver a mandar al Rector Mayor la formulacién de un reglamento que
estableciera las relaciones entre el inspector y el director en las casas
inspectoriales.

REGLAMENTO DE LAS CASAS

Propuesta: Aviadiduras al Reglamento de las casas, considerando el de-
sarrollo de la Congregacion y las nuevas caracteristicas de las casas.

Sobre el Reglamento de las casas la comisién, después de estudiar las
propuestas llegadas de parte de los hermanos, presenté una serie de en-
miendas y modificaciones a los articulos de dicho Reglamento, que fueron
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discutidas y, la mayor parte, aprobadas. Las mas significativas fueron las
siguientes:

* Que el Reglamento del director sea incluido en el Reglamento de
las casas.

e Que el capitulo 1 del Reglamento de las casas, que se refiere al
prefecto, sea dividido en dos, uno con lo que se refiere propiamen-
te al prefecto, y el otro con lo referido al ecénomo, en las casas
donde lo haya.

¢ Que se redacte un Reglamento del consejero agricola y se aprue-
be ad experimentum.

* Que se modifiquen algunos nimeros del Reglamento del cate-
quista para mejor determinar sus atribuciones con respecto al
consejero escoléstico y que se afiada que el catequista tratara de
fomentar la confianza hacia el director de la casa.

* Que se permita, con consentimiento del director, la lectura de
pequefias composiciones por parte de los alumnos en el onomas-
tico de su profesor, pero que no se les haga ningiin regalo.

* Que se componga o se modifique el Reglamento sobre los emplea-
dos para que quede clara la distincién entre ellos y los coadjutores
salesianos.

¢ Que no se comiencen a hacer trabajos en los talleres sin una orden
del jefe de taller o del prefecto de la casa.

* Que se prolongara ad experimentum el Reglamento del jefe de taller.

EL ESPIRITU RELIGIOSO

Propuesta: El espiritu de obediencia, pobreza 'y economia, ¢qué medios
prdcticos se juzgan mejores para formar y conservar este espiritu en
nuestras casas?

Se constata que ciertas faltas contra el espiritu de los votos tienen su
origen en la ignorancia o el olvido y en la poca fidelidad en la obser-
vancia de las normas establecidas.
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Para obviar estos fallos, la comisién hizo las siguientes propuestas:

1. Se procure formar bien a los salesianos desde el noviciadoy a la
hora de admitir a los votos, se sea prudentemente rigurosos rechazan-
do inexorablemente: a) a los que no dan suficiente garantfa de morali-
dad; b) a aquellos que muestran un caréacter violento, indécil, no ple-
gable a la disciplina; c) a los vagos, los golosos, los que muestran que
buscan en la Congregacién solo las comodidades de la vida.

Se pide, ademas, que se observe todo lo prescrito por las Constitu-
ciones respecto a las pruebas, especialmente al aspirantado, de aquellos
que no provienen de nuestras casas y que, ocasional y sabiamente, los
novicios sean ejercitados en aquellas virtudes que deberan practicar
durante toda la vida.

También se recuerda que el personal dirigente del noviciado debe
ser ejemplar en todos los aspectos, y que el nimero de novicios en cada
casa no sea demasiado grande, para que todos los novicios puedan ser
observados, conocidos y cuidados como lo requiere su educacién.

2. Laeducacién de los hermanos se prolongue lo mas posible en las
casas de formacion.

3. Losdirectores a los que se le envian clérigos o coadjutores jévenes
tengan como uno de sus deberes esenciales el asistirlos, orientarlos,
ayudarlos, no solo en los trabajos que se les encomienda, sino especial-
mente en la moralidad, en la piedad, en el estudio y en todo aquello que
sirve para su formacién en el espiritu religioso, haciéndose ayudar en
todo esto por el catequista, el consejero escoldstico y los demas supe-
riores.

4. Para mantener vivo el recuerdo de los propios deberes, se propo-
ne que dos veces al afio, al principio y a mitad del curso escolar, se lean
por entero el Reglamento de las casas, las Constituciones y las delibe-
raciones de los Capitulos Generales.

5. Se insista en las préacticas de la meditacién, de la cuenta de con-
ciencia, del ejercicio de la buena muerte, etc. Y ademaés, se recomienda
promover entre los hermanos la cultura religiosa, tan eficaz para con-
servar el espiritu religioso. Para ello, hay que inculcar el estudio de la
Teologfa dogmatica y la Moral, el estudio de la Sagrada Escritura, de
la Historia Eclesiastica, de las obras ascéticas, de las vidas de santos, del
Boletin Salesiano, de las biografias de los salesianos difuntos, etc. Todo
esto deberfa ser la materia ordinaria de la lectura que se hace en priblico.
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6. Se recomienda una razonable y discreta uniformidad en el tra-
to a los hermanos, en la interpretacién y aplicacion de las reglas, espe-
cialmente aquellas que tratan las comodidades de la vida.

7. Seinsiste en el deseo de la publicacién de un manual salesiano
para la meditacién y la lectura espiritual. A esto deberfa unirse una
breve instruccién sobre el modo de meditar y dos modelos de examen
de conciencia adaptados a nuestra situacién, uno méas breve para el
examen diario y otro mas amplio que sirva para el ejercicio de la buena
muerte. El examen cotidiano conviene que se haga en comtin después
de la lectura espiritual, la cual deberia hacerse antes del estudio de la
noche o en otra hora cémoda, que no sea la sofiolienta que sigue al
recreo de mediodia.

8. La mansedumbre y la clemencia deben informar toda la vida
salesiana; pero parece que no debe excluirse una razonable severidad,
necesaria para mantener el vigor de las leyes. ¢Cuéles son los medios
de castigo, cudl la sancién de nuestras Constituciones, de las Reglas y
de la disciplina, en las casas salesianas? Se acuerda: a) que en un libro
destinado a permanecer junto al Rector Mayor se escriban las faltas y
los méritos dignos de nota especial de cada uno de los hermanos; b)
que en los casos graves, compete al Rector Mayor, y a él solo, infligir
la suspensién de la celebracion de la misa a los sacerdotes de las regio-
nes de Europa, Africa y Asia, situadas en el litoral mediterraneo, y
también al inspector en las otras regiones. En cuanto a los clérigos y a
los coadjutores, le es licito también al director suspender temporal-
mente de la comunién; c) que se alejen de la Congregacion después de
una suficiente experimentacién a aquellos que no tienen espiritu y son,
con su conducta, escandalo para los hermanos, de poca edificacién a
los externos, de peligro para la Congregacién misma.

9. Cuando un nuevo hermano es destinado a una casa, el director
de dicha casa pida informacié6n al inspector o al director de estudian-
tado sobre la conducta moral, las habilidades y aptitudes del nuevo
hermano. El inspector o el director del estudiantado procuren dar in-
formaciones exactas sobre la persona, usando toda aquella prudencia
que el caso requiere.

10. En ayuda del ec6nomo, se cree una Cormnisién para las construc-
ciones, la cual en cada casa, antes de iniciar la obra, haga hacer los
planos adecuados a la finalidad y a las necesidades, los examine con
sumo cuidado, pidiendo también el parecer de los directores y de otras
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personas conocedoras de las condiciones de los lugares y el espiritu de
nuestra Pia Sociedad, y exija con una cuidadosa y eficaz vigilancia que
en la ejecucion no se modifique lo aprobado en los planos, y las obras
se realicen de la manera mas econémica.

Se procure formar prefectos, amaestrando, en los trabajos de ese
oficio, a los jévenes que tengan mayor aptitud para el mismo.

11. Cuando se destina a un hermano para el cargo de prefecto o
economo: a) se preste especial atencién a sus inclinaciones y aptitudes;
b) se le haga hacer algo de practica en alguna casa o provea que un
hermano préctico del oficio lo asista, dirija y le ensefie durante algin
tiempo, para que no tenga que aprender €l solo con grave dafio de la
casay de la Congregacion.

12. Se tenga un severo control sobre el peso y la calidad de las pro-
visiones, sobre el tiempo y la diligencia de los trabajadores que trabajan
en nuestras casas, y se lleve cuenta de ello en un registro especial.

13. Evitando toda medida odiosa y ofensiva, pregtintese a cada uno
de los hermanos con exactitud el uso que hace del dinero que se le confia.

14. Parece que se van insinuando entre nosotros el espiritu de va-
nidad y ambicién. Para remediarlo, se recomienda: a) que los directo-
res velen ellos mismos y mediante sus empleados, para impedir la in-
trusién de cualquier novedad secular en materia del vestido y del
calzado; b) que también para los coadjutores se fije una calidad de tela,
y en la medida de lo posible en la variedad de paises, una forma de
vestido, de la que no se aparten a su antojo.

LOS COOPERADORES SALESIANOS

Propuesta: Los cooperadores salesianos, cémo promover mejor su desa-
rrollo y hacer cada vez mds eficaz la obra saludable.

Al Capitulo llegaron muchas propuestas sobre este tema. La comision
estudi6 todas y aquellas que tenfan que ver con el tema del Capitulo
fueron divididas en dos partes: las que se referian al modo de promover
el desarrollo de la Asociacién y las que trataban sobre el modo de hacer
mas eficaz la accién saludable.
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Medios de promover el desarrollo de los cooperadores

1. Son especialmente los directores de las casas quienes deben pro-
curar que crezca el niimero de cooperadores: inviten a los familiares
de los alumnos y a los mismos alumnos a que se inscriban en la Pia
Unién, como era deseo de Don Bosco.

2. El director designe a un hermano para que en su nombre se
ocupe de los cooperadores de la zona, lleve lista y envie las direcciones
y las observaciones necesarias a la Direccién Central, con la que se
mantendra en correspondencia. En las casas de poco personal, el di-
rector mismo puede encargarse de los cooperadores.

3. El director no deje de dar las dos conferencias prescitas a los
cooperadores de la zona. Donde no haya casa salesiana, procure, de
acuerdo con el Rector Mayor o del inspector, dar a conocer la obra de
los cooperadores, dando conferencias en los seminarios y colegios,
hablando con los parrocos y haciendo ver las ventajas que pueden tener
con esta asociacion.

4. En los recibidores y salas de espera de nuestras casas se tenga
siempre copias del Boletin Salesiano, folletos y optisculos en los que se
dé a conocer la Asociacién y las ventajas que tiene.

5. Se recomienda que se lleve a cabo lo que dice el manual de los
cooperadores sobre directores y decuriones de los cooperadores.

6. El Boletin Salesiano es el 6rgano de toda la Sociedad Salesiana,
que promueve no solo el bien general de la Congregacién, sino el de
cada casa. Por eso, debe ser sostenido por todas las casas en la medida
que el Rector Mayor juzgue oportuna.

7. Solo al Rector Mayor, como superior de la Pia Unidn, le compe-
te conceder y firmar los diplomas y todos deben poner el mayor empe-
fio en favorecer la relacién de los cooperadores con él.

Medios para hacer cada vez mds eficaz el trabajo de los cooperadores

1. Parece conveniente componer un manual de piedad para uso de
los Cooperadores en el que, ademaés de las practicas de piedad, se ex-
pongan bien en la prictica sus deberes y ventajas espirituales.

2. Donde y cuando sea posible, se acepten en nuestras casas Coo-
peradores para hacer los Ejercicios Espirituales.
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3. Se publiquen en el Boletin breves biografias y, en su caso, tam-
bién en un librito aparte, de aquellos Cooperadores que se hicieron més
meritorios que las Obras Salesianas por su laboriosa caridad.

4. Todos los miembros de la Congregacién Salesiana consideren a
los Cooperadores como otros hermanos en Jesucristo y les presten
ayuda siempre que su trabajo pueda redundar en beneficio de la mayor
gloria de Dios y de las almas.

Recomendaciones

Se hicieron también estas recomendaciones, que fueron aprobadas por
el Capitulo General:

1. Porvia ordinaria se inscriban entre los cooperadores a personas
gue hayan sido previamente consultadas.

2. No crear asociaciones si no hay certeza moral de su vitalidad.
Preferir a los exalumnos y sacerdotes salesianos que sean impecables
en sus sentimientos puramente catélicos y no se vean agravados por
otros compromisos. Promover grupos de celadoras.

3. Alos cooperadores se les recomienda a menudo hacer leer el
Boletin a personas que conocen y de vez en cuando se les envien for-
mularios para que comuniquen los nombres y direcciones de quienes
en su opinién desearfan pertenecer a la Pia Unién.

4. Los diplomas, si es posible, tengan un formato que pueda exhi-
birse en un cuadro.

5. Sobre el Boletin Salesiano se recomienda que sea publicado y
enviado pronta y regularmente; que en su momento se den a conocer
las précticas de piedad sefialadas en el Reglamento; que recuerde de
vez en cuando las obras que los salesianos tienen en la regién; que se
lleven a cabo aquellas mejoras que lo hagan mas atractivo; que, sin el
permiso previo del Rector Mayor, no se permitan avisos o disposiciones
que tengan un carécter directivo de la obra.
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PROPUESTAS DE LOS HERMANOS

Fueron muchas las que llegaron. Las que se referian a temas tratados
en el Capitulo fueron estudiadas por las comisiones. En el aula se dis-
cutieron las mds importantes que no habian entrado ya en otros temas:

Noviciado agricola

Se proponia la creacién de un noviciado agricola para formar a coad-
jutores capaces de estar un dia al frente de las escuelas agricolas que
se abran en la Congregacién. En este noviciado, ademas de la ejecucion
préctica de los trabajos de la agricultura, se les ensefien a los coadju-
tores los principios teéricos que la ciencia moderna ha puesto en ser-
vicio de la agricultura, proporcionandoles para este fin los manuales y
revistas que tratan estos temas.

Se insiste en la conveniencia de hacer agradable y deseada la con-
dicién de agricultor, como una de las mas nobles, morales y ttiles para
la sociedad. Para ello, p6nganseles a su disposicién las personas, los
instrumentos, los locales, las bibliotecas con libros de formacién téc-
nica, etc.

El consejero profesional elija a una persona instruida y practica que
lo ayude en la direccién del personal agricola.

Es deseable que entre los misioneros haya algunos que conozcan
los diversos modos de cultura nacional del lugar al que son destinados,
para aconsejar y ayudar a los emigrantes entre los que ejercitan su
ministerio. De este modo, por medio del interés material ganaran mas
facilmente los corazones y las almas.

Las casas

Entre las propuestas que llegaron y que fueron presentadas en el Capi-
tulo, algunas fueron rechazadas porque ya las Reglas y las deliberacio-
nes contienen claramente lo que en esas propuestas se pedia. Otras
fueron aceptadas.

1. Se propone que se dé mucha importancia a la urbanidad o bue-
na educacién y en la limpieza de la persona y de la casa, con clases en
el noviciado y en los estudiantados sobre estos aspectos.
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La comisidn, teniendo como modelos de buena educacién y cortesia
a san Francisco de Sales y a Don Bosco, y dado que la urbanidad y el
buen trato con las personas engendran respeto y estima por la virtud,
consideré dar gran importancia a estos aspectos en nuestras casas, y
para ello propuso:

a) Que en nuestras casas, y especialmente en los noviciados y estu-
diantados, los superiores cuiden diligentemente en ellos mismos y en
los demas hermanos la instruccién y observancia de las normas de la
urbanidad y la cortesia, para que, con el ejemplo y la palabra, las reglas
de la buena educacién pasen a la mente y a la practica de los jévenes.

b) Que en cada casa los directores establezcan un modo préctico y
adaptado a las circunstancias para la ensefianza de la urbanidad y las
normas de la buena educacién.

¢) Que a la urbanidad y a la buena educacién contribuyen mucho
la limpieza de la casa y de la persona, aspectos en los que hoy en dia la
sociedad es mucho mas exigente que en otros tiempos; por eso, hay que
asegurarse de que en nuestras casas se practique y cuide diligentemen-
te el orden y la limpieza de la persona y de los locales, especialmente
los servicios higiénicos.

2. Hay que procurar evitar los inconvenientes legales que pueden
venir de la contratacién de los empleados de la casa. Por eso, los for-
mularios que se hacen firmar a los empleados no remunerados (fani-
gli), mediante los cuales se comprometen a no reclamar nada a la casa
donde trabajan, si se van o son despedidos, deben ser examinados por
asesores legales para asegurar su vigencia frente a ley.

Para obviar los inconvenientes de estos formularios, algunos pro-
ponen que se entregue una pequefia cuota mensual a convenir, dejan-
do a su cargo la ropa, los desperfectos, las roturas, etc.

3. Reconocer la fiesta de San José, patrono especial de nuestros
artesanos, como obligatoria, y con el aumento de un plato en la comi-
da. Lo mismo se haga en el onomastico del Rector Mayor.

La Congregacién

1. Proctrese que a todas las casas se les proporcione sin falta antes
del 15 de noviembre copia de los dos Decretos sobre el estado de los
Regulares.
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2. El Capitulo Superior y los inspectores envien las circulares y
demas documentos que contienen temas confidenciales dirigidos a
nuestras Casas en un sobre cerrado, para que no sean conocidos por
los extrafios.

3. Se afiadi6 que era conveniente que los directores enviasen a los
inspectores las respuestas a las cartas mensuales del Capitulo Superior
enviadas por el prefecto general en folios separados para cada uno de
los miembros de dicho Capitulo, y que el inspector las remitiese al
prefecto general.

4. Se propone al Capitulo Superior redactar un reglamento para
el vicario de las monjas, en particular para sus relaciones con los ins-
pectores y directores de cada Casa.

5. El catalogo de los Hermanos de América se imprima en Turin.

6. Dado que hay una propuesta para hallar una forma practica de
ayudar a la indigencia de las familias de ciertos hermanos pobres,
la Comisién VI cree que el superior siempre ha provisto y provee de la
mejor manera que puede y juzga en el Sefior. En cuanto a la ley, los
Santos Canones y los Auctores probati establecen claramente.

7. Se propone al parecer del Capitulo la cuestién de si es posible y
conveniente acoger a miembros de rito griego en la Pia Sociedad Sale-
siana. Se respondi6 que libentissime (con sumo gusto), y que se cam-
biasen las palabras de «rito griego» por las de «cualquier rito oriental
catolicon.

8. Por economia, se propone adoptar para los clérigos de los no-
viciados y estudiantes un tipo de tela especial en lugar del pafio y para
los coadjutores un tipo de pafio para el verano y otro para el invierno
con el fin de evitar abusos y descontentos.

9. Cada inspectoria debe enviar al menos dos miembros cada afio
al noviciado y al estudiantado mé4s cercano a la residencia del Capitu-
lo Superior, para que puedan asi conocer mejor a los Superiores Ma-
yores y ser conocidos por ellos y también para que esto ayude a man-
tener los lazos de un espiritu uniforme en nuestra Pia Sociedad.

10. Parece conveniente establecer en nuestras principales Casas de
Misién un sacerdote que cuide directamente de los emigrantes, ponién-
dolos en relacién con las sociedades protectoras establecidas en las
distintas naciones y especialmente con las de Italia.
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LLAS BUENAS LECTURAS

Propuesta: Cémo socorrer a la necesidad cada vez mds sentida de buenas
y tiles lecturas para el pueblo y en particular para la juventud; qué
propuestas prdcticas parece que hay que adoptar para este fin.

Para el pueblo

La comisién subray6 la importancia de las Lecturas Catdlicas como
lectura para el pueblo y present6 una serie de articulos que, con breves
variaciones, fueron aprobados por el Capitulo.

1. Que se conserve en las Lecturas Catélicas el caracter primitivo
que les imprimi6é Don Bosco, que era el de desarrollar de manera po-
pular y con buen lenguaje aquellos puntos de doctrina religiosa, moral
e historia, que realmente interesan al pueblo de nuestro tiempo.

2. Que todos los salesianos, de acuerdo con el articulo 563 de las
Deliberaciones Capitulares, procuren difundirlas, recomendando subs-
cribirse a ellas a los estudiantes internos y externos, familias, institutos,
bibliotecas parroquiales de su conocimiento, y también recordarlas
oportunamente en sermones, conferencias, reuniones publicas y pri-
vadas.

3. Que sean elaboradas, en la medida de lo posible, por nuestros
hermanos, bajo la direccién y absoluta responsabilidad de un director
idéneo, directamente dependiente del Rector Mayor o en su nombre.
Este director debe ser reconocido por todos como el jefe responsable
y, con la ayuda de los inspectores y directores de las casas particulares,
ha de procurar ir promoviendo y formando a aquellos hermanos que
muestren buena disposicién para escribir al estilo de Don Bosco.

4. El mismo director sea el encargado, por si o por medio de otros
ayudantes, de promover y regular la publicacién de las Lecturas Caté-
licas en otras lenguas, procurando que exista uniformidad de direccién,
espiritu y, eventualmente, también de materia y formato. Las Lecturas
Catélicas dependen directamente del Rector Mayor, siguiendo la tra-
dicién que nos dej6 Don Bosco.
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5. Que a la narracidn se le afiadan ilustraciones, siempre que sea
posible, pero sin incrementar el precio.

6. Cuando algiin niamero de las Lecturas Catdlicas, por la buena
acogida del puiblico, convenga ser reimpreso, no se omita nunca afadir
«Extraido de las Lecturas Catélicas».

Para la juventud

1. Que se cree una nueva coleccién de lecturas amenas de publica-
cién mensual, especialmente destinada a los alumnos de escuelas ex-
ternas, oratorios festivos y a los artesanos.

2. Que para los estudiantes se recomiende especialmente la Nueva
Coleccién de la Biblioteca de la Juventud. Sin embargo, la Comisiéon
desea que esta coleccién se mejore para no ser demasiado inferior, por
la eleccién de autores, por la correccién de impresién, por la forma y
por el precio, a las muchas colecciones de otras ediciones.

3. Que se compongan cuanto antes por autores nuestros textos de
lecturas para las cinco clases de primaria y una coleccién de lecturas
educativas modernas para el gimnasio y el bachillerato, elegidas con
criterio entre los mejores, por la sana doctrina y el buen gusto.

4. Que, ademas de su propia biblioteca, cada casa tenga una biblio-
teca circulante para estudiantes internos y otra, también separada, para
el oratorio festivo. Esta biblioteca circulante constara de aquellos libros
que seran recomendados por el asesor escolar en la lista adjunta a los
programas escolares. Para esta biblioteca, se invita a todos los herma-
nos a enviar por escrito al consejero escoléstico la nota de aquellos li-
bros que poco a poco conozcan que han sido adaptados.

5. Que se cree una revista didactica mensual para ayudar a los pro-
fesores de primaria y secundaria, que al mismo tiempo sea el boletin
oficial de nuestros colegios para toda la Congregacién.

6. Dada la gran importancia de nuestras publicaciones tipograficas,
y la obligacién de mantener inmaculado el nombre salesiano, especial-
mente en los escritos de los hermanos, la comisién propone que el
consejero escoléstico tenga a su disposicién un nimero suficiente de
personas capacitadas, libres de otras ocupaciones, a quienes encomien-
de la revisién de los libros, la direccion de las Lecturas Amenas, jefe de
la redaccién de la revista didactica y otras semejantes. Se desea que el
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consejero escoldstico sea el verdadero y tinico responsable de toda la
prensa salesiana, para que se pueda conservar la uniformidad de libros
y de espiritu entre todos los hermanos.

En la discusién que se tuvo, se insistié mucho en que los directores
controlaran los libros de lectura de los alumnos de los cinco primeros
cursos, porque eran muy peligrosos para la moralidad y para la religién
los libros de lectura que se usaban en las escuelas pablicas.

Se inst6 igualmente a que los directores procuraran que en sus casas
los hermanos, en vez de quejarse y criticar nuestros libros, manden al
consejero escolastico las observaciones y correcciones que crean opor-
tunas para mejorar nuestras ediciones.

L.OS ORATORIOS FESTIVOS

Propuesta: Los oratorios festivos. El cuidado de las vocaciones. Las
comparitas religiosas y el pequevio clero. El contacto con los buenos
patrones de los jovenes obreros que acuden a ellos.

Ante todo, se reafirmé el principio de la importancia del oratorio en la
Congregacién, que habia tenido origen precisamente en el oratorio
festivo. Todas las casas deberian tener un oratorio festivo anejo.

Después, se pasé a estudiar los diversos puntos sefialados en el enun-
ciado del tema. La comisién encargada de estudiar el tema propuso
una larga serie de propuestas a las cuatro partes en que se dividia el
tema: oratorios, vocaciones, compaiiias y colocacién de los jévenes bajo
buenos patrones.

Oratorios festivos

1. Un miembro del Capitulo Superior, o elegido entre los miembros
principales de la Congregacion, ser4 el encargado especial de los ora-
torios festivos. El debe preocuparse de que se creen el mayor niimero
posible y que cada casa tenga anexo un oratorio.

2. Enlas circulares que el prefecto del Capitulo Superior envia a los
inspectores, y estos a los directores, haya siempre una pregunta sobre
el oratorio festivo.
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3. El Boletin Salesiano, bajo el titulo Eco de los Oratorios festivos
(0 un titulo similar) publique siempre alguna informacién sobre los
oratorios festivos.

4. Elinspector recuerde el oratorio festivo en las visitas que reali-
za alas casas y, si no puede quedarse el domingo, se informe cuidado-
samente, tanto por director de la casa como por el director del oratorio
festivo, sobre su andadura, y procure dar en este sentido los estimulos
y las instrucciones necesarias.

5. Parala buena marcha de los oratorios se demanda que se nom-
bren directores habiles, y que se cambien lo menos posible.

6. El director del oratorio festivo depende del director de la casa,
al igual que el parroco, el prefecto y los demas miembros del Capitulo
de esa casa. Por tanto, no realicen innovaciones en la marcha del ora-
torio, no instituya fiestas especiales, paseos o actos similares, ni llame
para ayudarlo a personas, ni internas o externas, sin el previo conoci-
miento y la aprobacién del director de la casa.

7. Eldirector del oratorio festivo no tenga ocupaciones en la casa,
sino en la medida en que sean compatibles con su cargo.

8. Cada semana, el director de la casa, de acuerdo con el inspector,
establezca la cantidad de dinero que se destina al oratorio festivo.

9. Se hacen votos para que, en la medida de lo posible, se abran
oratorios separados, al menos con alguna pared, de las casas salesianas
con escuelas diurnas y nocturnas.

10. En estos oratorios haya siempre una clase de religién, que se
impartira preferentemente los jueves en favor de los estudiantes.

11. Enla medida de lo posible, estos oratorios deben estar abiertos
todo el dfa y dar a los jévenes comodidad para venir y tener sus recrea-
ciones, en las que nunca debe faltar la debida asistencia.

12. Los directores de las casas salesianas y los de los oratorios fes-
tivos, en la medida de lo posible, hagan que se cumpla el Reglamento
del Oratorio festivo de San Francisco de Sales, ya aprobado en el IV
Capitulo General.

13. Cada oratorio debe tener un registro en el que se anote a todos
los alumnos que asisten, con el nombre de sus padres y sus direcciones.

14. La comisién recomienda el uso de carnés como la mejor forma
de comprobar la asistencia de los jévenes al oratorio y para regular las
loterias y los premios.
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15. Cada catequista debe tener una libreta con los nombres de los
jovenes de su clase, para marcar la intervencién de los mismos y los
puntos de mérito.

16. Frecuentemente, o al menos una vez al mes, el director dé una
conferencia a todos los catequistas y empleados del oratorio, con el fin
de llegar a un acuerdo con ellos y dar pautas practicas sobre la buena
marcha del mismo.

17. El director procure tener buenas relaciones con los maestros
de los colegios ptblicos y con los responsables de los principales esta-
blecimientos del lugar, para que sean amables e inviten a sus empleados
a asistir al oratorio festivo o al menos para que no se opongan.

18. En cuanto a la disciplina, hay que tener en cuenta que no debe
ser rigurosa, sino que mas bien se procure eliminar cualquier clase de
castigo; por tanto, en los oratorios festivos se eliminan los castigos, se
toleran las deficiencias que provienen de la ligereza y que no causan
desorden grave al oratorio.

19. Es aconsejable establecer una pequeiia biblioteca circulante en
cada oratorio festivo.

20. Todos los afios se celebrara solemnemente en cada oratorio el
certamen catequético.

21. El director del oratorio debe mantenerse en contacto con los
miembros de las Sociedades Catdlicas, es decir, de San Vicente de Patl
y del Mutuo Socorro, recomendando que en el reparto de limosnas
prefieran a los j6venes que asistan al oratorio, pero se aseguren, obser-
vando el carné de cada uno, de su asidua asistencia al mismo.

22. Donde existan escuelas diurnas o nocturnas, proctrese que los
jovenes que acuden a cllas asistan también asiduamente al oratorio
festivo; y, donde se pueda, los lunes los maestros hagan que presenten
los carnés individuales para asegurarse de que han asistido al oratorio.

23. Eldirector procure que los familiares de los jévenes estén siem-
pre bien informados acerca de la hora de entrada y salida del oratorio.

24. Enlos pueblos rurales ha resultado ttil establecer un catecismo
en horarios especiales, para la comodidad de los jévenes que no pueden
asistir con los demés.
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Cuidado de las vocaciones en los oradores festivos

1. Enlas grandes ciudades y donde hay un contingente suficiente,
se considera oportuno, para tener vocaciones, abrir, ademas del orato-
rio ordinario, otro exclusivamente para jévenes estudiantes.

2. Ayuda grandemente a cultivar las vocaciones el establecer en los
oratorios, en cuanto sea posible, una escuela de lengua latina para aquellos
jovenes que muestren una especial aptitud para el estado eclesidstico.

3. Cada director tenga un cuidado especial en cultivar vocaciones
en su oratorio.

4. Las vocaciones floreceran cuando se mantenga la moralidad en
los jévenes. Con este fin, el director procure que los jévenes estén con-
tinuamente asistidos en el patio; no los pierda de vista incluso cuando
estén fuera del oratorio y hable con frecuencia de la preciosidad de la
bella virtud y las ventajas que comporta.

5. Otro medio eficaz para obtener vocaciones es cuidar mucho a
los jévenes en la piedad. Trate, por tanto, de que se acostumbren a la
asistencia semanal a los Santos Sacramentos y rezar bien.

6. Se dé gran importancia a las compafifas de San Luis y de San
José, y hacer florecer especialmente al pequefio clero y la compariia del
Santisimo Sacramento.

7. Recomiende el ejercicio de algunas préacticas de piedad en las
principales novenas y solemnidades del afio y, si es posible, introduzca
la practica piadosa del mes mariano; y, donde esto no sea posible, re-
comiende a los jévenes que lo hagan en sus propias parroquias.

8. Difunda mucho, incluso con sacrificios pecuniarios, las vidas
de Domingo Savio y Miguel Magone, asi como aquellas otras obras de
nuestra edicién que tratan de la vocacién religiosa.

9. Se practique mensualmente el ejercicio de la buena muerte y se
haga un triduo de predicacién en preparacién para la Pascua.

10. En las ocasiones de los Ejercicios Espirituales de los jévenes
internos, se puede invitar a participar a algunos de los mejores jévenes
del oratorio festivo que ya hayan dado algtn signo de vocacién.

11. Los mejores jévenes de los oratorios festivos sean invitados,
alguna vez, a las fiestas, veladas, teatros de la casa y, de un modo espe-
cial, que sean conocidos por el director de dicha casa.
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12. Enlos centros donde hay varios oratorios festivos, se considera
muy util impartirles, durante las vacaciones de otofio, un curso de
ejercicios espirituales, al que estén invitados los mas adultos y mejor
dispuestos de los distintos oratorios circunvecinos.

13. En cada inspectoria, el inspector deberia facilitar mucho la entra-
da en nuestros colegios de aquellos jévenes que los directores de los ora-
torios festivos propongan como los mejores y de mas probada vocacién.

Creacién de compariias religiosas
y del pequerio clero en los oratorios festivos

1. Entodos los oratorios festivos se constituyan la Compafia de San
Luis Gonzaga para estudiantes, la de San José para jévenes obreros, la
del Santfsimo Sacramento para unos y para otros, y la de los Angeles
Custodios para los jévenes atin no admitidos a la Primera Comunién.

2. Se propone revisar y retocar los reglamentos de las compaiiias
de San Luis, de San José y del Santisimo Sacramento ya existentes, y
hacer uno para la de los Angeles Custodios.

3. El pequeiio clero debe estar formado por los mejores jévenes ya
incorporados a las compafifas existentes en el oratorio.

4. El jefe del pequefio clero se preocupe de que las ceremonias se
aprendan bien y de que los jévenes, al cumplir las funciones sagradas,
mantengan un comportamiento serio y modesto.

5. Para los adultos se recomienda la creacién de Circulos Catélicos
en los oratorios y se procure que los jévenes, al dejar de frecuentar el
oratorio, se inscriban en las asociaciones parroquiales, seccién juvenil
o ingresen en la Sociedad de San Vicente de Pail o la juventud catdlica.

6. Se trate de establecer en cada oratorio la asociacién de Antiguos
Alumnos, en la que se inscriban los jévenes que, al salir, dejaron un
buen recuerdo de ellos. Se les invite a acercarse al Santisimo Sacra-
mento en las principales solemnidades del afio y se establece una fies-
ta especial para ellos.

7. El director del oratorio festivo deberia facilitar al director de la
casa la posibilidad de celebrar de vez en cuando algunas conferencias
a los miembros de las distintas compafiias; insista, asimismo, con él
para que acuda al oratorio festivo a presidir las principales solemnida-
des y a hablar con sus j6venes.
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Colocacién con buenos patronos de los jovenes obreros
que asisten al oratorio festivo

1. Eldirector del oratorio festivo tendra especial cuidado en colocar
con buenos patronos a los jévenes obreros que lo frecuentan.

2. Consulte aquellos establecimientos y talleres en los que los jéve-
nes no corran peligro para su alma.

3. Se dirija a los parrocos, los cooperadores salesianos y a las di-
versas asociaciones catélicas existentes en el lugar donde se ubica el
oratorio.

4. Cuando sea posible, forme una junta de personas buenas e influ-
yentes, que se encargue de colocar a los jévenes que se les recomienden
y, cuando esto no sea posible, tratar de establecer una persona externa,
con el nombre de protector, que asuma este papel tan importante.

5. Durante la semana, manténgase informado de la conducta de
cada uno de los alumnos, preguntando a los mismos jévenes que asis-
ten al oratorio y especialmente a los duefios de los talleres donde estan
los j6venes.

El Capitulo decidi6é que estos articulos se pusieran en practica du-
rante tres afos ad experimentum.

DEVOCION A MARIA AUXILIADORA

Propuesta: Promover la devocion a Maria Auxiliadora e inscribir en su
archicofradia a los alumnos internos y externos, y a las personas ex-
tranias.

El relator de este tema fue don Felipe Rinaldi, inspector de la inspec-
toria espafola. Propuso:

1. Que cada casa, hospicio, colegio y parroquia tenga un altar o una
estatua o un cuadro dedicado a Maria Auxiliadora; y que las casas de
nuestras hermanas, siempre que sea posible, lleven el titulo de Marfa
Auxiliadora.
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2. Que la fiesta de Maria Auxiliadora sea considerada como una de
las principales de nuestras casas. Como dia, se sefialaron: el 24 en las
casas o iglesias que llevan el nombre de Maria Auxiliadora; o en el
domingo siguiente; o como conclusién del mes de mayo.

3. Que seria eficaz promover esta devocién distribuyendo medallas,
imagenes o folletos de Maria Auxiliadora, incluso de forma gratuita.

4. Que en cada casa se erija la Cofradia de Maria Auxiliadora y que
los nombres de los asociados se envien a Turin en el momento oportuno,
colocando un cuadro visible a todos, donde se anuncie impresa o manus-
crita la existencia de esta asociaci6n en la que todos pueden participar.

Don Rua mostr6 el deseo de que los alumnos fueran inscritos en ella
antes que en otras compaiifas.

5. Se recomienda que, en la medida de lo posible, esta inscripcién
sea gratuita, con el obsequio del folleto y la medalla.

6. La Comisién recomienda que en el futuro todo salesiano se pro-
ponga promover esta devocién como propia de nuestra Pia Sociedad
y que, por eso, se hable a menudo de ella, se recuerden las gracias que
Maria Santisima concede y lo que ha hecho y hace por nosotros.

En casos especiales de graves enfermedades, hacer publica alusién
a ellas, para que Maria Auxiliadora, plegandose a las stiplicas de sus
devotos, quiera preservarlos. Alli donde se suele dar la bendicién con
el Santisimo Sacramento, todos los sdbados se termine, si el rito lo
permite, con el Oremus y la bendicién de Maria Auxiliadora.

Se inculcé mucho que todos usen con frecuencia, especialmente al
principio y al final de las acciones, la invocacién Maria Auxilium Chris-
tianorum, ora pro nobis.

Todas estas propuestas fueron aprobadas. No fue aprobado, en cam-
bio, dejandolo para que se estudie bien y después se decida lo que hay que
hacer, el articulo que decia: «Que, dado que no es posible poner en el
Boletin Salesiano todas las gracias que se obtienen de Dios por la invoca-
cién de Marfa Auxiliadora, el Capitulo disponga la compilacién de una
publicacién mensual o bimestral que las recoja todas, divididas en gracias
temporales y espirituales, como conversiones o ceses de rifias o similares».

El Capitulo se desarroll6 en un clima sereno. Segtin palabras de don
Albera: «El Capitulo ha terminado bien: une los espiritus y reanima el
celo apostolico».
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VIII CAPITULO GENERAL
(1898)

Don Miguel Rua, primer Rector Mayor elegido en un Capitulo General.

Lugar: Turin-Valsalice

Fechas: Del 28 de agosto al 3 de septiembre de 1898

Rector Mayor: Don Miguel Rua

Moderador: Don Francisco Cerruti

Capitulares: Asistieron 147 capitulares, que para las votaciones llegaron a ser 217. También
estuvieron presentes los obispos Mons. Cagliero y Mons. Costamagna
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Se trat6 de un Capitulo particularmente importante, entre otras cosas,
porque por primera vez el Rector Mayor fue elegido por los socios en
un Capitulo General de la Congregacién.

La sesion preparatoria

El Capitulo comenzé con unos ejercicios espirituales predicados por
Mons. Cagliero y don Juan Marenco (que més tarde también seria
nombrado obispo) y la primera sesién se celebré el dia 29 de agosto a
las 17:30.

Esta primera sesién se dedicé a las explicaciones de don Rua sobre
la razén de anticipar la eleccién del Rector Mayor, dado que su cargo
terminaba el 11 de febrero de 1900, que era cuando finalizaban los doce
afos para los que habia sido elegido. El motivo, explicé, era para evitar
las grandes molestias y los ingentes gastos que suponia reunir un Ca-
pitulo General extraordinario solo para tal eleccién. Por eso, él habia
solicitado a la Santa Sede renunciar a dos afios de mandato y hacer
coincidir la eleccién del Rector Mayor en el presente Capitulo, junto
con la de los otros miembros del Capitulo Superior. La Santa Sede se
lo habia concedido con un Rescripto Pontificio del 20 de agosto de
1898, que ley6 ante la asamblea.

A continuacion, se cumplieron todas las formalidades prescritas
para la apertura de los Capitulos Generales.

Al leerse los articulos de las reglas sobre quiénes tenfan derecho a
ser electores y qué directores podian ir acompafiados de un socio elec-
tor, el regulador del Capitulo, don Francisco Cerruti, aclaré que eran
miembros del Capitulo General todos los directores de las casas, pero
aquellos que eran directores de casas con menos de seis socios no go-
zaban del derecho de llevar un acompafante.

Cuando a continuacién se ley6 la nota afiadida al articulo 5 del ca-
pitulo IX de las Reglas, el jurista don Berto hizo observar que entre el
texto original manuscrito de las Reglas, que era el aprobado por la
Santa Sede, y el texto latino impreso posteriormente, habia una notable
diferencia. El texto manuscrito exigia mayoria absoluta de votos para
todos los miembros del Capitulo Superior, mientras que el impreso
solo la requeria para el Rector Mayor. El hecho causé gran impresién
en toda la asamblea, por lo que se decidi6 que se hiciera una confron-
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tacién entre el texto original y el texto impreso para ver todas las posi-
bles diferencias, pero que, mientras tanto, siguiera el Capitulo.

Elegidos los secretarios y escrutadores para la eleccién, don Rua
invit6 a los dos obispos presentes, Mons. Cagliero y Mons. Costamagna,
a dirigir unas palabras a los miembros del Capitulo. Mons. Cagliero
Jamenté el hecho de que algunos hubieran dado consejos y hecho jui-
cios de valor sobre los candidatos. Esto provocé la explicacién del ar-
ticulo de las Deliberaciones que dice: «Cada uno puede dar o pedir in-
formaciones acerca de los candidatos». Don Rua explicé que siempre
era licito pedir informaciones, pero que no era conveniente darlas si
no eran pedidas. El dato aportado sin ser pedido puede ser, o al menos
parecer, cosa contraria a la caridad o al espiritu religioso.

A continuacién, Mons. Cagliero propuso que don Rua fuera elegido
Rector Mayor por aclamacion, cosa que hicieron los capitulares res-
pondiendo a estas palabras con sonoros y largos aplausos, pero don
Rua se levanté, agradecié conmovido la confianza y pidi6é que la vota-
cién se hiciera segiin lo prescrito en las Reglas.

Mons. Costamagna dijo que no tenia nada que afiadir a las palabras
de Mons. Cagliero y agradeci6 a todos la generosidad con la que habian
socorrido a las casas de Chile, a la vez que advertia de que se tuviera
mucho cuidado con los bancos, pues una excesiva confianza puede
causar graves perjuicios a la Congregacion.

Las elecciones

La eleccién del Rector Mayor tuvo lugar el 30 de agosto. Era la prime-
ra vez que sucedia esto en la historia de la Congregacién. La eleccién
se realizé, segtin las actas del Capitulo, de la siguiente manera. A las
nueve y media, toda la asamblea se reuni6 en la sala capitular. Los dos
obispos, Mons. Cagliero y Mons. Costamagna, junto con don Domingo
Belmonte, subieron a ocupar la presidencia. Don Belmonte, que como
prefecto general presidia la sesién hasta que se eligiera el nuevo Rector
Mayor, invit6 con insistencia a Don Rua a sentarse también en la pre-
sidencia. Don Rua agradecio la deferencia, pero no acept6 la invitacién
y ocupo su lugar en el primer banco, junto a los secretarios.

Después de cantar el Veni Creator, Mons. Cagliero leyd, en medio
del silencio mas religioso, el telegrama con el cual el Santo Padre im-
partia a los reunidos la bendici6n apostélica con efusién de corazén.
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El regulador hizo la llamada nominal de los 227 votantes, de los
cuales respondieron 217, por estar ausentes por motivos justificados
los 10 restantes. Después de eso, el regulador leyé una nota de don Rua
en la que advertia: 1° Que los obispos no eran elegibles. 2° Que serfa
conveniente elegir Rector Mayor a un hermano més joven que él, que
pudiera llevar con més fuerza el peso del trabajo que imponia el desa-
rrollo de la Congregacién, prometiendo que él continuarfa trabajando,
incluso en el puesto mas humilde, por el bien de la misma.

Se pas6 a la votacién. Como los electores presentes eran 217, se fij6
la mayoria absoluta requerida en 110 votos. Don Miguel Rua obtuvo
en la primera votacién 213 votos, don José Berto dos y don Juan Ma-
renco uno. Es decir, a don Rua le faltaron, ademas del suyo, solo tres
votos para la unanimidad. De los tres, uno fue anulado, porque en una
de las papeletas, en lugar del nombre de elegido, estaba escrito «Viva
Don Juan Bosco». Los otros dos, como declararon después los votantes,
se dejaron llevar por las palabras de don Rua de elegir un hermano mas
joven y votaron a don Bertello. El voto de don Rua fue el que sacé don
Marenco.

Sigui6 a continuacién la eleccién de los demés miembros del Capi-
tulo Superior, con los siguientes resultados:

Prefecto general: Don Domingo Belmonte, 130 votos; don Juan Ma-
renco, 46; don Francisco Cerruti, 20; don José Bertello, 16; don Celes-
tino Durando, dos; don Pablo Albera, uno; don Felipe Rinaldi, uno; don
Moisés Veronesi, uno. Elegido don Domingo Belmonte.

Catequista general: Don Pablo Albera, 200 votos; don José Bertello,
10; don Juan Marenco, cinco; don Julio Barberis, dos. Elegido don
Pablo Albera.

Ecénomo general: Don Luis Rocca, 175 votos; don José Bertello,
31; don Luis Bussi, dos; don Felipe Rinaldi, dos; don Moisés Verone-
si, dos; don Juan Marenco, uno; don José Scappino, uno; don Clemen-
te Bretto, uno; don Juan Chiesa, uno. Elegido don Luis Rocca.

Consejeros: Don Francisco Cerruti, 209 votos; don Celestino Durando,
158; don José Bertello, 143 votos. Otros varios capitulares recibieron
también votos, pero estos tres fueron elegidos por mayorfa absoluta.

Después de la eleccion, don Rua agradecié a los reunidos el masivo
acuerdo en su reeleccién. Dijo que este acuerdo casi unanime solo
podia interpretarlo como un homenaje al querido recuerdo de Don
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Bosco, que lo queria vicario, y a la devocién y estima al Sumo Pontifi-
ce que lo eligié como sucesor de Don Bosco.

Es digno de notar que todos los capitulares fueron elegidos por
mayoria absoluta en la primera votacién.

Después se procedio a la eleccién del maestro de novicios. Result6
elegido con 131 votos don Julio Barberis. El resto de los votos estuvo
muy repartido, desde los 36 de don Juan Marenco a un solo voto que
recibieron cinco capitulares.

Pero en esta votacién para el maestro de novicios, uno de los votan-
tes dejo escrito en su papeleta que los cargos y deberes impuestos por
el espiritu y por la letra de nuestras Reglas no pueden ser cumplidos
convenientemente por un solo maestro general de novicios, que forme
parte del Capitulo Superior y resida en Turin, sino que serfa necesaria
la eleccién de tantos maestros como noviciados.

También en este caso se detect6 discrepancia entre las normas adop-
tadas y las constituciones latinas. Segtin las normas, deberia haber un
solo maestro para todos los noviciados en la congregacién; mientras
que de acuerdo con las Constituciones, se requerfan tantos maestros
como noviciados.

Mas tarde se consulté a Roma y respondié que tenia que haber
tantos maestros de novicios como noviciados. Fue, por tanto, la dltima
vez que el maestro de novicios fue elegido en un Capitulo General.

Terminadas las elecciones, abandonaron el Capitulo los electores
no capitulares y quedaron solo los 147 capitulares.

TEMAS

Con anterioridad, el regulador del Capitulo General, don Francisco
Cerruti, habfa enviado a todos los directores los temas que se iban a
tratar en el Capitulo, para que ellos los comunicaran a todos los socios,
los discutieran y le enviaran las propuestas y sugerencias que creyeran
oportunas para el bien de la Congregacién.

Los temas eran diez y todos fueron tratados primero en comisiones
y después en las sesiones generales. Como habia sucedido en otros
Capitulos Generales, no se sigui6 el orden propuesto, sino que fueron
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presentados en la asamblea a medida que las comisiones habian reali-
zado su trabajo. Para respetar las actas, seguimos el orden en que
fueron discutidos.

UNIFORMIDAD EN LOS ESTUDIOS
Y EN EL METODO DE ENSENANZA

Propuesta: Cada vez se siente mds la necesidad de que la enseiianza de
la Teologia, la Filosofia y el Latin sea bien impartida y con un método
uniforme en todas nuestras casas, sea cual sea la regién o la naciona-
lidad a que se pertenezca. ¢ Qué se propone para conseguir este fin tan
importante para nuestra Pia Sociedad?

El tema ya habia sido tratado en otros Capitulos Generales y en este se
subray6 una vez mas la importancia del estudio del Latin, de la Filoso-
fia y de la Teologia, y se dieron algunas normas generales y metodolé-
gicas para mejor conseguirlo:

En cuanto a la Teologia

El relator, don Luis Piscetta, hizo una presentacién en la que recorda-
ba lo que ya se habia decidido en otros Capitulos Generales anteriores
y lo que el Rector Mayor y el consejero escoldstico general habian es-
crito en sus circulares sobre este tema.

Recordé que las deliberaciones de los Capitulos Generales estable-
cieron que en cada inspectoria hubiera una casa de estudiantado, y que
en las casas donde se estudia la Teologia hubiera, al menos, cinco
clases semanales; que se asignaran dfa por dia la leccién a estudiar; que
ninguno pudiera ser dispensado de los exdimenes, que debian hacerse
ante una comisién formada por dos examinadores inspectoriales y por
dos profesores de la casa; que el profesor o profesores de Teologia tu-
vieran tiempo y comodidad para cumplir este importante deber.

Los textos eran los aprobados por los Capitulos Generales. Se rea-
firmé el deber del director de procurar que todos los hermanos tuvieran
tiempo y comodidad para estudiar y que el catequista habia de velar
para que los estudios se hicieran convenientemente, de modo que nin-
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guno perdiera el tiempo o se ocupara en cosas no necesarias al propio
ministerio.

Don Piscetta pidi6 que se recordaran las normas dadas por don Rua
en dos circulares, una del 1 de noviembre de 1891 y otra del 8 de octubre
de 1893. En ellas, don Rua ratificaba que el estudio de la Teologia era
uno de nuestros principales deberes «porque primero somos sacerdotes
y después maestros de escuela», y cit6 las palabras de S. Francisco de
Sales: «La Sagrada Escritura en el sacerdote es el octavo sacramento de la
jerarquia eclesidstica... Las mayores desgracias de la Iglesia han venido
porque el arca de la ciencia se halla en otras manos y no en la de los levitas».

Para ello, don Rua recomendaba cumplir fielmente los articulos de
las deliberaciones capitulares a este respecto. Los directores debfan
liberar a los maestros de teologfa de aquellas ocupaciones que les im-
pidieran dar clase en el dfa y la hora establecidos, asi como vigilar para
que todos asistieran y se mostraran diligentes en el estudio de tan im-
portante materia. A los profesores les inculcaba que pusieran gran celo
en la clase, que la prepararan diligente y exactamente; que no criticaran
el texto, sino que habian de explicarlo con orden y claridad y que su
explicacién debia adaptarse a la inteligencia de la mayor parte de los
alumnos. Era ilusorio esperar a adquirir después del sacerdocio aque-
llos conocimientos que se habfan abandonado a lo largo de los cuatro
afos de estudio de Teologia.

En cuanto a los exdmenes, queria que se hicieran con seriedad y en
los tiempos establecidos y que los semestrales y finales se hiciesen con
la debida solemnidad.

Por su parte, el consejero escolastico general, en su visita a Francia
y Espafia, habia dejado una serie de normas précticas sobre el estudio
de la Teologia, de la Filosofia y del Latin, que todos debian tener en
cuenta.

En la discusién, todas estas recomendaciones fueron aceptadas. Se
hicieron algunas observaciones. Entre ellas: que los textos de Teologia
fueran compuestos por salesianos cuanto antes y que se incluyeran en
los programas el estudio de la Hermenéutica, la Historia Sagrada y la
Elocuencia.

Algunos lamentaron que se encargara la ensefianza de Teologfa a
personas que carecian de las dotes oportunas y, mas frecuentemente,
del tiempo necesario.
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Otros deploraban que en algunas casas los clérigos perdieran ver-
gonzosamente el tiempo.

En cuanto a la Filosofia

Se hizo un razonamiento parecido sobre la importancia de su estudio.
Don Cerruti, en sus normas practicas, indicaba que debia darse mucha
importancia a la I6gica menor y, sobre todo, a los capitulos de los ra-
zonamientos y de los sofismas; que se hiciera entender y estudiar bien
la cosmologia y la teologia natural, as{ como la moral de los deberes y
derechos.

Se recomendaba también que en cada casa hubiera abundancia de
obras modernas de polémica filosofica, histérica, literaria, de apologia
del cristianismo y del papado, etc., en las que se desarrollaban amplia-
mente las cuestiones tratadas en clase, y que los profesores y directores
habfan de facilitar la lectura a los clérigos, sobre todo durante las va-
caciones.

En cuanto al Latin

Por lo que se referfa al estudio del Latin, se establecié que no se admi-
tiera al estudio de la ensefianza secundaria por via ordinaria a quien
en Italia no hubiera hecho la primaria y en el extranjero los estudios
correspondientes. También los Hijos de Maria de vocacién tardia de-
berfan poseer un conocimiento suficiente de Latin.

Se estableci6 que en los estudiantados hubiera una clase de magis-
terio, para ensefiar a los clérigos el modo de explicar la gramatica y los
autores latinos.

El consejero escolastico general deberia adjuntar al programa de
latin, que servirfa de base para los diversos programas de la Congrega-
cién, el conjunto de las normas didacticas que mejor sirvieran para la
eficacia y la uniformidad de la ensefianza.

Se pedia que en la pronunciacién del Latin se siguieran en todas
partes las reglas de la cantidad y del acento ténico.
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REGLAMENTO DE LOS ORATORIOS FESTIVOS

Propuesta: Ordenar todo lo que fue establecido por la comision VII del
VI CG, que trata de los oratorios festivos, con lo que se halla en el re-
glamento para dichos oratorios, aprobados en el IV CG, de modo que
se forme un reglamento tinico posiblemente completo.

La comisién encargada de coordinar estos reglamentos observé que en
los articulos aprobados habia dos tipos de propuestas de naturaleza
diversa: unas se referfan a la obra misma del oratorio en relacién con
la vida de la Congregacion; otras, en cambio, se referfan a la marcha
interna de los oratorios.

Sugirié, por tanto, que las primeras fueran incluidas en las delibe-
raciones de los Capitulos Generales y las otras fueran ubicadas dentro
del reglamento de los oratorios.

Se repasaron todos los articulos, distinguiendo los que debfan ir a
las deliberaciones y los que debian incluirse en los reglamentos de los
oratorios.

Se matizaron o expresaron mejor algunas de las propuestas del VII
Capitulo General, pero sin grandes modificaciones.

Se reafirmé que la buena marcha del oratorio festivo depende sobre
todo de ejercitar siempre un verdadero espiritu de sacrificio, gran ca-
ridad y benevolencia hacia todos, eliminado toda clase de castigos, de
tal modo que los alumnos reciban y mantengan siempre un grato re-
cuerdo y lo frecuenten incluso cuando sean adultos.

Se volvié a decir que se promovieran las compaiifas de San Luis y
el pequefio clero.

Fl director del oratorio debe estar libre de aquellas ocupaciones que
no sean compatibles con su cargo, pero debe siempre obrar de acuerdo
con el director de la casa, al cual dara cuenta, al menos una vez al mes,
de la marcha del oratorio. Podra disponer de una pequefia cantidad de
dinero, pero para los gastos principales dependera del director.

En cuanto se pueda, los oratorios se mantengan abiertos, al menos
algunas horas, todos los dfas.
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Y, por supuesto, se debe tener semanalmente clase de religién y
mantener el espiritu de piedad.

Se subrayé6 de nuevo el cuidado de las vocaciones y el empefio por
colocar a los alumnos con buenos patrones. El director de la casa y el
del oratorio mantengan buenas relaciones con los maestros de las es-
cuelas ptblicas y con los jefes de los principales establecimientos del
lugar, para tenerlos propicios o, al menos, no contrarios al oratorio, e
inviten a sus dependientes a frecuentar el oratorio.

Alfinal de la discusién del tema, don Rua dio algunos consejos sobre
el tema tratado: ante todo, que se consideren los oratorios festivos como
una de las mas altas misiones a la cual Dios ha llamado a nuestra Pia
Sociedad y uno de los medios mas eficaces que tenemos para obrar el
bien. Es, por tanto, un deber de cada uno y de todos empefiarse con
todo el ardor del alma para que los oratorios florezcan y den frutos de
virtud y de piedad. Para lograr esto, lo primero es infundir en el corazén
de los jévenes sentimientos de piedad y de religién. No se descuiden la
misa y las practicas de piedad; se dé con regularidad y constancia al
menos media hora de catequesis. Es importante que los directores se
persuadan de que la musica, el teatro, las compafifas dramaticas, etc.,
tienen cardcter de medio, no de fines; el fin supremo, tinico, del orato-
rio es hacer de los jévenes buenos cristianos y promover su elevacién
moral y ¢l progreso en la virtud. Si el director se cuida desmesurada-
mente de la exterioridad y de las cosas accesorias, descuidar4 lo que es
esencial. Tal vez podra obtener un momentaneo éxito ante los jévenes,
tal vez seré alabado por los hombres, pero su trabajo quedara vano e
infecundo, como aquel que no responde a su finalidad.

Se recuerde ademads que para atraer a los jévenes, mas que las fre-
cuentes meriendas, las grandes excursiones y otros atractivos semejan-
tes, sirven las buenas maneras, las pacientes atenciones y la paterna
caridad con que son tratados.

En las recreaciones, los jévenes estén siempre bien asistidos, para que
no haya entre ellos rifias, discursos obscenos, blasfemias, imprecaciones,
etc. Habra, sin embargo, que soportar, no sin dejar de corregirlo, lo
grosero o menos recto que haya en sus actos y en sus palabras, efecto
més de falta de educacién que de malicia y de voluntad pervertida.
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OBSERVACIONES SOBRE LA DIRECCION
Y LA FORMACION DE LOS ARTESANOS

Propuesta: ;Qué observaciones se hacen al reglamento del jefe de taller
para la direccion de los talleres aceptado ad experimentum durante
tres arios en el VI CG? ¢ Qué podria ser titil para hacer mds productivos
los talleres y, posiblemente, mds completa la instruccion profesional
de nuestros artesanos?

La comisién encargada de la propuesta la dividi6 en tres partes:
1. Lo referente al reglamento del jefe de taller.
2. Lo referente a hacer mas productivos los talleres.

3. Loreferente a impartir una instruccién profesional més comple-
ta a los alumnos.

El reglamento del jefe de taller fue aprobado con leves modificacio-
nes puntuales. Por ejemplo, en el articulo 2 en lugar de «cada tres
meses», se dice «cada mes» dé cuenta al director de la marcha de los
talleres; que solo en caso de necesidad llame al jefe de los artesanos,
para que este no se crea con derecho a ser siempre llamado; que las
obligaciones de pago y los pagarés tinicamente los pueda firmar el di-
rector; que no se deje convencer facilmente de introducir novedades.

Al final se afiadi6 que este reglamento serd aplicado también al jefe
de las colonias agricolas.

Lo maés importante es que todos estaban de acuerdo con que el jefe
de taller sea una persona bien instruida, capaz y apta para el cargo. Se
nombren jefes de taller solo aquellos que tengan estas cualidades. Otros
podran ser buenos maestros en su arte, pero no por ello ser buenos
jefes de taller.

Por lo que respecta a la instruccion profesional de los artesanos,
todos estaban de acuerdo en que se trata de un gran paso dentro de la
ensefianza profesional salesiana, porque por todas partes se siente
la necesidad de elevar esta instruccién a la mayor altura posible, para que
los talleres no sean solo para adiestrar en el trabajo, sino para educar
y formar buenos y validos obreros. Por eso, hay que dar a la parte te6-
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rica un tiempo conveniente. Se necesitan asistentes, que no solo sean
buenos obreros capaces de ejercer y ensefiar un oficio, sino que sean
maestros de lengua, de aritmética, de disefio, la parte cientifica, etc.

Al final del curso se dar4 un examen para constatar el aprovecha-
miento de cada alumno, sea en la parte intelectual, sea en la manual,
y se tenga nota y se clasifiquen los trabajos hechos en el curso, para
asignar los premios a los que més lo merecen.

Se pide que los hermanos coadjutores sean bien formados en la vida
religiosa y que sean admitidos a la profesion solo aquellos que puedan
ejercer un oficio con cierta autoridad y competencia. Y que cuando, ya
profesos, sean enviados a las casas, no vayan con el titulo de jefes, sino
a cumplir el oficio que se les asigne. Muchos coadjutores pueden ser
buenos obreros, pero no todos pueden considerarse desde el principio
buenos maestros.

Por lo que respecta a la productividad, segtin las Constituciones, los
talleres no deben considerarse como fuentes de ganancia, sino como
verdaderas escuelas de artes y oficios. Sin embargo, se puede hacer que
de estas escuelas se obtenga alguna ventaja material que compense, al
menos, los gastos de mantenimiento.

Allf donde los talleres estén en grado de ser considerados como
empresas de produccién, por ejemplo las tipografias, las librerfas o
talleres provistos de maquinas capaces de grandes producciones, etc.,
tengan siempre como jefe un salesiano inteligente y capaz. En caso de
que no lo hubiera, se acuda a un externo que tenga estas cualidades.

Se procure que en los noviciados para coadjutores, los trabajos y la
instruccién técnica sean regulados de tal modo que de ellos puedan
salir buenos jefes de taller, es decir, adiestrados en su propio oficio y
habiles para ensefiarlo a los alumnos. Para ellos se debe dar el mismo
tiempo a la instruccién intelectual y a la manual, por medio de maestros
adecuados.

Para formar personas verdaderamente capaces, se favorezca la asis-
tencia a cursos especiales de industria, comercio, agricultura, etc. a
aquellos hermanos artesanos que muestren particulares aptitudes para
esos estudios o, todavia mejor, se llame a maestros externos que les den
la necesaria instruccién.
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PASO DE LA CASA DE FORMACION
A LAS CASAS PARTICULARES

Propuesta: ;Cémo regular el paso de nuestros clérigos y de nuestros
coadjutores del estudiantado y del noviciado profesional a las casas
particulares de modo que mantengan el buen espiritu y cumplan del
mejor modo posible las ocupaciones que en las casas se les confiardn,
0 sean, como se expresa la santa Regla, capaces de cumplir los deberes
de la Congregacion?

La comisién encargada del tema hizo constar que nada o casi nada se
puede afiadir a lo que ya ha sido tratado en otros Capitulos Generales
sobre este tema y, por tanto, no era el caso de hacer nuevas propuestas.
Mas bien hay que recomendar a los que tienen autoridad para ello que,
animados por la caridad y el celo que tanto brill6 en nuestro amado
Padre Don Bosco, antes de multiplicar los articulos de las deliberacio-
nes, con el peligro quiza de complicar las propias Reglas, comiencen a
poner en practica fielmente las deliberaciones anteriores que, por un
lado, ordenan que los nuevos hermanos sean ante todo formados en
una s6lida virtud y piedad, convenientemente instruidos y sélidamen-
te imbuidos del espiritu salesiano, y después se les prepare para el
trabajo que tienen que hacer en las casas con un tirocinio practico, allf
donde mejor convenga al superior; y, por otro lado, es necesario que
los directores, que reciben a estos nuevos hermanos, consideren como
deber imprescindible la formacién intelectual y moral, iniciada en el
noviciado y en el estudiantado, sin pretender que se les envien asisten-
tes y maestros ya bien formados; antes al contrario, sean conscientes
de que se trata de hermanos atin en formacién y recuerden que, més
que en cuarteles, el buen soldado se entrena en el campo bajo la tutela
de expertos capitanes.

Lo que se desea, a juicio unanime de la comisién, es que los nuevos
profesos, aunque ya se hayan ejercitado con algin tirocinio practico,
vayan a las casas con mucho entusiasmo y buena voluntad, pero sin
presuncién, sino profundamente convencidos de que solo con humil-
dad, con docilidad, con la fiel obediencia y ayudados con la experiencia
de los mayores, poco a poco, con lo que les va ensefiando su propia
experiencia, lograran hacer algtin bien; mientras que, por el contrario,
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con una necia presuncion se hacen mal a si mismos y pueden estropear
el trabajo de los demas.

Las Reglas les previenen también contra el contagio de la murmu-
racion, que puede infundir en los jévenes hermanos funestos prejuicios
sobre las casas o las personas, por lo que ya van a ellas mal dispuestos
y, si tienen poco espiritu, continuaran siempre con mal disimulado
disgusto, que puede ser el principio de un definitivo y fatal abandono.

Finalmente, la comisién hace votos para que antes del noviciado
regular haya un tiempo suficiente en el que se pueda conocer mejor a
los aspirantes, de modo que puedan ser admitidos al noviciado con
mayor seguridad o, por lo menos, no aceptar en el noviciado a aquellos
que no hayan dado prueba de una vocacién segura, constatada median-
te el voto del capitulo de la casa de donde provienen.

El regulador, por su parte, sefiala que las dos quejas mas frecuentes
de los directores sobre los nuevos hermanos son: la primera, que son
muy presuntuosos y creen saber mas que los demas y, por tanto, al
llegar a las casas no solo no aceptan con docilidad los consejos y avisos
del director y de los otros superiores, sino que pretenden ser maestros
y reformadores, sobre todo en relacién con los estudios. Esta presun-
cién tiene relacién directa con su ignorancia; y la segunda es que pre-
tenden que el director de la casa particular haga con ellos todo lo que
hacia el director del estudiantado, lo cual es imposible.

El Capitulo aprueba todo lo dicho por la comisién y recomienda a
los directores del estudiantado que se empefien en lograr que los cléri-
gos sean mas ddciles y menos presuntuosos y, por otra parte, recomien-
da a los directores de las casas que se cuiden mas de los clérigos que
llegan del estudiantado; los acojan benignamente cuando llegan y les
ayuden en su dificultades; hablen con ellos, los llamen y les expliquen
los capitulos mas importantes del reglamento, especialmente de los
deberes del maestro y del asistente, y les hagan ver las diferencias que
naturalmente existen entre la vida del estudiantado y la vida de las
casas.

A los directores de las casas donde haya aspirantes se les aconseja
que los cuiden convenientemente y que no envien al noviciado a los
que no tengan seguridad de su moralidad.
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RELACION CON LAS HIJAS DE MARIA AUXILIADORA

Propuesta: La VI comision del iiltimo Capitulo General propuso la re-
daccion de un reglamento para el vicario de las monjas, especialmen-
te en sus relaciones con los inspectores y los directores de las casas
particulares. Varios directores, ademds, desean saber cudles son sus
deberes y sus derechos hacia las Hijas de Maria Auxiliadora, cuyas
casas estdn anexas a las de los salesianos. ¢ Cémo atender a esto? ¢ Qué
observaciones se hacen en relacion con el reglamento del inspector
para la direccion de las HMA propuesto ad experimentum?

Don Rinaldi, relator de esta propuesta, la dividi6 en tres apartados: a)
la redaccién de un reglamento para el vicario de las monjas; b) fijar los
deberes y derechos del director de las casas donde haya aneja una casa
de hermanas; c¢) observaciones que hay que hacer al reglamento del
inspector para la direccién de las HMA, propuesto ad experimentum.

Respecto al reglamento del vicario de las Hijas de Maria Auxiliado-
ra, se dice que ha de tener como base lo que ya indican las reglas de las
HMA: «Que el instituto esta bajo la alta e inmediata dependencia del
Superior General de la Sociedad de San Francisco de Sales» y el vicario
no es méas que su representante. Es, pues, el Rector Mayor quien debe
dar las normas para la direccién de las hermanas y, por tanto, no es
necesario formular ningiin reglamento para el vicario de las monjas.

La comisién solo propone hacer tres afiadiduras a lo ya dicho en
otras deliberaciones: la primera, que las HMA esté4n bajo la dependencia
del Rector Mayor, el cual se hace representar por un vicario suyo para
todo el Instituto; en cada inspectoria por el inspector y en cada casa,
donde sea necesario, por un director especialmente designado. La se-
gunda, que el inspector envie cada afio al vicario general de las monjas
una relacién sobre la marcha moral, escoléstica y material de las casas
de las hermanas. Y la tercera, que el director de la casa donde presten
servicio las hermanas recurra al inspector o al vicario de las monjas en
las dificultades que pueda encontrar en la direccién de aquellas.

En cuanto los deberes del director que tiene aneja una casa de her-
manas salesianas, debe conocer las reglas y los reglamentos de las
HMA, proporcionarles instruccién religiosa y ayuda espiritual, y pro-
curar que todas estén convenientemente ocupadas, pero que no sean
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sometidas a trabajos demasiado pesados, y se preste para todo aquello
que, a peticién de la directora, puedan necesitar tanto en tiempo de
salud, como de enfermedad. Las conferencias se hagan en la capilla.

En cuanto a los derechos: el director, antes de comenzar el curso,
puede pedir el aumento o la disminucién del ntimero de hermanas,
segiin las necesidades de la casa; las hermanas no pueden hacer provi-
siones por cuenta de la casa sin permiso del director o del prefecto y
segtin las normas que ellos les hayan dado; las hermanas deben entre-
gar las ofertas que les hagan, excepto las que tuvieran un destino espe-
cial, al director de la casa, y no pueden aceptar trabajos de fuera, ni dar
hospedaje a personas externas, ni disponer de lo que pertenece a la casa
sin permiso del director.

Por lo que se refiere al reglamento del inspector, ademas de la afia-
didura ya propuesta, sobre la relacién anual al vicario de las hermanas,
se afiada también que es el inspector quien tiene que proveer los ejer-
cicios espirituales y las predicaciones especiales no solo a las alumnas,
sino también a las hermanas.

Don Rua afiadi6 algunas recomendaciones sobre las relaciones con
las HMA: «No se haga recreo ni viajes con ellas; no se tenga una fami-
liaridad excesiva con ellas; no se relaten sus debilidades ni se ridiculicen
algunas de sus costumbres, sino que se hable de ellas o menos posible
y siempre con caridad; los directores no desatiendan a los hermanos
para ocuparse de las monjas; solo el obispo, el Rector Mayor, el vicario
y el inspector podran hablar a solas cara a cara con las hermanas».

PERSEVERANCIA EN LA VOCACION

Propuesta: Perseverancia en la vocacion. De las deliberaciones ya toma-
das sobre este punto, ¢cudles parece que deban ser particularmente
requeridas y cudles deben ser afiadidas para mantener vivo en todos
el espiritu religioso y obviar las eventuales defecciones?

Este tema se trat6 el dia 2 de septiembre. Comenz6 la sesién matutina
estando ausente don Rua, ausencia que aproveché Mons. Costamagna
para recomendar recitar el breviario digne, attente ac devote, poniendo
en cada parte una intencién particular.
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Cuando llegé don Rua, comunicé a todos varias cosas: ante todo,
que al dia siguiente tendria lugar la bendicién de la primera piedra de
la capilla de Valsalice; después, que el dia 4 se inauguraria el Congreso
Mariano y que contemporineamente se reunirian en el colegio de San
Juan Evangelista los directores diocesanos de los cooperadores sale-
sianos. Finalmente, recomend6 usar mucha prudencia al hablar puibli-
camente de Don Bosco, para no comprometer la causa. No se invite
nunca a los fieles a recurrir directamente a él, no se narren en pablico
gracias obtenidas de €I, ni se hable de sus obras como de verdaderos y
propios milagros. En todos estos casos se ponga por medio a Maria
Auxiliadora, pues esto indirectamente redundara también en honor de
Don Bosco, que fue el més infatigable propagador de esta devocién. Se
pueden, en cambio, aceptar misas para celebrarlas en su tumba, porque
pueden tener razén de sufragio®!’.

Al terminar de hablar don Rua, el relator, don Bartolomé Fascie,
presenté el tema. La comision habia partido de una serie de 55 pro-
puestas llegadas de parte de los hermanos, que daban a entender que
las causas de las defecciones de las vocaciones estaban en los fallos
cometidos en la aceptacion de los candidatos y en la seria formacién
de los hermanos.

La rapida expansion de la Congregacion y la necesidad de personal
hacen que se descuiden aspectos tan importantes como la seleccién de
los candidatos, la formacién de los socios y la observancia de las reglas,
cuyo cumplimiento es indispensable para mantener el espiritu de Don
Bosco. Se pide por ello que se vaya con cautela en la apertura de casas
y en la aceptacién de candidatos, y que se cuiden maés la formacién y
el espiritu de piedad de los profesos.

En la discusién del tema, las numerosas propuestas se dividieron
en dos apartados diferenciados:

1. Las propuestas que se referian a los socios en formacién.
2. Las referentes a los socios ya profesos.

217 Recordemos que en esos momentos se estaba tramitando la causa de beatificacién y
canonizacién de Don Bosco y entre las objeciones puestas por los enemigos de la causa estaba
la acusacién de habérsele atribuido milagros y 1a de habérsele tributado culto antes de haber
terminado la causa de beatificacién.
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Propuestas referidas a los socios en formacién

1. Los directores de las casas deben cuidar al méximo las vocacio-
nes, pero prestando atencién a no enviar al noviciado a aquellos (sobre
todo adultos) que no sean seguros en materia de moralidad, para no
declarar clérigos a quienes no tienen vocacién, pues al tener después
que dejar de serlo se sienten deshonrados, sin empleo, sin ganas de
trabajar y desplazados.

2. No tener noviciados con alto nimero de novicios, pues, en ese
caso, el director no puede atenderlos a todos. En cuanto al ntimero,
don Rua pone como méximo 100, ntimero que a otros les parece exce-
sivo.

3. Enlaformacién de los novicios, sin olvidar tratarlos suaviter, se
mire a formarlos fortiter. En cuanto a los estudios, se pide que se cum-
pla con regularidad todo lo que esta establecido en las Constituciones.

4. Se pide también que, para que todos conozcan con exactitud y
certeza los propios deberes, se elabore cuanto antes un manual cate-
quistico de nuestra vida religiosa.

Se vuelve a insistir en que es bueno establecer la profesién trienal
antes de la perpetua. Pero don Rua recuerda que Don Bosco era mas
bien contrario a los votos trienales, pues la incertidumbre del futuro es
una tentacién continua para los que profesan trienalmente.

Propuestas referidas a los socios ya profesos

1. Lo primero que se repite con insistencia es que los directores de
las casas sean conscientes de que los socios que les llegan del noviciado
y del estudiantado estan todavia en periodo de formacién y que son
ellos los que tienen el deber de formarlos, ayudados en esto, si es nece-
sario, por el catequista, como padre espiritual.

2. Se considera que la cosa mas necesaria es la educacién y el man-
tenimiento del espiritu de piedad en todas sus manifestaciones. Sobre
todo, la meditacién deberia estar mejor regulada para los socios parti-
culares, por la eleccién del tiempo y del lugar, por la forma y por los
libros en los que deberia realizarse. Se recomienda encarecidamente
el examen de conciencia, muy apto para erradicar defectos y disipar
dudas sobre la vocacion.
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3. Se cree también que el estudio comtn para los clérigos, con la
ayuda del catequista, es un medio preventivo muy eficaz y lo mismo la
sala de reunién de los coadjutores. Se debe observar rigurosamente el
silencio después de las oraciones de la noche y, sobre todo, no ir a esa
hora a perder el tiempo en charlas o bromas inapropiadas a las habi-
taciones o a las celdas de los otros.

4. Se considera que es sumamente necesario establecer una casa
exclusivamente para los Ejercicios Espirituales, en la que los socios
puedan reunirse por turnos durante todo el afio para descansar y re-
novar el espiritu; también podrian ser enviados a ella, sin sospechas y
sin sombra de deshonor, aquellos miembros que mas lo necesiten y
cuya vocacién esté en peligro.

5. Para preservar la vocacién entre los salesianos militares, se ela-
boré un reglamento, aprobado por el Rector Mayor; pero conviene
asegurarse de que todos los militares lo tengan y lo practiquen.

6. Se recomienda que todos tengan un ejemplar del testamento de
Don Bosco que termina con estas palabras: «Vigilad y haced que ni el
amor del mundo, ni el afecto de los parientes, ni el deseo de una vida mas
cémoda, os lleve a hacer el gran desatino de profanar los sagrados votos
y asf transgredir la profesién religiosa, con la cual estamos consagrados
al Sefior. Ninguno vuelva a apropiarse de aquello que ha dado a Dios».

CONSERVACION DEL ESPIRITU DE DON BOSCO

Propuesta: Cada vez se siente mds la necesidad y el deber de que el espi-
ritu de Don Bosco se conserve intacto y en todas partes entre nosotros
sus hijos. ¢Qué propuestas parecerian las mds apropiadas para con-
seguir este fin tan santo y de capital importancia para nuestra Pia

Sociedad?

El tema se discuti6 el 2 de septiembre y, antes de comenzar la discusién,
don Rua hizo dos observaciones:

1) Que quien escucha el sermén de la misa el domingo puede dis-
pensarse de hacer la meditacién. Quien, en cambio, por el motivo que
sea, no pudiera escucharlo, haga su meditacién.
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2) Los directores procuren que también los sacerdotes conserven
y, en lo posible, aumenten el espiritu de piedad; hagan que se ejerciten
en la predicacién y no los dispensen de dar catequesis, si no es por un
legitimo impedimento.

A continuacién, don Viglietti ley6 la relacién de la comisién y pro-
puso los siguientes articulos:

1. Segtn los avisos y los consejos de Don Bosco, cada director pro-
cure ganarse y conservar la plena confianza de los hermanos, a costa
de cualquier sacrificio, recordando las lecciones de Jesucristo en la
Ultima Cena.

2. Nunca se descuide la cuenta mensual prescrita por la Regla, ya
que Don Bosco la llamaba la llave maestra de la béveda de nuestras
casas.

3. Se combata el espiritu profano, que trata de introducirse en la
Congregacion, que considera como carrera la consecucion de diversos
cargos y oficios, y la promocién a las Sagradas Ordenes; se haga reflexio-
nar que la obediencia, quitando o dando, es siempre igualmente hono-
rifica; y que el sacerdocio no puede ser la recompensa de los trabajos,
del ingenio y de los estudios, sino solo la corona de una virtud probada.

4. El espiritu de nacionalidad no sea nunca causa de disensiones y
discordias entre hermanos. Conservemos la caridad mutua en todo,
pues todos somos hijos del mismo Padre. Serfa, por tanto, de suma
importancia el cambio moderado del personal de una nacién a otra.

5. Mantener en sus justos limites la lectura de los periédicos en
nuestras casas, usando aquellas precauciones deseadas por Don Bosco.

6. Eliminar por completo las vacaciones en la familia.

7. Excluir toda diferencia de trato en la mesa entre hermanos de la
misma casa, a excepcién de los enfermos.

8. Se use menos tolerancia hacia los poltrones y murmuradores
incorregibles, que destruyen el buen espiritu que los hermanos se es-
fuerzan en construir: mayor rigor hacia los escandalosos inmorales,
tanto més si se trata de reincidentes, a quienes N.S.J.C. les dijo que les
estaba bien una rueda de molino alrededor del cuello, etc.

9. Los superiores mayores visiten las casas con la mayor frecuencia
posible. Ganard en gran medida la observancia religiosa y muchos
corazones experimentarin un inefable alivio.
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10. El espiritu de humildad esté arraigado en todas nuestras obras.
A veces, querer ponernos a la altura de otras 6rdenes religiosas solo
puede acarrearnos dafio. Don Bosco quiso que nuestra Congregacién
fuera llamada la humilde Sociedad Salesiana y por eso fue aprobada y
apoyada por todas las 6rdenes, ademads de ayudada por algunos miem-
bros de ellas, que se hicieron cooperadores.

11. Se publique la vida de Don Bosco para los salesianos. Se acele-
re la publicacién del libro de lectura para los salesianos, cuyo deseo se
expresé en el tltimo Capitulo General. Preparese un libro de medita-
ciones inspirado en la santa Regla y las virtudes de Don Bosco. Se re-
dacte un librito en el que se anoten los deberes de un salesiano en
forma de preguntas, sobre las cuales los miembros reunidos durante
media hora el dia del ejercicio de la buena muerte, puedan examinarse
acerca de si se han aprovechado del espiritu de Don Bosco.

12. Se haga una edicién completa de todas las obras de Don Bosco:
de ellas haya en cada casa una biblioteca circulante, y se inculque a los
hermanos su lectura.

13. No se omita nunca la lectura del Boletin Salesiano, las cartas
edificantes y las biografias de los salesianos fallecidos.

14. Las circulares impresas de Don Bosco y de don Rua podrfan ser
el argumento de conferencias mensuales. En las conferencias se tome
a menudo como tema uno de los cinco defectos que Don Bosco nos
advirtio evitar en la Introduccién a las Reglas.

15. Se pide un manual de pedagogia practica, elaborado segtin el
espiritu de Don Bosco.

16. Hablemos a menudo de Don Bosco, de sus hechos edificantes y
de sus maximas, en publico y en privado, sobre todo con motivo de
nuestras celebraciones religiosas o escolares. No se olvide una solemne
demostracién en su honor con motivo de la fiesta de San Juan Bautista.
En el aniversario de su muerte, se lea en conferencia su tltima carta de
despedida a sus queridos salesianos. Los articulos 12 y 15 fueron supri-
midos y todos los demés fueron aprobados con algunas matizaciones.

Asi, al discutirse el articulo 4, Mons. Cagliero sefial6 que, para ga-
narse la confianza de los hermanos, no hay nada que pueda ayudar mas
que la virtud de la dulzura y 1a practica de aquellas maneras preventivas
y paternas de las que Don Bosco fue maestro para sus hijos. Don Rua,
por su parte, advirtié que el director podra obtener mas facilmente que
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los hermanos se confiesen con él, lo que ayuda a conseguir la unidad
de espiritu y la buena marcha de la casa, si deja a los otros las partes
odiosas. En cuanto a las confesiones, el director no pretenda, no im-
ponga nada, porque eso, a la vez que generalmente consigue el efecto
contrario a lo que se quiere, corre también el peligro de que se reciban
los sacramentos sin las debidas disposiciones?!s,

Con respecto al articulo 5, se fijaron los siguientes limites: a) los
clérigos y coadjutores no podran leer ni periédicos ni revistas; b) los
periédicos y revistas perniciosos sean totalmente alejados de nuestras
casas; ¢) el director vera en su prudencia a qué sacerdotes conviene
permitir la lectura de los periédicos «buenos».

En el articulo 8 se recomienda a los directores que impidan de cual-
quier manera la murmuracién, verdadero flagelo de las casas religiosas.
Para conseguirlo, sean ellos los primeros en dar buen ejemplo, no per-
mitiéndose nunca ninguna observacién desfavorable con respecto a las
disposiciones de los superiores.

OBSERVACIONES A LOS REGLAMENTOS APROBADOS
AD EXPERIMENTUM

Propuesta: ;Qué observaciones se hacen al reglamentio de los noviciados
y estudiantados practicado actualmente ad experimentum? ;Qué
otras al reglamento que trata de las relaciones entre el rector y el direc-
tor en las casas inspectoriales, también en fase de experimento? ; Cémo
podria actuarse la propuesta de un noviciado agricola, hecha por la
VI comisidn del vltimo Capitulo General?

En esta propuesta van incluidos tres temas diferentes:
1. Elreglamento de los noviciados y estudiantados.

2. Elreglamento que trata de regular las relaciones entre el inspec-
tory el director de las casas inspectoriales.

3. Elnoviciado agricola.

218 Recuérdese que estamos ain en 1898 y el director era el confesor ordinario de los
salesianos y los alumnos de su casa. Esto serfa prohibido en 1901.
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En cuanto al reglamento de los noviciados y estudiantados

La comision que tenia que examinar el reglamento que estaba ad expe-
rimentum se valié de las observaciones y propuestas llegadas de los
hermanos.

Pero, ante todo, era necesario resolver dos cuestiones previas para
poder dar un juicio sobre dicho reglamento:

1* La primera era referente al maestro de novicios, que, segin el
reglamento, tendria que ser uno solo y, segtin la letra de las Constitu-
ciones en latin, deberfan ser tantos como noviciados hay en la Congre-
gacion.

Se responde que se consultara a la Santa Sede?'®.

2* La segunda se referia a los estudios profanos que, segin el texto
latino de las Constituciones, deberian ser completamente excluidos del
noviciado.

La cuestién quedé en suspenso.

En cuanto a las diferencias entre la edicion latina y el texto original
italiano, se dijo que se revisaria y se haria una nueva edicién latina més
cuidada. El gran latinista don Francesia explicé el motivo de las varian-
tes. Teniendo Don Bosco que imprimir la edicién latina de las Reglas,
le pidi6 ayuda al P. Gobbio, barnabita, que crey6 que el encargo era no
solo el de 1a correccién de los errores de imprenta, sino que iba més
all, e introdujo modificaciones y afiadiduras que pasaron desaperci-
bidas a Don Bosco.

Pasando ya al reglamento, los obispos presentes, Mons. Cagliero y
Mons. Costamagna, expresaron su opinién diciendo que, segin ellos,
contenia una materia 6ptima y completamente alineada con el espiri-
tu de Don Bosco, pero que era necesario ordenarla mejor y expresarla
de manera mas concisa.

La comisidn, por su parte, hizo algunas observaciones: faltan las
normas precisas que deberfan observarse en las casas de estudiantado;
no se precisan bien los deberes del personal de esas casas; el plan de
estudios impuesto en el noviciado parece demasiado extenso; es muy
impreciso lo que se dice de la instruccion religiosa que hay que impar-

219 En efecto, se hizo, y 1a respuesta fue que debia haber un maestro para cada noviciado.
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tir a los novicios o lo que se refiere a la practica de algunas virtudes; no
est4 claro el derecho de despedir a los indignos, pues en algunos luga-
res parece reservado al inspector y en otros, concedido al director, etc.

Por eso, pedia:

¢ Que el personal enviado a las casas de noviciado sea un personal
maduro, de buen criterio, con experiencia, saber y virtud, con el fin
de que pueda no solo ser forma gregis ex animo, sino que lo pueda
conocer, guiar, instruir, corregir y educar convenientemente.

* Que se elijan y determinen los libros que se permite estudiar y leer
en el noviciado.

* Que se dé a todos los directores una copia del reglamento para
que lo conozcan y estén asi en grado de poder juzgarlo a su debi-
do tiempo.

Las relaciones entre inspector y director de las casas inspectoriales

Todos estaban de acuerdo en la necesidad de unidad en el gobierno de
esas casas y que la autoridad suprema debia estar en manos de uno
solo, pero no concordaban igualmente en qué manos tenia que estar.

Se acept6 en principio el reglamento establecido ad experimentum,
segun el cual el inspector debia hacer de inspector y el director de di-
rector, y que los posibles conflictos los regularan fraternalmente.

Se afiadieron algunos articulos:

1. El inspector ejerce siempre su oficio de inspector en la casa en
que reside, pudiendo hacer en ella, cuando lo crea oportuno, todos los
actos de autoridad a los que tiene derecho en todas las casas de su
inspectoria al hacer la visita.

2. Lacasa de su residencia le debe proporcionar todo lo que preci-
sa para sus necesidades y el decoro de su persona y de su cargo, es
decir, habitacién, mobiliario, ropa y cualquier otro objeto necesario
para él y para el personal que crea necesario tener para ayudarlo en su
cargo.

3. Podr4 llamar y tener a su disposicién en la casa inspectorial el
personal sobrante y los postulantes que necesiten una prueba; convocar
a los superiores de las casas; reunir a los socios, novicios y aspirantes
para los Ejercicios Espirituales u otro motivo; hospedar a amigos y
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bienhechores de la casa, cuando lo crea oportuno. En todo esto, él
tendra en cuenta las condiciones de la casa y avisaré al director y se
pondra oportunamente de acuerdo con él.

4. Cuando al inspector le parezca conveniente tener reuniones o
conferencias salesianas, celebrar fiestas en casa o en locales de la ciu-
dad o de las cercanias, el director se prestara con todo el personal de
la casa para que las cosas resulten exitosas y fructuosas.

5. Lasrelaciones con los cooperadores del lugar, especialmente en
cuanto a pedir ayudas o invitarlos a las solemnidades de la casa, serdn
reservadas al inspector y ninguno podra permitirselas si no es por en-
cargo y beneplacito suyo.

Todo fue muy discutido, quedando todo en suspenso. Los articulos
y las modificaciones propuestos por la comisién se mantienen y dentro
de tres afios serdan examinados en una reunién especial de los inspec-
tores y los directores de casas inspectoriales.

En cuanto al noviciado agricola

Las opiniones estaban divididas: para unos era necesario y para otros,
inoportuno. La comisién era partidaria de que se hiciera cuanto antes,
para formar a individuos capaces de dirigir con provecho las colonias
agricolas que estaban surgiendo en la Congregacion.

Don Rua dijo al final que, teniendo en cuenta lo que sugiera la ex-
periencia, cuando se abra el noviciado agricola se procurara confec-
cionar el correspondiente Reglamento.

CUMPLIMIENTO DE LAS REGLAS Y DE LAS DELIBERACIONES
DE LOS CAPITULOS GENERALES

Propuesta: : Qué articulos de las Reglas y, sobre todo, de las Deliberacio-
nes de los Capitulos Generales anteriores son en general menos obser-
vados? ¢Cudles parecen ser las causas de esta no observancia y qué
remedios se sugieren? ; Qué se propone especialmente para el cumpli-
miento prdctico de los Capitulos IV y V, apartado VI de las Delibera-
ciones, que tanta relacion tienen con el voto de pobreza?
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El tema se presenté el dia 3 de septiembre y don Rua comenzé hacien-
do las siguientes recomendaciones:

1. Todo sacerdote dedique buena parte del tiempo que le dejen libre
sus ocupaciones al estudio de la Teologia moral. Se dé mucha impor-
tancia y se haga con la mayor seriedad la solucién del caso que men-
sualmente viene propuesto.

2. No se dé la autorizacién de confesar sino a aquellos que, previo
examen, han dado prueba de su idoneidad para este gran ministerio.

3. Se envien solicitamente al inspector las notas de los examenes
de Teologia.

4. Cuando un hermano es mandado a una casa con carta de obe-
diencia en la que se determina su oficio, el director no le asigne una
ocupacién diversa, sin consultar a los superiores y haber obtenido su
consentimiento.

5. Habiendo en la libreria del oratorio un ntimero considerable de
breviarios, cuando se necesite algtin ejemplar, se recurra a la nuestra
y no a otras librerfas. Lo mismo se diga en el caso de que alguien tenga
necesidad del texto de Teologia Moral de Gousset.

Pasando al tema, la comisién informé que no habia llegado ningu-
na propuesta que no estuviera ya en las deliberaciones de los Capitulos
Generales anteriores; lo que habia que hacer es cumplirlas e hizo algu-
nas recomendaciones sobre los puntos en los que mas se faltaba.

Piedad

Se constata que se descuida un poco el cumplimiento del articulo sobre
la confesién; por eso se recomienda su frecuencia con los confesores
indicados en las Reglas.

El ejercicio de la buena muerte de los hermanos y de los alumnos
no se hace como prescriben las deliberaciones; se pide que se haga
como esta prescrito.

En algunas casas se descuida la cuenta de conciencia, que esté pres-
crita y debe hacerse mensualmente.

Es un lamento muy general que en el rezo de las oraciones en comtin
no se observa la pronunciacién clara, devota y distinta de las palabras.
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Se recuerda a los directores que la fiesta de Maria Auxiliadora hay
que celebrarla con solemnidad, segin se prescribe en las deliberacio-
nes. A este respecto, don Rua hace observar que esta devocién se va
extendiendo maravillosamente, muchas di6cesis han sido puestas bajo
su proteccion y a ella estd consagrada toda Australia.

Se sefiala que una de las causas principales por las que no se cum-
plen las Reglas y las Deliberaciones es que se descuida demasiado su
lectura, especialmente en las conferencias y en la mesa. Se pide que los
directores, antes de las conferencias que deben tener regularmente,
lean algunos articulos de las Reglas y de los Reglamentos.

Pobreza

Se falta a la pobreza, sobre todo en los viajes; algunos son intitiles y de
puro placer.

No se observa bien lo que prescriben las Reglas sobre el vestido,
sobre todo por parte de los coadjutores.

Se descuida la regla de entregar al superior el dinero que sobra, asf
como los regalos que se reciben. Cuando un salesiano va destinado de
una casa a otra, el director de la primera notifique al otro el dinero que
le ha entregado, para que pueda pedirle cuenta del dinero sobrante.

Para una mejor observancia de las Reglas se recomienda

Que cada salesiano procure mostrarse en todas sus acciones y palabras
bien educado y dé buen ejemplo.

Que se observe escrupulosamente el articulo que trata sobre el si-
lencio después de las oraciones, y que no se permita entrar en los dor-
mitorios, en las habitaciones y celdas de los otros. Ninguno debe ha-
cerse servir por los j6venes.

Que se cultiven las vocaciones religiosas desde la escuela primaria,
hablando frecuentemente de Don Bosco, de las misiones y haciendo
conocer a los principales superiores de la Congregacion.

Que se practique el método preventivo, evitando absolutamente
pegar o castigar de un modo humillante.

Sobre el pegar, don Rua hizo observar que hacerlo de modo cruel y
brutal, ademés de demostrar maldad de corazén, es un sintoma muchas
veces inequivoco de una moralidad no segura.
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Don Cerruti, consejero escolastico general, afirmé que los casos se
multiplicaban, y que en algunos estaba convirtiéndose en algo habitual
para obtener la disciplina. Se anima a los nuevos a pegar, diciendo: «Si
no eres duro, si no pegas, no consigues nada de estos muchachos». Asi,
el nuevo hermano cree que pegar es licito, al menos en algunos casos,
como medio necesario de la disciplina. Los casos se multiplican des-
pués y pegar se convierte en una costumbre habitual que llega incluso
a entrar entre los medios ordinarios de disciplina. Por eso, no hay que
cansarse nunca de repetir que est4 rigurosamente prohibido pegar, sin
excepcién de ninglin caso.

Se observa también la tendencia de convertir los hospicios en cole-
gios y se recomienda que, en general, cada casa conserve siempre aquel
caricter para el que fue fundada. Si sobrevinieran circunstancias es-
peciales que aconsejaran el cambio, se haga siempre con el consenti-
miento de los superiores.

MANTENER LA FRATERNIDAD Y LA IDENTIDAD SALESIANAS

Propuesta: ; Qué propuestas habria que adaptar, sobre todo en lo prdc-
tico, para que entre nosotros, hijos de Don Bosco, se mantenga siem-
pre el lazo de la fraternidad y la identidad de propdsitos de nuestro
Fundador y Padre, sea cual sea el lugar vy la nacionalidad a la que
pertenecemos?

Entre las muchas propuestas llegadas al Capitulo, se sefialan las si-
guientes:

1. Para que no se olvide o sufra desviaciones poco loables el admi-
rable sistema de Don Bosco y toda la tradicién, que con tanto estudio
nos dejé, seria muy oportuno que cuanto antes se compusiera una
amplia explicacién del reglamento de las casas, con todas las tradicio-
nes y recuerdos de lo que queria Don Bosco, que sirviera de guia y de
ensefianza a los asistentes, profesores y catequistas, etc. Un verdadero
Vademecum de los salesianos en el campo del trabajo.

2. Los superiores mayores y los inspectores hagan visitas mas fre-
cuentes y largas a las casas. No como a veces las hacen, que llegan
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tarde por la noche y marchan temprano por la mafiana. Asi habra mas
unién, se aumentar4 el niimero de vocaciones y se tendra mas amor a
la Congregacién.

3. Se establezcan reuniones provinciales y regionales bajo la presi-
dencia del inspector o del superior de la regién. De este modo, los di-
rectores podran conocerse mejor.

4. Se desea que el estudio de la lengua italiana se cultive con mayor
empefio entre los hermanos de las casas en el extranjero, para asi faci-
litar las relaciones con los superiores y los hermanos. Es de desear que
se emplee el italiano en las comunicaciones oficiales, especialmente al
anunciar la muerte de los hermanos.

5. Traducir las biografias y las circulares del Rector Mayor, las car-
tas edificantes, etc., a las diversas lenguas.

6. Combatir seriamente todo espiritu de nacionalidad y, ante her-
manos extranjeros, no denigrar sus costumbres, su historia, las perso-
nas de su nacién, considerando falta grave el desprecio hacia aquellos
socios que no son de su nacion.

Propuestas varias

Inaugurar el afio 1900 con la consagracién de la Congregacién al Sa-
grado Corazoén de Jests y conmemorar en ese afio el 25 aniversario de
la primera expedicién misionera.

Hacer un elenco completo de los salesianos difuntos (necrologio),
se ponga en un lugar visible y se lea en algiin acto de la comunidad,
pues esta lectura seria muy querida, ya que nos hace recordar a nues-
tros maestros, condiscipulos, etc.

Teniendo en cuenta la cantidad de deudas contraidas por algunos
salesianos, se propone que, de ahora en adelante, ningin socio, ni di-
rector ni inspector, pueda recibir préstamos sin el permiso explicito
por escrito del Rector Mayor y el Capitulo Superior.

Se hace sentir la necesidad de proveer alguna casa para hermanos
invalidos o con enfermedades contagiosas.

Se desea que las casas de las diversas naciones tengan un represen-
tante ante el Capitulo Superior.
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En conformidad con lo expresado en las deliberaciones, se desea
que los miembros del Capitulo Superior, especialmente los titulares de
un cargo de la Congregacién, no permanezcan mucho tiempo lejos de
Turin y que no sean a la vez inspectores de alguna inspectoria.

Se pide que junto al Capitulo Superior haya un representante de las
casas de cada nacién y se traduzcan las biografias y las circulares del
Rector Mayor.

Se repitid, al menos 50 veces, la recomendacién de dar buena aco-
gida a los hermanos de otras casas. Pero se recomienda que a los her-
manos que tienen que viajar, se les provea de una nota de presentacién
para el director de las casas donde seran hospedados.

Clausura del Capitulo

Al terminar las sesiones del Capitulo, don Rua recomendé vivamente
el estudio y la difusién de las obras de san Francisco de Sales. Tal es-
tudio nos servird para completar nuestros conocimientos y nos ayuda-
ré4 a profundizar sobre puntos dificilisimos de doctrina; sera un alimen-
to vital para nuestras almas y un medio eficacisimo para conservar
entre nosotros el espiritu de nuestro Fundador y Padre Don Bosco, ¢l
cual tuvo mucho de la indole y del caracter de san Francisco, sacando
mucho de sus obras. Este estudio, por otro lado, se nos impone como
un deber: no debe ser un nombre vacio aquel con el que Don Bosco
quiso que sus hijos fueran llamados. Si somos «salesianos», debemos
tener algo de la mente y del corazén de san Francisco de Sales y esto
solo lo podremos obtener con la lectura asidua de las obras del santo
Doctor.

Don Rua quedé muy satisfecho de cémo habian ido las cosas en el
Capitulo. Asi se lo comunicé a todos los salesianos: «Durante el Capi-
tulo, todo salié bien; el orden de las sesiones, la laboriosidad de las
Comisiones, la caridad en las discusiones, la coherencia de las delibe-
raciones, excedieron lo que se podia esperar».

Fue, como observa don Ceria, «una prueba perentoria de que la
Congregacién poseia una vitalidad préspera y de que el espiritu de Don
Bosco se mantenia y se practicaba entre los salesianos».
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IX CAPITULO GENERAL
(1901)

Un santo, Luis Versiglia, y cuatro Rectores Mayores,
D. Rua. D. Albera, D. Rinaldi y D. Ricaldone, juntos en el IX Capitulo General.

Lugar: Turin-Valsalice

Fecha: Del 1 al 5 de septiembre de 1901
Rector Mayor: Don Miguel Rua
Moderador: Don Francisco Cerruti
Gapitulares: 154

ElIX Capitulo General, uno de los mas relevantes de los presididos por
don Rua, marca un momento importante en la historia de la Congrega-
cién. Se celebré en un tiempo particularmente tenso y fue el mas con-
trovertido y el mas contestado de todos los celebrados hasta entonces.
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Se dirfa que, con el nuevo siglo, algunas premisas indiscutibles hasta
ese momento habian dejado de serlo, ya que se habia entrado en un
nuevo clima espiritual y mental. Esto afect6 también a la Congregacién
Salesiana.

Contribuyeron a ello varias circunstancias:

* Las dificultades por las que estaban pasando las congregaciones
religiosas en Francia y el temor de que eso mismo pasara en otras
partes.

¢ Eldecreto del Santo Oficio que prohibia a los directores confesar
a sus stibditos y que cogi6 a los salesianos tan desprevenidos que
don Ceria no duda en decir que cayé como un rayo, causando no
solo graves disgustos a don Rua, sino también una convulsién en
toda la Congregacién.

* El cotejo entre el texto latino original y la versién italiana de las
Constituciones que tuvo que hacerse en el Capitulo General an-
terior para aclarar algunas cuestiones, desperté la sensibilidad
juridica de los mas criticos, que llegaron a preguntarse sobre la
legitimidad de las deliberaciones capitulares e incluso la validez
de las elecciones de los superiores realizadas que, segtin ellos, no
se ajustaban a las Reglas y no habian sido ratificadas por la San-
ta Sede?®.

* Habia algunos que consideraban que los miembros del Capitulo
Superior eran demasiado mayores y que se necesitaba la inclusién
de gente nueva para poder aceptar las novedades que se estaban
produciendo en la Sociedad y en la Iglesia.

220 1 as razones de dudar de la validez de los Capftulos Generales anteriores eran tres: a)
Que la composicién del Capitulo General no parecia tener una base en las Reglas. En la primera
edici6n italiana de 1875 apareci6 en el margen una nota («noticina») que decia «EI Capitulo
General estd compuesto por los miembros del Capitulo Superior y los Directores de las Casas par-
ticulares». Pero no se conocia el origen auténtico de esta nota, probablemente del mismo Don
Bosco. Es cierto que un Reglamento elaborado por Don Bosco para el primer Capitulo General
establecta las reglas para los Capitulos Generales. Pero, aunque fue presidido por Don Bosco,
no consta que fuera aprobado y, en cualquier caso, no fue presentado a la Santa Sede para su
aprobacién; b) No habian participado todos los directores de América y, en cambio, habfan
participado otros que, segtin la nota, no tenfan derecho a estar presentes, como los obispos,
el procurador, el secretario, los inspectores, el vicario de las monjas; c) Se habrfan cometido
irregularidades en el procedimiento: falta de votos secretos y enmiendas a las resoluciones.
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* Incluso alguno llegé a cuestionar la capacidad y la salud mental
de don Rua para gobernar.

* Por otra parte, algunas propuestas enviadas por los hermanos
para ser estudiadas en el Capitulo General parecian ir contra la
tradicién y el espiritu de Don Bosco.

Estos y otros motivos, como el clima general de comienzos de siglo,
eran suficientes para crear una atmésfera de cierto nerviosismo y ten-
sion que, al parecer, se manifest6 en el seno de alguna de las comisiones
previas al Capitulo General. No tenemos las actas de esas comisiones.
Solo nos quedan los informes finales y en ellos no se reflejan los mo-
mentos de tensién. Pero de fuentes extracapitulares si se tienen noticias
de este clima de cierta tirantez.

Los mas directamente afectados eran los directores, quienes, des-
pués de haber perdido la facultad de confesar a sus sibditos, ahora
iban a perder su papel de capitulares por derecho en los Capitulos
Generales, cediendo su protagonismo a los inspectores y a los delegados
elegidos por los Capitulos provinciales, que no necesariamente tenian
que ser directores.

Sobre esta situacién escribe don Amadei en la biografia de don Rua:
«Las reuniones del IX Capitulo, que se sabia que seria el tltimo en el
cual tomarian parte todos los directores con los delegados de cada casa,
resultaron importantisimas, pero a veces borrascosas por la insubor-
dinacién de algunos que elevaron sus voces contra los Superiores, como
si ellos fueran la causa del descontento; de ellos, anota uno de los pre-
sentes, hoy no queda ninguno en la Congregacién y su memoria ha
desaparecido igual que sus voces. Don Rua fue quien més sufri6, mien-
tras mas crecia la célera de aquellos desgraciados, se le vefa en su
puesto con la cabeza inclinada y los ojos nublados por las lagrimas. Su
palabra era siempre firme, cuando trataba de hacer comprender que
imperfecciones las habra siempre en todas las congregaciones, y que lo
que habian hecho los superiores habia sido siempre y Gnicamente ins-
pirado por el deseo del bien de todos los hermanos. Recuerdo, testimo-
nia otro de los presentes, la pena que todos probdbamos cuando €l
aludié a una nota recibida por parte de alguno que le echaba en cara
que les hacia perder tiempo con tantos avisos que daba, como solia
hacer durante los Capitulos Generales. Mientras él pedia casi perdén,
estallé un aplauso general. El, después, respondiendo a don Albera, que

293



le enviaba afectuosas palabras de compasién por todo esto, le decia que
no se habia sentido turbado por las divergencias manifestadas en el
dltimo Capitulo, sino que, al contrario, esperaba que de ellas el Sefior
sacaré algtn bien para nuestra Pia sociedad»??!.

No sabemos cudl es la fuente de la informacién de don Amadei.
Considerando otras fuentes, se deduce que algo pasd, pero que don
Amadei dramatiza demasiado la situacién. Las palabras de don Rua
citadas en el texto mitigan bastante lo dicho anteriormente y quitan
importancia a lo acaecido.

Es verdad que en la misma carta a don Albera, quien por estar visi-
tando las casas de América no habia podido asistir al Capitulo, le decia
también: «Estamos agotados de fuerzas; el personal, sobre todo este
afio, nos faltara; y en cuanto a los medios materiales, andamos agobia-
dos por causa de las muchas deudas...».

La existencia de criticas y tensiones son confirmadas por documen-
tos externos al Capitulo. Por ejemplo, por una carta que don Esteban
Trione, que no habia sido capitular, envi6 poco después a don Costa-
magna, que tampoco habia estado presente en este Capitulo General
por hallarse en América??. En ella, entre otras cosas, le decia:

«El Capitulo General, en las reuniones generales, tuvo un éxito esplén-
dido. Se hicieron deliberaciones de la mayor importancia. El Capitulo
Superior tiene demasiado trabajo, es viejo y estd cansado, no puede
alcanzarlo todo. No causé buena impresion en el Capitulo General.
;Paciencia! Si al menos se hubiera aviadido al Capitulo Superior algiin
secretario emprendedor que supliera lo que los miembros del Capitulo
Superior ni siquiera pueden pensar... Las crecientes fuerzas jovenes
son demasiadas v estdn algo en contra de los monumentos antiguos. . .».

Y en una postdata afiade:

«PS. Se intentd nada menos que demostrar candnicamente nulas las
elecciones del Capitulo Superior e incluso la del Rector Mayor. El Ca-
pitulo Superior no se habia preocupado de hacer conocer y aprobar en
Roma nuestros Capitulos Generales y, por tanto, las elecciones, hechas
segtin las deliberaciones capitulares y no segiin las Reglas, que ordenan

221" A. AMADE], Il servo di Dio don Michele Rua, vol 11, Torino, SEI, 1934, 669.
222 En P. ALBERA y C. GUSMANO, Lettere, Roma, LAS, 2000, 233-234,
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que se invite a todos los directores de las casas, serian nulas. Fue un
momento de lucha seria y de una tristisima duda... Se remedié después
preguntando a Roma»*3,

También en el intercambio de cartas entre don Gusmano, acompa-
fiante de don Albera en América, y don Barberis, se encuentran algunos
pasajes que aluden a la situacién creada en el Capitulo. Por ejemplo:
que hubo quien se quejé de la falta de preparacién de los directores;
que don Rua habria dicho que no estaba contento con la forma en que
se desarrollaron las discusiones de las comisiones; que habia un deseo
excesivo de legalizarlo todo; que alguno después de hablar con don Rua
habria dicho que lo habia encontrado débil de mente y que necesitaba
mucho tiempo para entender las cosas; etc.

Incluso algunas intervenciones de don Rua en el Capitulo pareceria
que iban dirigidas a aquellos que trataban de perturbar el ambiente.
Asi, en la mafiana del 3 de septiembre, dirigi6 las siguientes palabras
a los capitulares, citando el ejemplo de Don Bosco: «Muchas veces,
nuestro buen Padre también nos exhort6 a evitar el espiritu de contra-
diccidn, critica, reforma, y quiso insertar esta recomendacién entre las
advertencias especiales que da a sus hijos: evitar el prurito de reforma.
Esta misma recomendacion os hago yo a vosotros. La critica de los
Superiores es fatal para una comunidad, especialmente si proviene de
los directores o los inspectores».

Exhortando a los capitulares a imitar a Don Bosco sefiala, entre
otras cosas: «No ser demasiado tenaces en las propias ideas. Incluso
en las reuniones. Saber escuchar la opinién de los otros. Mostrar una
cierta suavidad de caracter. Es la manera de seguir en paz, tranquilidad

y alegriax».

Ciertamente hubo tensiones, pero la actitud de don Rua indica que
las cosas se mantuvieron dentro de la normalidad que las circunstan-
cias imponian.

Conviene tener en cuenta que era la primera vez que se producian

unas contestaciones de este tipo y por eso llamaron més la atencion,
prestandose a ser malinterpretadas.

23 Cf. I Capitoli Generali della Pia Societa Salesiana presieduti da don Michele Rua, ed. de
Jestis GRACILIANO GONZALEZ, Roma, LAS, 2014, 19-22.

295



Por lo demas, fue un Capitulo en el que se tomaron decisiones im-
portantes para el futuro de la Congregacién. Entre otras:

1. Se reguld la participacién de los miembros con derecho a tomar
parte en los Capitulos Generales, que eran los miembros del Consejo
Superior, los inspectores y un delegado por cada inspectoria. Para ello
hubo que crear los capitulos inspectoriales.

2. Se creé un tirocinio practico al terminar los afios de Filosofia y
antes de comenzar los cuatro afios de Teologia.

3. El nombramiento de una comisién permanente que se encarga-
ra de reordenar las deliberaciones de los anteriores Capitulos Genera-
les, separando aquellas que tienen caracter directivo de las que expre-
san deseos o recomendaciones.

TEMAS

Se habfa previsto tratar siete temas o propuestas, que debian ser estu-
diadas y presentadas por otras tantas comisiones. Pero en este Capitu-
lo se produjo la novedad de nombrar tinicamente al presidente, al re-
lator y a un miembro para cada comisién, con el fin de que todos los
demas capitulares pudieran intervenir en todas reuniones de las comi-
siones. Incluso se dio facilidad para que los profesos perpetuos que
quisieran estar presentes, cuando se discutiera un argumento de su
particular competencia, pudieran asistir como consultores, dando pre-
vio aviso al regulador del Capitulo?.

Fue, al parecer, en alguna de estas reuniones de las comisiones
donde se dieron las tensiones que hemos sefialado.

Los temas fueron los siguientes:

224 Las reunijones tuvieron lugar durante los ejercicios espirituales. Al parecer para facilitar
a los hermanos de Francia la posibilidad de hablar sobre el problema de las leyes francesas
contra las congregaciones religiosas. Fue una experiencia provisional y don Rua declaré que
en adelante las comisiones no se reunieran mas durante los ejercicios. Cf. CERIA, E., Annali
III, 118 ss.
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COMUNICACIONES DEL RECTOR MAYOR
Y OTRAS CUESTIONES PREVIAS

El Capitulo comenz6 con una sesién en la que don Rua informé al
Capitulo General de los siguientes puntos:

a) Se habia despertado en algunos la duda acerca de la validez de
este Capitulo General. Esta duda fue expuesta al Excmo. Card. Lucio
Maria Parrochi, protector de nuestra Sociedad, por medio de nuestro
procurador general. El cardenal se digné contestar por escrito indican-
do que el presente Capitulo General se retuviera validamente reunido,
que procediera con toda tranquilidad y seguridad en sus trabajos, pero
que se pensase en regular y disipar cualquier duda para el futuro Ca-
pitulo General.

b) Hace observar que en el pasado trienio se habia producido la
muerte de un miembro del Capitulo Superior, don Domingo Belmon-
te, prefecto general de la Congregacion, y se constata que en todos los
otros Capitulos Generales siempre se ha producido la falta del algtin
miembro del Capitulo Superior. En el de 1889, la pérdida del amadyisi-
mo Fundador y Padre Don Bosco; en el de 1892, la de don Juan Bonet-
ti; en el de 1895, la de don Antonio Sala; en el de 1898, la enfermedad
y consiguiente imposibilidad de ocupar su cargo de don José Lazzero;
y en este, la muerte de don Domingo Belmonte.

¢) En el precedente Capitulo General se suscité la cuestién de si el
maestro de novicios tenfa que ser uno solo, elegido por el Capitulo
General, o un maestro por cada casa de noviciado. Se hizo la consulta
a la Sagrada Congregacién de Obispos y Regulares y esta respondio,
con carta del 11 de julio de 1899, que el Capitulo General debia elegir
tantos maestros como noviciados, que en ese momento eran 26. Don
Rua comunicaba que hasta el momento él, con la autoridad que le
conferia el ser Rector Mayor, habfa nombrado a los maestros de novi-
cios que estaban ejerciendo su cargo, pero que, siguiendo la respuesta
dada por la Sagrada Congregacién, ahora cesaban todos de su cargoy
era el Capitulo General quien debia elegir a los nuevos maestros de
novicios.

d) Explicé que el motivo por el que don Julio Barberis se sentaba
en el banco del Capitulo Superior era porque don Pablo Albera, direc-
tor espiritual de la Congregacién, se encontraba haciendo la visita a las
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casas de América y se veia imposibilitado de asistir al Capitulo General
y de ejercer los deberes de su cargo. Por ello, habia renunciado tempo-
ralmente al cargo de catequista general. El Capitulo Superior acept6
la renuncia temporal, es decir, hasta que vuelva de América, y el Rector
Mayor ha nombrado para suplirlo a don Julio Barberis.

e) Don Rua dio lectura del Decreto del 24 de abril de 1901 de la
Suprema Romana Inquisicién en relacién con las Confesiones. Don
Rua explic6 que, habiéndole sido presentadas muchas dificultades en
la interpretacién del mismo, ignorando él que las dudas de los decretos
de la Suprema Inquisicién solo pueden ser resueltas por ella misma,
cediendo a la insistencia de las muchas preguntas, cuestiones y dudas
que le presentaban, encargé al teélogo don Piscetta que las estudiara
y diera una solucién, que fue enviada a todos los directores. Pero la S.
R. Inquisicién, en carta del 28 de agosto de 1901, le advertia de que los
decretos y respuestas de la Suprema Inquisicién, cuyo prefecto es el
mismo Sumo Pontifice, no se pueden en modo alguno discutir. Por eso,
a nosotros no nos queda otra opcién que aceptarlos con el maximo
respeto y veneracion, y aplicarlos en lo que nos toca. Por eso, una vez
que la S. R. Inquisicién ha decidido, se retiran todas las soluciones y
explicaciones dadas, asi como cualquier otra palabra u opinién que no
esté del todo y plenamente conforme con el Decreto.

En el caso de que surgieran nuevas dudas, se deben exponer al Rec-
tor Mayor o a cualquier otro miembro del Capitulo Superior, los cuales,
sino pueden dar ellos una respuesta satisfactoria, consultaran de nue-
vo a la S. Congregacién romana.

Alguno podria preguntar el porqué de este Decreto. Don Rua res-
ponde que se debe eliminar absolutamente cualquier suposicién ma-
ligna. Viene del Papa y, por ello mismo, de Dios. Por tanto, se debe
aceptar con sumisién absoluta y pronta, y agradecer a Dios que nos
haya dado tanta luz por medio de las supremas autoridades, conside-
rando el Decreto con especial benevolencia, queriendo que nos igual4-
ramos a las demads congregaciones que se asemejan a la nuestra.

) Don Rua anunci6 finalmente la grata noticia de que el gobierno
de Italia habfa aprobado la ley que hacfa que todos los clérigos y laicos
agregados a las misiones quedaran exentos del servicio militar si cum-
plfan los requisitos exigidos por la ley. La ley fue firmada el 31 de
enero de 1901, aniversario de la muerte de nuestro venerado Don Bosco.
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Termind asi la sesién preliminar el Capitulo. Al dia siguiente, 2 de
septiembre, antes de pasar a discutir los temas, de nuevo don Rua, como
era su costumbre, comenzé hablando de los recuerdos de Don Bosco.

En esta ocasién recuerda una graciosa parabola que solfa contar Don
Bosco para inculcar la necesidad de la vigilancia para la buena marcha
moral y econémica de una casa, la pardbola de la cajita mégica. Un rico
sefior, al cual le iban mal sus negocios, pidi6é consejo a un santo eremita,
el cual, habiendo oido la cosa, le dio una cajita y le mandé hacer todos
los dias en horas diversas una visita a todos los 4ngulos de su castillo,
llevando colgada al cuello la cajita, pero que no la abriera hasta después
de un determinado tiempo. El sefior obedecid, y de esta manera fue
descubriendo quienes eran los dilapidadores de sus bienes, y asi pudo
poner remedio. Después de un tiempo abrié la cajita y encontré una
papelito en que estaba escrito «E! ojo del amo engorda el caballo».

Insistié6 don Rua en el deber de estar bien informados con frecuen-
tes visitas a los diversos locales de la casa. Se haga esto de un modo no
odioso, sino amable y paterno. Es un modo de mantener la propia
autoridad, recordando oportunamente algunos versos de la gramatica
latina que solia recitar Don Bosco: «El infinitivo del activo / te dard el
imperativo». La gramética ensefia de este modo a hallar desde el infi-
nitivo el imperativo de los verbos latinos, pero Don Bosco le daba otro
sentido: «La actividad se granjea la autoridad>».

A continuacién, el regulador del Capitulo, don Cerruti, plante6 al
Capitulo tres cuestiones sobre los maestros de novicios y los miembros
del Capitulo General, para que fuesen enviados a la Santa Sede, cum-
pliendo lo que pedia en su carta el cardenal Parronchi.

1. Setrataba de elaborar una propuesta para enviar a la Santa Sede
acerca de quiénes y cuantos debian ser los componentes del Capitulo
General. Se puso a votacién y el resultado fue de 144 votos a favor,
cinco en contra y un voto nulo.

2. Se pregunta si en vista de las necesidades de cada regién, tanto
para la eleccién de los maestros de novicios, como para la de los miem-
bros de las comisiones encargadas de examen para la admisién al no-
viciado y a la profesién religiosa, segiin lo prescrito en el Decreto Re-
gulari Disciplina, era oportuno celebrar Capitulos Inspectoriales y, en
caso afirmativo, cudndo y cémo debian ser constituidos. Resultado de
la votacién: 140 sf, cinco no y cinco abstenciones.
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3. Regular la eleccién de los miembros que tienen derecho a la
eleccién de los Superiores Mayores, de modo que todas las inspectorias
puedan participar con equitativo ndmero de votos. Resultado de la
votacién: 129 si, 14 no y siete votos en blanco.

Terminada la votacién, intervino don Rua, como de costumbre, para
recordar que, en los primeros tiempos de la Congregacién, Don Bosco
mismo se cuidaba mucho de la formacién del personal, no dejando
nunca la predicacién en los dias festivos, dando las Buenas Noches,
multiplicando las conferencias y dando clase todas las semanas de
«testamentino», o sea, explicacién de algunos versiculos del Nuevo Tes-
tamento. Para cultivar las vocaciones, recibia regularmente la cuenta
de conciencia de los hermanos de entonces, los cuales estaban tan
contentos de hablar con Don Bosco, que se decia que valia mas un
paseo con Don Bosco que una tanda de Ejercicios Espirituales. Por eso
recomendaba don Rua a todos los directores el cuidado asiduo del
personal, la exactitud en las conferencias y la toma de la cuenta de
conciencia.

LOS TEXTOS PARA EL ESTUDIO
DE LA FILOSOFiA Y DE LA TEOLOGIA

Propuesta: El V Capitulo General hacia votos para que cuanto antes se
pudieran tener tanto para la Filosofia como para la Teologia textos
compuestos por hermanos nuestros y adaptados a las necesidades de
nuestros clérigos. A estos deseos se ha respondido con los textos de
Varbello y Conelli para la Filosofta y se estd respondiendo desde hace
un afio para la Teologia con los textos de Paglia, Piscetta y Munerati.
Ahora se pregunta si el experimento hecho con relacion a la Teologia
y la necesidad cada vez mds sentida de mayor uniformidad en un
punto tan importante, permiten que los textos de nuestros hermanos
sustituyan de modo definitivo a los textos de Hurter y Delvecchio.

Este tema habia sido estudiado por la tercera comisién, pero fue el
primero en ser tratado, lo cual provocé la reaccién de don Barberis,
presidente de la segunda comisién.
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En las propuestas enviadas a las casas para ser estudiadas, este tema
ocupaba el tercer lugar y fue estudiado por la tercera comisién??, pero
fue presentado en la asamblea antes del segundo. Esto dio pie a un
enfrentamiento entre dos propuestas distintas, una de la tercera comi-
sién, defendida por don Marenco, y apoyada por don Cerruti, y otra de
la segunda comisién, sostenida por don Barberis.

Comenzé don Marenco diciendo que la tercera comisién tenfa como
objeto estudiar una cuestién que en si no presentaba grandes dificul-
tades. Pero a la vista de las muchas observaciones y respuestas que
habian llegado al regulador del Capitulo, se vio que no podian cumplir
su cometido y mucho menos enviar al Capitulo General unas propues-
tas sensatas, sin referirse al ordenamiento de los estudios eclesiasticos,
como lo pedian las Constituciones y las deliberaciones de los Capftulos
Generales precedentes, pero que hasta ahora solo se habfan puesto en
practica en parte. Por ejemplo, no se habia logrado instituir los estu-
diantados teoldgicos tal como pedian las deliberaciones.

En cuanto a los textos, como hasta ese momento la mayor parte de
los clérigos hacian los estudios de teologfa en las casas, se habfa pedido
que se usaran aquellos textos que mejor se adaptaban a las condiciones
en que estudiaban la teologia nuestros clérigos. Este era el criterio que
también habian tenido los autores salesianos al componer sus respec-
tivos textos. Pero si cambiaban las condiciones de los estudiantes, ha-
bia que adoptar otros criterios diferentes y ver en ese caso cuales eran
los textos mds adecuados.

Por eso, la tercera comisién habia considerado que era conforme a
su cometido el proponer al Capitulo General los tres puntos siguientes:

1. Estudios teolégicos.
2. Ordenamiento de los estudios eclesidsticos.
3. Los libros de texto.

Antes de que don Marenco comenzara a exponer las conclusiones
de su comisién, don Barberis puso una mocién de orden, porque la

25 E] presidente de esta tercera comisién tenfa que ser don Albera, pero no pudiendo
asistir, fue sustituido como presidente por don Cerruti, teniendo como relator a don Marenco,
que antes de comenzar su exposicién envié a don Albera un cordial saludo y pidi6 para él un
aplauso en reconocimiento del gran bien que estaba haciendo como representante de don
Rua en América.
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comisién de la cual él era el relator habia aprobado por unanimidad
que todos los hermanos, después de los dos afios de Filosofia, hicieran
uno de Teologia fundamental antes de salir a las casas, pero habia
observado que la tercera comisién presentaba un proyecto que le pa-
recia inoportuno.

Segtin don Barberis, los directores se lamentan de que los clérigos de
las casas son ligeros, vanidosos, amantes de la literatura frivola y poco
asentados en el estudio y en la ciencia religiosa. Ese inconveniente se
obviarfa haciendo un afio de Teologia, tal como proponia su comisién.

Por eso, pedia que se admitiera inmediatamente a votacién la si-
guiente propuesta: «Después de la filosofia se hara un afio de teologia
fundamental en el cual sea excluido todo estudio profano y no se con-
sentird ningln examen para conseguir titulos».

Don Barberis preguntaba, ademaés, en qué se iban a emplear los
clérigos en los tres afios que proponia la tercera comisién. También
encontraba dificultades en que los clérigos frecuentaran la Universidad,
por los evidentes peligros a que se exponian de perder la vocacién, la
moralidad y la fe. Estos peligros se obviarian haciendo un afio de Teo-
logfa fundamental. Por eso proponia también: «Ningtn clérigo puede
frecuentar la Universidad sin haber hecho el primer curso teolégico,
haber realizado los exdmenes y haber obtenido una nota al menos de
9 sobre 10».

El regulador, don Cerruti, no consintié esta votacién, porque los
puntos a los que se refiere estdn contenidos en los tres anunciados por
la tercera comision.

Don Marenco pas6 a exponer la relacién de su comisién. Ante todo,
como ya habia dicho antes, la comisién se habia declarado incompeten-
te, por el momento, para juzgar los textos de Teologia, pues esto solo se
puede hacer en el momento en que existan estudiantados regulares, y
que por eso la comisién se habia centrado en la cuestién de los estudios
teol6gicos, proponiendo el siguiente curriculo de estudios: un afio de
noviciado, dos afios de Filosofia (en lugar de tres), tres afios de tirocinio
practico en las casas y cuatro afios de Teologia en un estudiantado.

Ante todo, la comisién estimaba que no se podia llevar a la practica
lo establecido en el segundo Capitulo General, que pretendia que hu-
biera un estudiantado teolégico en cada inspectoria, porque no siempre
se posible tener profesores competentes y en niimero suficiente en cada
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inspectoria y, ademads, en algunas inspectorias el nimero de alumnos
serfa muy exiguo. Por eso, proponia al Capitulo General que modifica-
ra la anterior deliberacién por esta otra: «El Capitulo Superior estable-
cerd los estudiantados teol6gicos donde juzgue mds oportuno como ser-
vicio a una o mds inspectorias».

Tras la discusién se pasé a la votacién y la propuesta obtuvo 145
votos a favor, dos en contra y tres abstenciones.

Sigui6 después una animada discusién con pros y contras a favor
de las dos propuestas presentadas por las comisiones segunda (don
Barberis) y tercera (don Marenco).

La propuesta de la tercera comisién se expresé en estos términos:
«Después de los estudios de filosofia, reducidos a un bienio en lugar
del trienio establecido por las deliberaciones, los clérigos seran envia-
dos durante tres afios a prestar su trabajo en las casas particulares,
terminados los cuales ingresaran en los estudiantados de teologia para
atender regular y tinicamente a los estudios eclesiasticos durante cua-
tro afios, segtin la norma de las constituciones».

La propuesta constaba de dos partes: la reduccién de la Filosoffa a
dos afios y la creacién de un trienio prictico en las casas, antes de co-
menzar los estudios de Teologia.

Don Marenco explicé los inconvenientes de hacer en los estudian-
tados los cuatro afios de estudios teolégicos inmediatamente después
de los tres de estudios filosé6ficos: a) los clérigos no se formarfan para
la vida activa propia de nuestra Congregacion; b) faltarian clérigos en
las casas para atender a la asistencia o a los otros pequenos oficios, al
no haber en las casas mas que sacerdotes; ¢) serfa algo contrario a
nuestras Reglas; d) no se podrian sostener todas las obras propias de
nuestra Congregacion.

Por ello, la comisién insistia en que se aceptase su propuesta.

Fueron muchos los capitulares que intervinieron en favor de una o de
otra propuesta y al final se procedi6 a la votacién de la primera parte de
la propuesta: reduccién a dos afios los estudios de Filosofia. El resultado
fue el siguiente: 116 votos afirmativos, 26 negativos y seis abstenciones.

Con esta votacién se cerrd la jornada del dia 2 de septiembre.

Al dia siguiente, 3 de septiembre, se reanudd la sesién. Comenzé
con las habituales palabras de don Rua, que ley6 el telegrama de ben-
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dicién del Santo Padre en respuesta al que el Rector Mayor le habia
enviado el dia anterior y recomendd, citando a Don Bosco, evitar el
prurito de reforma y abstenerse de criticar y murmurar contra los su-
periores.

Seguidamente se entré en la discusién. Don Ottonello apunté el temor
de que la votacién del dia anterior no fuera valida por tres motivos: 1)
Porque parece que algunos no habian entendido bien la cuestién; 2) por
vicios en la votacién; 3) por tratarse de una votacién prematura.

Don Cerruti solventé tal temor diciendo que una mayoria de 116
votos afirmativos excluye cualquier duda y que lo que se habia votado
no se podia volver atras sin caer en un desprestigio general. Ademas,
se habia votado tinicamente si en lugar de tres se hacian dos afios de
Filosofia.

El relator, don Marenco, pas6, pues, a la segunda parte de la pro-
puesta, es decir, si después de los dos cursos de Filosofia los clérigos
debian hacer un trienio de vida practica antes de pasar a estudiar los
cuatro afios de Teologia en los estudiantados.

Algunos pidieron que no fuera obligatorio para todos o que se hi-
ciera primero una experiencia en alguna inspectoria. Se determiné que
se hiciera en todas y se pasé a la votacién, con el resultado de 136 si,
ocho no, cinco en blanco y un voto nulo.

Qued6 aprobado el trienio préactico.

Insistié don Barberis en su propuesta de que los clérigos hicieran
después de la Filosofia un afio de Teologia fundamental y que durante
ese afio se excluyeran los estudios profanos y los exdmenes para la
consecucién de titulos. Contest6 don Cerruti diciendo que a la primera
parte de la propuesta ya se habia respondido cuando con la votacién
anterior se habia aprobado que después de los dos afios de Filosofia los
clérigos hicieran tres afios de trienio practico. En cuanto a cémo em-
plear el tiempo durante el tirocinio practico, respondera el Capitulo
Superior estableciendo el programa de los estudios que los clérigos
deben hacer durante esos tres afios??,

226 Se estableci6 que los clérigos durante el trienio practico se ejercitaran en la lectura
y comentario de uno o més autores latinos. El consejero escoldstico general propondré afio
por afio los autores que hay que estudiar y sugerira e inculcaré la lectura de aquellas obras de
indole filoséfica que sean més aptas para mantener vivas las nociones adquiridas.
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La cuestién de los estudios en la Universidad

La comisién proponia también cambiar lo prescrito en las deliberacio-
nes anteriores, que prohibfa a los socios asistir a la Universidad, si
antes no habfan sido ordenados en 6rdenes sagradas, por el siguiente
articulo: «Los clérigos que posean los titulos requeridos para ello y sean
juzgados idéneos por los superiores, pueden cursar los estudios uni-
versitarios y otros estudios superiores».

Este tema fue muy discutido por dos razones: primera, por los gra-
ves peligros de perder la vocacién a que se exponian los clérigos que
frecuentaran la Universidad a causa de los libros, los profesores y el
ambiente; y segunda, porque iba contra las normas de la Iglesia, que
prescribfan que solo frecuentaran la Universidad los que habian reci-
bido é6rdenes sagradas (diaconado o sacerdocio).

A estos motivos reales, respondi6 don Cerruti:

1. Dadas las condiciones especiales de nuestra Congregacion, si se
esperaba a que los clérigos tuvieran 6rdenes sagradas para ir a la Uni-
versidad, tendrfan que esperar siete o nueve afios (dos de Filosoffa, tres
de tirocinio practico y cuatro de Teologia), y después de tantos afios les
serfa muy dificil retomar los estudios literarios, por lo que serfan po-
quisimos los que estarfan dispuestos a hacerlos, y la Congregacién
tiene mucha necesidad de titulos para sus colegios. Las ficciones lega-
les que se habian utilizado hasta este momento no pueden continuar.

2. Si no tenemos salesianos con titulos universitarios, habra que
recurrir a profesores externos y si ahora son ya unos cuarenta, dentro
de algunos afios subiran a cien o mas, lo cual supone grandes gastos,
y compromete la moralidad y el estudio. Mas atin, ¢dénde irfa el espi-
ritu salesiano si nuestras escuelas estuvieran confiadas a profesores
externos?

De ahi que la propuesta de la comisién en las presentes circunstan-
cias sea una verdadera necesidad.

En cuanto a los peligros a los que se exponen los clérigos que asistan
a la Universidad son reales, pero se les rodeara de todas las garantias
y se les socorrera en los peligros que puedan tener.

Sobre si la propuesta va contra las disposiciones de la Santa Sede,
don Cerruti dice que la Santa Sede tiene en vista las condiciones gene-
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rales, y no conoce las situaciones especiales, por lo que se podrs facil-
mente obtener una dispensa??’.

Se somete a votacién la propuesta con este resultado: 131 votos a
favor, nueve en contra y seis en blanco. La propuesta fue aprobada.

El ordenamiento de los estudios eclesidsticos

La comisién dice que serfa muy importante presentar un programa
definitivo del ordenamiento de los estudios eclesiésticos, pero que, por
varias razones, consideraba mejor dejar esta tarea a una comisién es-
pecial nombrada por el Capitulo General, quien, teniendo en cuenta
todo lo que prescriben las Constituciones y las deliberaciones, elabore
un programa completo de estudios y proponga los textos que juzgue
mejores. El Capitulo Superior estudiar4 las propuestas de la comisién
especial y decidira lo que juzgue mas conveniente.

VOLUMEN UNICO CON TODAS LAS DELIBERACIONES

Propuesta: Es deseo comiin que las deliberaciones de los Capitulos Ge-
nerales VII y VIII se reiinan en un texto vinico, junto con las de los
Capitulos anteriores. ¢ Con qué normas y con qué criterios se deberd
hacer este irabajo?

La comisién informa de que, después de leer las diversas propuestas y
dadas las nuevas circunstancias que obligan a sacar una nueva edicién
de las deliberaciones de todos los Capitulos Generales antes del préxi-
mo mes de abril, creyé mejor no detenerse en el tema propuesto, sino,
de acuerdo con el regulador del Capitulo, centrar su atencién en el
conjunto de las deliberaciones capitulares para ofrecer normas y cri-
terios, con el fin de ordenarlas segtin las nuevas exigencias.

227 De hecho, se recurri6 a la Santa Sede, que respondi6 el 2 de diciembre de 1901 con-
cediendo la peticién por un trienio y limitdndola a aquellos individuos que se juzgasen aptos
para la ensefianza y con la condicién de que se observasen rigurosamente las prescripciones
contenidas en la Instruccién del 1 de julio de 1896, y bajo el grave cargo de conciencia del
Rector Mayor.
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Por eso, presenta las siguientes consideraciones:

A) Distribuir la materia en el mismo orden que usé Don Bosco en
las Constituciones.

B) Hacer una clara distincién entre las deliberaciones que tienen
caracter preceptivo, siendo, por tanto, un complemento a las Consti-
tuciones y deben ser aprobadas por Roma, y las deliberaciones que
tienen un caracter puramente directivo y precario, que expresan tini-
camente deseos o intenciones, y que por ese motivo no tienen por qué
ser enviadas a Roma, pero sirven para conferencias, circulares, reco-
mendaciones, etc.

C) Segun la comisién:
1. Lanueva edicién de las Reglas debe contener:
a) La introduccién hecha por Don Bosco.
b) Eltexto de las Reglas con la debida aprobacién.

c¢) Las deliberaciones capitulares que son complemento o expli-
cacién directa de las Reglas.

2. Para que el libro de las Reglas sea tenido en mayor considera-
cién, se recomienda:

a) Que se entregue tinicamente a los socios perpetuos en el acto
de hacer la profesién.

b) Lleve escrito el nombre y el apellido del socio, la fecha de la
entrega y la firma del superior que se lo entrega.

3. Los maestros de novicios y los directores son los responsables
de los ejemplares que le son dados en préstamo a los novicios y
a los profesos trienales.

Teniendo en cuenta estas observaciones, el Capitulo decidié por
unanimidad que el Rector Mayor nombre una comisién permanente
que se ocupe de la ordenacion de las deliberaciones de los Capitulos
Generales anteriores, separando aquellas que tienen caracter general
y son complemento de las Constituciones, de aquellas que solo expresan
deseos o propuestas con caracter directivo. Las deliberaciones selec-
cionadas deber4n ser presentadas al préximo Capitulo General, antes
de ser mandadas a Roma.
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REGLAMENTO DE LOS NOVICIADOS

Propuesta: Nuevo reglamento de los noviciados y los estudiantados;
observaciones y propuestas.

La sesién comenz6, como siempre, con unas palabras de don Rua, que
una vez més insisti6 en el tema de la caridad fraterna, resaltando que
un modo préctico de hacerla es sostener, ayudar y difundir nuestras
obras y las de nuestros hermanos.

A continuacién, el regulador, don Cerruti, cedié la palabra a don
Piscetta para que aclarara el modo de eleccién llamado Por compromi-
so, mediante el cual la asamblea transfiere su derecho de eleccién a un
individuo o a una comisién, pero se exige unanimidad absoluta. Don
Cerruti dice que una asamblea como la nuestra no se presta para este
tipo de eleccién.

Se pasa a la propuesta de la séptima comisién, que presenté un
amplio borrador en ocho capitulos. Se discutieron el primero y el se-
gundo articulo, pero al llegar al tercero se vio que el trabajo iba a ser
demasiado largo, por lo que don Veronesi presenté una mocién para
que se diera al Capitulo Superior la facultad de examinar, ordenar y
aplicar el reglamento durante un trienio y remitirlo para su aprobacién
en un futuro Capitulo General.

La mocién fue aceptada por una mayorfa extra grande: 138 votos a
favor, uno en contra y dos abstenciones.

EL INSPECTOR Y EL DIRECTOR
DE LAS CASAS INSPECTORIALES

Comenzé don Rua la sesién con una intervencién sobre los coopera-
dores y los aspirantes a nuestra Pia Sociedad.

1. La Uni6én de Cooperadores era muy querida por Don Bosco y
trataba de difundirla cada vez mas. Conviene que lo imitemos en esto.
Para hacer cooperadores no es necesario interpelarlos; basta simple-
mente mandarles el Reglamento. Cuando se conozca alguna persona
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bien intencionada, enviesele el diploma. Para no hacer duplicados,
preguntar si recibe el Boletin, sin mencionar obligaciones, sino decir
que solo es cuestion de hacer un poco de bien, sin estar obligado en
conciencia. Nos toca a nosotros llenar los huecos que cada afio produ-
ce la muerte entre los cooperadores. Proponer a las sefioras més bien-
hechoras el Diploma de Damas de Honor de Maria Auxiliadora. Ayudar
alos decuriones de los cooperadores y donde haya un grupo de coope-
radores sin decurién, proponer uno.

2. Sobre los aspirantes, es necesario incrementar el namero de her-
manos con todos los medios:

¢ Primer medio: hacer estimar las cosas de la Congregacion, hablar
a menudo de Don Bosco, de las Misiones y de las demas Obras
Salesianas. No alentar con falsas promesas, sino provocar senti-
mientos generosos de abrazar la vida religiosa, que es una vida de
sacrificio.

¢ Segundo medio: preguntar a los parrocos con los que nos relacio-
namos, para ver si tienen en vista algan adulto apto para ser coad-
jutor. Cuidar después de ellos y hacer que amen nuestra Congre-
gacién. Estemos todos interesados en esto.

Don Veronesi propuso hacer una invitacién ptblica a los péarrocos
a través del Boletin. Don Bertello aprobé e invité a los directores a re-
cibir bien a estos aspirantes a coadjutores, y tenerlos durante algtin
tiempo a prueba, para conocer su conducta y aptitudes.

Seguidamente, se pasé a la discusién del tema presentado por la
segunda comisién, que era el siguiente:

Propuesta: EL VII Capitulo General encargaba al Rector Mayor la com-
posicion de un reglamento acerca de las relaciones entre el inspector
y el director de las casas inspectoriales, para que fuera presentado a la
aprobacion definitiva en el VIII Capitulo General. Este propuso la
suspension, con la recomendacion de que los articulos y modificacio-
nes propuestos fueran primero examinados por una comision a pro-
pOsito, compuesta por inspectores y directores de casas inspectoriales,
la cual referiria después al IX Capitulo General para una solucién

definitiva.
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La comisién encargada del tema manifesté que todos sus miembros
estaban de acuerdo en constatar las dificultades que supone el que dos
autoridades coincidan en la misma casa, pero creen que con la caridad,
la paciencia y la prudencia de ambas autoridades, se pueden solucionar
todas las dificultades de modo que en la casa reinen la paz y la concordia.

El secreto est4 en que cada autoridad ejerza su cargo: el inspector
haga de inspector en la casa inspectorial, como lo hace en el resto de las
demas casas, y no se meta en los asuntos internos de la casa; y el director
sea director de esta casa, como los demds directores lo son de las suyas.

Se present6 y discuti6é un reglamento para regular algunas situacio-
nes. Entre otras, suprimir el titulo de rector, conservando simplemente
el de inspector, y que en las casas, donde excepcionalmente y por ne-
cesidad tuviera que hacer de director, tuviera como ayudante un vice-
director.

¢ Tratandose de hacer invitaciones a obispos o personajes extraor-
dinarios, el director se entienda con el inspector.

* Laaceptacién y la expulsién de alumnos corresponden al director.

¢ Las conferencias y la toma de la cuenta de conciencia al personal
de la casa las haga el director.

* Elinspector podra llamar y tener a su disposicién en la casa ins-
pectorial al personal que crea conveniente.

¢ La casa debe proporcionar al inspector todo lo que necesite para
cubrir decorosamente sus necesidades, etc.

¢ Larazén de estas deliberaciones es la de mantener la uniformidad
de direccién en las inspectorias y evitar los equivocos que podrian
surgir con personas externas. El reglamento fue aprobado con
algunas modificaciones.

PROPUESTAS PARA EL BIEN DE LA CONGREGACION

Propuesta: ;:Qué propuestas de los Capitulos Generales precedentes que
no hayan sido todavia desarrolladas merecen ser retomadas en parti-
cular consideracion y cudles podrian ariadirse en provecho de nuestra
Pia Sociedad?
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Antes de entrar en la discusion, se realizo la eleccién de las diversas
comisiones aprobadas en el Capitulo: una general y las diversas comi-
siones inspectoriales para la admisién de los novicios de las diversas
inspectorias.

Mientras se escrutaban los votos, el director del Boletin Salesiano
francés informé al Capitulo de la situacién en que se encontraban las
casas de Francia.

Se pas6 después a la discusién de la propuesta. Se trataba de ver las
numerosas propuestas enviadas por los hermanos.

La comisién las habia estudiado y clasificado en tres apartados: las
que debian ser discutidas urgentemente, las no urgentes y la que podian
ser eliminadas bien porque ya estaban suficientemente desarrolladas
en los Capitulos Generales, bien porque carecian de importancia para
ser tratadas en un Capitulo General o bien porque podian ser resueltas
por otros conductos.

Sin embargo, fueron leidas todas, para conocimiento de los capitu-
lares y dar satisfaccién a los que las habian enviado.

Entre las descartadas estaban algunas de este tipo: fijar las fiestas
y las novenas; el rito que hay que seguir en la recitacion del Angelus;
vacaciones de los hermanos; contabilidad tnica; saludar a los herma-
nos; limpieza de la iglesia; etc.

Propuestas que parecieron no urgentes

1. Regular las visitas de los inspectores y demds superiores, que
parece deben ser méas prolongadas, para que puedan tener una idea
clara de las condiciones en las que se encuentra cada casa. Para obtener
mas facilmente esto, las inspectorias deben estar mejor distribuidas.

2. Revisar y aprobar el Reglamento de Ejercicios Espirituales.

3. Eldinero del oratorio festivo también esté en la caja del director
de la casa a la que estd anejo el oratorio, pero a disposicién del direc-
tor del oratorio.

4. Laparte del Reglamento de las Casas que concierne a los jévenes
se les entregue a ellos, para que conozcan mejor sus deberes. Si es
necesario, hdgase una conveniente edicién por separado.

5. La urbanidad y la buena educacién. Llamar la atencién del Ca-
pitulo General sobre lo dicho en algtin Capitulo General anterior.
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6. Se propone que el Capitulo General determine cudles son los
principales casos en los que serda mas conveniente que el director con-
voque su consejo.

7. Las circulares mensuales y las comunicaciones de los superiores
se traduzcan en Turin a los distintos idiomas y se envien junto con el
texto italiano a las distintas casas de los paises extranjeros.

Propuestas urgentes

La propuesta de mayor urgencia era la que se referfa a la constitucién y
la legitimidad de los Capitulos Generales. Se discutié mucho sobre ella,
pero se concluyé que habia quedado resuelta ya con el envio a Roma de
las tres cuestiones debatidas en la primera sesion del Capitulo.

Las otras cuestiones de urgencia fueron las siguientes:

No pudiendo los directores ser confesores en la propia casa, se
pregunta si se ha provisto suficiente y convenientemente a la di-
recci6n espiritual de los jévenes y de los hermanos. Se pide tam-
bién que se establezca con un reglamento a propésito la situacién
en que ha quedado el director en la casa.

Se insiste en la fundacién de noviciados agricolas, escuelas y co-
lonias agricolas, dotdndolas de buenos maestros.

Entre las obras salesianas se dé lugar también a los patronatos
externos, que parece que son exigidos por las necesidades de los
tiempos.

Se redacte un reglamento para las Misiones entre los emigrantes
mas alla de los Alpes.

En vistas de la gran escasez de personal, se limite la apertura de
nuevas casas.

Se piden explicaciones sobre la existencia, el valor y la extensién
de los privilegios.

Se propone que el Capitulo General forme una comisién que estu-
die qué métodos y qué textos de canto «firmus»**® han de seguirse
en nuestros dias. A esta comisién le sea encomendada una edicién
correcta de los cantos que se suelen cantar en las casas salesianas.

228 En musica, el cantus firmus es una melodfa previa que sirve de base de una composi-
cién polifénica, y que en ocasiones se escribe aparte para ser tocada en notas de larga duracién.
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ARTICULOS MENOS OBSERVADOS
Y REMEDIOS PARA SU MEJOR OBSERVANCIA

Propuesta: ;Cudles son los puntos de las Reglas o Constituciones que
aparecen generalmente menos observados, y qué remedios se proponen
para una mejory mds amplia observancia, y para prevenir con tiempo
las defecciones que, a veces, lamentamos?

El relator, don Rinaldi, sefial6 que la propuesta contenia dos partes:
primera, recordar los articulos de las Constituciones y de las Delibera-
ciones que no son observados y, segunda, indicar los remedios que
parecen mas adecuados para obtener la exacta observancia.

Las numerosisimas observaciones de los hermanos se pueden agru-
par en cuatro apartados: obediencia, piedad, pobreza y noviciados y
estudiantados. A este Gltimo apartado ya se ha dado respuesta al discu-
tir otras propuestas. En cuanto a las otros tres:

Obediencia

Respecto a la obediencia se constata, en primer lugar, que falta espiri-
tu de obediencia, porque escasea el espiritu de mortificacién y se tiene
poco respeto a las santas Reglas. Entre las faltas mas frecuentes de
obediencia se sefialan las siguientes:

* No se cumple bien la separacién de las personas que no pertene-
cen a la Congregacién.

¢ No se llevan con regularidad la cuenta de conciencia, las confe-
rencias y los consejos que deben tener los directores.

* En las visitas inspectoriales no se cumplen todas las particulari-
dades.

¢ Se descuidan los muchos articulos que tratan de las ceremonias,
del canto y de la cortesia.

* No se observa bien el intercambio de correspondencia mensual
con el inspector y con el prefecto general de la Congregacién.

* No serellenan los médulos que se envian, ni tampoco los balances
mensuales.
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No se observan bien las normas de las relaciones con las monjas,
ni lo que estd mandado sobre la lectura de los periédicos.

Se falta al Sistema Preventivo.
Se falta al silencio de la noche.

No se observa lo que dicen las Constituciones de que el ntimero
de socios de una casa no sea menor de seis.

Como remedios se proponen:
* La buena voluntad de cada uno.
* Que las visitas inspectoriales sean anunciadas oportunamente.

* Que no se descuide nunca la cuenta de conciencia y las correccio-
nes oportunas y que los superiores den siempre buen ejemplo.

Que el director esté siempre a hora de la comida y a la de la cena
con la comunidad.

¢ Que no se permita tener en casa personas extrafias ni se dé libre
entrada a los que han abandonado la Congregacién.

Piedad

Se observa que en general no hay espiritu de piedad, falta sobre todo
la puntualidad y el buen ejemplo; que el confesor no siempre est4 en
su puesto; no siempre se hace segiin las Constituciones el ejercicio de
la buena muerte; falta seriedad en los ejercicios espirituales; muchos
no asisten a la meditacién en comun.

Remedios:

* Que no sean hechos directores aquellos que no son capaces de
adaptarse a la vida comtin ni de observar la regla y las delibera-
ciones.

e Algunos quisieran que se fijara un tiempo para el examen de con-
ciencia. Como medio para hacerlo bien, se aconseja adoptar una
especie de calendario personal y secreto que recuerde las faltas
cometidas en la practica de la vida religiosa. Se haga en comiin
sobre un formulario de examen que recuerde los deberes religiosos.

* No se omita nunca el ejercicio mensual de la buena muerte.

* Se propone una tanda de Ejercicios Espirituales solo para direc-
tores.
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Pobreza

Se observa poco la prohibicién de tener dinero; hay quien acepta
trabajos externos sin el debido permiso; algunos directores dan facil-
mente permiso a los hermanos que cambian de casa de llevarse libros,
ropa, etc.

Hay un verdadero abuso en lo que respecta al uso del rapé; no se
observan las deliberaciones que prohiben comer fuera de las horas y
se tienen muchas distinciones en la mesa; se abusa de escribir cartas
derrochando tiempo y dinero; se observa que hay directores que hacen
obras sin tener permiso para ello.

Remedios:
* Prohibir absolutamente las vacaciones en familia.

¢ Cuando alguno tenga que visitar a la familia, que pida permiso al
consejero escoldstico general o al inspector, yendo acompafiado
por otro socio.

* Que se atengan todos a la regla en lo que se refiere al vestido.

* Que se tenga un formulario tinico para comunicar la muerte de
los hermanos.

Aparte de esto, se propone también que se den a conocer bien las
cartas, recomendaciones y documentos de los superiores. Para ello, se
aconseja el estudio del italiano, al menos hasta comprenderlo, o que se
traduzcan.

Terminada la discusién de este tltimo tema, que cerraba las sesio-
nes del Capitulo, si hicieron algunas observaciones.

El regulador, don Cerruti, advirtié que la relacién de este altimo
tema ha sido hecha en forma confidencial y que no se hable de ella.
Otros proponen que, dado que las propuestas tienen un caracter mas
bien indicativo y correctivo, se hagan objeto de las circulares del Rector
Mayor y que también sirvan para sacar de ellas temas para las confe-
rencias a los hermanos.

Continda la sesién y se tocan o subrayan algunos puntos ya tratados.

Se pide que, ya que se habla de obediencia, se establezcan las cosas
sobre las cuales el director debe conocer el parecer de su consejo.
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Sobre la traduccién de las circulares de los superiores en las diver-
sas lenguas, se suscita un contraste de opiniones. Don Cerruti es del
parecer que no se hagan, pues esta prescrito que todos estudien el
italiano, al menos para conocer el contenido de las circulares, ademas
de que es dificil encontrar quien las traduzca. Otros, en cambio, opinan
que sin dejar de recomendar el estudio del italiano, es mejor traducir-
las para evitar el peligro de crear malentendidos y que la traduccién la
hagan los redactores del Boletin.

También se pide la traduccién de las biografias de los hermanos
[cartas mortuorias]. Don Rua sugiere que se encarguen de hacerlas los
inspectores. Finalmente, don Cerruti dice que las traducciones se haran
en Turin.

Con respecto a la visita de los inspectores a las casas, se insiste en
que sean mas largas y que los inspectores no se contenten con una
simple aparicién para hacerse ver. Don Rua insiste diciendo que las
visitas son lo propio del inspector. Todos aprueban estas palabras de
don Rua con un prolongado aplauso.

Por la tarde se tuvo la sesién de clausura. Se dio a conocer el resul-
tado de las votaciones y se ley6 el acta final del Capitulo.

Para evitar posibles reclamaciones, don Rua pregunté si alguno de
los presentes tenia que hacer alguna observacién sobre la marcha del
presente Capitulo, y si alguien habia encontrado alguna irregularidad
era vivamente invitado a decirla. Nadie tuvo nada que decir.

Con las oraciones prescritas en la iglesia, se cerré este IX Capitulo
General.
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X CAPITULO GENERAL
(1904)

i i i i =
Miembros del X Capitulo General, 1904.

Lugar: Turin, colegio-Valsalice

Fechas: Del 23 de agosto al 13 de septiembre de 1904
Rector Mayor: Don Miguel Rua

Moderador: Don Francisco Cerruti

Capitulares: 75

En este Capitulo se estrené una nueva forma de composicién del Ca-
pitulo General, permitida por la Santa Sede para este Capitulo, que
deberia deliberar la forma de composicién de los siguientes Capitulos
Generales y someterla a la aprobacién definitiva de la Santa Sede. Se-
gun esta forma provisional, asistian a este Capitulo todos los miembros
del Capitulo Superior con el secretario, el vicario de las HMA, el direc-
tor del Oratorio de Valdocco, todos los inspectores de las inspectorias
candénicamente instituidas y un delegado de cada inspectorfa elegido
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por el capitulo inspectorial. En total asistieron 75 capitulares, pues
faltaron los representantes Ecuador, El Salvador y Estados Unidos.
Estuvieron presentes los obispos Mons. Cagliero, Mons. Costamagna
y el prefecto apostélico Mons. Fagnano.

Este fue el dltimo Capitulo General ordinario que se celebré con el
ritmo trienal. A partir de ahora, se celebraran cada seis afios. Ademas,
fue también el tiltimo de don Rua, pues muri6 pocos meses antes de la
celebracién del XI Capitulo General en 1910.

Teniendo en cuenta lo que habia pasado en el Capitulo General
anterior, este se preparé con escrupulosa regularidad, para que nadie
pudiera poner ninguna impugnacioén a su validez.

El Capitulo se dedic6, sobre todo, al dificil y delicado problema de
la clasificacién de las deliberaciones anteriores, distinguiéndolas en
articulos organicos, que tenian valor constitucional y debian ser apro-
bados por la Santa Sede, y articulos puramente reglamentarios.

Sesion preparatoria

El X Capitulo General comenz6 a las 17:00 horas del dia 23 de agosto
de 1904 en el colegio de Valsalice. Después de la ceremonia de apertu-
ra tenida en la iglesia, los capitulares se dirigieron a la sala de reuniones
para la sesién preparatoria. Cada inspector ocup6 su puesto por orden
de antigiiedad de su nombramiento como inspector, teniendo a su lado
al propio delegado inspectorial.

El Rector Mayor, don Rua, dio la bienvenida a todos y subray6 la
circunstancia de que era la primera vez que se presentaba completo el
Capitulo Superior, ya que en todos los otros Capitulos Generales siem-
pre habian tenido que lamentar la muerte de alguno de sus miembros.

Se dio lectura de dos rescriptos de la Sagrada Congregacién de
Obispos y Regulares, sobre la convocatoria de este Capitulo General.
El procurador general ante la Santa Sede, don Juan Marenco, explicé
que dicha Sagrada Congregacién habia aprobado el método de eleccién
de los superiores mayores pro hac vice tantum, que dejaba la facultad de
deliberar si este método es o no el que conviene seguir en el futuro. El
regulador, don Cerruti, pregunté si podia declarar legitimamente con-
vocado del X Capitulo General. Se respondi6é unanimemente que si y,
por tanto, quedé inaugurado el Capitulo.
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Interviene don Rua para decir que el pensamiento de Don Bosco,
que fue un verdadero hombre de Dios y de la caridad, fue que la caridad
debe informar todas nuestras discusiones y, por eso, él recomienda que
se traten las cuestiones con calma y caridad sin ofender a nadie, pre-
sente o ausente.

El regulador, don Francisco Cerruti, comunica que, una vez verifi-
cadas las credenciales de cada uno de los delegados, se habian suscita-
do dudas sobre las elecciones de don Esteban Bourlot, de la inspectoria
de Argentina, y las de don Angel Bologna y don Pablo Virion, de las
inspectorfas de Francia. Oida la explicacién de los respectivos inspec-
tores, la asamblea dio por valida la eleccién.

Don Cerruti pregunta también si el Capitulo General quiere que los
obispos presentes, Mons. Cagliero, Mons. Costamagna y Mons. Fagna-
no, sean admitidos con voz activa como miembros del Capitulo Gene-
ral. Se hace una votacién secreta y, de los 65 votantes presentes, 64 dan
su voto afirmativo. Un voto fue negativo.

TEMAS

Se habfan fijado previamente los siguientes cinco temas:

1. La eleccién de los miembros del Capitulo Superior, no incluido
el Rector Mayor.

2. El reglamento de los Capitulos Generales.

3. Examen y discusi6n de las deliberaciones capitulares.

4. Reglamento de los noviciados.

5. Examen y discusi6n de las propuestas varias de los hermanos.

Se crearon cinco comisiones:

1* Estudio de las propuestas sobre el trienio.

2* Modificaciones de las deliberaciones de los Capitulos Generales
precedentes.

3* Modificaciones para conservar la propiedad.
4* Habito y direccién de los coadjutores.
5% Reglamento del inspector.
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ELECCIONES

Propuesta: La eleccion de los miembros del Capitulo Superior, no incluido
el Rector Mayor.

Antes de comenzar la eleccién, don Luis Piscetta, encargado de revisar
las actas de los delegados, a la vista de que el delegado de Tierra del
Fuego era el coadjutor Antonio Barale, suplente del sacerdote don José
Bernabé, imposibilitado de asistir al Capitulo General, pregunt6 si un
coadjutor podia ser delegado en el Capitulo General. Tras la discusién
se concluyé que, teniendo en cuenta las Constituciones y las normas
enviadas por el Rector Mayor, la respuesta era afirmativa, de modo que
fue admitido. Sin embargo, en la siguiente sesién, al leer el acta se
afiadié: «Salvo las disposiciones del Derecho Candnico».

El regulador recuerda que son elegibles todos aquellos socios que
cumplan las condiciones requeridas para ser elegidos, estén o no pre-
sentes en el Capitulo. Se pasa a las elecciones por este orden:

e Prefecto General. Los votantes son 73 en ese momento. El resul-
tado de la votacién es el siguiente: Don Felipe Rinaldi 58 votos.
Le siguen don José Bertello con nueve votos, don Clemente Bretto
con dos votos y obtienen un voto cada uno don Juan Bovio, don
José Gamba, don Pablo Albera y don Celestino Durando.

Don Rua proclama elegido a don Felipe Rinaldi.

* Catequista o Director Espiritual General. Votantes: 73. El resulta-
do es: Don Pablo Albera 66 votos, don Juan Marenco tres votos,
don Julio Barberis dos votos, don Juan Bautista Francesia y don
José Vespignani un voto cada uno.

Resulta elegido don Pablo Albera.

¢ Ecénomo General. Esta ausente don Esteban Bourlot y, por tanto,
son 72 votantes. El resultado es: Don Luis Rocca 57 votos, don
José Bertello ocho votos, don Clemente Bretto tres votos, don José
Vespignani dos votos, don Angel Rocca y don Juan Marenco un
voto cada uno.

Resulta elegido don Luis Rocca.
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 Consejeros Generales. Para los consejeros generales se votan tres
nombres en una sola papeleta, resultando elegidos los tres que
mas votos tuvieran. Votantes 73, pues habia vuelto a entrar don
Esteban Borulot. El resultado es el siguiente: Don José Bertello
70 votos; don Francisco Cerruti 65 votos; don Celestino Durando
53 votos. Reciben también votos otros 13 capitulares, siendo don
José Vespignani y don Luis Piscetta los més votados con seis
votos cada uno, don Carlos Baratta con cuatro votos, don J. B.
Francesia y don Juan Marenco con tres, don Moisés Veronesi con
dos y don Pedro Rota, don Mateo Ottonello, don Julio Barberis,
don Clemente Bretto, don Pedro Ricaldone, don Luis Bussiy don
José Lazzero con un voto cada uno.

Resultaron, pues, elegidos, don José Bertello, don Francisco Ce-
rruti y don Celestino Durando.

Llama positivamente la atencién que, después de las acusaciones
vertidas en el Capitulo anterior sobre los miembros del Capitulo Supe-
rior y sobre su edad, los nuevos capitulares renovaron plenamente su
confianza en los «viejos» superiores, siendo todos confirmados en sus
cargos con mayoria absoluta en la primera votacién.

REGLAMENTO DE LOS CAPITULOS GENERALES

Propuesta: El reglamento de los Capitulos Generales.

La comisién encargada del estudio de este tema present6 en la sesién
vespertina del dia 24 un amplio proyecto para que fuera discutido por
la asamblea. Se dejé un tiempo de estudio para que todos pudieran
leerlo antes de comenzar a discutirlo. Por eso la discusién se retrasé
hasta el dia siguiente.

En la sesién matutina del 25 de septiembre comenzé a discutirse el
proyecto articulo por articulo. Eso hizo que la discusién durara hasta
el dia 29 por la tarde, lo que dio ocasién para que, al comienzo de las
sesiones, se abordaran algunas otras cuestiones y que don Rua hiciera
sus habituales comentarios sobre Don Bosco.
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En la sesi6n matutina del 25 de septiembre se aprobaron sin difi-
cultad los articulos que trataban de cudndo y dénde se tiene que con-
vocar el Capitulo General.

En la sesién vespertina, tras unas palabras de don Rua, que reco-
mendo el estudio de la lengua italiana por ser la lengua de la Casa
madre, de Don Bosco y del Papa, y porque asf se facilitan las relaciones
con los superiores mayores, el regulador aprovechd la ocasién para
decir que habia llegado a sus oidos que algunos hermanos, incluso
directores, habian expresado opiniones no convenientes relativas a
determinadas doctrinas. Si eso es verdad, ruega a todos que lo pongan
en conocimiento del Rector Mayor para que los llame al orden??°.

Se pas6 después a discutir los articulos de la segunda parte del Re-
glamento, que trata de los componentes del Capitulo General. Se hicie-
ron varias propuestas sobre posibles miembros que deberian formar
parte por derecho del Capitulo General, que no figuraban en el proyec-
to presentado, v se pidieron algunas aclaraciones.

Se propuso que el secretario general del Capitulo Superior, elegido
por el Rector Mayor, tuviera voto en el Capitulo General. Se hizo una
votacién secreta y de los 72 votantes?®, 70 votaron afirmativamente;
hubo dos votos negativos. Inmediatamente fue llamado a formar parte
del Capitulo General el actual secretario del Capitulo Superior, don
Juan Bautista Lemoyne.

Se plante6 la cuestién de si los obispos tenfan voz activa, aunque no
pasiva, en el Capitulo General. De los 73 votantes, 62 dijeron si, 10 que
no y hubo un voto nulo.

Sobre el niimero de delegados por inspectoria, hubo opiniones con-
trastadas: unos opinaban que el ntimero debia ser uno solo por cada
inspectoria, por razones econémicas y para no privar a las inspectorias
que tienen escaso personal de dos miembros cualificados durante €l
tiempo que durara el Capitulo; otros proponian dos delegados, uno de
los cuales debfa ser director. Se pasé la cuestion a votacién secreta con
el siguiente resultado: 46 favorables a un solo delegado, 25 a dos dele-
gados, un voto dudoso y uno nulo.

2 Probablemente se refiera a opiniones cercanas al modernismo, reprobado por la Iglesia.

20 Se habia ausentado del Capitulo General por enfermedad don José Monateri, que mas
tarde serd sustituido por su suplente don Esteban Trione.
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Se propuso también que el director de la casa del Oratorio de Val-
docco fuera miembro de derecho del Capitulo General. La votacién re-
sult6 favorable por 54 votos positivos, 17 negativos y dos abstenciones?'.

Alguno propuso que formara parte del Capitulo General el vicario
general de las HMA, pero la propuesta no se consideré oportuna, por-
que iban a producirse cambios que afectarfan a este cargo®.

Se pidi6 una aclaracién sobre el articulo 3° de esta segunda parte,
en el que se dice que el Rector Mayor puede invitar a estar presentes
en el Capitulo General a personas ajenas a nuestra Congregacién. A
alguno le parecia que eso era un deshonor para los salesianos. Se res-
pondié que todo lo contrario, pues no siempre es posible tener personas
expertas y con autoridad en determinadas materias y en esos casos es
muy decoroso servirse del parecer de quienes tienen experiencia y au-
toridad en esas materias. Lo hacen otras congregaciones y lo hizo tam-
bién el mismo Don Bosco en el primer Capitulo General.

Las otras partes del Reglamento?* fueron discutidas en los dfas si-
guientes y aprobadas con ligeras variantes o con algunas aclaraciones.
Por ejemplo, sobre las elecciones que se tienen que realizar en los Ca-
pitulos Generales, se aprobaron las normas establecidas en las Consti-
tuciones y se aclaré que, en la eleccién de un Rector Mayor que termi-
na su mandato, es él quien convoca y preside el Capitulo General
hasta el momento de la eleccién, de modo que, llegado ese momento,
cede el puesto al prefecto general, que preside solo durante la eleccién,
terminada la cual toma la presidencia el Rector Mayor elegido.

Como ya se ha dicho, mientras se discutian los articulos del Regla-
mento del Capitulo, fuera al inicio de las sesiones, fuera a medida que
se iban discutiendo los articulos, se fueron sucediendo intervenciones

21 Después de estas votaciones, los miembros que componen por derecho el Capitulo
General son: a) el Rector Mayor; b) los miembros del Capitulo Superior; ¢) el secretario del
Capitulo Superior; d) el procurador general; e) los obispos, vicarios y prefectos apostélicos de
la Pia Sociedad Salesiana; f) los inspectores; g) un delegado por cada inspectorfa elegido en el
Capitulo Inspectorial; 2) el director del Oratorio Salesiano de Turin.

232 Qe hacfa velada referencia a la separaci6n del Instituto de la HMA con respecto a la
Congregaci6n Salesiana, que se producird poco después.

233 1 a5 partes en que est4 dividido el Reglamento son: I. Cuando y dénde se ha de convocar
el CG; I1. De los componentes del CG; III. Del modo que hay que tener al principio de cada CG;
IV. De las elecciones que se tienen que hacer en el CG; V. Método que hay que observar en las
discusiones. El texto tal como quedé en el CG fue publicado en las deliberaciones del Capitulo.
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de don Rua u otros capitulares, asuntos, preguntas, informaciones, etc.,
sobre diversas cuestiones, algunas de las cuales conviene resefiar, para
mejor apreciar cémo procedia el Capitulo.

Asi, en la sesi6n matutina del dia 25 de agosto, don Rua cedié6 la
palabra a Mons. Costamagna, quien hablé sobre algunas normas littir-
gicas. Después, don Bertello, presidente de la comisién tercera, encar-
gada de estudiar las propuestas llegadas al Capitulo, dijo que el tema
era tan importante y habfan llegado tal cantidad de propuestas que una
sola comisién era incapaz de abarcarlo. El regulador le pidié que se-
fialara los puntos principales y se nombrarian comisiones para exami-
narlos. Don Bertello sefial$ estos cinco puntos: a) examinar las pro-
puestas sobre el trienio; b) estudiar el modo de conservar la propiedad;
¢) organizar la atencién a los emigrantes en el extranjero; d) estudiar
las relaciones entre los inspectores y las HMA; e) formacién de un tri-
bunal para juzgar a los hermanos acusados de alguna culpa grave y
dirimir las cuestiones surgidas entre las casas.

También intervino don Marenco para referir las palabras que el
Excmo. Card. Paronchi, protector de los salesianos, dirigia a los hijos
de Don Bosco reunidos en Capitulo General.

El dia 26, en la sesién matutina, don Rua advirtié que hay que andar
con prudencia al aceptar las capellanias que se nos piden. En linea de
maxima no deben aceptarse, si eso causa envidias o celos en el clero
secular del pueblo o resultan perjudiciales para el orden de la casa.
Cuando no hubiese ningtn sacerdote del clero secular que pudiera
hacerse cargo de alguna capellania, se acepte, pero con la condicién de
dejarla apenas haya otros que puedan ejercer este servicio.

Nota curiosa, al principio de las reuniones se rezaba un Ave Maria,
pero no se afladia la jaculatoria Maria Auxilium Christianorum... Al-
guien pregunté el motivo y don Rua contesté que porque no estaba
prescrito, pero que si el Capitulo General lo pedia, se podia introducir.
La asamblea dio su respuesta con un unanime y sonoro grito de si. Y
desde entonces se afiadi6 dicha jaculatoria.
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LA REVISION DE LAS DELIBERACIONES
DE LOS CAPITULOS GENERALES

Propuesta: Examen y discusion de las deliberaciones capitulares.

El tema consistia en repasar todas las deliberaciones tomadas en los
Capitulos Generales anteriores y decidir cudles se introducfan en el
texto de las Reglas como articulos organicos que debian ser sometidos
ala aprobacioén de la Santa Sede y cuéles, en cambio, iban a los Regla-
mentos, que no necesitaban ser enviados a Roma. Habia, pues, que
revisar uno por uno todos los articulos de las deliberaciones.

A medida que se lefan los muchos articulos iban surgiendo dudas,
preguntas o soluciones, que se discutian y obligaban a modificar el
contenido o la expresién de aquellos.

La tendencia general era la de reducir, sintetizar y precisar la redac-
cién de los textos para que fueran mas claros, menos numerosos y no
hubiera tantas repeticiones, pero sin que ello supusiera perder elemen-
tos esenciales.

El texto final de las deliberaciones aceptadas como orgéanicas se
publicé después del Capitulo?®. Las no organicas fueron publicadas en
un volumen de reglamentos que vio la luz en 1906?%. En las actas del
Capitulo General Ginicamente encontramos los articulos nuevos o las
variantes que se produjeron en los ya existentes.

Respecto a los superiores, para que cuiden su salud se pide que se les
proporcione una mejora en sus condiciones de trabajo, de habitacién,
y un lugar donde puedan tomarse un poco de descanso, sobre todo en
medio de los calores del verano.

Sobre la lectura de los libros incluidos en el indice, del cual se han
suprimido muchos de los libros de los clésicos, los salesianos tienen que
seguir ateniéndose a lo establecido en las deliberaciones anteriores,
que requieren permiso de los superiores.

34 Deliberazioni dei Capitoli Generali della Pia Societd Salesiana da ritenersi comi organiche,
Torino, Tipografia Salesiana, 1905.

35 Regolamento per le case della Pia Societa di S. Francesco di Sales. Torino, Tipografia
salesiana, 1906.
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Sobre la moralidad: Se reprueba la costumbre que se est4 introdu-
ciendo, en nombre de la moral y la higiene, de hablar sin paliativos de
las materias mas delicadas, sobre todo con la publicacién de folletos
de propaganda para jévenes y educadores.

Fin de la Sociedad Salesiana. Se discute el primer articulo sobre el
fin de la Congregacién. Se hacen varias sugerencias: que a las palabras
«oratorios festivos» se afiada «y accién popular juvenil segtin las nece-
sidades de los tiempos». Otros quieren que se afiadan «y otras obras
afines». Se dice también que las palabras «cualquier obra de caridad
cristiana hacia el préjimo, puede ser asumida por los salesianos» son
demasiado genéricas e indeterminadas. Es necesario establecer mejor
el fin de nuestra Pia Sociedad.

Al final se aprueba el siguiente texto:

§ 1 - 1. Para realizar obras de caridad hacia los jévenes especial-
mente pobres y abandonados, los salesianos atenderan:

a) alos oratorios festivos;
b) alos hospicios para artesanos: escuelas profesionales y agricolas;
¢) alas casas de aspirantes al sacerdocio;

d) ala instruccién religiosa a través de las misiones, predicacién y
prensa;

e) a promover las asociaciones religiosas;

f) alos institutos internos y externos para estudiantes de primaria
o secundaria;

g) alaeducacion del clero joven;

h) alas misiones extranjeras y excepcionalmente a otras obras de
caridad.

Respecto a los Superiores Mayores. Cuando, a la hora de elegir al
Rector Mayor se habla del prefecto, hay que entender que se trata del
prefecto general, pero, para mayor claridad, se propone determinar
mejor la cuestién con la siguiente propuesta: «El Rector Mayor que ha
terminado su mandato preside hasta el momento de la eleccion. Llegado
este momento, cede su puesto al prefecto, el cual hace de presidente du-
rante la eleccion».
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Hablando de la eleccién del Rector Mayor, don Marenco, procura-
dor ante la Santa Sede, aclara que puede suceder que nadie tenga ma-
yoria absoluta de votos. En ese caso la eleccién hay que devolverlaala
Santa Sede. Hay que hacer notar ademas que el elegible tiene que ser
sacerdote.

Otra cuestién es si el Rector Mayor puede cambiar de destino a
quienes han sido elegidos para prefecto, director espiritual y ecénomo
generales. Segtn las Constituciones parece ser que sf, pero entonces
no se entiende por qué estos tres cargos se deben hacer en papeletas
diferentes, mientras que los tres consejeros se eligen en una misma
papeleta.

Tras diversas intervenciones se concluye que los tres permanecen
en sus cargos, pero que el Rector Mayor puede confiar parte de sus
atribuciones a otro miembro del Capitulo Superior, si asi lo exigen
circunstancias especiales. Es lo que hizo Don Bosco con don Belmon-
te y don C. Durando.

Sobre los directores. Al examinar las deliberaciones sobre las casas,
se revisan los articulos sobre los directores, que quedan ast:

¢ «El director sera nombrado por el Capitulo Superior con la inter-
vencién del inspector, excepto facultades especiales que el Rector
Mayor quisiera dar a los inspectores de los lugares de misiones o
donde las circunstancias lo requierans.

e «El director durara en su cargo seis afios y podra ser reelegido,
pero no confirmado, en la misma casa, salvo las excepciones que
el Rector Mayor quisiera hacer».

e «Durante el sexenio, el director puede ser transferido a otra casa
y también destinado a otro oficio, cuando el Capitulo Superior,
con intervencién del inspector, juzgase que esto retornase a mayor
gloria de Dios».

¢ «El Capitulo de la casa es elegido y modificado por el inspector
con su consejo y con la intervencién del director de la casas.

Se discute sobre el deber del director de dar cuenta al prefecto de
sus gastos particulares y de las entradas que le llegan. Tras una larga
discusion, se llega a la siguiente conclusion: «El director, en el balance
administrativo o en hoja aparte, debera escribir el total de todas las
entradas y salidas, asi se salvaran dos inconvenientes: 1° No estar el
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director obligado a dar cuentas al prefecto de sus gastos y entradas
particulares cuando no lo juzgue oportuno. 2° De este modo, el balan-
ce se reproducira con toda fidelidad e integridad en las cajas».

Sobre los estudios en el noviciado. La comisién advierte que para
poder mandar a Roma deliberaciones a este respecto, habria que tener
aprobados primero los reglamentos del noviciado y de los estudianta-
dos filoséficos y teolégicos, y que, por consiguiente, ahora la comisién
no puede proponer nada.

Sobre la piedad. Algunos quisieran que incluso en los domingos
hubiera meditacién, porque los sermones que se hacen para los jévenes
no son suficiente alimento espiritual para un religioso y, ademas, pue-
de suceder que algunos domingos no haya sermoén.

Don Rua recomienda vivamente que no se deje nunca la predicacién
de la mafiana y de la tarde, si no es por graves motivos, y da esta norma:
si se deja la predicacién de la mafiana, se sustituya con la meditacién
y, si se deja la de la tarde, se supla con la lectura espiritual.

Se remite al director espiritual general el preparar un examen de
conciencia para los salesianos y también para los jévenes. Se conside-
ra como organico el articulo sobre el ejercicio de la buena muerte.

En cuanto a la pobreza. Se reafirma su importancia y se rechaza el
que los socios tengan pequefias cantidades de dinero depositadas en el
director o en otra parte, con la intencién de servirse de ella a su gusto.
Asimismo, se desautoriza la costumbre de hacer colecciones de sellos,
por ir contra la pobreza y porque hace perder mucho tiempo. Sobre la
ayuda a los familiares, se recuerda que el voto de pobreza prohibe que
los socios ayuden a sus familiares. Don Rinaldi afirma que se han dado
casos de lamentables abusos en este sentido. Se decide dejar el asunto
a la prudencia del inspector, pero que en ningun caso se permita que
un salesiano obre por si mismo.

En cuanto a los bienes inmuebles que se reciban en herencia, el Rec-
tor Mayor observa que Don Bosco no era del parecer que se retuvieran
estos bienes, sino que se vendiesen pronto. Sin embargo, no parecié
oportuno poner esto en las Constituciones, para dejar el camino abierto;
sirve la norma y se sabe bien cudl era el pensamiento de Don Bosco.

Se mantiene la prohibicién de las vacaciones en familia y el que los
directores no permitan salir de casa sin necesidad, hacer visitas, asistir
a comidas, hacer viajes, etc.
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Sobre el dinero para ir a visitar a la familia, algunos proponian que
el viaje para visitar a las familias lo pagaran los familiares. No parecié
una propuesta justa y se concluy6 que, si hay necesidad de ir, los gastos
los asume la Congregacién; pero si son los familiares los que desean la
visita, asuman ellos los gastos del viaje.

A propésito de la visita a las familias en vacaciones, se constata que
se est4 generando muchos abusos, de modo que es necesario tomar
una decisién sobre este punto. Don Rinaldi observa que uno de los
motivos por los que muchos tratan de ir a pasar las vacaciones en fa-
milia es porque hasta ahora no se ha provisto un lugar donde los her-
manos puedan pasar las vacaciones. Propone, por tanto, que cada ins-
pectorfa disponga de una casa en la que los hermanos puedan pasar al
menos 15 dias. Se deja el asunto en manos de los inspectores.

Dentro de la pobreza entra el tema de la salud. Don Trione, hacién-
dose eco de lo que muchos dicen, especialmente los inspectores de
América, propone que haya una casa adaptada para el Capitulo Supe-
rior, especialmente en los meses calurosos de verano. Es necesario que
nuestros superiores se cuiden mas, porque, de lo contrario, no podran
llevar por mucho tiempo el peso que gravita sobre ellos. Ademas, de
este modo estarfan més libres para recibir las relaciones de los supe-
riores de todas las inspectorfas. Este era precisamente el deseo de Don
Bosco que, hallandose un dia en la biblioteca del Oratorio, se dejé es-
capar estas palabras: «Si no buscan un puesto para Don Bosco, el pobre
Don Bosco arde, Don Bosco muiere». La propuesta fue acogida con gran-
des aplausos.

Sobre la obediencia. Al hablar de la obediencia, alguno pregunta
cuando se puede mandar en virtud del voto de obediencia. La asamblea
decide por mayoria absoluta que no se introduzca en las Constituciones
esta férmula.

En varias ocasiones se hablé de la cuenta de conciencia, que esta
mandada en las Reglas. Pero este punto suscité una viva discusion.
Algunos proponian que se restringiera la materia de dicha cuenta; otros,
que se mantuviera tal como Don Bosco la habia querido. Don Albera
observa que este punto es fundamental, y que, siendo obra de Don Bos-
co, hay que andar con mucho cuidado antes de modificarla. Otros creen
que invade demasiado el dmbito del santuario de la concienciay que se
debe definir bien hasta dénde se puede llegar en las preguntas en este
punto. Se propone que el director espiritual determine bien esta mate-
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ria, pero mientras tanto se vota la formulacién tal como la habfa dejado
Don Bosco. La votacién resulté con 55 votos a favor y 17 en contra.

Se aprueba una propuesta en la cual se dice que los socios acusados
de alguna falta grave sean sometidos al tribunal establecido en cada
inspectoria, en conformidad con los decretos de la Santa Sede.

Se aprueba también el articulo que prescribe que las cartas sean
entregadas abiertas.

Votacion por carta. Se formulé el siguiente articulo. «Se admite la
votacién por carta solo en los casos siguientes: a) cuando los socios de
dos o mas casas no regulares no puedan, por la excesiva distancia o por
fuerza mayor, reunirse para elegir al director y al delegado para el Capi-
tulo General; b) cuando los socios de una casa no regular no puedan, por
las causas anteriormente dichas, ir a una casa regular a tomar parte en
la eleccién del delegado; ¢) cuando, por las mismas causas, ni el director
ni el delegado de una casa puedan ir al Capitulo inspectorial para elegir
al delegado de la inspectoria. Para estos casos el inspector, siguiendo el
reglamento, dara las normas precisas para que se garantice el secreto y
laregularidad de la votaci6n». El articulo fue aprobado por unanimidad.

Vida comiin. Al tratarse acerca de la vida comun, se discute amplia-
mente sobre la ropa interior. Se determina que la ropa interior se con-
serve en comtn, pero que sea de uso personal, con la condicién de que
una comisién determine cudl es el ajuar personal de los salesianos.

Publicaciones salesianas. Al hablar de las publicaciones, se subraya
la necesidad de tener la aprobacién eclesidstica y salesiana para deter-
minadas publicaciones. En general, se afirma que las publicaciones
salesianas mantengan el espiritu de rigurosa moralidad que tanto in-
cule6 Don Bosco. Las doctrinas que no estén conformes con los deseos
del Santo Padre y de la Santa Sede deben ser eliminadas de todos los
libros que salgan de nuestras tipografias. Don Rua cita, a este propési-
to, el ejemplo de Don Bosco, que solia decir que «aunque hubiera de
una parte muchos doctores que sostuvieran una doctrina, y de otra
parte estuviera el Papa que sostuviera otra, yo me atendria inmediata-
mente a la del Papa». Por su parte, el regulador, don Cerruti, recomen-
dé mucha prudencia en nuestras publicaciones para no comprometer
a nuestra Congregacion. Ademds, se use mucha caridad con los her-
manos que hagan alguna publicacién; en lugar de criticarlos neciamen-
te, los debemos defender con todas nuestras fuerzas.
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REGLAMENTO DE LOS INSPECTORES E INSPECTORIAS

Se estudia el reglamento para las inspectorias propuesto por la comi-
sién, pero el regulador observa inmediatamente que es demasiado ge-
nérico y que podria valer para cualquier otra congregacién, mientras
que nosotros tenemos necesidad de un reglamento canénicamente bien
hecho, pero que conserve las caracteristicas de nuestra Congregacioén,
es decir, que sea un reglamento de las inspectorfas salesianas.

Se constata que en este reglamento hay muchas cosas nuevas y que,
por carecer de experiencia, decretarlas enseguida como deliberaciones
organicas es exponerse al peligro de tener que hacer muchas modifi-
caciones en el futuro y con ello ser tachados de ligereza. Por eso, se pide
que se separen las partes orgdnicas de las reglamentarias. Se discutan
solo las organicas y las otras se tengan ad experimentum hasta el proxi-
mo Capitulo General. La propuesta fue aceptada y se pidié a la comi-
sién que sefialara los articulos con caracter organico.

En cuanto a las partes no organicas, se procedi6 a una votacién para
ver si se dejaba que el Capitulo Superior se encargase de formularlas.
Votaron 62 capitulares, pues los miembros del Capitulo Superior no
intervinieron en la votacién, y el resultado fue de 58 votos a favor, tres
en contra y uno nulo. Se deja, pues, en manos del Capitulo Superior la
compilacién de la parte reglamentaria de este reglamento.

La comisién presenté los articulos de cardcter orgéanico que, en
general, fueron aprobados. Solo sobre algunos hubo discusién, al no
ser unanimes las opiniones.

Asf, en el articulo 4° se discutié sobre a quién corresponde la eleccién
del consejo inspectorial. Algunos querian que dos consejeros fueran
elegidos por el inspector con el Capitulo Superior y dos por el Capitulo
inspectorial; otros, en cambio, preferian que todos fueran elegidos por
el inspector con el Capitulo Superior y finalmente otros propugnaban
que todos fueran elegidos por el Capitulo Superior. Se pas6 a la votacién,
que obtuvo el siguiente resultado: de los 73 votantes presentes, 63 vota-
ron que la eleccién fuera hecha por el Capitulo Superior, siete que fue-
ra hecha por el Capitulo inspectorial y tres abstenciones.

También se discutié quién debia nombrar a los directores. Unos
opinaban que los nombrara el inspector con su consejo y otros, que
fueran nombrados por el Capitulo Superior. En la votacién se impuso
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la opinién de que fueran nombrados por el Capitulo Superior, con la
intervencién del inspector.

Con relacién a los consejeros del inspector, se discuti6 si debian
tener o no responsabilidades en los diversos sectores para los que han
sido nombrados o més bien dependian vez por vez del inspector en
aquello que él les encomendara. Algunos opinaban que debian consti-
tuir un verdadero consejo inspectorial, en el que cada uno tuviera su
responsabilidad, compartiendo asi la responsabilidad con el inspector;
otros, la mayoria, crefan que esto no se podia realizar por el momento
dada la escasez de personal. La cuestién quedé como estaba.

En cuanto a la relacién del inspector con los directores, se afiadié
un articulo con esta formulacién: «Al menos una vez al afio, en la épo-
ca que se crea oportuna, el inspector reunira a los directores de la
propia inspectoria para tratar con ellos la buena marcha de las casas y
sus propuestas sobre el personal. En tales reuniones, les recordar4 sus
deberes, sefialando, sin referencias a personas, los defectos que haya
encontrado al visitar sus casas, y especialmente insistira en la practica
de la caridad fraterna y del Sistema Preventivo, que debe ser la nota
caracteristica de los salesianos».

Sobre la visita del inspector a las casas, se insistié en que, en las
casas donde haya artesanos, visite los talleres y las escuelas, informan-
dose si tienen trabajo suficiente y si la ensefianza profesional es dada
segln el programa establecido, cuantas horas se le dedica, con qué
normas se da la instruccién y con qué aprovechamiento.

Examinara también los registros particulares de entradas y salidas
del director y, de modo especial, el de las misas.

En lo referente a las parroquias, ademas de lo dicho, «examinara
cémo se cumplen los deberes de la cura de almas, con qué asiduidad
se administra el sacramento de la penitencia, si la predicacion y la
catequesis se hacen regularmente y adecuadamente a las necesidades
de los fieles, si son asistidos los enfermos y los pobres con industriosa
caridad, si se hacen las visitas domiciliarias para conocer el estado de
animo, si se promueven con celo las pias asociaciones vy si el horario
de las sagradas funciones se observa con puntualidad. Ademaés, cémo
se conserva la limpieza y el decoro de la iglesia, si el archivo parroquial
con los registros correspondientes (bautismo, confirmacién, primeras
comuniones, matrimonios, etc.) esta en orden. Si se cumplen los lega-
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dos y otros cargos y como se lleva la administracién de las cosas tem-
porales, qué comportamiento se tiene con las autoridades eclesiasticas
y civiles, qué prudencia se usa en hacer y recibir visitas y si los fieles
son tratados con cortesia, discrecién y mansedumbre. Finalmente, si
se observa nuestro reglamento para las parroquias en las relaciones
con el director y en la vida comtin».

En cada visita dejara por escrito en una memoria a propdsito, que
debe conservarse en el archivo de la casa, las observaciones y las dis-
posiciones dadas para que en la visita siguiente se pueda verificar si
han sido observadas.

A prop6sito de la visita del inspector a las casas, don Rua recomen-
dé6 que los inspectores se tomen muy a pecho la formacién de los di-
rectores y en las visitas se entretenga con ellos todo el tiempo que sea
necesario, dé las conferencias prescritas, reciba la cuenta de conciencia
de los hermanos, después vuelva a encontrarse con el director para
darle los avisos paternos que crea oportunos. Sobre todo, trate de in-
fundirles un amor grandisimo a las santas Reglas y una cierta escru-
pulosidad incluso en las cosas pequefias. Lea con ellos el reglamento
de los directores y vea amablemente si se practica. Vea si se cumplen
los demas reglamentos y le haga las observaciones que sean oportunas
para el bien de la casa. Se informe sobre si los directores visitan regu-
larmente las clases, los talleres, las libretas escolares y los registros
administrativos. De un modo especial observen si los directores tienen
hacia el personal el cuidado que deben tener, porque el deber principal
del director es el bien de los hermanos.

Poco después, volvié insistir en la idea de la importancia que tiene
para los inspectores la formacién de los directores con relacién a sus
dependientes. El director no sea ni demasiado austero ni demasiado
condescendiente. Algunos creen falsamente que para ganarse el 4ni-
mo de los propios dependientes es necesario abundar en paseos, me-
riendas, etc. Se siga una via intermedia y no se introduzca ningtn
abuso.
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MODO DE CONSERVAR NUESTRA PROPIEDAD

La relacién presentada por don Felipe Rinaldi fue aceptada como bien
hecha y de préctica utilidad?*. Sin embargo, en la sesién siguiente, el
mismo don Rinaldi matizé algunos detalles:

Las primeras deudas que se deben pagar son las contraidas con las
casas salesianas.

* No se hagan deudas bajo el pretexto de hacer un mayor bien;
cuando no se puedan tener muchos nifios, se tengan menos, y no
queramos creer que todo el bien lo tenemos que hacer nosotros.

* Los directores entreguen al inspector los ahorros. Por el rendi-
miento de cuentas no parece que esto se haya hecho. Se sabe que
algunos directores depositan sus ahorros en los bancos. El verda-
dero banquero de la inspectoria debe ser el inspector. A él se le
debe entregar todo el dinero sobrante y de él recibir el que nece-
site. Don Rua afiade que el dinero sobrante no se debe entregar
al inspector como dep6sito, sino incondicionalmente para la ins-
pectoria. Los inspectores, por su parte, tendrdn una consideracién
especial con aquellos directores de los que hayan recibido dinero.

® Procuren los inspectores que todos los hermanos hagan su testa-
mento, especialmente si son huérfanos o propietarios de bienes
de nuestra Sociedad. Cuando se deba poner algo a nombre de
algtin socio, se consulte antes con el Capitulo Superior. En cual-
quier caso, no se ponga nunca en nombre de hijos de familia que
tengan herederos necesarios, sean ascendentes o descendientes.

¢ Los directores no tomen dinero a interés sin antes haber obtenido
permiso del inspector, que debe proceder con cautela; no se con-
traigan deudas. Los directores no pueden aceptar obligaciones a
perpetuidad, consulten siempre al inspector y al Capitulo Supe-
rior y no depositen ellos solos el dinero en los bancos, sino que
vayas, siempre acompafiados de otro hermano y firmen los dos,
para que si uno llega a faltar, el otro pueda retirar el dinero.

2% Esta relacidn, como las demas, se puede leer en las deliberaciones publicadas después
del Capitulo General y lleva todas las correcciones hechas durante el Capitulo. A ellas nos
remitimos.
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Respecto a las cuotas que las casas tienen que aportar para el sos-
tenimiento de los noviciados y estudiantados, surgi6 la cuestién sobre
la igualdad de dicha cuota, pues no todas las casas estan en la misma
situacién. Por eso, se pedia que al fijar dicha cuota se tengan en cuen-
ta, por un lado, las necesidades de los noviciados y estudiantados y, por
otro, las condiciones especiales de cada casa. El prefecto general, don
F. Rinaldi, propuso la siguiente propuesta: «Vistas las dificultades que
se han dado en el pasado trienio para obtener que la ayuda de las casas
en el sostenimiento del noviciado, se invita a los inspectores que se
hallan en semejantes dificultades a que expongan sus razones y se
pongan de acuerdo con el prefecto general sobre el modo de poderlas
superar y esto ad experimentum para este sexenio».

Hablando de la aceptacién de casas, don Rua observa que, cuando
se aceptan casas, no es necesario mirar solamente a la propiedad, que
se querria que fuera siempre nuestra. Muchas veces no es absoluta-
mente necesario tener la propiedad de las mismas, incluso es mejor no
tenerla, con tal que los maestros estén retribuidos con algiin emolu-
mento. No se crea, por tanto, que no se puede hacer el bien sin la pro-
piedad. Tratemos de hacer el bien sin preocuparnos demasiado de la
propiedad de las casas.

REGLAMENTO DE LOS NOVICIADOS

Se examind el reglamento de los noviciados presentado por la comisién
y se distinguié entre partes organicas y partes simplemente reglamen-
tarias. Estas tltimas se dejaron para que las estudie el Capitulo Supe-
rior, mientras que las otras se discutieron y corrigieron en algunos
puntos.

Se volvi6 a plantear la cuestién sobre si los clérigos y coadjutores
tienen que hacer el noviciado separados o todos juntos en el mismo
noviciado. El IX Capitulo General habia establecido que fueran novi-
ciados separados, pero en este momento parece que es mejor que haya
un tnico noviciado conjunto de clérigos y coadjutores.

También sobre los noviciados, se discute la conveniencia del estudio
de la pedagogia y asi se aprueba. Se propone también que ensefie la
urbanidad y la buena educacién (el Galateo).
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Viene, en cambio, enviada a la comisién que estudiara el reglamen-
to del noviciado la cuestién de si un novicio que tiene que prolongar el
afio de noviciado puede ser mandado a otra casa o debe permanecer
en la casa de noviciado. La opinién mayoritaria era que se mande a
otra casa para terminarlo.

HABITO Y FORMACION DE LOS COADJUTORES

Don Pedro Ricaldone ley6 las propuestas sobre el habito y el modo de
conservar el buen espiritu en los coadjutores. Fueron las siguientes:

1. Los coadjutores estan llamados a ejercer un verdadero apostola-
do en favor de la juventud en todas nuestras casas, pero especialmente
en las escuelas profesionales.

2. El prefecto de cada casa pondra un cuidado particular en asistir
y vigilar que cumplan sus deberes religiosos y materiales, separada-
mente de las personas externas, y tengan mesa y dormitorio comuin.

3. Ejerzan una cierta autoridad sobre los externos.

4. Los directores pongan gran interés en no exponer a demasiados
peligros la virtud y la vocacién de los coadjutores.

5. Se determine una calidad de pafio y, en cuanto sea posible, dada
la diversidad de paises, vistan todos de la misma manera, sea cual sea
la edad y el cargo. Podran variar la forma y el color donde lo exijan las
costumbres y las necesidades de las diversas regiones, pero en cada
regién los coadjutores vistan de la misma manera. El color sea normal-
mente negro, a menos que razones especiales, a juicio del inspector, no
exijan otra cosa.

Todas las propuestas fueron aprobadas por mayoria absoluta de
votos.

PROPUESTAS ENVIADAS POR LOS HERMANOS

Fueron muchas y muy variadas. La comisién las ordené segtin las letras
del alfabeto y las escribié todas en un cuaderno que puso a disposicion,
para que las pudieran consultar todos los que lo desearan. Algunas se
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discutieron, pero la mayor parte estaban incluidas en otros temas o
carecfan de importancia o viabilidad.

Por citar algunas de las discutidas:

» A. «Aspettare»: esperar al menos 10 afios antes de abrir nuevas
casas.

e N. Noviciado: se preguntaba por la duracién del noviciado.

e 0. Onomdstico: se proponia establecer la manera de festejar el
onoméstico del director. Oratorios: se proponia dotar a los orato-
rios de los medios necesarios. Orden de preferencia de los hermanos
en mesa del refectorio: se fija un orden: director, miembros del
consejo, sacerdotes por orden de antigiiedad en la profesién, clé-
rigos perpetuos, coadjutores perpetuos, clérigos trienales, coad-
jutores trienales.

e P. Piedad: se proponia que todas las oraciones se hicieran en len-
gua vulgar, pero no fue aceptada. Plato extra en las comidas cuan-
do viene invitada alguna personalidad. Se decide que pueden
servirse de dicho plato solo el inspector o el director de la casa.
Privilegios: se entregue a cada socio un manualito con los privile-
gios personales y a los confesores una copia de las facultades de
la Sta. Penitenciarfa. Publicaciones: en las naciones donde haya
varias inspectorfas, los inspectores se pongan de acuerdo sobre
las publicaciones tipograficas, para no exponerse al riesgo de re-
peticiones.

¢ R. Recursos: se prohibe a los inspectores ir a pedir ayudas fuera
de la propia inspectoria, y a los directores pedirla fuera del ambi-
to de la propia casa.

* S. Sufragios por los difuntos: se fijan los sufragios que hay que
hacer en caso de fallecimiento del Rector Mayor, de los miembros
del Capitulo Superior, de los inspectores, de los directores, de los
socios, de los novicios, de los alumnos, de los padres de los sale-
sianos y de los bienhechores.

e T. Tribunal: cada inspectoria constituira un tribunal de primera
instancia compuesto por dos consejeros inspectoriales y otro sa-
cerdote profeso perpetuo; el Capitulo Superior constituira otro,
compuesto por dos miembros del Capitulo Superior y otro sacer-
dote profeso perpetuo.
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DISCUSIONES SOBRE EL TRIENIO PRACTICO

Entre las propuestas llegadas al Capitulo General, habia varias que se
referfan al trienio practico. Concretamente tres venian de capitulos
inspectoriales y otras de socios particulares.

Los consejos inspectoriales de las inspectorias Traspadana y Emi-
liana y algunos hermanos pedian la supresién o modificacién del trie-
nio, mientras que la inspectoria Central proponia que se revisara la
decisién tomada en el Capitulo General anterjor.

Dada la importancia del tema y la autoridad de los proponentes, se
nombré una comisién para que estudiara las propuestas y ver si habfa
que volver sobre las deliberaciones del IX Capitulo General o bien es-
tudiar los medios para hacer provechoso el trienio, teniendo en cuenta
las causas por las que los resultados no habian sido tan positivos como
se esperaba.

Las razones de los oponentes eran: que separar los estudios filosé-
ficos de los teolégicos es algo que se opone a la practica y a la intencién
de la Iglesia y de todas las demas congregaciones religiosas; que si a
toda costa se quisiera mantener el tirocinio practico, o bien se reduje-
ra al maximo de dos afios, y que estos dos afios fueran mejor ocupados,
o bien que la prueba de vida préactica se tenga después de los estudios
teolégicos, antes de la ordenacion sacerdotal.

La comisién se mostré contraria a este planteamiento, pues no era
mas que una repeticién de lo que ya se dijo en el Capitulo General an-
terior. Las dificultades que se aducfan contra el trienio practico tenfan
poco o ningtin valor: a) porque el experimento ha sido todavia dema-
siado breve; b) porque no se ha hecho en todas partes con las necesarias
cautelas para impedir los inconvenientes que se lamentan.

En efecto, en estos tres afios son muy pocas las casas en las que se
han cumplido las normas dadas para la ejecucién de las deliberaciones
capitulares. Se habian establecido los textos que debian estudiar los
clérigos, pero al final del afio muy pocas casas enviaron el resultado de
los estudios hechos.

Por otra parte, el presidente considera que si el Capitulo General
actual se vuelve atrés de las deliberaciones tomadas solo hace tres afios,
seria para los extrafios un signo de ligereza.
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Don Rua, por su parte, hizo observar que la idea de un trienio prac-
tico no es nueva y que se tiene un ejemplo en los padres jesuitas. Ade-
mas, ha sido muy elogiada por muchos prelados.

Se propuso a votacién la siguiente propuesta: ¢ Se ha de mantener el
trienio de vida prdctica como fue establecido en el iiltimo Capitulo Gene-
ral? Larespuesta fue de 56 votos a favor del trienio, 14 contrarios y dos
abstenciones.

Se paso, pues, a la cuestion de los medios para emplear bien este
trienio, especialmente en lo que se refiere a los estudios. La solucién
esta en establecer un programa que procure la buena formacién reli-
gioso-cientifica de los clérigos. Se propusieron: dos obras latinas, una
sagrada y otra profana, pero de indole filoséfico-moral; una breve his-
toria eclesiastica; y dos lecturas, una religiosa y otra pedagégica, una
de ellas en italiano.

Los no italianos estudiaran la lengua italiana y los italianos una
lengua extrajera.

El elenco de las obras lo enviar4 el consejero escoléstico. Los ins-
pectores podran aumentar o disminuir alguna parte del programa.

Los clérigos que no hubieran hecho toda la filosoffa no la deben
descuidar durante el trienio. Se debe exigir un control de estos estudios,
pero la modalidad de hacerlo se deja al inspector.

Don Rua recomendé una vez mas el estudio de la lengua italiana
por tres motivos: a) porque es la lengua de la Casa Madre, la de Don
Bosco vy la del Papa; b) porque es un medio para poder entenderse mas
facilmente en los Capitulos Generales; ¢) porque facilita las relaciones
con los superiores mayores. Invité a los salesianos extranjeros a escri-
bir a los superiores en italiano o en latin.

OTROS TEMAS

A lo largo del Capitulo fueron surgiendo algunos temas importantes
que, vez por vez, fueron discutidos. Los mas importantes fueron los
siguientes:
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El tema de las confesiones de los hermanos

La Santa Sede habia prohibido que los directores confesaran a sus
stibditos, pero alguien tenia que confesar a los hermanos. Se presenta-
ron varios casos que el Capitulo General tenia que dilucidar. Por ejem-
plo, se decfa que muchos se confesaban fuera de casa y con extrafios;
que algunos confesores, aunque de éptima calidad, no eran aptos para
la direccién de las almas; que en muchas casas no basta un solo confe-
sor; etc.

Se propone:

* Que el director espiritual general mande componer un pequefio
manual para uso de los confesores, en el que aparezcan el método
y las normas seguidas por Don Bosco en la praxis de este minis-
terio.

* Que, para acrecentar el prestigio del confesor, se le dé el titulo de
director espiritual de la casa.

* Que se deje libertad a los socios de confesarse con cualquiera,
aungue no sea salesiano.

* Se exhorta a los directores a que sean verdaderos padres espiri-
tuales de los salesianos, pues, aunque ya no sean confesores, tie-
nen en su mano instrumentos suficientes para serlo: cuenta de
conciencia, conferencias, buenas noches, etc.

El trabajo entre los emigrantes

Don Esteban Trione fue el encargado de hablar sobre este problema.
Dice que los salesianos han trabajado ya mucho a este respecto en
América, pero que hay que hacer todavia mucho mas en el futuro.

Nuestro trabajo en este campo es tratar de obtener el beneplacito
del mundo profano, sobre todo de los gobiernos, pues este trabajo ser4
el que salvara las casas de nuestra Pia Sociedad el dia que se desenca-
dene una persecucién, como la que esta sucediendo en Francia.

La Sociedad Salesiana es la que mas religiosos italianos tiene en el
extranjero y el Papa espera mucho de los salesianos en este punto. Por
este motivo, conviene que se estudie bien el problema de la emigracién
y que los salesianos lo conozcan. Esto se puede hacer a través de la
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lectura asidua del Boletin de la Emigracion, que se envia gratuitamente
a los inspectores, y mediante la practica de las siguientes normas:

¢ Ganarse la simpatia de las colonias de emigrantes con la difusién
de la lengua patria y con la instituci6n de secretariados, etc.

¢ Crear una comisién permanente para esta obra.

Las palabras de don Trione fueron aplaudidas y fue propuesto como
presidente de la comision permanente que él pedia. Acepté con estas
palabras: «Deseo mucho que se trabaje en favor de estos nuestros ita-
lianos. No hay que desanimarse, especialmente al comienzo, viendo el
escaso resultado. Tenemos el ejemplo de don Coppo en Nueva York.
El Sefior ha dispuesto que nuestros emigrantes, como también los po-
lacos y los irlandeses, sean los sembradores y conservadores de la fe en
las regiones méas remotas. No se descuiden, pues, las demas naciones».

La historia de la Congregacion

El Rector Mayor, don Rua, cree que ha llegado el momento de nombrar
a alguien que se encargue de redactar la cronohistoria de la Congregacién.

Para este cargo es nombrado don Juan Bautista Francesia, de quien
todos conocian la facultad de escribir en latin. Don Celestino Durando,
otro buen latinista, le ayudara y se cuidara de la revisién de esta obra
tan importante y de tanta utilidad para los que formaran parte en el
futuro de la Congregacion.

Mas tarde, don Francesia propondra a los inspectores algunos pun-
tos para la composicién de la historia de la Congregacion: a) que cada
inspector se encargue de recoger las memorias que se refieren a sus
casas, anotando el afio de fundacién, las noticias mas importantes, sea
de los bienhechores, sea de los hermanos que se sefialaron por virtud;
b) el cronista no puede hacer otra cosa que el cantor de historias y, por
tanto, tiene necesidad de que alguno escriba lo que mejor le sirva para
decir lo que él siente que ser4 1itil para los que un dia las lean; ¢) un
buen ejemplo lo tenemos en los Cinco lustros de la historia del Oratorio
de don Bonetti, que todo suministrador de noticias deberia tener de-
lante para redactar las noticias que se refieren a su propia casa, respe-
tadas las debidas proporciones.

Hacer esto es, en definitiva, un agradecimiento a la Divina Provi-
dencia, que prodigé verdaderos tesoros de caridad y de amor en favor
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de nuestra Pia Sociedad y que, sin darnos cuenta, se corre el peligro de
que se pierdan y se olviden. Se ha hecho mucho, y ha llegado el tiempo
de escribirlo.

Don Durando observa que se tengan en cuenta también las casas
que se han cerrado.

Don Rua habla en favor de las conferencias de San Vicente de Paiil,
que estan en el origen de muchas de nuestras casas. Por ellas entraron
los salesianos en Francia y nos han ayudado en muchas de nuestras
obras. Don Bosco hablaba de ellas con entusiasmo. Por eso, es necesa-
rio que los inspectores las estimen y las difundan.

El problema de los abandonos de la Congregacion

Una persona anénima present6 al Capitulo una alarmante estadistica
sobre el considerable niimero de socios que abandonaban anualmente
la Congregacién. La estadistica causé una dolorosa impresién en todos
los capitulares. Se nombré una comisién para que, con toda franqueza,
averiguara la veracidad de la estadistica, confrontando sus datos con
los documentos oficiales y con una investigacién concienzuda sobre los
nombres de todos los que habian abandonado la Congregacién en
los dltimos afios.

Después de un riguroso estudio y de diversas reuniones, la comisién,
presidida por el director espiritual general, don Pablo Albera, llegé a
las siguientes conclusiones:

* Elniimero de abandonos, aunque numeroso, es mucho menor que
el que presenta la estadistica presentada y no es tal que pueda pro-
ducir alarma o representar una anomalia con respecto a otras con-
gregaciones. En efecto, comparando la citada estadistica con la
oficial de varios afios, elaborada con toda diligencia en los registros
de la Pia Sociedad, se ha comprobado que no es exacta.

* Para probarlo, basta con examinar las cifras correspondientes al
afio 1899. La estadistica dice que en ese afio desertaron 136 her-
manos, entre profesos perpetuos y trienales; en cambio la lista
oficial da solo la cifra de 60, es decir, la diferencia es de 76 defec-
ciones menos.

En el afio 1900 la diferencia es de 93, ya que la estadistica eleva
el nimero de salidas a 133, mientras que la oficial anota solo 40.
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La estadistica en el afio 1901 entre hermanos perpetuos y triena-
les da un total de 139 (50 perpetuos y 89 trienales), mientras que
la estadfstica oficial sefiala la cifra de 50, una diferencia de 89. Si
se tiene en cuenta que los hermanos de ese afio eran 2.916, el
abandono alcanza solo el uno y medio por ciento.

¢ Cabe sefialar también que, en la misma nota oficial, figuran entre
los que han abandonado aquellos que por olvido no figuran en el
catilogo de Pia Sociedad y, sin embargo, siguen estando entre
nosotros, como ha podido constatar la comisién en muchos casos.

Ademas, la estadistica da solo las cifras, pero no lo motivos por los
que muchos, por razones validas y justas, abandonaron: de hecho, el
estudio muestra que hay un buen niimero de hermanos que han aban-
donado por enfermedad, otros por serias necesidades familiares y otros
ad tempus, siempre dispuestos a volver a la Pia Sociedad, cuando cese
la fuerza mayor que los hizo abandonarla.

Apenas se hace alusion a los que se salieron al final de los votos
trienales, porque estos no se cuentan entre los desertores.

La brevedad del tiempo disponible no nos permitié ni investigar
todos los afios de la década a la que se refiere la estadistica, ni hacer
estudios méis precisos para verificar las razones por las que muchos
abandonaron nuestra Pia Sociedad; pero, por lo que se ha expuesto,
parece que tenemos elementos suficientes para sefialar que los que han
dejado la Pia Sociedad por haber perdido la vocacién, no son tantos
como se cree, aunque se han hecho figurar en la asombrosa estadistica
presentada en el Capitulo General, siendo en realidad un nimero mu-
cho menor.

Aungque los datos puedan aliviar un poco el 4nimo, es necesario que
se tengan muy en cuenta las causas de los abandonos que se han pro-
ducido y hacer esfuerzos para idear los medios que se consideren més
adecuados para evitar en el futuro en lo posible el deplorable mal de
los abandonos.

Entre esas causas, la comision sefialaba especialmente tres:
e El servicio militar es un obstaculo peligrosisimo para muchos.

¢ Laespecial condicién en la que se encuentra nuestra Pia Sociedad,
al estar formada por individuos que en su mayoria proceden de
familias modestas o necesitadas, lo que aumenta enormemente
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el peligro de dejar la Sociedad para un discreto niimero de her-
manos. De hecho, bastantes de los sefialados en la estadistica o
en la nota oficial lo hicieron por razones familiares.

Muchos de los fracasos derivan de la escasez de buenos directores
y personal directivo que los ayuden. A esto ha contribuido quiza
el hecho de que hayan sido demasiadas las casas abiertas sin ser
tener personal suficiente para atenderlas.

En cuanto a los medios, la Comisién comenzé por sefialar el hecho
de que muchas propuestas de mejoras y remedios eficaces que se po-
dian hacer ya han sido hechos o estan a punto de hacerse con las deli-
beraciones de este Capitulo General. Por ejemplo:

Una aceptacién mas ponderada de los novicios por parte de la
comisién encargada de ello.

Un noviciado sin estudios y todo él centrado en las cosas espiri-
tuales.

La prueba de votos trienales impuesta a todos.

Las sabias medidas propuestas por la comisién encargada del
hébito y la direccién de los coadjutores.

El trienio de vida practica y el estudiantado de Teologia.

La reordenacién de las inspectorias para que el Rector Mayor
tenga un representante en cada inspectoria destinado exclusiva-
mente y comprometido con el progreso moral y espiritual de los
hermanos.

La actuacién de estas mejoras es de tal importancia que infunde un
sentimiento de consuelo y nos abre un horizonte de esperanzas mas go-
zosas para la sélida formacién de nuestros hermanos y, mas atin, si pen-
samos que los abandonos a los que se hace referencia ocurrieron todos
en personas formadas cuando estas sabias mejoras todavia no existian.

No obstante, la Comisién afiadia las siguientes propuestas:
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Fortalecer la disciplina regular. Para ello, los directores deben dar
ejemplo y exigir con tenacidad y constancia que la meditacién se
haga en comun; que no se descuide el examen de conciencia y el
ejercicio de una buena muerte y, sobre todo, exijan la observancia
exacta de las santas Reglas.



¢ Hacer a los directores responsables del progreso espiritual de los
socios, constituyéndose en sus verdaderos directores espirituales,
aunque no sean sus confesores. Para ello, se les recomienda que
las almas sean su pensamiento principal y su maxima preocupa-
cién, las obras espirituales, el perfeccionamiento moral y el pro-
greso religioso para que formetur in omnibus Christus, y no solo
se tengan empleados o tutores.

» Eldirector no olvide la estrictisima obligacién que tiene de corre-
gir los defectos de su personal y no permita que se introduzca
ningln abuso; en esto, se esfuerce por copiar la dulzura y la ad-
mirable longanimidad de Don Bosco.

* Los inspectores no dejen de reunir cada afio a los directores de su
inspectoria y en tales reuniones les recuerden sus deberes, sefia-
lando, sin personalizar, los defectos que hayan encontrado al vi-
sitar sus casas y, sobre todo, insistir en la practica de la caridad
fraterna y el Sistema Preventivo, que debe ser la nota caracteris-
tica de los salesianos.

¢ En la eleccién de los directores, el objetivo debe ser encontrar
personas de piedad sélida, de criterio exacto y refinado, de gran
corazén y donde falten tales personas no se abran casas. Y si algn
director no se encuentra a la altura de su cargo, sea removido sin
ningiin miramiento humano, mientras que aquellos que sean mas
aptos, con tal de que no sean ambiciosos y presuntuosos, no se
cambien con facilidad.

¢ Se propone rodear el nombramiento de los directores de una cier-
ta solemnidad que los anime a cumplir mejor con sus funciones.
Para ello bastaria que, en el acto de enviar un director a su destino,
el inspector le entregue los recuerdos confidenciales de Don Bos-
co, impresos de tal manera que los pueda llevar cémodamente
consigo. Seria de gran ayuda que el Rector Mayor resumiera las
funciones del director en unas pocas lineas y que los recién elegi-
dos escribieran al pie: «<Prometo con la gracia de Dios cumplirlas».

* Para la perseverancia de las vocaciones no podemos pensar que
valgan tinicamente las iniciativas humanas, sino que, recordando
que Nisi dominus custodierit civitatem frustra vigilat que custodit
eam, propongadmonos como 7° medio recurrir a Aquel que dijo:
Sine me nihil potestis facere. Precisamente, a pocos pasos de Val-
salice est4 el centro de una admirable Asociacién, la de los Sacer-
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dotes Reparadores del Sagrado Corazén de Jests, cuyo objetivo
es lograr para los sacerdotes la perseverancia en las virtudes pro-
pias de su estado. A ejemplo suyo, un miembro del Capitulo Ge-
neral propone formar una asociacién de fervorosos salesianos,
que sin obligaciones especiales, se esfuercen mediante sus ora-
ciones, su buen ejemplo y el espiritu de sacrificio, por obtener del
Sagrado Corazén la fuerza y los medios necesarios para que per-
severen en su vocacién aquellos que se sientan tentados de aban-
donarla. El centro de la asociacién podria establecerse en Valsa-
lice junto la tumba de Don Bosco.

Un acontecimiento importante

El Capitulo, como se ha dicho, se celebré en Valsalice, donde estaba
enterrado Don Bosco, y muchos capitulares habian mostrado el deseo
de ver en qué estado se encontraba su cuerpo, después de casi 17 afios
de su muerte.

Hubo que superar no pocas dificultades y cumplir con todos los
requisitos exigidos por las autoridades eclesiasticas y civiles, pero en
la mafiana del 3 de septiembre, en presencia del cardenal arzobispo de
Turin, tuvo lugar el descubrimiento del cadaver. Fue un momento de
intensa emocioén. El cuerpo estaba muy bien conservado y todos pu-
dieron contemplar de nuevo el rostro del amadisimo Padre.

A continuacién, el cardenal Richelmy, quiso saludar a todos los
miembros del Capitulo General. Fue recibido con grandes aplausos y
don Esteban Trione le dirigi6é unas palabras de saludo. Se le regal6 un
bajorrelieve de Pio X, obra de la escuela de ceramica del colegio sale-
siano de Milan. El cardenal expres6 su gran afecto y admiracién hacia
los salesianos. Recordé que habia asistido al cénclave para la eleccién
del nuevo Papa, en el que contra todo pronéstico habia sido elegido el
humilde cardenal Sarto, prueba evidente de que es el Espiritu Santo
quien dirige la Iglesia. Por eso dijo: «Dejo este consejo a la Pia Sociedad
Salesiana y a su Capitulo General: reine en todos el espiritu de oracién,
de mortificacién y humildad, para buscar tnicamente la gloria de Dios
y el bien de las almas y merecer copiosas bendiciones del Espiritu San-
to que aletea sobre vosotros». Fue despedido por don Rua, quien le
aseguro que conservarian sus palabras en el corazén como un tesoro.
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Conclusion

El X Capitulo General result6é un Capitulo muy positivo, en el que las
reuniones fueron, en palabras del mismo don Rua, «verdaderamente

escuelas de sabiduria, de humildad y de caridad».

Segiin el historiador Desramaut, «el X Capitulo General hizo a la
Congregacion més flexible, mas fuerte y cada vez méas unida a Don
Bosco. La descentralizacién del gobierno fue la obra mas importante
del rectorado de don Rua. De este modo, la Congregacién estaba en
grado de afrontar, con menos riesgos, la expansién en los paises de
cultura no italiana»?¥,

237 F, DESRAMAUT, La vita di don Michele Rua, Roma, LAS, 2009, 343.
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CAPITULO GENERAL
PRESIDIDO POR DON ALBERA
(1910)

EIXI CG fue el primero que se celebro seis afios del anterior, que habia
tenido lugar en 1904, y el primero en el que se aplicé el reglamento de
los Capitulos Generales propuesto por el CG y aprobado por la Santa
Sede. Habia sido convocado por don Rua, para el 24 de julio de 1910,
con la intencién de hacerlo coincidir con la celebracién de sus bodas
de oro sacerdotales. Pero don Rua murié6 el 3 de abril de ese afio y hubo
que suspender tanto los festejos programados para la celebracién de
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sus 50 afios de misa, como la convocatoria del Capitulo General. El
prefecto general, don Felipe Rinaldi, en funciones de superior general,
volvié a convocarlo para el 15 de agosto de ese mismo.

CONTEXTO CULTURAL
DEL XI CAPITULO GENERAL

El contexto histérico-cultural de este Capitulo es muy semejante al del
anterior celebrado solo seis afios antes, es decir, se encuadra en el paso
del siglo X1x al siglo XX, un periodo de transicién de suma importancia
histérica, cultural y social, en el cual aparecfan cada vez con mayor
evidencia los sintomas de los profundos cambios que se estaban pro-
duciendo y que iban a condicionar en gran medida los afios siguientes.
El Capitulo General de 1910 coincidia exactamente con el final de la
primera década del siglo xX.

En esos primeros afios de siglo se vislumbran ya muchas de las
nuevas dindmicas politicas, sociales, religiosas, econémicas, culturales
y artisticas que se desarrollaran a lo largo de todo el siglo: se nota ya
claramente una diversa mentalidad sobre el concepto de nacién y se
asiste a un fuerte despertar de los nacionalismo en toda Europa; apa-
recen nuevas formas de sufragio universal; se impone cada vez mas
notoriamente la formacién de una sociedad capitalista fuertemente
ligada a los axiomas de la sociedad de masa; y los avances en los diver-
sos sectores de la vida y de la convivencia humana toman un desarrollo
tan acelerado que cambian en poco tiempo la faz del mundo.

Muchos de estos fenémenos tuvieron su repercusion en la Iglesia y,
en cierto grado se dejan sentir también en la vida religiosa de las con-
gregaciones, aunque tal vez en menor grado en la salesiana por el pro-
fundo apego a la tradicién, todavia muy reciente y viva, del Fundador,
Don Bosco, y de su primer sucesor, don Rua.

Acontecimientos importantes
de la primera década del siglo XX

Continuando el largo camino iniciado en el siglo anterior, en los pri-
meros afios del siglo XX la ciencia y la técnica lograron resultados prac-
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ticos de enorme importancia. La proliferacién de las maquinas, el de-
sarrollo de los motores aplicados a la navegacién marina y aérea, asf
como los avances en la telecomunicacién cambiaron la vida y el traba-
jo de cada dfa mas deprisa y mas profundamente de lo que se habia
hecho en toda la precedente historia de la humanidad.

El cinematégrafo, fen6meno cultural y artistico llamado a jugar un
papel de suma importancia también en el campo de la educacién. El
cine, con todas sus ventajas e inconvenientes, no tardé en entrar en las
escuelas, también en las salesianas?®,

Y sin precedentes fue también el avance de la medicina, que logré
en todo el mundo una notable disminucién de las tasas de mortalidad
y facilité mucho las condiciones de vida y de salud.

Acontecimientos importantes, aunque heterogéneos, que demues-
tran, entre otras cosas, que el mundo estaba cambiando y que se esta-
ban iniciando movimientos que iban a tener una continuacién extraor-
dinaria en los afios siguientes.

Todos estos avances representaron un factor decisivo en muchos
aspectos de la vida individual y social, aunque por desgracia no tarda-
ron también en ser empleados para la destruccion y el arte de la guerra.

Los grandes contrastes técnicos, culturales y sociales

Los grandes adelantos técnicos fueron tan imponentes que llegaron a
crear una mentalidad de orgullosa confianza en el hombre; pero esos
progresos eran todavia discontinuos y ambiguos, lo cual har4 del siglo xx
un siglo en el que se verificardn grandes contrastes: grandes avances y
grandes retrocesos, gran orgullo y, a la vez, grandes irresponsabilidades.

Para muchos, el nuevo siglo se presentaba como una «Belle Epo-
que»?*, pero esto no era asi para todos. Incluso en aquellos pocos paises

2% En el Boletin Salesiano italiano del 3 de marzo de 1909 se puede leer la noticia del uso
del cine para la instrucci6n religiosa y moral de los alumnos y especialmente para los jévenes
de oratorio festivo del colegio de Faenza.

2 Esta designaci6n respondia en parte a una realidad recién descubierta que imponia
nuevos valores a las sociedades europeas (expansi6n del imperialismo, fomento del capita-
lismo, enorme fe en la ciencia y el progreso como bienhechores de la humanidad); también
describe una época en que las transformaciones econémicas y culturales que generaba la tec-
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donde la industrializacion constituia ya un fenémeno relevante, como
en Inglaterra, Alemania, Francia o los Paises Bajos, la gran mayoria de
la gente vivia en condiciones dificiles y precarias: los salarios permitian,
y no siempre, satisfacer las necesidades esenciales; los horarios de tra-
bajo eran muy largos; las vacaciones eran privilegio de muy pocos;
todavia no habia llegado la seguridad social; y el desempleo, sin asis-
tencia social, era frecuentemente la antecamara de la mendicidad.

Esto dio lugar al nacimiento de Sociedades de Mutua Ayuda, Cajas
Rurales y otros organismos orientados a promover mejoras sociales,
que mas tarde desembocarian en la llamada solidaridad social. Los
principales promotores de estas iniciativas fueron la Iglesia y los par-
tidos y movimientos sociales.

La crisis del hombre

La desconcertante visién que del hombre y del mundo ofrecian las artes
figurativas fue pronto percibida y narrada por la literatura. En 1901, en
pleno esplendor de la Belle Epoque y cuando la cultura burguesa esta-
ba en su culmen, el aleman Thomas Mann, premio Nobel de Literatura,
publicé la novela Los Bruddenbrook, 1a historia de la decadencia de una
familia de la alta burguesia mercantil de Liibeck, pero que en una visién
més amplia representaba el cresptisculo de la burguesia europea. Tam-
bién otras obras literarias se hicieron eco de la crisis cultural y moral
de la Europa de aquel tiempo, que sera codificada poco después por
Oswald Spengler en su famosa obra La decadencia de Occidente, un libro
que tuvo un éxito y una influencia enorme. En esta obra, el autor hacfa
una lectura fatalista de la historia, presentada como un conjunto de
culturas que determinan los acontecimientos concretos y que se desa-
rrollan en ciclos vitales de cuatro etapas: juventud, crecimiento, flore-
cimiento y decadencia. Segtin Splengler, la cultura occidental estaba
en su etapa final, es decir, la decadencia, y ya se podian vislumbrar los
hechos del porvenir de la historia de Occidente.

nologfa influfan en todas las capas de la poblaci6n (desde la aristocracia hasta el proletariado),
y también este nombre responde en parte a una vision nostalgica que tendfa a embellecer el
pasado europeo anterior a 1914 como un «parafso perdido» tras el brutal trauma de la Primera
Guerra Mundial.
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Las raices de la cultura de comienzos del siglo XX no son ni cortas
ni simples. Estan fundadas en el pensamiento filoséfico y lo que se
suele llamar ciencias humanas. Para entender lo que est4 sucediendo
o en grado de suceder, hay que mirar el lado oscuro de las obras de
pensadores geniales como Karl Marx, Friedrich Niezstche, Sigmund
Freud, etc., que tuvieron amplio eco e influencia en el origen cultural
de la crisis del siglo xx.

Clima de preguerra

En los paises mas industrializados de Europa los tltimos afios del siglo
X1X y los primeros del XX marcaron el comienzo de un fuerte crecimien-
to econémico que ird en aumento hasta el estallido de 1a Primera Guerra
Mundial en 1914. La masiva demanda de materias primas provocé un
gran desarrollo del comercio internacional. Por desgracia, pronto la
experiencia demostré tragicamente que con la industrializacién también
la guerra se habia convertido en un proceso industrial, caracterizado
por una gran eficacia y, al mismo tiempo, por un enorme empleo de
recursos puestos al servicio no de la produccién, sino de la destruccion.

Desde los primeros afios del siglo se puede decir que en toda Euro-
pa se iba creando un clima de confrontacién bélica: las noticias de
nuevas armas y maquinas de guerra como acorazados o cafiones
de gran potencia, etc., eran motivo de exaltacién nacionalista. El mayor
consumo de hierro y acero no lo asumia la industria del bienestar, sino
la de los armamentos. Este clima se veia reforzado por ideologias fa-
vorables a la guerra, como lo demuestra, entre otros, el manifiesto
futurista publicado en Paris en 1909: «Nosotros queremos glorificar la
guerra —unica higiene del mundo—, el militarismo, el patriotismo, €l
genio destructor de los libertarios, las bellas ideas por las que se mue-
re...», o los escritos de muchos escritores mas o menos seguidores o
afines a los ideales nacionales que se derivaban de las filosofias idea-
listas y marxistas?®,

240 Basta recordar el pangermanismo de Johann G. Fiche, la doctrina sobre las anoma-
lias somiticas de César Lombroso, la aportacién de Fiedrich Nietzsche al sostenimiento de
guerras y totalitarismos, el movimiento eugenético que, nacido y difundido en los paises
anglosajones, hall6 plena aplicaci6n politica en el nazismo aleman, etc.
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La guerra estallaria de hecho en 1914 y fue la primera de un siglo
marcado por la confrontacién bélica. La guerra descubrié de improvi-
so el lado mas negro y cruel del progreso técnico-cientifico: el enorme
desarrollo de los transportes y de las comunicaciones, que habia dado
una dimensidn planetaria a las vias del comercio, dio la misma dimen-
sién a las vias de la guerra y los progresos mecanicos que hicieron
posible el desarrollo de maquinas industriales, hicieron igualmente
posible la creacién de ametralladoras e instrumentos de muerte y des-
truccién para la guerra.

El XI Capitulo General de 1910 y la situacion contextual

Nada o muy poco de esta problematica de los comienzos del siglo tuvo
repercusion en el Capitulo General. Los capitulares o no la conocfan o
estaban centrados en los problemas internos de la Congregacién, muy
lejanos de aquello que se estaba incubando fuera. Una actitud de ca-
racter conservador, que corria el peligro de quedar encerrados en sf
mismos, mirando hacia el pasado y que, al menos en cierta medida,
afsla de los grandes movimientos de la historia.

LA SITUACION DE ITALIA

A principios del siglo XX, Italia seguia siendo basicamente un pais agri-
cola, pero poco a poco se iba implantando una economia de corte mas
moderno. Entre 1880y 1913 se produce un notable despegue industrial,
especialmente en el norte. En 1899 se fundé en Turin la Fiat (1899) y
alli tuvo lugar, en 1911, la Exposicién Universal. Son los afios en que
el progreso tecnolégico y la industrializacién, concentrado mayormen-
te en las que serdn las grandes ciudades italianas, cambian las condi-
ciones de vida y haran sentir sus efectos durante todo el siglo.

Siguen, por otra parte, los mismos problemas del siglo anterior,
como el fenémeno de la emigracién, sea la inmigracién interna del
campo a la ciudad, sea la emigracién externa hacia otros paises, espe-
cialmente hacia América.
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Se acentua de este modo la cuestién meridional, debida el retraso
de las zonas del sur con respecto a las zonas del norte, asi como el
contraste entre el atraso de la poblacién campesinas en relacién del
mayor adelanto de la poblacién ciudadana, centrada especialmente en
el triangulo industrial: Mildn-Turin-Génova.

La enorme presién de la industria favorecié la implantacién las
nuevas leyes de mercado y cre6 una sociedad de consumo, dando un
vuelco a la concepcién de la cultura y marcando el camino artistico e
intelectual de Italia en el siglo XX.

Socialmente se asiste también al surgimiento de fuertes movimien-
tos reivindicativos y a una evolucién social, que vera la implantacién
del proletariado ciudadano.

Contintian los disturbios que la crisis econémica estaba causando
y que eran duramente reprimidos por el gobierno, como lo fue el de
Milan en 1898, que culminé en el asesinato del rey Humberto I en 1900
y la eleccién de Victor Manuel I1, facilitando la subida al poder de los
liberales, que intentaron dar cauce a las nuevas dinamicas politicas,
econémicas y sociales, que en Italia, como en el resto de Europa, se
hacfan sentir.

Politicamente el protagonista del momento fue el estadista liberal
Giovanni Giolitti?*!. Su moderacién politica y la constante bisqueda
de moderados consensos entre la burguesia liberal y los socialistas
fueron los elementos que le permitieron gobernar durante los primeros
afios del siglo XX, justamente denominados como época giolittiana,
caracterizada: por el despliegue industrial en Italia; por un primer in-
tento de afrontar la cuestién meridional; por la puesta en marcha de
iniciativas de escolarizacion, aunque no consiguiera los resultados
apetecidos; por una expansién de los enlaces ferroviarios, etc.

Aprobo6 leyes en favor de los trabajadores, de las mujeres y de los
nifios y favorecié el progreso agricola e industrial. Con él se asisti6 a
un aumento del bienestar de las clases altas, pero también a un progre-
so en el campo cultural.

241 Juan Giolitti (1842-1928), politico italiano, repetidamente presidente del Consejo de
Ministros. En la historia de la Italia unida, su permanencia como jefe del gobierno fue una
de las mas largas.
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Una nueva ley electoral instituy6 el sufragio universal masculino,
que favorecié6 a los socialistas y al partido catdlico, con el cual se alié
Giolitti mediante el «Pacto Gentiloni»?*. Pero la oposicién lo obligé a
dimitir. Terminé asi la época giolittiana, coincidiendo con los inicios
de la Primera Guerra Mundial.

De la situacién italiana lo que mas importaba al Capitulo General
eran las leyes y los programas escolares, a los que debian atenerse las
escuelas salesianas. También la ley sobre el trabajo de las mujeres y de
los nifios, aprobada en 1902, tenia repercusién en la gestién econémi-
ca de los talleres y laboratorios profesionales salesianos: «El punto
fundamental de esta disposicion era que la escuela para los alumnos
de menos de 15 afios debia contemplar en el horario diario, al menos
una parte igual a la del trabajo en el taller»?®. Esta ley implicaba algu-
nos cambios en los programas escolares para las escuelas profesionales,
que debian ser verdaderas escuelas si querian evitar la acusacién de
explotacién de los alumnos. El problema habia sido tratado en los
Capitulos Generales anteriores, pero fue hecho objeto de atencién es-
pecial por el XI CG, sea desde el punto de vista econ6mico, como des-
de el de la produccién de los talleres salesianos.

LA SITUACION DE LA IGLESIA

La situacién de la Iglesia no habia cambiado mucho respecto a los afios
anteriores: la cuestién romana seguia siendo tensa, el Papa se habia re-
cluido en el Vaticano, el gobierno se mostraba cauto y continuaba pro-
mulgando leyes contrarias a la Iglesia, mientras las fuerzas anticlericales
la atacaban obstinadamente, como lo habia con anterioridad.

Los primeros afios del siglo fueron ocupados casi por su totalidad por
el pontificado de Pio X. A la muerte de Le6n X111, en 1903, se convocd el
cénclave para elegir un nuevo Papa. El secretario de Estado pontificio,

242 El pacto Gentiloni fue un acuerdo estipulado entre los liberales de G. Giolitti y la Unién
Electoral Catélica Italiana (U.E.C.1.), presidida por Vicente O. Gentiloni, de quien toma el
nombre, en vistas a las elecciones politicas de 1913. El acuerdo marcé el ingreso oficial de los
catdlicos en la vida politica italiana.

23 Cf. J. M. PRELLEZO, ScuoleProfessionali Salesiane. Momenti della loro storia (1853-1953),
Roma, CNOS-FAP, 2010, 34.
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el cardenal Rampolla, era considerado como el candidato mas cualifi-
cado para suceder al gran papa Leén X111, pero al abrirse el conclave y
antes de proceder a la eleccién de nuevo Papa, el cardenal Puzyna, arzo-
bispo de Cracovia, comunicé que el emperador de Austria-Hungria,
Francisco José, valiéndose de su antiguo privilegio como soberano de
un imperio catélico, ponia el veto a la eleccién del cardenal Rampolla,
considerado demasiado cercano a Francia y de ideas muy abiertas.

A pesar de la indignacién de muchos cardenales, el conclave decidié
obedecer la voluntad del emperador y los votos se orientaron hacia el
patriarca de Venecia, que fue elegido Papa el 4 de agosto, tomando
el nombre de Pio X. Con la eleccién del lema de su pontificado: Instau-
rare omnia in Christo, quiso darle un caracter no politico, sino eminen-
temente religioso, preocupiandose sobre todo de mantener la pureza
de la verdad cristiana.

Una de las primeras decisiones del nuevo Papa fue la promulgacién
de la constitucién apostélica Commissum nobis, contra el veto que
ejercian algunos soberanos catélicos y debido al cual é] habfa sido
elegido Papa.

El nuevo Papa, consciente de que no tenia experiencia diplomética
ni una verdadera educacién universitaria, supo elegir colaboradores
competentes. Nombro secretario de Estado al joven cardenal espaiiol
Rafael Merry del Val y Zulueta, de 38 afios, poliglota y director de la
Pontificia Academia Eclesiastica, dejandole campo libre en la direccién
de la diplomacia vaticana.

Caracteristica e histéricamente importante fue la orientacién teo-
l6gica que dio a la Iglesia catélica durante su pontificado, cuya linea
se puede definir brevemente como tradicionalista, particularmente por
la lucha emprendida contra el «<modernismo», que se estaba difundien-
do en el mundo catélico y en amplios sectores de la misma jerarquia
eclesiastica. Se trataba de una especie de revisién filoséfica de la teo-
logia catélica bajo el efecto del cientificismo de finales del siglo XIx. Pio
X lo defini6 y lo condené a través de la enciclica Pascendi Dominici
Gregis y el decreto Lamentabili, al que sigui6 la aprobacién personal
del Sodalitium Pianum, unared de informacién que investiga a teélogos
y profesores sospechosos de modernismo. Ademés, el 1 de septiembre
de 1910, introdujo el juramento de fe para todos los miembros del
clero.
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Fue publicado un nuevo Catecismo, llamado del papa Pio X, dando
con ello un gran impulso a la catequesis.

Comenzo la reforma del derecho canénico, que culminara en 1917
con la promulgacién del Cédigo de Derecho Candnico.

Con el Motu proprio Entre los cuidados (22 de noviembre de 1903),
el Papa impuso el canto gregoriano en la liturgia y dio instrucciones
precisas sobre el uso de la musica en las ceremonias religiosas.

Una reforma importante hecha por Pio X fue la de rebajar la edad para
recibir la primera comunién. Con el decreto Quam Christus singulari
amore, el Papa eliming las barreras de las viejas costumbres y restauré la
disciplina de los antiguos, permitiendo que los nifios fueran admitidos a
la primera comunién a los 7 afios de edad. En el decreto se explicaba que
no era necesario conocer todo el catecismo sino que era suficiente haber
alcanzado la edad de la «discrecién», que permitia distinguir que la par-
ticula consagrada no era pan comiin, sino el cuerpo de Jestis.

Estas nuevas orientaciones de la Iglesia afectaban positivamente a
los salesianos, que las acogieron y practicaron con entusiasmo y fueron
objeto de consideracién durante el CG.

En la cuestién de las relaciones entre la Iglesia y el Estado italiano,
se mantuvo la posicién de los dos pontificados anteriores, pero ya co-
menz6 a percibirse una cierta relajacién de la tensién.

LA SITUACION DE LA CONGREGACION

La situacién de la Congregacién varié poco con respecto al X CG. Con-
tinu6 a buen ritmo la expansién numérica y geografica. Desde el pre-
cedente Capitulo de 1904, los salesianos habian aumentado en 778
nuevos profesos, aunque el nimero de novicios habia disminuido un
poco y comenzaba a preocupar la disminucién de vocaciones.

Crecia mucho la expansién geografica y la apertura de nuevas presen-
cias en nuevos paises y continentes. En 1904, las casas eran 315y en 1910,
387. La Congregacién, ademads, estaba presente en siete nuevos paises:
Honduras, India, Macao, Costa Rica, Mozambique, Panama y China.

La Congregacién no solo habia tenido una gran expansién numéri-
cay geogréfica, sino que se habian multiplicado las modalidades de la
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actividad salesiana: oratorios, escuelas, colegios, institutos, talleres,
escuelas de artes y oficios, internados, hospicios, patronatos, casas de
acogida, casas para aspirantes, noviciados, estudiantados filoséficos y
teoldgicos, parroquias, santuarios, asistencia a los emigrantes, misio-
nes, leproserias, asistencia a las HMA, etc. Esta variedad no solo hacia
complejo el trabajo, sino que complicaba también la formacién de los
salesianos y su especializacién para los trabajos que tenfan que desem-
pefiar en las casas, con el grave peligro de la superficialidad y del creer
que el salesiano vale para todo.

Esta expansién, no siempre bien controlada, era objeto de preocu-
pacién por la escasez de personal para atender a las nuevas presencias

Con esta situacién continuaban los retos planteados ya anterior-
mente: las vocaciones, las defecciones y la formacién de los salesianos.

Desde el principio de la Congregacién la nunca bien lograda forma-
cién de los nuevos miembros que, dada la urgente necesidad de personal
para las casas, debian interrumpir los estudios o hacerlos fuera de los
estudiantados para ir a trabajar en las nuevas fundaciones, planteaba un
serio problema y constituia una de las causas del gran ntimero de defec-
ciones, asi como de la escasa preparacién de muchos salesianos. Sobre
esto se habia insistido repetidamente en los Capitulos precedentes y se
insistird también en el presente. Se pedia, por un lado, que se establecie-
ra un serio curriculo formativo de los salesianos y, por otro, que se regu-
lara la apertura de nuevas casas. Incluso se discuti6 la propuesta de que
durante 10 afios no se abrieran nuevas casas, pero vistas las muchas
presiones que provenian de todas partes, no se llegé a formular una de-
liberacion en este sentido y las cosas siguieron mas o menos como antes.

Visita de D. Albera a las Casas de América

En enero de 1900, don Rua anunci6 el jubileo de la llegada de los pri-
meros misioneros salesianos a América y el gran bien que se habfa
hecho en esos 25 afios por los salesianos e hijas de Maria Auxiliadora
en el nuevo mundo?®. Con esta ocasion, ante la imposibilidad de via-
jar él mismo a América para celebrar con los hermanos misioneros las

244 Cf, «Lettera ai Cooperatori», Bollettino Salesiano, gennaio 1900.
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festivas efemérides, decidi6 enviar a uno que lo representara. En vista
de que los dos primeros designados, don Marenco y don Barberis, por
varias razones, no pudieron aceptar el compromiso, llamé don Albera
para reemplazarlos. Del 7 de agosto de 1900 al 11 de abril de 1903, don
Albera visité las 215 presencias de los salesianos y de las hijas de Ma-
ria Auxiliadora de Uruguay, Paraguay, Argentina, Brasil, Chile, Per,
Bolivia, Ecuador, Colombia, Venezuela, Centroamérica, México y Es-
tados Unidos.

Se traté de una experiencia enormemente positiva, en primer lugar
para el mismo don Albera, que dej6 tras si el recuerdo de una persona
inteligente, sencilla, piadosa y amante de Don Bosco y de la Congrega-
cién y que se enriqueci6 con el conocimiento directo de tantas casas y
de tantos hermanos, conocimiento que le servirfa después de mucho
cuando le tocé dirigir como Rector Mayor la Congregacién. Muy rica
también fue su visita para los misioneros que, ademas de verse perso-
nalmente reconfortados en sus vidas y en sus problemas por la presen-
ciay las ensefianzas de don Albera, experimentaron el gran interés y la
confianza que el RM y todos los superiores tenian en ellos. Para toda
la Congregacién fue a su vez una experiencia muy interesante, pues
era la primera vez que un superior mayor visitaba todas las casas de
América y podia tener una visién concreta y realista de todas las pre-
sencias salesianas en aquel continente. Muy sugestivo resulta el abun-
dante epistolario que tanto don Albera como su secretario don Gusma-
no nos han dejado de esta visita.

La prohibicién a los directores de confesar a sus sibditos

Como ya se ha dicho anteriormente, en 1901 el Santo Oficio publicé el
decreto Quod a Suprema en el que se prohibia que el director salesiano
fuera el confesor ordinario de su casa?®.

Esta prohibicién modificaba, notablemente, la concepcién y la pra-
xis del director salesiano. Suponia renunciar a uno de los elementos
carismaéticos de la figura del director y atentaba, ademas, contra unas
de las més firmes tradiciones de Don Bosco.

5 Sobre este tema, cf. I Capitoli Generali della Societa Salesiana presieduti da don Michele
Rua (ed. Jestis-Graciliano GONZALEZ), Roma, LAS, 1914, 440-441.
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Las consecuencias eran graves respecto a la figura del director y
para la direccién espiritual de los hermanos y de los chicos, por eso se
hacia necesario recuperar de algiin modo la paternidad propia del di-
rector salesiano, evitando que abandonase las responsabilidades espi-
rituales de su servicio; y de la basqueda de confesores idéneos que
pudieran ejercer un papel activo en la direccién espiritual.

En el XI CG se tocara el tema, pues la figura del director no acaba-
ba de encajar del todo en la modificada estructura salesiana. Tanto mas
que la eleccién de Pio X habia abierto las puertas a una interpretacion
menos rigida del Decreto.

Los «hechos» de Varazze
y el comienzo de las visitas extraordinarias

En el verano de 1907, se produjeron unas monstruosas e increibles
calumnias contra los salesianos e Hijas de Marfa Auxiliadora de la
ciudad de Varazze, en Liguria?®.

En la mariana del 29 de julio, mientras los salesianos, con el peque-
fio nimero de alumnos que atin no habia marchado de vacaciones,
asistian a la santa misa, la policia irrumpi6 violentamente en el colegio,
entr6 en el presbiterio y sin preocuparse del acto sagrado que se estaba
celebrando, ordené que todos saliesen inmediatamente de la iglesia.
La policfa condujo a los alumnos al comedor y a los salesianos los en-
cerré en una de las aulas de clase. Alli interrogaron a los chicos, que no
sabian qué responder. Los salesianos fueron arrestados. Por la tarde,
el director del colegio, don Ernesto Vigletti, logré preguntar al procu-
rador de estudios de Génova de qué se acusaba a los salesianos. La
repuesta fue: «Pues de la misa negra, la misa negra». Don Vigletti no
sabia ni qué era la misa negra. El comisario de la policia le explicé que
la misa negra queria decir que «por la noche, ustedes, toda la casa,
jévenes y superiores, bailan con todas las Hermanas. Y luego, las pro-
cesiones de internos y externos, desnudos completamente, con las mon-
jas y los frailes dentro de la casa, quemando los retratos de Victor
Manuel y Garibaldi». Don Vigletti negé rotundamente tales acusaciones

25 Sobre los hechos de Varazze, cf. E. CERIA, Annali, 111, 684-702.
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y fue asf comenzé una camparfia de calumnias e insultos a los salesianos
y al clero.

La prensa de toda Italia se hizo eco de los sucesos de Varazze Los
periédicos y los medios de propaganda anticlericales proclamaron el
escandalo con titulares y articulos orientados a provocar la ira de la
gente, y las multitudes, especialmente en Savona, la Spezzia y Sam-
pierdarena, pero también de otras partes de Italia, se entregaron a
actos de violencia contra los salesianos. Algunos salesianos fueron en-
carcelados, pero las acusaciones eran tan esttipidamente absurdas,
como escribi6 el historiador Carlos Cipolla, que se demostraban falsas
con una simple lectura.

La calumnia habia sido orquestada para desprestigiar no solo a
los salesianos, sino a la escuela catdlica en general. Los colegios de los
salesianos y de las HMA de Varazze fueron clausurados provisional-
mente. Pasados los primeros momentos de desconcierto, comenzaron
las reacciones por parte de los amigos de los salesianos, lo antiguos
alumnos, los cooperadores etc.

La prensa catélica y la buena prensa liberal, como el periédico La
Stampa de Turin, destaparon lo absurdo de los hechos y poco a poco
el horizonte quedé despejado y los salesianos fueron reconocidos ino-
centes. Todo habia sido un montaje, burdo e ingenuo, por parte de los
masones, especialmente urdido por un médico de Varazze, que habia
sugerido a una viuda que hiciera escribir a un chico, que hacia pasar
por hijo suyo, un cuadernillo en el que en forma de diario contara como
sucedidas y presenciadas por él toda una serie de calumnias con el fin
de acusar a los salesianos y obtener la abolicién de los colegios llevados
en Italia por religiosos.

El escandalo que se armé por los hechos de Varazze no podia dejar
indiferente a los responsables de la marcha de la Congregacién. Esta
vez los hechos se habfan demostrado falsos, pero no era la primera vez
que el escdndalo amenazaba a las casas salesianas. Ya el 21 de mayo
de 1906, durante una reunién del Consejo Superior, se tuvo conoci-
miento de que en la casa de Intra habfa sido detectado un caso de pe-
derastia por parte de un clérigo, que después fue condenado a once
meses de cércel.

El Rector Mayor, don Rua, una vez repuesto de la depresién que le
causaron los hechos de Varazze, reaccioné con clarividencia, conside-
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rando que, independientemente de la malicia de los hombres, los he-
chos habia que tomarlos como un aviso de Don Bosco desde el cielo.
El momento era critico y habia que aprovecharlo para purificar la
Congregacién, eliminando a los que no son dignos y evitando la ofensa
de Dios, fin primordial de la obra de Don Bosco. Don Rua en primer
lugar propuso proceder con mucha prudencia en la admisién de socios
al noviciado, a la profesién y a las ordenaciones. Después tomé impor-
tantes decisiones para poder conocer mejor al personal de las casas.
Entre ellas la de organizar durante los afios 1907 y 1908 una visita
general simultdneamente a todas las casas de la Congregaci6n. Afiadfa,
ademas, que en caso de acusacién de inmoralidad, los superiores loca-
les examinaran a fondo la gravedad de la falta y dieran cuenta en se-
guida para que se tomaran las medidas necesarias.

El proyecto de la visita extraordinaria maduré durante el afio 1907
y el 18 de enero de 1908 don Rua escribi6 a los salesianos una circular
anunciando la visita extraordinaria. Don Rua, para no asustar a los
hermanos, apoyaba la visita en la interpretacién de las reglas que piden
que el Rector Mayor o sus delegados visiten una vez al afio todas las
casas de la Congregacién. Advertia que no se trataba de una averigua-
cién policial, sino de que unos visitadores delegados por él observasen
de cerca la marcha de las casas, le informaran de todo el bien que en
ellas se llevaba a cabo y detectaran las deficiencias que pudiera haber,
pues nadie es perfecto y somos todos hijos de Adan, y que se procurara
remediarlas. Se dividieron las inspectorias en once grupos y para cada
grupo se nombré un visitador. En Turin se celebré la ceremonia del
envio el dia 30 de enero.

La visita extraordinaria a todas las casas de la Congregacién marcé
un momento importante en la historia de la misma. Don Rua y los
superiores mayores pudieron tener una visién completa y real del es-
tado de la Congregacién en el mundo y tomar las medidas oportunas
para solucionar situaciones dificiles, acentuar la unidad, impulsar la
actividad y corregir de errores que desviaban la buena marcha de las
inspectorfas y las casas, asi como purificar la Congregacién de aquellos
individuos que contradecian la finalidad o manchaban la buena fama
de la Sociedad Salesiana. Los informes de los visitadores constituyen
hoy una buena fuente de documentacién para conocer el estado de la
Congregacién en aquel momento.
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Las conclusiones de las visitas extraordinarias de todas las casas
salesianas eran fuertes: falta de personal, sobre todo de personal cua-
lificado; falta de buenos directores; ausencia de buenos confesores;
deficiencias en la formacién del personal, especialmente de lo; etc.

Esto movi6 a don Rua a enumerar una serie de consejos y de ex-
hortaciones destinados, sobre todo, a los responsables de las casas.

El terremoto de Messina

El 28 de diciembre de 1908 tuvo lugar el gran terremoto de Messina,
uno de los mas horribles de la historia italiana. Las victimas fueron
solo en la ciudad de Messina unas 80.000, entre ellas nueve salesianos
(seis sacerdotes, dos clérigos trienales y un coadjutor), 38 alumnos,
cuatro empleados y un huésped del colegio. Incontables fueron los
heridos y desaparecidos. El terremoto dejé muchos nifios huérfanos.
Un buen nimero de ellos fueron recogidos en colegios salesianos de
Sicilia, de Roma e incluso en Valdocco. Las autoridades italianas
reconocieron esta labor caritativa de la Congregacién, concediéndo-
le el diploma de Mencién Honorifica a don Rua y la medalla de bron-
ce a la Congregacion.

Don Bosco declarado Venerable

Por un decreto de 24 de julio 1907, Don Bosco fue declarado Venerable.
El hecho era de gran importancia, pues suponia el reconocimiento
oficial de la causa de canonizacién por parte de la Santa Sede, con lo
cual ya ninguna otra autoridad podia poner dificultades al proceso, sin
autorizacién de la Sagrada Congregacién de Ritos. El titulo no autori-
zaba todavia el culto publico, pero permitia visitar libremente la tum-
ba y elogiar pablicamente las virtudes del nuevo Venerable. La noticia
despert6 una ola de jabilo en toda la Congregacién. El primero en
cantar un himno de alegria fue don Rua que, el 6 de agosto, escribié
una emotiva carta a todos los salesianos: «La noticia de la Venerabili-
dad de Don Bosco es la mas dulce que puedo daros antes de bajar a la
tumba... Si alguna vez pudiera haberse dudado de que nuestra Pia
Sociedad era obra de Dios, ahora nuestro espiritu puede descansar
tranquilo, pues la Iglesia con su ensefianza infalible, llama Venerable
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a nuestro Fundador»?*". El evento se celebré con alegria en todas las
casas salesianas y la prensa se hizo eco de la noticia con articulos ilus-
trativos sobre la vida y las obras de Don Bosco.

La situacion de la Pia Unién
de los Cooperadores salesianos

La Pia Unién de Cooperadores Salesianos tuvo un notable desarrollo
en todo el mundo y su organizacién necesitaba consolidarse uniforme-
mente en toda la Congregacion. Antes del Capitulo General de 1910
habia habido seis congresos internacionales de cooperadores. El pri-
mero tuvo lugar en Bolonia en abril de 1895, con un éxito y una reso-
nancia mundial extraordinarios. El segundo se celebré en Buenos Aires
en 1900 para conmemorar el 25 aniversario de la primera expedicién
misionera y la fundacién de la primera casa salesiana en América. Don
Albera, entonces catequista general, fue como representante de don
Rua. El tercero coincidié con la coronacién de la imagen de Marfa
Auxiliadora en Turin en 1903. El cuarto tuvo lugar en Lima en 1906,
ilustrado por una exposicién organizada por las casas salesianas de
Perd; y también en América, esta vez en Chile, en 1909 se celebro el
sexto congreso, que queria rendir homenaje a don Rua en el 50 aniver-
sario de su ordenacién sacerdotal. Sirvi6 para impulsar el trabajo de
los cooperadores de aquella nacién. Precisamente el XI CG tenia que
revisar el reglamento de los cooperadores aprobado ad experimentum
porel X CG.

Los Antiguos Alumnos salesianos

La asociacién de los exalumnos salesianos estaba ya bien consolidada,
pero no bien organizada todavia. Desde su creacién en 1870, las reu-
niones anuales para celebrar el onomastico de Don Bosco se repitieron
aflo tras afio en Valdocco y poco a poco fueron extendiéndose a otros
colegios salesianos. Esto los mantuvo unidos con los Salesianos no
como un apostolado concreto, sino como un vinculo de gratitud fami-

27 Cf. Lettere circolari de Don Michele Rua ai Salesiani, Torino, Direzione Generale delle
Opere Salesiane, 1965, 453.
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liar hacia sus educadores. Su historia es, por tanto, la de una familia
que crece y se afirma con el paso de los afios. Pero poco a poco se sintié
el deseo de una organizacién mas compacta. Parece ser que la primera
unién local de exalumnos fue fundada en Valdocco en 1894. En 1898
esta organizacién participé en la inauguracién del monumento a Don
Bosco levantado en Castelnuovo. Asociaciones similares se crearon en
Italia, Francia, Esparfia, Bélgica, Argentina y otros lugares. Un paso
importante hacia una federacién internacional de exalumnos salesia-
nos llegé en el Congreso de Cooperativas de Buenos Aires, donde se
encontraron algunos provenientes de las casas de Estados Unidos; asi-
mismo, en 1906, don Rinaldi promovié en Turin el «Circolo Giovanni
Bosco» compuesto por exalumnos procedentes de diversos institutos
salesianos. La idea de una organizacién a nivel nacional, pues, estaba
tomando forma en los distintos paises. En los afios 1908 y 1909 el «Cir-
colo Giovanni Bosco» de Turin comenzé a proponer un estatuto de
Federacién Internacional y lanz6 la idea de celebrar un congreso de
exalumnos de todo el mundo en 1910, como un homenaje a don Rua
en su jubileo sacerdotal, pero la muerte de don Rua lo retrasé hasta
septiembre de 1911.

El XTI Capitulo General no traté el tema directamente, pero lo men-
ciond. Sera después, sobre todo por iniciativa de don Rinaldi, cuando
la Federacién se convierta en una brillante realidad, sobre todo en
torno al proyectado monumento a Don Bosco delante de la basilica de
Maria Auxiliadora de Turin.

El fenémeno de la emigracién

Como ya se ha indicado, la emigracién masiva a otros paises, especial-
mente a América, fue uno de los acontecimientos histéricos mas signi-
ficativos de la sociedad europea y en particular de la italiana tras la
unificacién nacional. En un siglo, de 1830 a 1930, se calculan que emi-
graron unos 60 millones de europeos.

La expansién de la Congregacion en el extranjero fue provocada en
gran parte por la necesidad de atender a los emigrantes de las naciones
europeas donde se habian instalado los salesianos. Esta tradicién con-
tinu6 e incluso se fue acentuando en la Congregacién y ha sido siempre
una de las constantes de la accién de la Congregacién Salesiana en el
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mundo. Era, sin embargo, importante, por un lado, que los salesianos
que se dedicaban a los emigrantes mantuvieran vivo el espiritu de Don
Bosco y, por otro lado, que la atencién a los emigrantes no se restrin-
giera Gnicamente a los emigrantes italianos, sino que se abriera tam-
bién a los emigrantes de otros paises.

El caso més llamativo era el de los salesianos polacos. La emigracion
polaca tuvo lugar especialmente en la segunda mitad del siglo XIx y
alcanzé antes de 1914 en total una cuota de mas de cuatro millones y
medio de personas.

Por la especial situacién histérica y politica porque habia tenido
que atravesar Polonia, el grupo de emigrantes polacos se caracterizaba
por un fuerte espiritu patriético y por una mentalidad que tendia a
definir la propia identidad nacional con el catolicismo. Esta sensibili-
dad religioso-nacional viva en el pueblo y en sus dirigentes y guias es-
pirituales, se percibia también claramente entre el grupo de salesianos
polacos, en quienes el ideal de servir a Dios en la Congregacién Sale-
siana se unié con una motivacién vocacional fundada sobre bases
patriético-espirituales. Lo cual no dejé de causarles algunos problemas
e incomprensiones por parte de otros grupos nacionales, especialmen-
te con los italianos.

Un buen ntimero de salesianos polacos parti6 para las «misiones»
de Brasil, Argentina, Chile, etc. Uno de los motivos que movian a estos
j6venes salesianos polacos para ir a América era que con ello podian
tener la posibilidad de desarrollar su apostolado entre sus compatriotas
emigrados a aquellas tierras. Era un modo de servir a su patria. Sin
embargo, no les fue facil cumplir su deseo, en parte, porque los colegios,
oratorios y parroquias atendidas por los salesianos tenfan necesidad
de personal y, en parte, por una cierta resistencia, no solo econémica,
sino también por una mentalidad difundida, segtin la cual los emigran-
tes polacos eran demasiado nacionalistas y no posefan la preparacién
adecuada para los trabajos agricolas en aquellas tierras?®. La insisten-
cia de algunos salesianos polacos hizo que los superiores determinaran
que, en el limite de lo posible, se hiciera con los emigrantes no italianos,
lo mismo que se hacia con los italianos.

248 DELHAES G. D. VON, «La colonizzazione italiana nel quadro dell'emigrazione europea
verso il Brasil Meridionale», en BEZzA, B. (ed), Gli italiani fuori d'Italia. Gli emigrati italiani nei
movimenti operai dei paesi d'adozione 1880-1940, Milano, Franco Angeli Editore, 1983, 468-469
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XI CAPITULO GENERAL
(1910)

F

Miembros del X! Capitulo General.

Lugar: Turin-Valsalice

Fecha: Del 15 al 31 de agosto de 1910

Duracion: 17 dias

Rector Mayor: Don Pablo Albera, elegido durante el Capitulo
Regulador: Don Luis Piscetta

Miembros: 73

Miembros con derecho a voto
Segtn las Deliberaciones organicas aprobadas en el X CG de 1904,
tenfan derecho a participar en los Capitulos Generales:

1. Todos los miembros del Capitulo Superior (CS, hoy Consejo Ge-
neral).

2. El secretario del CS'y el procurador general.
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3. Los obispos, vicarios episcopales y prefectos apostélicos salesianos.
4. Todos los inspectores.

5. Un delegado de cada inspectoria elegido por el Capitulo Inspec-
torial.

6. El director de la casa madre del Oratorio de Valdocco.

7. Los Rectores Mayores eméritos, que tienen derecho de por vida
a formar parte de los Capitulos Generales.

8. Los miembros de Consejo Superior no relegidos, los cuales tienen
derecho a continuar siendo miembros del Capitulo General.

Seglin esta nueva normativa, en el XI CG tenian derecho a partici-
par los tinicos cinco miembros existentes del Consejo Superior, pues
el RM, don Rua, habia fallecido y don Bertello, era a la vez ecénomo
y consejero. Los cinco miembros eran: don Felipe Rinaldi, prefecto
general; don Pablo Albera, catequista general; don José Bertello, ecé-
nomo y consejero; don Francisco Cerruti, consejero; don Luis Piscetta,
consejero.

No habia entonces procurador general, sino un «pro procurador»
que, tras consulta a la Santa Sede, tenia derecho a participar en el CG
como si fuera procurador.

Secretario del CS era don Gianbattista Lemoyne y director de la casa
del Oratorio de Valdocco, don Secondo Marchisio.

Obispos salesianos eran tres: Mons. Cagliero, Mons. Costamagna y
Mons. Marenco. De ellos, Mons. Cagliero no pudo asistir por haber
recibido una misién especial de la Santa Sede, que le impedia estar
presente en Turin, pero en su lugar asistieron sus dos provicarios de la
Patagonia: don Vacchina y don Pagliere. Mons. Marenco particip6 tini-
camente en las sesiones de los dias 18 y 19 y la mafiana del 20, por lo
que no fue contado entre los miembros de CG. Mons. Costamagna fue,
pues, el inico obispo miembro del CG. El prefecto apostélico, Mons.
Fagnano, era a su vez también inspector y como tal estuvo presente
desde el primer dfa. Rectores mayores eméritos no habia ninguno en
aquel momento.

Inspectorias eran 35, pero don Farina, era a la vez inspector de las
inspectorias Cispadana y Transpadana; don Berto, era inspector de
las inspectorias Emiliana y Véneta; don Scaloni de las inspectorias
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belga e inglesa; don Viri6n de las dos inspectorias francesas; don Fo-
ligno de las de Méjico y Estados Unidos; don Vespignani de las de S.
Francisco de Sales y de la de S. Francisco Javier de Argentina. En total
eran 29 inspectores, pero don Foligno, inspector de Méjico y Estados
Unidos, no pudo asistir por haber enfermando a su llegada a Niza. Por
tanto, participaron solo 28 inspectores.

Las 35 inspectorias tenian derecho a elegir a su representante para
el CG. Falt6 el de Mato Grosso y, por tanto, asistieron solo 34 delegados
inspectoriales.

En total fueron 73 capitulares con derecho a voto.

La asistencia a las sesiones fue muy alta. En las diversas votaciones
el ndamero fue distinto: en la del dia 23 que trat6 del modo de elegir el
procurador, se dice: «Votaron 56 afirmativamente, 13 negativamente.
Faltaron cinco miembros a la sesién». Sumados los votos resultan 74
posibles votantes. Seguramente se contaba como ausente a don Folig-
no, enfermo en Niza. El acta de clausura fue firmada por 70 capitulares,
pues algunos habfan marchado ya.

LOS TEMAS PRINCIPALES DEL XI CG

En la convocatoria del Capitulo, el entonces Rector Mayor, don Rua,
escribfa:
«El primer objetivo del préximo Capitulo serd la eleccion del Rector
Mayor y de los demds miembros del Capitulo Superior; la revision del
Reglamento, actualmente en experimentacion, conforme fue delibera-
do en el CG anterior; y la discusion de aquellas propuestas juzgadas de
provecho para la buena marcha de nuestra Pia Sociedad>.

Asi pues, tres fueron las principales tareas del Capitulo:

1. Laeleccién de todos los miembros del Capitulo Superior, inclui-
do el Rector Mayor.

2. La revisién de los Reglamentos aprobados ad experimentum en
el X CG y publicados en 1906.

3. Ladiscusién de las propuestas de los socios que fueran conside-
radas ventajosas para la buena marcha de la Congregacion.
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Eleccion de los miembros del Consejo Superior (CS)

En 1910 se cumplian los seis afios que las Constituciones asignaban
como duracién en el cargo de los miembros del CS. La eleccién habia
tenido lugar el 24 de agosto de 1904, por lo que su mandato acababa
en 1910. Los miembros que debian ser elegidos eran: el prefecto gene-
ral, don Felipe Rinaldj; el catequista general, don Pablo Albera; el ecé-
nomo general, don Luis Rocca, fallecido el 21 de enero de 1909 y sus-
tituido temporalmente por el consejero general don José Bertello; y los
tres consejeros generales: don José Bertello, don Francisco Cerruti y
don Celestino Durando, también fallecido el 27 de marzo de 1907 y
reemplazado hasta el final del mandato de seis afios por don Luis Pis-
cetta. Se cumplia también este afio el mandato de 12 afios del Rector
Mayor, don Rua, elegido el 30 de agosto de 1898 y fallecido el 3 de abril
de este mismo afio 1910.

Las elecciones, presididas por el prefecto general, don Felipe Rinal-
di, se celebraron con plena regularidad el 16 de agosto. Resultaron
elegidos, don Pablo Albera como Rector Mayor en la primera votacién;
don Felipe Rinaldi como prefecto general, también con mayoria abso-
luta en el primera votacién; don Julio Barberis como catequista o di-
rector espiritual general con mayoria absoluta a la tercera votacién;
don José Bertello como ecé6nomo general con mayoria absoluta en la
primera votacién; don Francisco Cerruti y don Luis Piscetta como con-
sejeros generales con mayoria absoluta en la primera votacién; y don
José Vespignani como tercer consejero con mayoria absoluta en la
segunda votacién, pero inmediatamente rechazé su eleccién por mo-
tivos personales y por razones de salud. El Rector Mayor le pidi6 que
retirara su decisién y al dia siguiente respondié que se sometia entera-
mente a la obediencia y aceptaba el cargo.

Con respecto a la eleccién del Rector Mayor, don Ceria en los Ana-
les revel6 algunos pasajes de un diario intimo de don Albera que el 21
de abril, unos dias después de la muerte de don Rua, escribia: «Hablo
mucho con don Rinaldi y lo hago con mucho gusto. Deseo de todo
corazén, que sea elegido Rector Mayor de nuestra Congregacién. Yo
rezaré al Espiritu Santo para que nos conceda esta gracia»; yel 11 de
mayo: «Por favor, recen todos los dias pidiendo que sea elegido [don
Rinaldi] Rector Mayor». Después, cuando relata la eleccién de don Al-
bera, parece dramatizar un poco la situacién real. Escribe: «Desde el
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principio del escrutinio, los nombres de don Albera y don Rinaldi se

alternaban a intervalos cortos. El primero parecia cada vez mas preocu-
p

pado y avergonzado; el otro no daba ninguna sefial de conmocién»*¥.

Siguiendo a don Ceria, otros eruditos, entre ellos Morand Wirth,
escribe: «Parece que [don Albera] superara por muy poco a don Rinal-
di en aquel momento prefecto de la Congregacién»?*. Sin embargo, el
numero de votos, 46 don Albera y 19 don Rinaldi, no refleja esta situa-
cién. Se comprende bien, en cambio, la calma de don Rinaldi durante
la votacién, pues apenas elegido don Albera, recordé6 que desde el 22
de noviembre de 1877 él sabia que Don Bosco habia profetizado el
nombramiento de don Albera como su segundo sucesor y que habia
guardado en un sobre sellado esta profecia y estaba seguro que se
cumpliria, como asi acababa de suceder.

Revision de los reglamentos aprobados ad experimentum

Para el estudio de los reglamentos aprobados ad experimentum en el
anterior Capitulo General y otros publicados pero no aprobados toda-
via por ningtin CG, el Capitulo Superior habia creado siete comisiones
extracapitulares, una por cada uno de los reglamentos (noviciado; ins-
pector; oratorios festivos; cooperadores; parroquias; casas salesianas;
asuntos econémicos y administrativos). Estas comisiones debian pre-
sentar sus conclusiones por medio de un relator a las correspondientes
comisiones capitulares nombradas al efecto y después serfan discutidas
en el pleno de la asamblea.

El reglamento del noviciado

No era la primera vez que se estudiaba este reglamento. La comisién
de expertos habia hecho algunas observaciones sobre la aceptacién de
los novicios y sobre el régimen del noviciado y del estudiantado, con
referencia a los capitulos XI, XII y XIV de las Constituciones?!. El tema

249 B CERIA, Annali, IV, 2-3.
30 M. WIRTH, Da Don Bosco ai nostri giorni, Roma, LAS, 2000, 311.
31 Cf, Appendice I al Verbale (las actas del Capitulo).
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fue tratado en la sesién de la mafiana del dia 18 de agosto. El ponente
de la comisién era don Eusebio Vismara??, que presenté con claridad
los criterios seguidos por su comisién en la revisién del reglamento??,
Después de una animada discusién, se aprobaron algunos articulos,
pero al llegar al punto en que se trataba sobre si la prolongacién del
noviciado debia hacerse en el mismo noviciado o en otra casa, no hubo
acuerdo y la sesi6n fue interrumpida para dar tiempo a la reflexién. En
la sesién de la tarde se continué hablando de la cuestién con argumen-
tos a favor y en contra. Finalmente, se lleg al compromiso de pedir a
la Santa Sede la gracia de que los no admitidos a la profesion pudieran
continuar su formacién en una casa distinta del noviciado.

Un episodio decisivo tras la larga discusion

La larga discusién mostré que era imposible discutir uno por uno todos
los articulos de este y los otros Reglamentos. Por tanto, don Pedro
Ricaldone?** present6 a la asamblea la siguiente propuesta: «El Capi-
tulo General, en vista de la imposibilidad de revisar todos los Reglamen-
tos, deja este trabajo al Capitulo Superior». Con esta propuesta, aproba-
da por la abrumadora mayoria de 59 votos a favor de los 63 votantes
(los miembros de CS no participaron en la votacién), el Capitulo Ge-
neral perdi6 practicamente una de sus tareas méas importantes. Y asi
lo hicieron notar tanto el regulador don Luis Piscetta, como uno de los
capitulares, que presenté un escrito preguntando si esto era licito.

Para evitar cualquier duda o critica posterior, el CG emiti6é una re-
solucién aprobando de antemano todo lo que hiciera después el CS:
«El XI Capitulo General decide reconocer y sancionar como propia la
revision y redaccion definitiva del Reglamento, que el Capitulo Superior
haga por mandato del propio Capitulo General».

Para mejor salvar la situacién, facilitar la tarea de CS y dar a las
comisiones la satisfaccién de poder exponer el trabajo realizado, se

22 Don Eusebio Vismara (1880-1945). Profesor de Liturgia en el PAS (Pontificio Ateneo
Salesiano) de Turin.

23 Regolamento per le case di Noviziato della Pia Societa di S. Francesco di Sales, Torino,
Tipografia Salesiana, 1906.

253 Don Pedro Ricaldone era en aquel momento inspector de la inspectoria Bética de
Espaiia. Posteriormente serd miembro del CS y Rector Mayor de la Congregacién.
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decidié que los relatores de todas las comisiones informaran al Capi-
tulo sobre las modificaciones mas importantes, las conclusiones a las
que habian llegado y los criterios que habian seguido en su trabajo.

Asimismo, se nombré una comisién de capitulares para que elabo-
rara los criterios generales que se debian seguir en la futura revisién y
la elaboracién de los reglamentos?3.

Los criterios para elaborar el Reglamento del noviciado

Se abri6 de nuevo la discusién sobre el noviciado con el fin de ofrecer
a la Comisién de Reglamentos los criterios que facilitarian su trabajo;
pero una oportuna intervencién del procurador don Dante Munerati
en el sentido de que todas las discusiones y deliberaciones eran prema-
turas y seguramente intitiles, puesto que estaba en curso la reforma del
derecho canénico, a la que la Congregacion debia atenerse, hizo que
se suspendiese definitivamente la discusion sobre este tema.

Se determind, pues, que mientras tanto el Reglamento del novicia-
do se hiciera sobre la base de las constituciones y deliberaciones y de
acuerdo con el espiritu y la tradicién de Don Bosco.

El Reglamento de los Inspectorias

Don Antonio Notario?*, ponente de la comisién que habia estudiado
el Reglamento de las Inspectorias, informé sobre las cinco principales
modificaciones que, segtin la comisién, debian ser introducidas en
dicho Reglamento. A saber: 1) que las inspectorias estuvieran bien
planificadas para evitar los desequilibrios existentes, con inspectorias
que tenian solo 50 socios y otras que tenfan mas de 500; 2) que los
consejeros provinciales fueran elegidos con voto proporcional por todos
los socios; 3) que se suprimieran las casas no regulares; 4) que los di-
rectores no fueran consejeros inspectoriales; 5) que el informe del ba-
lance en lugar de ser trimestral fuera anual.

55 Esta comisién estaba compuesta por: D. Ricaldone Pietro Pres., D. Emm. Manassero,
D. Varvello Francesco, D. Hlond Augusto, D. Ercolini Domenico, D. Piccono Angelo, D. Scaloni
Francesco, D. Mossetto Gius, D. Antonio Aime, D. Salaberry Ettore y D. Bonetti Valentino.

256 ), Antonio Notario (1855-1942), licenciado en Teologia y profesor de Ciencias Sagradas.
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Las cinco propuestas de la comisién fueron discutidas por la asam-
blea. Dos de ellas: la reorganizacion de las inspectorias y la emisién del
informe, por ser de caracter reglamentario, fueron enviadas a la comisién
de los criterios. Otras dos: la de que los directores no fueran consejeros
inspectoriales y la de la abolicién de las casas no regulares, se conside-
raban contrarias a los reglamentos organicos aprobados por la Santa
Sede, por lo que fueron rechazadas por mayoria absoluta de votos.

Un gran debate suscitd, en cambio, la propuesta de que los conse-
jeros provinciales fueran elegidos por los socios. Para algunos de los
capitulares, esta propuesta tendia a descentralizar y alejar las inspec-
torfas del gobierno central, con el peligro de que esto se convirtiera en
un primer paso para exigir que el inspector fuera elegido también por
los socios y entonces el CS reinarfa y no gobernaria la Pia Sociedad,
«lo cual es contrario al espiritu de la Familia Salesiana». Para otros, el
inspector se convertirfa en un mero miembro del Consejo inspectorial.

La propuesta fue rechazada como contraria a las deliberaciones y
al espiritu salesiano.

Nada cambid, pues, y todo quedé en manos de la Comisién para los
Reglamentos.

El Reglamento de los oratorios festivos

Fue uno de los temas mas discutidos. Todos estaban de acuerdo sobre
la importancia del oratorio en la obra salesiana, pero no todos coincidian
en algunos detalles. Ademas se constat6 que en algunas casas el oratorio
no estaba funcionando adecuadamente y que algunos directores no aten-
dian el oratorio como era su deber, segtin las Constituciones.

Don Esteban Trione?’, ponente de la comisién correspondiente, se
refirié a los trabajos llevados a cabo por la comisién, reduciéndolos a
tres criterios: simplificar la normativa vigente, agregar las secciones
que la experiencia aconsejaba introducir y estudiar por qué los orato-
rios unidos a las casas tenfan menos desarrollo que los independientes.
De acuerdo con estos criterios, el antiguo reglamento debia ser recor-
tado, sobre todo en lo que se referia a los numerosos cargos.

57 D, Stefano Trione 1856-1935. Gran orador y famoso predicador. Secretario general

de los Cooperadores Salesianos.
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Este punto motivé inmediatamente la reaccién de don Rinaldji, por-
que destruia el concepto de Don Bosco, que habia redactado comple-
tamente el Reglamento impreso en 1877 y que debia permanecer in-
tacto, porque siempre es de actualidad, si es bien practicado. Si acaso,
se puede afiadir aquello que sea necesario para las secciones de adultos.
Segtin don Rinaldi, este habia sido el deseo expresado por el mimo don
Rua. Se unieron a don Rinaldi, entre otros muchos, don Vespignani,
que asegurd que él habia tenido en sus manos los primeros borradores
escritos por Don Bosco; y la de don Albera, que afirmé también que el
reglamento «es verdaderamente obra de Don Bosco y que el rumor de
que no era de Don Bosco habia causado gran disgusto al sefior don
Ruav». Se decidi6, por tanto, que el Reglamento de 1877 siguiera siendo
plenamente respetado y observado.

En cuanto a los cargos, permaneciendo el criterio de que ninguno
es inutil, no es, sin embargo, necesario que todos sean ejercidos por
personas diferentes, sino que pueden acumularse en pocas personas,
conservando siempre la sustancia. Se sugiere que algunos cargos pue-
den ser confiados a jévenes mayores para de este modo aficionarlos
mas al oratorio y obtener de ellos vocaciones. Al final se llegé a votar
el siguiente orden del dia: «El Capitulo General XI determina que se
conserve intacto el Reglamento de los Oratorios Festivos de Don Bosco,
tal como fue impreso en 1877, poniendo en un apéndice solo aquellas
ariadiduras que se consideren oportunas, especialmente para las secciones
de los jévenes mds adultos». Fue aprobado por una gran mayoria.

Se discuti6 también acerca de la relacién que debe existir entre el
director de la casa y el encargado del oratorio. Se partia del hecho de
que, segtin la comisién, los oratorios de las casas salesianas languidecen
por falta de libertad de accién por parte del encargado del oratorio. La
propuesta era que si el director de la casa sentia inclinacién especial
hacia el oratorio, fuera él el director del mismo, pero si el director no
tenia esa inclinacién, fuera designado otro como director del oratorio
con libertad de movimiento.

No se decidi6 nada y la cuestién fue remitida a la Comisién del CS
para los Reglamentos, pero no sin subrayar claramente que el oratorio
es la obra primera de la Congregacién, que todos los directores deben
promover en sus casas y que debe estar en el corazén de todos los sa-
lesianos, incluso de los coadjutores, y que todos deberfan estar prepa-
rados y probar la vida del oratorio.
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El Reglamento de los Cooperadores

El relator de la comisién para el reglamento de los Cooperadores y para
el Boletin Salesiano, don Juan Minguzzi*3®, informé que la Comisién
no habia afiadido practicamente nada nuevo, sino que solo habfa tra-
tado de reorganizar mejor el Reglamento existente, separando los ar-
ticulos preceptivos de los meramente exhortativos, que era mejor co-
locarlos en el manual.

Se habian dispuesto de una manera mas logica y racional: a) Las
normas para los socios en relacién con los Cooperadores. b) Las que
se refieren a las Conferencias. c) Las relativas al Boletin Salesiano. Se
inclufan en un apéndice las reglas que debe seguir el encargado de los
cooperadores de cada casa.

La tinica dificultad encontrada habia sido la de precisar si el inspec-
tor tiene que ser el centro de los cooperadores de su inspectorfa o tiene
que serlo el director de cada casa. La opinién de la comisién es que este
encargo lo tenga el director, dejando el supremo control al inspector,
que por si mismo o por otro, debe preocuparse de atender a los coope-
radores, donde no exista casa salesiana.

Se hacen votos para que los inspectores y directores se interesen
vivamente por el movimiento de la Pia Unién de Cooperadores salesia-
nos que, segtin quiere el Reglamento de Don Bosco, forman la tercera
orden salesiana. El Rector Mayor, don Albera, subray6 que Don Bosco
llamaba a los Cooperadores el sostén de la obra salesiana, y realmente
lo son, y recomendé, sobre todo, que se cuide su provecho espiritual.

También las Hijas de Maria Auxiliadora pueden tener centros de
cooperadores salesianos.

Con respecto a las conferencias, se procure que sean atrayentes,
teniéndolas en salas, teatros, etc. o con proyecciones, dejando, sin em-
bargo, a los inspectores ver qué es lo que conviene.

258 D, Juan Minguzzi (1868-1944), durante varios afios administrador del Boletin Sale-
siano. Encargado de los antiguos alumnos; inspector en diversas inspectorfas.
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Discusiones sobre el Boletin Salesiano

Don Rinaldi dio a conocer los grandes gastos que anualmente suponen
la impresién y envio del Boletin Salesiano y recomendé que: a) se envien
correspondencias desde cada casa salesiana, haciendo interesante el Bo-
letin para cada nacién, ya que la redaccion esta dispuesta a ceder tres o
cuatro paginas mensuales para cada inspectoria o nacién; b) que en lugar
de criticar e] Boletin, se tengan en cuenta las graves dificultades y se
hagan saber, escribiendo a quien corresponda, los defectos o los incon-
venientes; ¢) que se tenga antes de clausurar el Capitulo una reunién
entre los inspectores para introducir las posibles mejoras.

También don Albera pide que el Boletin se haga interesante con el
relato de nuestro trabajo, sin que importen las criticas de quienes desa-
prueban que hablemos de nuestras cosas.

Se reafirma que el movimiento de cooperadores y el Boletin Salesia-
no son dirigidos inmediatamente por el Rector Mayor, que se sirve de
encargados particulares.

Reglamento de las parroquias

El ponente de la comisién partié de una situacién de descontento y de
los inconvenientes que surgen de la poca importancia que en las parro-
quias anejas a una casa salesiana se da al parroco, que en la jerarquia
eclesiastica ocupa un puesto eminente y ante sus feligreses es la maxi-
ma autoridad.

En vista de esta situacién, la comisién propone que se modifiquen
algunos articulos del presente Reglamento, en particular los articulos
1031 y 1032%°, en el sentido de que la parroquia forme siempre una

9 Estos articulos son: 1031: Si la parroquia no tiene un instituto anexo, se establezca
inmediatamente una comunidad religiosa de al menos seis miembros, que pueden ser emplea-
dos en aquellas obras que son més propias de nuestra Pia Sociedad. 1032: En el caso de que la
parroquia tenga un colegio o un hospicio anejo, las relaciones con el director de la misma serdn
reguladas como sigue: a) El director es el (inico superior de la casa; de él debe depender todo lo
que se refiere al personal y ]a administracién de la parroquia. A él solo, de comtin acuerdo con
el parroco, le compete hacer invitaciones, proveer todo lo que se refiere a los horarios, musica,
aparatos, predicadores, decoro del lugar santo y de las sagradas funciones. A é le seran reser-
vadas las funciones mas solemnes en la parroquia, a menos que las circunstancias aconsejen
diversamente. b) El parroco procuraré que estén bien llevados los libros parroquiales; firmara
las actas; administrard los sacramentos; visitar4 a los enfermos y las familias cuando conozca
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casa regular con al menos seis socios, con administracién y direccién
propias. Cuando se tenga un colegio adjunto, se presten aquellas ayudas
que son compatibles con su finalidad y se retribuyan los servicios mu-
tuos, como se hace en las casas independientes. Se pide también que
se erija un oratorio festivo en cada parroquia salesiana. Se recomienda
el uso de predicar el Evangelio en cada misa.

En la discusién de las propuestas, se hizo notar que el nuevo regla-
mento lesiona los derechos del director, como el antiguo parecia lesio-
nar los del parroco. Por tanto, se vuelve a la vieja cuestién de las rela-
ciones entre el director y el parroco que desde el V CG de 1889, cuando
por primera vez hablé del Reglamento de las parroquias, se venia dis-
cutiendo mas o menos con los mismos argumentos.

Esta vez se afirmé con mayor claridad que el parroco no debe ser el
director de una casa y que el director tiene siempre la més alta respon-
sabilidad, incluso en la parroquia y, por tanto, el parroco, como reli-
gioso, es siempre stbdito del director, también porque ante la curia
eclesiastica es la Congregacion la que debe responder y no el parroco.

Partiendo de este hecho, es necesario hallar el modo de que el pa-
rroco, aun siendo stbdito como religioso, pueda gozar de la indepen-
dencia requerida por su estado y el decoro de la Iglesia.

Don Rinaldi, con buen sentido practico, ofrecié una solucién que
consiguié el consenso de todos. Manteniendo el principio de que el
director es el superior y, en tltima instancia, también el responsable
de la parroquia, no debe mandar en la parroquia, sino a través del
parroco, que es verdadero dependiente como religioso. Con respecto a
los intereses econémicos, el parroco retenga todas las limosnas desti-
nadas para los pobres y retenga también un porcentaje, que ha de es-
tablecerse, de los ingresos inciertos, con la obligacién de rendir cuentas
al director de vez en cuando. En resumen: el parroco depende del di-
rector, pero puede actuar libremente en el ejercicio de su ministerio.

su necesidad o la conveniencia; mantendra la predicacién ordinaria parroquial; atendera a
las sociedades o compafifas erigidas en la parroquia; llevard el registro de almas y promoverd
todo lo que pueda servir a la buena marcha de la parroquia tanto moral como material; pero
ejercers todas estas atribuciones en plena dependencia del director; por su parte, el director

dejara al parroco una discreta e ilimitada libertad en sus atribuciones.
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Reglamento de las casas. Parte III: Reglamento de los alumnos

Sobre las dos primeras partes del Reglamento de las casas existe un
documento impreso que fue preparado por la comisién precapitular
para ser discutido en el Capitulo, pero dado que la redaccién de los
reglamentos fue transferida al CS, no consta que estas dos partes del
Reglamento de las casas fueran presentadas en la asamblea. Si consta
la presentacién en el Capitulo de la tercera parte.

En esta tercera parte, el relator don Angel Bologna2® informé bre-
vemente sobre el trabajo de la comisién, resumiendo su tarea de este
modo: La comisién se propuso conservar el reglamento en su integri-
dad, pero crey6 oportunas algunas modificaciones con el fin de:

1° Coordinar las diversas partes entre si, distribuyéndolas en un
orden mas légico.

2 ° Evitar repeticiones inttiles.

3° Distinguir lo que es reglamento propiamente dicho, de lo son
maximas, exhortaciones, consejos; y poner estas méximas, etc., en un
apéndice, que contiene pérrafos correspondientes a los diferentes ca-
pitulos o articulos del Reglamento. Esta tltima modificacién fue con-
siderada ttil para que el joven pudiera ver claramente su deber y pu-
diera tener en sus manos el Reglamento despojado de todo aquello que
es mas bien deber de los superiores que de los alumnos.

El ponente afiadié dos observaciones: 1. La comisién dudé en acep-
tar estas modificaciones, aunque fueran solo de forma y no de sustan-
cia, pero prevalecié la idea de introducirlas, teniendo en cuenta que
nuestro Venerable Padre Don Bosco, cuando trat6 de imprimir su Re-
glamento, modific6 no pocos articulos, que no consideraba ya confor-
mes a los tiempos y a las cosas de entonces. 2. La comisién hace votos
para que la tercera parte modificada del Reglamento de las casas sea
impresa en fasciculos para distribuirlos entre los alumnos, que as{
podran servirse de ellos para cumplir més facilmente su propio deber.

200 D, Angelo Bologna (1861-1930), fue director en Francia, Suiza e Italia.
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Para mejor comprension, ver esta tercera parte del Reglamento de
las casas tal como fue publicado en 1906%!.

LOS TEMAS ESCOLASTICO Y ECONOMICO

Ademas de la revisién de los Reglamentos, en el Capitulo se abordaron
otros temas importantes: la cuestién de la escuela, la cuestién econé-
mica y el estudio de las propuestas mas significativas enviadas por los
socios al CG. Tal vez sea precisamente en las respuestas a las preguntas
planteadas donde se encuentra la parte mas llamativa y original de este
Capitulo. En aras de la claridad y la sintesis, distinguimos las tres par-
tes, aunque las dos primeras: la escolastica y la econémica, fueron
también objeto de algunas propuestas, cuya respuesta, sin embargo,
se incluye en la exposicién de los otros dos temas.

La cuestion escolastica

La cuestién de los estudios fue siempre uno de los temas clésicos dis-
cutidos en todos los Capitulos Generales anteriores, porque es un tema
de gran importancia en la formacién y actividad de la Congregacién.
Nos remitimos a lo que ya se ha dicho al respecto en ellos?%2.

En el XI CG la cuestién surgié por motivo del decreto Auctis ad
modum y las Declaraciones Pontificias del 7 de septiembre de 1909
sobre los estudios eclesidsticos.

El consejero escolastico, don Francisco Cerruti, habfa enviado a
primeros de afio algunos cuestionarios que debfan ser rellenados por
todos los directores para conocer con precisién la situacién de los clé-

21 Cf. Regolameto per le case della Pia Societa, Torino, Tipografia Salesiana, 1906, Parte
IIL. Regolamento per gli alunni, pp. 161-191. Reproducido en el apéndice documental de nues-
tra edicién.

262 Cf, I Quattro Primi Capitoli Generali della Pia Societa Salesiana presieduti da Don
Bosco, ed. J.-G. GONZALEZ, Madrid, Editorial CCS, 2016; idem, I Capitoli Generali della Pia
Societa Salesiana presieduti da Don Michele Rua, ed. J.-G. GONZALEZ Roma, LAS, 2014,
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rigos y los estudiantes salesianos?* y queria que fueran discutidos por
los capitulares durante el Capitulo. Por otra parte, habian llegado tam-
bién varias propuestas de los socios sobre este tema, a las que habfa
que responder.

D. Cerruti, en la sesién de la tarde del 24 de agosto, informé de que
la idea del decreto pontificio no era otra que la de mejorar los estudios
del clero para estar a la altura de los tiempos y no verse en desventaja
con respecto a los estudiantes civiles, en el caso de que alguno tuviera
que interrumpir los estudios eclesiasticos. Esto, por otra parte, es exi-
gido por las condiciones de los tiempos que requieren del clero una
cultura mayor, no solo eclesidstica, sino también profana.

Los salesianos deben ajustarse a los deseos del Santo Padre, pero
sin olvidar que nuestros estudiantes deben estar también bien formados
en el espiritu salesiano. Es necesario, pues, aprender a combinar ar-
ménicamente las dos cosas.

La cuestion del quinto afio de ensefianza media (la 52 ginnasiale)

La discusién sobre los estudios se centré en primer lugar sobre cuando
debia hacerse el quinto curso de ensefianza media (ginnasio), si antes
o después del noviciado.

Las opiniones estaban divididas: los partidarios de hacerlo después
del noviciado apelaban a la tradicién que venia de Don Bosco, el cual
lo habia suprimido en Valdocco para evitar la defeccién de muchos
aspirantes, que después de haber terminado el quinto curso en el Ora-
torio lo abandonaban para ir al liceo o a la universidad.

Pero don Trione, catequista del Oratorio en el momento en que se
suprimid el quinto curso, sostenia que Don Bosco lo habfa suprimido
por la escasez de alumnos y la falta de personal adecuado y no por
razones de principio, por lo que no valia apelar a la tradicién y a la
praxis de Don Bosco.

Las razones para reestablecer el quinto curso antes del noviciado
eran:

%3 Cf. F. CERRUTL, Lettere circolari e programmi di insegnamento, ed. J. M. PRELLEZO, Roma,
LAS, 2006, 325-227.
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a) Que en los colegios salesianos no se deben admitir solo a los aspi-
rantes a la vida salesiana, sino también a aquellos que no tienen intencién
de ser salesianos, y estos con solo el cuarto afio se encontrarian en una
situacién anormal, desplazados, pues no pueden entrar en el seminario
sin licencia y no tienen medios para hacerlo en otros institutos.

b) Porque muchos entran al noviciado solo para hacer el quinto
curso y después de haberlo hecho, a expensas de la Congregacioén, la
abandonan; mientras que si lo hacen antes, los que van al noviciado no
solo estan mas maduros, sino también mas convencidos y seguros,
porque entran al noviciado por vocacién y no por otros intereses.

¢) Porque esta solucién es menos costosa para la Congregacién, que
tiene que pagar todos sus gastos por su cuenta si se hace después del
noviciado.

El consejero escolastico don Cerruti se resistia al cambio: primero,
porque la idea de la Santa Sede es que no se comiencen los estudios de
Filosofia sin una preparacién suficiente y esta preparacién los clérigos
salesianos la adquieren después del noviciado; segundo, porque para
hacerlo antes del noviciado se requiere mas personal y mas selecto y
en este momento no se tiene; y tercero, porque el examen de licencia a
los privados se les esta haciendo cada vez mas dificil no tanto por la
hostilidad de las comisiones como por la fluctuacién de los programas
gubernamentales.

La discusién terminé remitiendo la cuesti6n al Capitulo Superior,
pero emitiendo un voto en favor del restablecimiento del quinto curso
antes del noviciado, como deseo del Capitulo General.

La cuestién de si mantener o no el tirocinio practico

El tirocinio practico habia sido decidido, no sin una fuerte resistencia
por parte de algunos directores, en el IX Capitulo General de 1901. Con
él se querfa poner fin al improcedente curriculo formativo de los sale-
sianos, sobre todo en lo referente al estudio de la Teologfa, que se
realizaba generalmente en las casas, mientras se asistia a los chicos. La
idea era de reducir a dos afios el estudio de la Filosofia después del
noviciado, introducir tres afios de formacién practica de los clérigos
en las casas y después obligar a todos a estudiar los cuatro afios de
Teologia en estudiantados teolégicos adecuados.
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La creacién del tirocinio practico parecia una solucién ideal porque
respondia a las dos exigencias formativas fundamentales de los sacer-
dotes salesianos: por un lado realizar regular y seriamente los estudios
exigidos por la Santa Sede y, por otro, aprender experimentalmente
la praxis educativa salesiana. Ademaés esto permitia contar con perso-
nal joven en las casas para atender a la necesidad de asistencia a los
muchachos.

Pero ya en el siguiente CG de 1904, algunos pidieron que se volviera
a debatir la cuestion y obligaron al regulador a someter a votacién la
siguiente pregunta: «;Hay que mantener el trienio préctico como se vot6
en el dltimo Capitulo General?». La votacion fue muy clara: 56 votos a
favor del mantenimiento del trienio, 14 en contra y dos abstenciones?*,

Pero ni aun asi la cuestion era aceptada pacificamente y nuevamen-
te tuvo que ser tratada en el XI Capitulo General. En efecto, al Capitu-
lo habian llegado dos propuestas: la supresién del tirocinio practico y
la de reducir el perfodo de tres afios a un periodo de dos. Los motivos
de los proponentes eran varios:

1° Porque no se veia clara la necesidad de clérigos trienales en las
casas, ya que la mayoria de los estudiantes de Teologia seguian hacien-
do sus estudios en las casas; por ejemplo en ese mismo afio, segiin don
Cerruti, de los 394 estudiantes de Teologia, 305 estaban en las casas,
71 en el estudiantado central y 18 en San Gregorio de Catania.

2° Porque los clérigos trienales perdian mucho tiempo y encontra-
ban muchos peligros de perder su vocacién.

3° Porque no estaban bien atendidos y se sentian incémodos: los
clérigos, decia don Varvello, «estan contentos por empezar a practicar
en las casas, pero estan disgustados porque se sienten abandonados y
abrumados de trabajo en la casa, incapacitados para vivir aquella vida
familiar que es propia nuestra y se consideran como los mulos de la
casa»26s,

La comisién que habia estudiado el tema era contraria a la supre-
sién por tres razones: a) porque los clérigos debfan formarse para la
vida practica salesiana; b) porque no seria sincero que los jévenes se

24 Cf. I Capitoli generali della P.S.S. presieduti da Don Michele Rua..., cit., 612.
25 Cf, Acta de las sesiones del 25 y 26 de agosto.
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obligaran a vivir la vida salesiana si no la conocen en la practica; ¢)
porque impediria rechazar a aquellos que no son aptos para la vida
salesiana.

Don Cerruti afiadi6 otras razones: la necesidad de personal joven
en las casas; la necesidad de instruir a todos, incluso a los menos aptos,
en la practica la ensefianza y de la asistencia; el hacer comprender que
la asistencia y la ensefianza es labor de todos.

Don Albera insistié en que se inculque en las casas de formacién la
idea de que toda nuestra vida debe emplearse en la asistencia y en la
ensefianza.

La asamblea se pronuncié a favor de conservar el tirocinio practico.

Reduccién del trienio practico a un bienio

La razén de la propuesta era porque los clérigos trienales perdian mu-
cho tiempo y se exponian a muchos peligros con lecturas frivolas o
perniciosas.

La comisién se mostraba contraria pues, aunque pudiera suceder
que alguno estuviera ocioso, esto era debido a que los trienales estaban
poco atendidos o a que los programas no eran lo suficientemente am-
plios y no inclufan, ademas de estudios literarios, estudios de historia
eclesiastica, apologética, pedagogfa, etc.

Para don Cerruti, sin embargo, el programa existia ya e incluia todos
los puntos requeridos, pero el programa estaba pensado para la mayo-
ria y ampliarlo atin més encontraria dificultades por la desigualdad
intelectual de los clérigos trienales. Los directores son responsables de
ampliarlo en casos particulares.

Don Ricaldone present6 razones practicas que aconsejaban mante-
ner los tres afios: en el primer afio los clérigos trienales aprenden a
trabajar; en el segundo comienzan a trabajar; y en el tercero hacen ya
un verdadero servicio. Si se quita uno, siempre tendriamos inexpertos
en educacién.

Otros insistian en que la finalidad del trienio no es el estudio, sino
la practica de la vida salesiana; y es muy importante que los clérigos
trienales estén bien atendidos por el director o por una persona que se
cuide especificamente de ellos.
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Se decidié mantener €l trienio, aunque, como ya se habia dicho en
el X CG, se deja al Rector Mayor la facultad de dispensar en casos par-
ticulares.

Otras cuestiones relacionadas con la escuela y el tema educativo

Entre las propuestas de los socios, algunas se referian mas o menos
directamente a los estudios:

a) Lacreacién de un consejo escolar en cada inspectorfa para desper-
tar el estimulo entre las distintas casas y para tener mayor uniformidad.

b) Dar a los clérigos por lo menos una educacién elemental de so-
ciologia.

¢) Fundar escuelas superiores de religién en nuestros colegios y
ensefiar a los clérigos a dar la clase de catecismo, posiblemente con un
método salesiano de hacerlo y con ejercicios practicos, como se hace
en las normales de maestria para los maestros de escuela.

d) No hacer teologia antes de haber hecho los votos perpetuos, para
asi atender mejor a las vocaciones y hacer mejor los estudios teolégicos.

¢) Elinspector debe consultar con su consejo la decisién de enviar
sacerdotes a las universidades civiles.

f) Que en el estudiantado filoséfico, en el trienio practico y en el
estudiantado teolégico, se ensefie obligatoriamente la contabilidad y
también se dé esta ensefianza a los coadjutores que tengan particular
inclinacién en este sentido. Sobre las modalidades y los contenidos, se
remite a la Comisién de los Reglamentos.

Una cuestién muy importante desde el punto de vista escolastico,
aunque discutida ampliamente desde el punto de vista econémico, fue
la de si se debian concentrar los estudiantados de teologia en grandes
ciudades de Italia: Turin o Roma.

La propuesta fue aprobada porque parecia conveniente: para alcanzar
la unidad de pensamiento y de espiritu, tan necesarios en este tiempo;
para que los tedlogos estuvieran més directamente bajo el cuidado y la
dependencia del Capitulo Superior; porque en estos centros se les ofre-
cian las mejores condiciones de cultura y formacién; y también porque
se evitaba mas facilmente el peligro de que los inspectores emplearan a
estudiantes de Teologia en el servicio de las casas de su inspectoria.
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Sin embargo, algunas modalidades y, sobre todo, el modo de cémo
financiar la iniciativa, fueron ampliamente debatidas, como se vera al
tratar de la cuestién econémica.

La cuestion econémica

En la sesi6n de la mariana del 17 de agosto a peticién de 26 miembros del
Capitulo, se nombré una comisién para el estudio de los asuntos econé-
micos, que era una preocupacion profundamente sentida en toda la Con-
gregacion. El presidente fue el prefecto general don Felipe Rinaldi. La
Santa Sede exigia que se pusieran en orden las finanzas de las congrega-
ciones y los salesianos tenfan que cumplir con las normas prescritas.

La cuestién se comenz6 a tratar el 25 de agosto con un informe de
don Rinaldi sobre el estado econémico de la Congregacion. Informé
de que en los dltimos seis afios se habian podido liquidar préstamos
por un valor de 2.571.183 liras; regularizar las hipotecas de aproxima-
damente 2.194.000 y otras obligaciones de 380.000 liras, de tal manera
que la Santa Sede habia encontrado nuestra Congregacién en regla.

Pero la situacién seguia siendo grave, porque hay que atender a
compromisos y deberes serios (Boletin Salesiano, mantenimiento del
Capitulo Superior, pensiones de los jévenes, impuestos en el Oratorio,
ejercicios espirituales, compromisos extraordinarios, etc.). Es necesa-
rio encontrar formas de cubrir estos gastos, dado que las limosnas ni
siquiera cubren la mitad de los costos.

También la situacién econémica de las casas habia mejorado, pero
con deudas que excedian el millén de liras. Se proponen algunas me-
didas: aligerar las cargas financieras del Consejo Superior, ordenar la
contabilidad y hacer menos costosos y més rentables nuestros talleres.

La cuestién se reanudd el dia 29. Don Rinaldi advirtié en primer
lugar que la cuestién econémica no se limita solo a la parte material,
sino que también incluye la cuestién del personal y la cuestién de la
vida religiosa misma.

Pero el punto que en este momento se presentaba al Capitulo era el
de confiar el cuidado de los noviciados y los estudiantados filosé6ficos y
teoldgicos, al igual que todas las demaés casas, a los inspectores, inclui-
dos los de Ttalia. Es decir, todos los inspectores tienen que asumir,
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siempre bajo la dependencia del Capitulo Superior, la plena responsa-
bilidad moral, intelectual, legal, administrativa y econémica de todos
sus dependientes.

Algunos inspectores del norte de Italia opinaban que la propuesta
tendfa solo a aliviar el peso del Consejo Superior, lo cual no era justo,
porque el CS recibia abundantes limosnas y legados, etc., y podfa con-
tinuar financiando las casas de formacién, como lo venia haciendo
hasta el momento. Ademas les parecia que la propuesta era contraria
al bien de la Congregacién, porque de este modo cada inspectoria harfa
sus propios célculos y limitaria las vocaciones a sus posibilidades y
necesidades.

Otros, no dudando del interés vocacional de los inspectores, se pre-
guntaban dénde podrian encontrar el dinero para financiar los gastos,
dado que en Italia los bienhechores, por lo general, daban su ayuda
econémica al Capitulo Superior y no a las inspectorias.

Habia quienes acusaban a los inspectores del norte de Italia de
querer la autonomia respecto al CS, pero no las cargas, mientras que
las demas inspectorias estaban en orden en este sentido y, por tanto,
la propuesta pretendfa Ginicamente que todas las inspectorfas estuvie-
ran en las mismas condiciones.

Alguno iba mas al fondo, observando que este intrincado sistema
nos estd alejando del verdadero espiritu de familia, que fue siempre el
nuestro; es como decir que cada uno se las arregle como pueda, sin
mirar a los demas. Admitido este principio, los inspectores competiran
unos con otros para hacerse con las herencias, los bienhechores, las
limosnas, etc. Cosas que nos alejan, ademas, del espiritu religioso y nos
convierten en negociantes financieros.

Don Rinaldi, en tono conciliador, propuso que la solucién se devol-
viera al Capitulo Superior y esto fue lo que se aprobé.

Pero la discusién provocé que el Rector Mayor al final de la sesién
interviniera diciendo: «Evitemos ese frigidum verbum meum et tuum.
Confiemos en la Divina Providencia que nunca nos ha fallado. Evitemos
el egoismo de la propia casa y el ser generosos en todo menos en ayudar
alos superiores y a la Congregacién. El Capitulo Superior tiene muchas
necesidades, gasta por el bien de toda la Congregacién. Don Rua mismo
decia que el Capitulo Superior no podria continuar asi; de ahi la opor-
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tunidad de la propuesta de distribuir los pesos. Cada uno procure hacer
lo mds que pueda»?%,

Se trat6 también de la financiacion del Boletin Salesiano y se conclu-
y6: a) En los centros donde los cooperadores contribuyen ya abundan-
temente a los gastos del Boletin con sus ofertas enviadas directamente
al Capitulo Superior, las casas estan exentas de cualquier obligacién
pecuniaria. b) En los lugares donde los cooperadores no envian sus
ofertas al centro de la Congregacién, se requiere que cada casa contri-
buya a los gastos con la modesta suma de una lira anual por cada Boletin.

Con respecto a la cuestién econémica, se aprobé también la necesidad
de que todos hagan los inventarios, el informe administrativo y el presu-
puesto no solo de las salidas, sino también de las entradas. Y que se cree
el fondo inspectorial con la aportacién fijada para cada casa.

Se traté el modo de reducir los gastos y aumentar los ingresos de
las casas. Se propuso, entre otras cosas, que las casas, especialmente
las escuelas profesionales, se distribuyan de tal manera que no se esta-
blezca una competencia perjudicial entre ellas y que las pensiones en
los internados sean tales que satisfagan completamente el manteni-
miento completo de la casa, de los jévenes y del personal, con los gastos
que comportan. Los talleres, por su parte, aun conservando el cardcter
de escuelas, sean més productivos, pero estando bien atentos para no
eliminar la caridad, para no crear rivalidad industrial y también para
no caer bajo la «Ley del trabajo de las mujeres y los nifios». No abrir
talleres en un lugar donde no se prevea un desarrollo y cuyo trabajo no
pueda ser ttil a los alumnos a lo largo de toda su vida.

LA DISCUSION DE LAS PROPUESTAS
LLEGADAS AL CAPITULO

Como en otros Capitulos, llegaron también en este 72 propuestas de
los hermanos. Se cre6 una comisién para estudiarlas. El presidente fue
el ec6nomo general don Bertello y el supervisor don Ercolini. Las pro-
puestas se dividieron en cuatro grupos:

26 Cf. Actas del dia 29 de agosto.
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1° Las que fueron descartadas o porque eran indtiles o porque ya
se discutian en otra parte.

2° Las de caracter reglamentario, que fueron enviadas a la Comisién
de Reglamentos del Capitulo Superior.

3° Las que trataban de disposiciones que debian discutirse inme-
diatamente.

4° Las que se referian a cuestiones especificas y que fueron distri-
buidas en cinco apartados: las referidas al tirocinio practico; las rela-
cionadas con el funcionamiento de las inspectorias; las que se referian
al director; las que trataban sobre las elecciones a diversos 6rganos; y
las que hacian relacién con los confesores.

Las propuestas de los dos primeros grupos, por tanto, no fueron
pasadas a la asamblea general.

Las de los otros dos grupos se discutieron mis o menos extensa-
mente en el Capitulo, unas cuando se discutieron los temas a los que
hacian referencia, mientras que otras fueron presentadas directamen-
te a la discusion.

Presentamos aqui solo las propuestas del altimo grupo en el orden
en que fueron presentadas al Capitulo:

1. La eleccion maés proporcional de los delegados inspectoriales al
Capitulo General.

R. Esta cuestién se dejé para la comision que debia reorganizar las
inspectorias.

2. Sila eleccién del procurador general debe hacerla solo el Rector
Mayor o €l con su Consejo.

R. Se decidi6 que fuera elegido por el RM con su Consejo y que
seguira siendo ad nutum. También el secretario general serd nombra-
do por el RM con su Capitulo y seguira siendo ad nutum

3. No sean directores ni prefectos aquellos que hayan sido recien-
temente confesores en aquella casa.

R. La propuesta no se acept6, pero se dejé a la prudencia de quienes
deben designar estos cargos.
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4. No se acumulen en la misma persona los cargos de inspector y
director, ni un inspector sea a la vez inspector de varias inspectorias.

R. Se respondié que se tendria en cuenta en la futura reorganiza-
ci6én de las inspectorias
5. El director deje realmente su cargo al terminar su sexenio.

R. Se dejé que los superiores decidiesen segtin la necesidad.

6. El estado de cuentas de las casas sea trimestral y no mensual.

R. Se prefiri6 dejar las cosas como estaban.

7. Prohibicién absoluta de fumar.

R. Sevot6 que fumar y mascar tabaco esta prohibido en cualquier
momento y lugar sin excepcién. La inhalacién de rapé esté permitida
con el permiso del médico.

8. Introduccién de la causa de beatificacién y canonizacién de
don Rua.

R. Se prefiri6 dejarlo para otro momento para no comprometer
la causa de Don Bosco. Pero se recomendé que se enviaran todas las
noticias que puedan ser ttiles a su debido tiempo.

9. Cuidar de los emigrantes polacos.

R. Sedice que ya est4 aprobado y que en algunas partes ya se hace.

10. Eldirector espiritual dirija y promueva las Asociaciones de An-
tiguos Alumnos.

R. Se responde que este es el deseo de todos y se hacen votos para
que asf se haga.

11. Absoluto silencio durante los Ejercicios Espirituales.

R. Se decide mantener la tradicién de Don Bosco.

12. Pedir permiso a Roma para repetir en las letanias tres veces el
«Maria Auxilium Christianorumo».

R. No se hicieron declaraciones al respecto.
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13. Lareserva de las cartas se extienda también a las de los Conse-
jeros inspectoriales.

R. La propuesta quedd sin resolver.

14. Se determine el nimero de misas libres sin estipendio de cada
hermano sacerdote.

R. Se determina que se comunique a todos que celebrar la misa ad
mentem superioris significa que no se celebre por otra intencién, sin
previo permiso obtenido vez por vez del superior.

15. No abrir casas bajo ninguna denominacién durante al menos
10 afios. Cerrar o transformar en oratorios u otras obras similares
aquellas casas absolutamente pasivas, es decir, aquellas que no tienen
suficientes recursos para vivir, que no ofrecen a la congregacién sufi-
cientes ventajas, especialmente en términos de vocaciones.

R. Don Albera afirma que este es el propdsito de todos los miembros
del CS, pero que a veces existen tales compromisos y se reciben érdenes
superiores que no podemos resistir.

16. Notificar con prudencia a los hermanos los cargos formulados
contra ellos, especialmente de moribus; informar al inspector y al di-
rector de las peligrosas inclinaciones de ciertos hermanos, cuando
cambian de casa; se sea solicitos en hacer la admonicién canénica;
funcione realmente el tribunal; el inspector intervenga rapidamente en
las controversias entre hermanos; se conceda el derecho de apelacién
al acusado.

R. Se aceptaron las propuestas y se recomendé mucha prudencia
en dar crédito a lo que se dice a cargo de los hermanos, por la facilidad
de ilusiones, exageraciones o calumnias, especialmente por parte de
los nifios. Se recomienda mucha precaucién en la transcripcién de los
documentos de hechos infamantes. Se admite también como derecho
natural el recurso a la autoridad superior.

17. Si el voto del consejo inspectorial y el del capitulo de la casa en
la admisién a los votos y a las 6rdenes es deliberativo.

R. Después de una larga reflexion, se determina que es deliberativo.
Se suspende, en cambio, el voto deliberativo del consejo inspectorial
en la aceptacién de nuevas casas.
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18. El GC diga si el inspector disfruta del poder de conferir a sus
sacerdotes facultad para confesar a los miembros y los jévenes internos
y para predicar en nuestras iglesias.

R. Se responde que por el momento se siga la costumbre hasta la
reforma del Cédigo de Derecho Canénico.

19. ¢A quién compete juzgar la imposibilidad moral de intervenir
personalmente en el capitulo inspectorial?

R. Se responde que al inspector con su Consejo.

20. Cuando el director o el delegado de una casa tienen que ir al

capitulo inspectorial, pero uno de los dos no puede asistir ¢puede o no
votar por carta?

R. EI CG decide a favor de la posibilidad de votar por carta.

21. Sobre las vacaciones de los alumnos durante el afio.

R. Se decide que el inspector, oido el parecer del RM, dar4 caso por
caso las disposiciones oportunas.

22. Los programas de artesanos sean uniformes en todas las escue-
las profesionales.

R. El asunto se remite a la Comisi6n para los reglamentos.

23. Sobre el vestido de los coadjutores, se pide el cumplimiento de
lo que esta prescrito en el Reglamento.

R. Después de varias intervenciones de aquellos que querfan una
observancia rigurosa de los articulos y de aquellos que en cambio pe-
dian mitigar su sentido, el RM intervino diciendo que en estos tiempos
una mitigacién es apropiada y que, por tanto, se mande a la Comisién
del CS en este sentido.

24. Retocar, o incluso abolir, el reglamento del jefe de taller porque
colisiona con otros oficios de la casa.

R. Se responde que la propuesta es peligrosa para los talleres, que
a menudo se verfan abandonados en la disciplina y en la ensefianza.
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OTROS TEMAS

Ocasionalmente, se trataron algunos temas que no estaban programa-
dos especificamente, pero constituian una preocupacién comun. Por
ejemplo, el de las vocaciones y el de la paternidad de los directores.

Las vocaciones

Es una preocupacién que est4 en el fondo de muchos de los temas y las
discusiones tratadas. Por un lado, eran muchas las necesidades y, por
otros habfa muchas defecciones, por eso era necesario considerarlo
todo bajo el aspecto vocacional con el fin de obtener el mayor nimero
de vocaciones y frenar al maximo las defecciones. Algunas decisiones
y algunas propuestas corrian el riesgo de perjudicar estas intenciones y,
por eso, habfa que proceder con cautela al tomar ciertas decisiones o
aceptar determinadas propuestas.

Pero la cuestién no se abordé directamente, solo se mencion bre-
vemente en la sesién de la mafiana del 26 de agosto con ocasién de una
propuesta sobre cémo formar y cémo preservar las vocaciones.

Para conservar las vocaciones se sugiri6 la observancia de la disci-
plina religiosa; impedir las salidas libres; las vacaciones en familia; no
hacer visitas innecesarias; etc.

Eliminar los peligros internos, alejando de la vida intima a los ex-
trafios, los que habian salido de congregaciones, los malos religiosos.
De los extrafios se dijo no servirse de ellos o dejarlos fuera de nuestra
vida. De los que se han salido, que no entren en la casa, al menos du-
rante un afio, ni se vaya a visitar sus casas o se tengan conversaciones,
comidas, etc., aunque se debe tener con ellos mucha caridad. Sobre los
malos religiosos, se dice que cuando tengan que ser despedidos, se haga
con caridad y, cuando sea necesario, se les dé ayuda y, si es posible, se
trate de que salgan como buenos amigos.

Para promover las vocaciones, se sugiere la vida edificante de los her-
manos y emplear todos los medios que nos dan los reglamentos, las deli-
beraciones, las circulares y las ensefianzas de Don Bosco y de don Rua.

El Rector Mayor recomienda especialmente leer las circulares de
don Rua, que seran pronto publicadas. También se recomienda difun-
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dirla oracién: Ut multos et dignos operarios ad nostram piam societatem
vocare et preservare digneris. Te rogamus audi nos.

Indirectamente, al tratar de las escuelas de los artesanos, pero vale
igualmente para las demas, se sugiri6 que para tener vocaciones, se use
con los alumnos mayores una cierta distensién en la disciplina, una
especial familiaridad..., darles una verdadera formacién moral y cris-
tiana... y usar todos los medios para atraerlos... de tal manera que no
se sientan a disgusto.

La paternidad de los directores

Era deseo de muchos que se tratara la cuestién de la situacién de los
directores en las casas después del conocido decreto sobre las confe-
siones de 1901. Don Rinaldi queria que se abordara esta cuestién antes
de que terminara el Capitulo.

Dice que muchos directores han perdido en parte el cardcter paterno
que Don Bosco queria en sus directores; que se dedican a las cuestiones
materiales, disciplinarias o académicas, convirtiéndose en rectores y no
en directores. Se lamenta de que los directores, junto con la confesién,
hayan crefdo que tenian que abandonar el cuidado espiritual de la casa,
dedicandose a otros cargos materiales. Es necesario volver al espiritu y al
concepto de Don Bosco. El director siempre debe ser un director salesia-
no, porque, a excepcion del oficio de la confesién, nada ha cambiado.

Se aconseja que el director dé alguna clase, por ejemplo, de religién,
para conocer mejor a sus alumnos y, si alguna vez tuviera que asumir
algtin otro cargo, tome el de catequista, que es el mas cercano a su
caracter paterno.

Al final don Albera insiste en que es esencial para la vida de nuestra
Sociedad conservar el espiritu del director segtin el ideal de Don Bosco,
de lo contrario, cambiamos la forma de educar y ya no seremos salesia-
nos. Debemos hacer todo lo posible para preservar el espiritu de pater-
nidad, practicando los Recuerdos que Don Bosco nos dejé. La paternidad
con los j6évenes, sin embargo, no requiere caricias o concepciones ilimi-
tadas, sino interesarse por ellos y darles facilidad de venir a visitarnos.
No olvidemos la importancia de las buenas noches; las predicaciones se
hagan bien y con corazén; hagdmosles ver que nos preocupamos por la
salvacién de su alma y dejemos las partes odiosas a otros. Asf conserva-
ra el director ese halo del cual lo queria circundado Don Bosco.
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ASPECTOS QUE EMERGEN
DEL XI CAPITULO GENERAL

El undécimo Capitulo General no inclufa ningiin tema destinado a
conocer directamente el estado de la Congregacion o promover algunos
aspectos de la observancia religiosa o del espiritu salesiano, como ha-
bia sucedido en otros de los convocados por don Rua. Solo accidental-
mente, al tratar otros temas o al discutir algunas propuestas enviadas
por los hermanos, se pueden vislumbrar algunos indicios de la actividad
salesiana o de su espiritualidad. Apuntamos a continuacién simple-
mente algunas breves notas que emergen de las actas del Capitulo:

La figura del nuevo Rector Mayor: Don Pablo Albera

Don Albera habia llegado al Capitulo General con una amplia y fecun-
da experiencia de la vida salesiana en contacto directo con Don Bosco
y con don Rua.

Nacido en None el 6 de junio de 1845, dltimo de siete hijos, cuatro
de los cuales se consagraron al Sefior en la vida religiosa, ingresé en el
Oratorio de Valdocco el 18 de octubre de 1858 y fue aceptado en la
Congregacién el 1 de mayo de 1860.

Fidelisimo y muy estimado en el Oratorio, formé parte del grupo de
los mas intimos de Don Bosco. Albera es el joven que se esta confesan-
do con Don Bosco en la célebre fotografia que lo representa como
confesor rodeado de chicos?®.

Cuando se abri6 el colegio de Mirabello, el 20 de octubre de 1863,
Don Bosco quiso que acompaiiara al nuevo director don Rua junto con
otros ilustres salesianos del Oratorio (Provera, Bonetti, Cerruti, Dal-
mazzo).

En 1865 obtuvo en la Universidad de Turin un diploma como pro-
fesor del gimnasio inferior. Fue ordenado sacerdote el 2 de agosto de
1868 y ese mismo afio hizo sus votos perpetuos en manos de Don Bos-

267 Enuna circular de 1921, recordara con emocién sus sentimientos hacia el amado padre
Cf. Lettere Circolari, XXXV, pp. 360 ss, 1921.
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co. Luego asumis el cargo de prefecto externo del Oratorio y durante
cuatro afios vivié en comunién intima con Don Bosco, aprendiendo de
sus labios y de sus ejemplos, valiosas ensefianzas que lo estimularon a
imitarlo siempre y en todo.

Fue nombrado director del colegio de Sampierdarena y en 1881
elegido como el primer inspector de la nueva inspectorfa francesa,
donde traté de imitar de tal modo a Don Bosco que fue llamado el pe-
querio Don Bosco.

Era un hombre especialmente de accién interior. Su gran preocupa-
cién fue la formacién espiritual de las almas. Leyé con provecho lo
mejor de la rica produccién ascética francesa y la asimilé de tal manera
que le sirvié de inspiracién en la formacién de los hermanos salesianos.

E129 de agosto de 1892 fue elegido director espiritual de la Sociedad
Salesiana. En 1900, con motivo del 25 aniversario de la primera expe-
dicién misionera, fue comisionado para visitar todas las casas salesia-
nas de América. La visita duré tres afios y a pesar de las grandes difi-
cultades logré terminarla con gran éxito.

Parece que Don Bosco habia visto en él a su segundo sucesor, aun-
que esto solo lo sabia don Rinaldi, quien lo revelé cuando fue elegido
Rector Mayor por el XI Capitulo General el 16 de agosto de 1910. Acep-
t6 con resignacion la eleccion, que nunca habia deseado. No es dificil
aceptar la opinién de don Ceria y de otros biégrafos cuando dicen que
no esperaba, sino que més bien temifa, ser elegido RM268,

Durante el Capitulo, y ya siendo Rector Mayor, don Albera se mos-
tré como un hombre humilde y timido, siempre cordial y comprensivo,
respetuoso con todos. Un bonito ejemplo de su actitud general lo tene-
mos cuando agradeci6 a don Cerruti la dedicacién de uno de sus libros
en el que lo llama amigo; don Albera le respondié: «La palabra amigo
es para mi un honor, ya que siempre me consideré su discipulo y a él
como mi maestro, si ahora tengo que aparecer como su superior, esto
no cambia de opinién sobre él...»%°. Ser un amigo y no cambiar nada

8 Ceria, siempre citando el diario intimo, transcribe lo que don Albera dejé escrito el
mismo dfa de las elecciones, el 16 de agosto: «Este es un dia de gran desgracia para mi. Fui
elegido Rector Mayor de la Sociedad Pia de San Francisco de Sales. {Qué responsabilidad
sobre mis hombros! Ahora més que nunca debo gritar: Deus, en adiutorium meum intente.
Recé mucho, especialmente frente a la umba de Don Bosco» Annali IV, 4-5.

29 Cf. Actas del 22 de agosto.
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en su comportamiento hacia los demas fue una caracteristica de su
forma de ser.

En el Capitulo fueron pocas y siempre muy medidas sus interven-
ciones. Conocia bien la marcha de los Capitulos Generales, porque
habfa intervenido en todos, excepto en el de 1901, que aunque era ca-
tequista general, estaba en una misién especial en América, pero no
imit6é a Don Bosco en sus autorizadas, largas y frecuentes intervenciones,
incluso en temas que estaban fuera de los discutidos en el Capitulo, ni
tampoco a don Rua, que solia comenzar las sesiones con exhortaciones
y ensefianzas sobre el espiritu salesiano, comentando normalmente un
texto elegido de los escritos de Don Bosco.

Don Albera, en cambio, intervenia poco y brevemente, casi siempre
opinando sobre temas que se estaban debatiendo y reforzando sus
argumentaciones con la autoridad de Don Bosco 0, mas a menudo, con
la de don Rua, recientemente fallecido y todavia muy presente en su
mente y en la de todos los capitulares. A veces hacia una breve reco-
mendacién de caracter mas bien exhortativo. Incluso lo que habria sido
el discurso de clausura lo hizo con breves consejos sin pretensiones.

En estas intervenciones, como en toda su actitud, evidenciaba su
bondad de corazén, su deseo de armonia, lamentando sea las palabras
no demasiado moderadas, sea las exageraciones al ver los defectos o
los descontentos que algunos querian agrandar.

Su humildad aparece también en el querer permanecer en un se-
gundo plano, dejando gustosamente el protagonismo a otros miembros
del Capitulo: don Rinaldi, don Cerruti, etc. Permiti6é que fuera don
Conelli el que pronunciara el discurso de saludo al cardenal de Turin
en su visita al Capitulo, mientras él se contenté con un simple agrade-
cimiento final. Su intervencién mas larga es aquella en que hablé sobre
la paternidad de los superiores:

«Es una cuestion esencial para la vida de nuestra Sociedad conservar
el espiritu del director segiin el ideal de Don Bosco, de lo contrario
cambiariamos la forma de educar y ya no seriamos salesianos. Debe-
mos hacer todo lo posible para conservar el espiritu de paternidad,
practicando los Recuerdos que Don Bosco nos dejé, ellos nos dirdn
cémo debemos actuar. Impregnemos también del espiritu de Don Bos-
co los demds oficios que de nosotros dependen, especialmente en las
cuentas de conciencia, en ellas podremos conocer a nuestros subordi-
nados v dirigirlos, ellos pueden contribuir a darnos la confianza y la
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paternidad que necesitamos. La paternidad con los jévenes no com-
porta caricias o concesiones ilimitadas, sino interesarse por ellos, dar-
les la oportunidad de venir a visitarnos. No olvidemos la importancia
de las buenas noches; hdganse bien y de corazén los sermones; haga-
mos ver que nos preocupa la salvacién de su alma y dejemos las partes
odiosas a los otros. Ast preservaremos en el director aquel halo del cual
queria Don Bosco verlo rodeado»*™.

Y en las breves palabras de clausura, recomienda:

«Se debe tener especial cuidado con los hermanos especialmente jéve-
nes, tratarlos bien, hacerles de madres, como dice san Bernardo».

Otros capitulares

El nuevo Reglamento de los Capitulos Generales aprobado ad experi-
mentum ya se habia utilizado en el CG anterior, pero es en este donde
se aplica por primera vez después de haber sido aprobado como una
norma organica por la Santa Sede. En él se determinaba quiénes eran
los capitulares y c6mo tenia que regularse el Capitulo.

El regulador que sucedi6 a don Cerruti, seis veces regulador de Capi-
tulos Generales, uno con Don Bosco y cinco con don Rua, fue por prime-
ra vez don Luigi Piscetta, que volveria a serlo en 1922. Un hombre de gran
experiencia, porque habia estado presente en los seis Capitulos Generales
presididos por don Rua, y famoso moralista, llevé a cabo su tarea con
discreci6n y con la precisién del profesor que era, sin hablar demasiado,
pero interviniendo con claridad cuando el momento lo requerfa.

Con respecto a los capitulares, se observa que algunos de los prin-
cipales protagonistas de otros Capitulos habian desaparecido, unos
porque habian muerto, otros porque no habian sido elegidos delegados
de sus inspectorias; algunos, sin embargo, intervinieron como expertos,
formando parte de las comisiones extracapitulares, constituidas pre-
viamente con el fin de preparar el trabajo del CG.

Entre los asistentes cabe destacar a don Cerruti, que todavia se
mantenia muy activo e intervenfa con gran autoridad cuando se trata-
ba de estudios; a don Bertello, con intervenciones frecuentes, general-

210 Cf. Actas de la sesién vespertina del 30 agosto.
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mente con cierta tendencia al conservadurismo y al rigor; a don Ves-
pignani, a Mons. Costamagna, a don Nai y, por supuesto, a don Julio
Barberis, que en algunos aspectos parecia algo desfasado y aislado,
votando en solitario contra algunas de las propuestas®”!.

Otros capitulares, menos destacados anteriormente, adquirieron en
este una notable relevancia. Es el caso de futuro Rector Mayor don Pedro
Ricaldone, presidente electo de la comisién especial y que tuvo interven-
ciones decisivas en algunas de las preguntas discutidas.

Don Augusto Hlond, delegado de la inspectoria austriaca y futuro
cardenal primado de Polonia, que junto con don A. Dones y don D. Fin-
co fue uno de los secretarios que redactaron las actas de las sesione y fue
elegido como miembro de la comisién que debfa establecer los criterios
para la revisién de los reglamentos por parte del CS.

Pero por encima de todos destacé don Felipe Rinaldi, equilibrado,
confiado, seguro, conciliador y con gran autoridad no solo en materia
econémica. E]l mismo don Albera en la circular en la que da a conocer
a toda la Congregacién los resultados del XI CG dice: «A su ejemplar
prudencia, a su finisimo tacto y a su conocido espiritu de iniciativa le
debemos mucho...Durante el gobierno de don Rinaldi todo procedié
con orden y regularidad... En él igualmente hallaron un buen superior
y un afectuoso hermano todos los inspectores y delegados, que llegaron
de los lugares mas lejanos a nuestro XI Capitulo General».

Cabe sefialar que solo uno de los delegados provinciales fue coad-
jutor: el Sr. Giovanni Vaddone, proveniente de El Salvador.

El ambiente en el que se desarrollé el XI Capitulo General

En la clausura del Capitulo, el RM se felicit6 por el modo en que se
habfa desarrollado el Capitulo «con el mismo espiritu».

Es cierto que el ambiente general del Capitulo fue cordial y disten-
dido, pero el mismo RM tuvo que deplorar, en mas de una ocasion, las
expresiones poco mesuradas de algunos oradores y pedir que todos

771 Tuyo ya dificultades para ser elegido catequista general, pues después de tres votacio-
nes, y en la tercera en competencia dnicamente con don Piscetta, obtuvo la pequefia ventaja
de solo cuatro votos de los requeridos para la mayorfa absoluta: 39 de 73.

401



tuvieran una mayor comprensién hacia lo que hacen los miembros del
Consejo Superior.

Alolargo de las discusiones y atin mas en el fondo de algunas de las
propuestas provenientes de los hermanos, comienza a percibirse una
cierta tensién entre dos mentalidades, una mas tradicional y conserva-
dora y otra mas abierta a las nuevas demandas de los tiempos. Incluso
algunos miembros del CG mostraron una cierta discrepancia con las
ideas y el modo de obrar del Consejo Superior.

Cuando se trat6 del tema del oratorio, las propuestas de la comisién
extracapitular querfan reflejar la vida actual de los oratorios salesianos,
que era diferente de la que se vivia en el oratorio en la época de Don Bosco.

La comisién tenia la intencién de respetar la idea y la organizacién
fundamental de Don Bosco, pero reconociendo que Don Bosco era
amante del progreso y que ya habfa introducido cambios en la regula-
cién del oratorio de su tiempo y que, como decfa don Barberis, «si atin
estuviera vivo serfa el primero en introducir modificaciones ttiles»?72,
present6 un nuevo reglamento.

La reaccién vino por parte de aquellos que no querfan tocar nada
de lo hecho por Don Bosco (y el reglamento de 1877 era obra suya), y
por parte de aquellos que argumentaban que algunas de las experien-
cias hechas no habian resultado bien. A favor, en cambio, estaban
aquellos que vefan la necesidad de actualizar las estructuras.

Pero no parece que fuera solo la veneracién por las cosas hechas
por Don Bosco, sino el miedo a las innovaciones. Tanto es asf que en
el curso de la discusién del tema, don Albera recomendé «tener cuida-
do con el espiritu de novedad y reforma»?"3,

Otro momento de cierta tensién de mentalidades se tuvo al tratar
el tema de la eleccién de delegados al CG, los miembros del consejo
inspectorial y otros cargos especiales, como el secretario del CS y el
procurador general. Tampoco en este caso parece que lo que preocu-
paba era la modalidad de la eleccién, sino la ideologfa que podia estar
detras de estas propuestas: la descentralizacién de las autoridades y
una tendencia a la democratizacién.

212 Cf. Actas del 22 de agosto.
23 Cf. Actas del 22 de agosto.

402



Don Manfredini dice expresamente en una de sus intervenciones:
«Las propuestas de la Comisién Extra tienden a descentrar y a alejarnos
asf del centro de la autoridad que constituye nuestra vida y espiritu de
familia» y don Bertello, presidente de la comisién que estudi6 las pro-
puestas provenientes de los socios, afirmé que algunas de estas propues-
tas, que son el eco de los deseos de los hermanos, manifiestan un prin-
cipio de excesiva democracia que debe ser combatido por quien ama la
Congregacién».

Se puede sospechar cierta desconfianza hacia los superiores en la
controversia sobre la economia, cuando se propone que las inspectorias
se hagan cargo de las casas de formacién. Aquf también, la cuestién no
parece ser solo econémica. De hecho, la intervencién del RM en esta
discusion revela la desconfianza de algunos hermanos, incluso inspec-
tores, en relacién a los superiores y por eso defiende el modo de obrar
del SC: «El Capitulo Superior tiene muchas necesidades, gasta en el
bien de toda la Congregacién»?’*.

Mis explicitamente, algunas de las propuestas acusan que el régi-
men de la Congregacién se ha convertido en una oligarquia y que todo
depende de la CS y que abusa de su autoridad para mantenerse inde-
finidamente en el poder?™.

Son solo cosas pequefias, pero indican que en las bases habia un
cierto descontento y que en determinados sectores habian podido pe-
netrar algunas de las ideas cercanas a la mentalidad moderna, que en
este momento era tan temida en la Iglesia.

Don Bosco y don Rua en el XI Capitulo General

Una de las principales preocupaciones de este, como de los anteriores
Capitulos Generales, era mantener el genuino espiritu de la Congrega-
cién, tal como lo habia querido Don Bosco. Por eso Don Bosco continu6
siendo el referente indiscutible en las discusiones y deliberaciones del
este Capitulo General. Su halo como Fundador y Maestro habfa creci-
do atin més al haber sido declarado Venerable por la Santa Sede. La

274 Cf. Actas del 29 de agosto.

2775 Cf, Actas del 23 de agosto, donde incluso aparece la palabra «maffioso», aunque des-
pués fuera tachada.
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fidelidad a su carisma era incuestionada e incuestionable. Nada se
podia hacer que pudiera no ya traicionar pero ni siquiera empafiar la
tradicién recibida de Don Bosco. Solo él daba autoridad a las institu-
ciones salesianas, como dira don Rinaldi con respecto al Oratorio.

Es cierto que esta fidelidad comportaba una cierta actitud conser-
vadora y podia frenar determinadas propuestas innovadoras, pero, aun-
que se escucharon voces que recordaban la apertura y adaptabilidad de
Don Bosco a los tiempos, no se querfa cambiar nada de lo que él habia
establecido, incluso porque el carisma salesiano era tan rico que dejaba
mucho espacio para nuevas iniciativas, era suficiente agregar algunos
apéndices a lo que habfa dicho o hecho Don Bosco para adaptarse a la
situacién actual, siguiendo totalmente fieles a su espiritu.

Ala autoridad de Don Bosco se unié en este Capitulo General la de
don Rua, fallecido solo unos meses antes en olor de santidad y cuyo
recuerdo estaba muy vivo en las mentes y las palabras de los capitula-
res. Era enorme el respeto y la estima que todos sentian hacia él y el
peso de su autoridad, de su sabidurfa en el gobierno y de su santidad
ejemplar flotaba sobre todos los capitulares. Bastaba citar a don Rua
para legitimar o deslegitimar cualquier propuesta. Don Albera lo cita-
ba para apoyar las palabras que dirigfa a los capitulares.

Muchos querfan que el Capitulo solicitara oficialmente la presenta-
cién de su causa de beatificacion y canonizacién. Sin embargo, el temor
de que esto pudiera perjudicar de algtin modo la causa de Don Bosco
impidi6 la propuesta, aunque convencidos de que la causa antes o
después se abriria, se pidi6 a todos que enviaran la maxima documen-
tacién posible y cuanto antes para evitar que los testigos més cercanos
y autorizados desaparecieran.

404



BIBLIOGRAFIA

Para una bibliografia sobre el tema

JESUS-GRACILIANO GONZALEZ, I quattro primi capitoli generali della Pia Societa Sa-
lesiana presieduti da Don Bosco, Madrid, Editorial CCS, 2016, 601-607.

JESUS-GRACILIANO GONZALEZ, I Capitoli Generali della Pia Societa Salesiana presie-
duti da don Michele Rua, Roma, LAS, 2014, 764-768.

JESUS-GRACILIANO GONZALEZ, XI Capitolo Generale della Pia Societa Salesiana pre-
sieduto da don Paolo Albera, Madrid, Editorial CCS, 2020, 267-272.

Aqui basta recordar

B0sCO, G., Capitolo Generale della Congregazione Salesiana da convocarsi in Lanzo
nel prossimo settembre 1877, Torino, Tipografia Salesiana, 1877.

Bosco, G., Costituzioni della Societa di San Francesco di Sales 1858-1875. Testi
critici a cura di MOTTO, F., Roma, LAS, 1982.

B0SCO, G., Deliberazioni del Capitolo Generale della Pia Societa Salesiana: tenuto in
Lanzo Torinese nel settembre 1877, Torino, Tipografia Libreria Salesiana, 1878.

Bosco, G., Deliberazioni del secondo Capitolo Generale della Pia Societa Salesiana,
tenuto in Lanzo Torinese nel settembre 1880, Torino, Tipografia Salesiana, 1882.

B0sC0, G., Deliberazioni del terzo e quarto Capitolo Generale della Pia Societa Sale-
siana: tenuti in Valsalice nel settembre 1883-1886, San Benigno Canavese, Ti-
pografia Salesiana, 1887.

Bosco, G, 1l sistema preventivo nella educazione della gioventi. Introduzione e testi
critici (editado por P. BRAIDO), Roma, LAS, 1985.

BRAIDO, P., Don Bosco prete dei giovani nel secolo delle liberta, 2 vol. Roma, LAS, 2003.

CANINO, M., «Las “pruebas” de D. Rua: la prohibicién al superior salesiano de con-
fesar a sus stbditos», en G. LOPARCO y S. ZIMNIAK (ed.), Don Michele Rua primo
successore di Don Bosco..., pp. 103-137.

CASELLA, F., «77 contesto storico-socio-pedagogico e 'educazione salesiana nel Mez-
zogiorno d'Ttalia», en Associazione cultori storia salesiana (ACSSA), L'educazione
salesiana dal 1880 al 1922, vol. 1, LAS, Roma 2007, pp. 289-321.

405



CERIA, E., Annali della Societa Salesiana. 4 vols. Torino, SEI, 1941-1951.

CERIA, E., Profili di capirolari salesiani morti dall'anno 1865 al 1950, Colle Don
Bosco, 1951.

Cuva, A., «La formazione liturgica dei salesiani di Don Bosco. Dalle origini fino al
1959», en RSS 31 (1997) 393-312.

DA SILVA FERREIRA, A., «O decreto de eregao canonica das inspetorias salesianas
de 1902», en RSS 6 (1985) 35-71.

Deliberazioni del quinto Capitolo Generale della Pia Societd Salesiana. S. Benigno
Canavese, Tipografia e Libreria Salesiana, 1890.

Deliberazioni dei sei primi Capitoli Generali della Pia Societa Salesiana. S. Benigno
Canavese, Tipografia e Libreria Salesiana, 1894.

Deliberazioni del settimo Capitolo Generale della Pia Societa Salesiana. S. Benigno
Canavese, Tipografia e Libreria Salesiana, 1896.

Deliberazioni dell'VIII Capitolo Generale della Pia Societa Salesiana. S. Benigno
Canavese, Tipografia e Libreria Salesiana, 1899.

Deliberazioni dei Capitoli Generali della Pia Societd Salesiana da ritenersi come or-
ganiche. Torino, Tipografia Salesiana, 1905.

DESRAMAUT, F., Réglements de la Société salésienne. Jalons de leur histoire depuis les
origines jusqu'en 1953, Lyon-Fontanigres 1953; Groupe lyonnais de recherches
salésiennes. Evolution du texte des «Regolamenti della Societd Salesianan,
Lyon, 1962-1967. [Edizione ciclostilata]

FISSORE, M., «L'organizzazione della formazione iniziale nel periodo di D. Rua»,
en F. MOTTO (ed.), Don Miche Rua nella storia..., pp. 675-708.

Fuentes Salesianas, Don Bosco y su obra, Madrid, Editorial CCS, 2014.

GONZALEZ, J. Graciliano, «Aspectos de la educacion salesiana a la luz de las pro-
puestas enviadas a los Capitulos Generales», en Associazione Cultori Storia
Salesiana, vol. 1, pp. 27-52.

LENTL, A. J., Don Bosco, Historia y Carisma (ed. espafiola de J. J. Bartolomé y J.
Graciliano G.), 3 vols., Madrid, Editorial CCS, 2010-2012.

MALIZIA, G. y MOTTO, F., «L'evoluzione dellOpera Salesiana in Italia (1861-2010).
Dati quantitativi», en Francesco MOTTO (ed.), Salesiani di Don Bosco in Italia.
150 anni di educazione. Roma, LAS, 2011, pp. 21-56.

MARTINA, G., La Chiesa nell'eta dell'assolutismo, del liberalismo, del totalitarismo,
vol. III, L'eta del liberalismo, Morcelliana, Brescia, 1978.

Memorie Biografiche di Don G. Bosco, San Benigno Canavese (Torino), Scuola
Tipografica Libraria Salesiana, 19 vols., 1898-1939. Indici, 1948.

MIpALL M. (ed.), Don Bosco Fondatore della Famiglia Salesiana. Roma Dicastero
Famiglia Salesiana, 1989.

406



MIDALI, M. (ed.), Don Bosco nella storia, Roma, Pubblicazioni del Centro Studi Don
Bosco, 1990.

MoTtTo, F., «Constitutiones Societatis S. Francisci Salesii. Fonti letterarie dei ca-
pitoli scopo, forma, voto di obbedienza poverta e castita», en RSS 2 (1983)
341-384.

PAFPES, A. M., «La formazione del salesiano coadiutore nel 1883», en RSS 24 (1994)
143-224.

PRELLEZO, J. M., «La “parte operaia” nelle case salesiane. Documenti e testimo-
nianze sulla formazione professionale» (1883-1886), en RSS, 31 (1997) 353-391.

PRELLEZO, J. M., Scuole Professionali Salesiane. Momenti della loro storia (1853-1953),
Roma, CNOS FAP, 2010. Cf. especialmente pp. 11-28.

Regolamento per gli Ispettori della Pia Societa di S. Francesco di Sales, Torino, Tipo-
grafia Salesiana (B.S.), 1906.

Regolamento per gli Oratori Festivi della Pia Societa di S. Francesco di Sales, Tipo-
grafia Salesiana (B.S.), Torino, 1906.

Regolamento per le Case della Pia Societa di S. Francesco di Sales, Torino, Tipogra-
fia Salesiana (B.S.), 1877 (1903, 1906).

Regolamento per le Parrocchie della Pia Societa di S. Francesco di Sales, Torino,
Tipografia Salesiana (B.S.), 1906.

Regolamento Pia Unione dei Cooperatori, Regolamento ad uso dei Soci Salesiani,
Torino, Tipografia Salesiana (B.S.), 1906.

Rocca, G., «Istituti religiosi in Italia fra Otto e Novecento», en M. RosA (ed.), Clero
e societa nell'Italia contemporanea, Laterza, Roma-Bari, 1992,

SCHEPENS, J., «La formazione teologica nella societa salesiana nel periodo 1880-
1922», en RSS 44 (2004) 23-63.

Sob1, M., Liturgia e musica nelle formazione salesiana, Roma, ESDB, 1984.

STELLA, P., vol. I: Don Bosco nella storia della religiosita cattolica, Vita e opere; vol.
II: Mentalita religiosa e spiritualita, Roma, LAS, 1981,

STELLA, P., «Le Costituzioni salesiane fino al 1888», en AUBRY, J. (ed.), Fedeltd e
rinnovamento. Studi sulle Costituzioni salesiane, Roma, Studi di Spiritualita,
1974, 15-54, Torino, Tipografia Salesiana (B.S.), 1906.

VALENTINI, E. y RODINO, A., Dizionario biografico dei Salesiani, Torino, Ufficio
Stampa Salesiano, 1969.

VALENTINI, E., «Don Bosco ¢ le vocazioni tardive», en Salesianum, 20 (1960), 462-466.

VALSECCHI, T., «Origine e sviluppo delle ispettorie salesiane. Serie cronologica fino
all'anno 1903», en RSS 3 (1983) 252-273.

407








